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DECRETON°064
DE 12 DE JUNHO DE 2019

“ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS
PARA O CENSO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDO-
RES ESTATUTARIOS ATIVOS, DA ADMINISTRAGAO
DIRETA, INDIRETA DA PREFEITURA DA CIDADE
DE ARARUAMA E DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARARUAMA, BEM COMO OS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DO IBASMA, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.”

APREFEITA DA CIDADE DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigées legais que
Ihe foram conferidas pelo inciso | do artigo 89 da Lei Or-
ganica do Municipio de Araruama; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei Fede-
ral n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, no inciso Il do
artigo 9° da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004
e oartigo 4° da Lei Federal n°9.796, de 5 de maio de 1999;

CONSIDERANDO a necessidade de implementagao
do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social), conforme artigo
2°,§1°, inciso Ill, do Decreto N° 8.373, de 11 de dezembro
de 2014;

CONSIDERANDO o prazo estabelecido para o inicio da
vigéncia do e-Social no &mbito da Administragdo Publica,
conforme artigo 1°, inciso IV, da Resolugdo do Comité
Diretivo do e-Social N° 5, de 02 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO a necessidade de gestdo e con-
trole da base de dados, e o monitoramento constante
dos beneficios previdenciarios pagos pelo Instituto de
Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA;

CONSIDERANDO que o cadastro atualizado viabiliza
o adequado planejamento e a aplicagéo eficiente dos
recursos financeiros destinados ao custeio das despesas
com beneficios previdenciarios, sempre com foco na
melhoria da prestagao dos servigos publicos a populagao
araruamense,

DECRETA:

Art. 1°. Autoriza o Instituto de Beneficios e Assistén-
cia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA
a promover, a atualizagdo de dados cadastrais dos
servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas
e seus respectivos dependentes, por meio dos procedi-
mentos que melhor atenderem sua finalidade.

Paragrafo Unico - Ficam estabelecidas, nos termos
deste Decreto, as normas gerais para a efetivagdo dos
atos mencionados no caput deste artigo, assegurando a
gestao eficiente dos recursos financeiros de responsabi-
lidade do Instituto.

Art. 2°. A atualizagdo a que se refere o artigo anterior
seguira a periodicidade fixada pelo Instituto de Beneficios
e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA.

Paragrafo Unico - O Instituto de Beneficios e Assis-

téncia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA
podera realizar recadastramentos especificos, conforme
a necessidade, a fim de cumprir exigéncias oriundas de
legislagdo federal ou para a implantagdo de sistemas ope-
racionais nacionais ou utilizados no dmbito do Municipio.

Art. 3° O Instituto de Beneficios e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama — IBASMA expedira
atos normativos que estabelecerdo normas especiais e
procedimentos operacionais necessarios a efetivagdo da
atualizagéo cadastral.

Paragrafo Unico - Entende-se por normas especiais
e procedimentos operacionais a fixagdo de periodos,
datas, horarios, locais de comparecimento, forma de
chamamento, editais, relagdo de documentos obrigatdrios
a serem apresentados e respectiva validade e forma de
apresentagdo, além de outros atos e exigéncias indis-
pensaveis a plena execugdo da atualizagdo cadastral e
de suas finalidades.

Art. 4°. Nos periodos estabelecidos para a atualiza-
Gao cadastral os servidores ativos, os aposentados e os
pensionistas deverdo comparecer nos locais designados,
munidos de toda a documentag&o exigida.

Art. 5°. Finalizados os procedimentos operacionais
sem que os convocados tenham comparecido havera a
suspensao do pagamento das remuneragdes e dos bene-
ficios previdenciario, até a efetiva regularizagdo cadastral.

§1°. Em consequéncia da suspensdo do pagamento
das remuneragdes e dos beneficios, ficardo suspensos os
descontos em folha a titulos de consignagéo incidentes
sobre os vencimentos do servidor ativo e dos proventos
pelos aposentados ou pensionistas.

a) Consideram-se “a titulos de consignagao”, os Segu-
ros de Vida, Empréstimos Consignados, Contribuigbes a
Entidades Sindicais ou Associativas, entre outros,

§2°. A Prefeitura da Cidade de Araruama, a Camara
Municipal de Araruama e o Instituto de Beneficios e Assis-
téncia aos Servidores Municipais de Araruama — IBASMA
n3o serdo responsaveis por quaisquer prejuizos que a
inadimpléncia dos respectivos descontos vierem a causar
aos seus servidores ativos, aposentados e pensionistas.

§3°. Areativagdo dos pagamentos das remuneragdes
e dos beneficios suspensos, dependera da conclusdo da
atualizagao cadastral exigida e ocorrera com o pagamento
retroativo dos valores retidos, em folha de pagamento
subsequente a regularizagdo cadastral, em parcela Unica.

Art. 6°. Os servidores ativos, os aposentados e os
pensionistas que ndo cumprirem as normas estabelecidas
neste decreto e nos respectivos atos normativos comple-
mentares, bem como aqueles que prestarem declaragées
ou apresentarem documentos com indicios de falsidade
e ainda os que omitirem dados, poderdo ser responsabi-
lizados civil, criminal e administrativamente, segundo a
legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo
aplica-se igualmente aos responsaveis pela confirmagao
cadastral e pela validagdo documental.

Art. 7°. Fica o Instituto de Beneficios e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama — IBASMA autoriza-

do a cancelar definitivamente o pagamento do beneficio
previdenciario apds cumpridas as normas especiais e
procedimentos operacionais que seréo fixados.

Paragrafo Unico. O beneficio também sera cancelado
se constatada na certiddo de nascimento ou casamento,
ou nos demais documentos apresentados, que forem re-
quisitados pelo Instituto de Beneficios e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama — IBASMA, circuns-
tancia impeditiva da continuidade de seu recebimento.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de junho de 2019
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 9756/2019
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 032/2019

OBJETO: Locagao de equipamentos pesados — ma-
quinas e caminhoes, a serem utilizados em conservagéao
e manutengdo de vias e logradouros publicos, limpeza
de rios e canais, drenagem pluvial, remog&o de entulhos,
material proveniente de podas de arvores e arbustos e
limpeza de praias no Municipio de Araruama/RJ.

DATA DE ABERTURA: 28/06/2019
Hora: 10:00 h.
SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregdo
n° 10520/2002.

O Edital encontra-se & disposigdo dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a partir
de 14/06/2019, mediante a apresentacéo do carimbo do
CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o
socio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comisséo de Licitacao,
no enderego supracitado.

Araruama, 12 de Junho de 2019.

Caio Benites Rangel
Pregoeiro




