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ATA DE REUNIAO - 29/06/2021

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD)

As quatorze horas do dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte e um, conforme
resolucdo IBASMA n2 01/2020, reuniram-se presencialmente e virtualmente atraveés da
plataforma Google Meet, ORDINARIAMENTE os membros do Conselho de
Administracio - CONSAD, nomeados em conformidade com Lei Complementar
Municipal n2154 de 14 de outubro de 2019 e Decreto Municipal n2 013 de 28 de janeiro

de 2020, estando presentes do CONSAD virtualmente, os titulares: senhor Luis Marcel
Loureiro e a senhora Leila Vieira, presencialmente, os titulares: senhores Manoel Jesus,

e o senhor Maciley dos Santos Amorim, presidente do IBASMA e membro nato do
CONSAD. Quanto ao quérum, verificado como satisfatério a presenga dos membros do
CONSAD. De inicio, o senhor Maciley discorreu sobre proposta orgamentdria anual do /A
IBASMA para o exercicio de 2022, apresentado a previsdo das receitas de forma ’Q
segregada, ressaltando que as maiores fontes de receitas sdo provenientes das \)§

contribui¢des previdenciarias, ato continuo apresentou o quadro de detalhamento das \\}g T
despesas (QDD), informando que ndo constam mais as despesas assistenciais, ambas/ X
fixadas em R$59.881.748,54 (cinquenta e nove milh&es, oitocentos e oitenta um mil »e!
setecentos e quarenta e oito reais e cinquenta e quatro centavos). O senhor Maciley, \\
esclareceu ainda que, no exercicio de 2020, foi apresentado o orgamento dei \ \
aproximadamente R$47.000.000,00, entretanto a LOA do Municipio fixou o orgamento\ S \
do IBASMA em aproximadamente R$32.000.000,00, valor insuficiente para arcar com os ¥§\
compromissos institucionais, sendo realizados no decorrer do exercicio varios atos de
suplementagdo ao orgamento do Instituto. O senhor Maciley prosseguiu informando

que atualmente o Instituto ja ndo possui saldo no orgamenfo do més de junho para arcar

com o pagamento da folha dos pensionistas, foi requerido junto ao Executivo a
suplementacdo do orgamento para tal compromisso. Situagdo que poderia ser evitada

caso fosse atendida na integra a proposta apresentada pelo IBASMA para LOA do

Municipio. Sobre as alteragdes no Manual do Pré-Gestdao RPPS versdo 3.2., o senhor

= Maciley informou que esta nova versdo exige um comprometimento maior de todas as

/ 4reas que compde o IBASMA assim como os conselhos e comissdes. Apontou ainda que
o IBASMA tem como meta certificar no nivel Il dos quatro niveis existentes do Pro-
Gest30-RPPS, para isso foi contratada uma empresa especializada para prestar a
consultoria, tendo em vista que o Instituto ndo possui em seu quadro funcional,
servidores com tal capacitagdo técnica. Todas as areas deverdo produzir relatorios de
controle de acordo com as suas atividades, assim como os conselhos e comissdes. Em
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relagdo ao CONSAD, o senhor Maciley informou que serd necessério alterar a
periodicidade das reunides para mensal, produzir o relatério anual e aprovar
mensalmente o relatdrio elaborado pelo Comité de Investimentos. Ressaltou ainda que
inicialmente o calendario de reunibes se intercalaria uma reunido ordindria e outra
extraordinaria, até que a legislagdo que define a periodicidade das reunides de forma
bimestral for alterada. O senhor Maciley passou para apresentagdo do relatério de
investimentos, onde apresentou os valores e respectivos percentuais da carteira dos
recursos investidos nos segmentos de renda fixa, renda varidvel e investimentos no
exterior. Apontou ainda que o Instituto superou a meta atuarial no més de abril e em
maio ficou préximo do atingimento da meta, e como o més de junho ainda esta em §
aberto, deve-se aguardar o envio dos extratos para a consultoria de investimentos para %\:\
N
X

que o relatdrio seja atualizado. No més de maio a carteira de investimentos do IBASMA
4.869.503,58 (quatro milh3es, oitocentos e sessenta e nove mil, quinhentos e trés reais ]
N

|

se comportou de forma compativel com o mercado financeiro, tendo em renda fixa RS /ﬁ |
;

e cinquenta e oito centavos); em renda varidvel R$ 1.296.735,17 (hum milh3o, duzentos | }, /

e noventa e seis mil, setecentos e trinta e cinco reais e dezessete centavos); em |

investimentos no exterior RS 261.227,06 (duzentos e sessenta e um mil, duzentos e vinte :

e sete reais e seis centavos), totalizando RS 6.427.465,82 (seis milhdes, quatrocentos e \

A
Y,

/.
/

vinte e sete mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e oitenta e dois centavos). O\\‘
senhor Manoel Jesus pediu a palavra e questionou se a reunido do conselho fosse
realizada na primeira semana se as informagdes do més ja ndo estariam atualizadas, em
resposta, o senhor Maciley informou que as analises sdo realizadas sempre do més
anterior, pois as informagdes sdo processadas pela consultoria no més subsequente do
encerrado. O senhor Maciley informou ainda que os excedentes dos valores das
despesas IBASMA, esses presentes desde abril/2021 com a efetivacdo da majoracio das

aliquotas de contribuicdo dos servidores e patronal, estdo sendo vertidas para

investimentos para obter retorno financeiro e ampliar o caixa do Instituto, e
——._consequentemente alcangar a meta atuarial. Em relagdo ao Regime de Previdéncia
)

/Complementar — RPC, o senhor Maciley informou que a Emenda Constitucional
n2103/2019, determinou a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar nos
Entes Federativos em até dois anos do inicio da sua vigéncia, ou seja, em até
12/11/2021, e que a responsabilidade de instituir o RPC é exclusiva do Executivo
untamente com Legislativo, desde estudo, credenciamento e legislacdo e demais itens
|que se fizerem necessarios. O IBASMA ndo tem ingeréncia sobre a instituicdo do RPC,
mas apresentou oficio ao Executivo em conjunto com o manual da PREVIC, alertando
sobre a questdo. O senhor Maciley informou ainda que o Executivo abriu processo
administrativo, que culminou em uma Portaria criando o grupo de trabalho para
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desenvolver e instituir o RPC no Municipio e o presidente do IBASMA foi incluido nesse
grupo. O senhor Maciley observou que o RPC é voltado para quem ganha acima teto,
n3o é obrigatdrio para os atuais servidores, e a adogdo da RPC pode colaborar com a
diminuic3o do déficit atuarial do Instituto. Em seguida, o senhor Maciley discorreu sobre
a Taxa de Administra¢do, informando que o regramento que os RPPSs tinham eram
baseados na aplicagdo de 2% sobre o somatério das folhas de pagamentos dos ativos,
inativos e pensionistas do exercicio anterior, definindo a receita e despesa
administrativa para o exercicio seguinte. A partir da Portaria SEPTR/ME n? 19.451 de 18
de agosto de 2020, foram criados faixas de percentuais que serdo aplicados somente no
somatério das folhas dos ativos vinculados ao Instituto de acordo com o indice de
situacdo previdenciaria do RPPS, o IBASMA estd classificado como grande porte pelo 2
indice de situagdo previdencidria, o percentual a ser aplicado alterou de 2% para 2,4%.

A alteragdo n3o acarreta grandes impactos na Unidade Gestora, disse o senhor Maciley, \)\\
observando ainda que é necessario alterar a legislacdo local até o dia 31/12/2021, e que N N
essa receita pode ser acrescida em até 20% dos 2,4% para finalidades relacionadas ao
Pro-Gestdo RPPS. Em assuntos gerais, o senhor Maciley destacou que o Instituto nao
esta recebendo os valores da Compensagdo Previdencidria (COMPREV) desde janeiro|
2021, e em abril foi enviado Oficio notificando o INSS sobre o ocorrido, em resposta no
dia 28/06/2021, o INSS informou que o Municipio encontrava-se sem a CND (Certiddo
Negativa de Débitos) desde janeiro de 2021, o que impossibilita o repasse dos valores,

consequentemente a auséncia dos valores aumenta o déficit atuarial do IBASMA. O
senhor Maciley comunicou, com carater de conhecimento, a cessao do veiculo Fiat Pailo
pertencente ao Instituto para a Secretaria de Saude para apoio no combate pandemia e

uso administrativo com todos os custos arcados pela Secretaria, o periodo da cessao é

de seis meses podendo ser renovado. O Instituto possui outro veiculo, um Hyundai
HB20, devidamente identificado para uso administrativo. O senhor Maciley prosseguiu
discorrendo sobre o novo Manual da Certificagdes dos Gestores, Conselhos, Diretores e
_Comissdes, apontando que o manual é extenso para apresentagdo na integra, e as
| exigéncias sdo de acordo com o porte do RPPS obtido através do indice de situagao
previdencidria, o Manual foi elaborado por diversos 6rgaos como: CONAPREV, ABIPEM,
SPREV entre outros. A Assessoria Executiva fard a transmissdao do Manual através do

aplicativo de mensagens Whatsapp, o senhor Manoel Jesus solicitou uma cdpia

impressa, e o senhor Maciley ird providenciar apds o término da reunido. O senhor
Maciley expds a necessidade da alteragdo do cronograma de reunides do CONSAD
manifestada pela titular, senhora Claudia Jamile, alterando da ultima quinta-feira do
més para Ultima terca-feira do més, ato continuo solicitou o posicionamento dos

membros do CONSAD, o senhor Manoel Jesus se manifestou a favor da alteragao,
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posicionamento seguido pela senhora Leila e pelos senhores Luis Marcel e Maciley. O
senhor Maciley informou que o cronograma seré refeito e disponibilizado no sitio
eletronico do IBASMA, sendo enviado também através do aplicativo de mensagens
Whatsapp. Em seguida, foi solicitado o posicionamento dos membros do CONSAD
referente a proposta orgamentdria apresentada para o exercicio de 2022, inicialmente
o senhor Luis Marcel se manifestou pela aprovagao, po;icionamento acompanhado pela
senhora Leila e pelos senhores Manoel Jesus e Maciley, dando por APROVADA a
Proposta Or¢camentario do IBASMA par ao exercicio de 2022. O senhor Manoel Jesus
pediu a palavra, e solicitou o registro em Ata, do n3o recebimento pelo CONSAD do
Edital de Convocagao da Secretaria de Politica Social para indicacdo dos candidatos ao
conselho da referida secretaria. Por fim, a palavra foi concedida aqueles que dela
quisessem fazer uso e, ndo existindo manifestacdes, o representante do IBASMA
encerrou esta reunido, tendo sido por mim Luis Marcel Loureiro Motta, lavrada a
presente ata, lido este instrumento e assinado pelos que dela participaram.

Araruama, 29 de junho de 2021.

Luis Marcel Loureiro Motta Leila W I\)F/nnho
Membro Titular CONSAD

bt fore 7 7.3

lJesus daSiVa sy
Membro Titular CONSAD
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