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LEI COMPLEMENTAR N° 173 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Altera o Art. 22 e 23 da Lei Municipal n° 1.129, de 02
de janeiro de 2002, cria dispositivos em
conformidade com as normas infralegais, que
dispdem sobre a taxa de administragao para o custeio
das despesas administrativas do Instituto de
Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais
de Araruama - IBASMA e da outras providéncias.”

(Projeto de Lei Complementar n® 13, de autoria do

Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Municipal n 1.129, de 02 de janeiro de 2002 passa a vigorar

com as seguintes redagdes:

‘Art. 22. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei ¢ custeado mediante
recursos de contribuicdes do Municipio de Araruama, por meio dos orgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes e dos segurados ativos,

inativos e pensionistas, bem como de outros recursos que lhe forem atribuidos

§1° - O Plano de Custeio descrito no caput deste artigo deverd ser ajustado a cada
exercicio, observadas as normas gerais de atudria, objetivando a manutencio de seu equilibrio

financeiro e atuarial.

§2° - O Municipio de Araruama ¢ responsivel pela cobertura de eventuais

insuficiéncias financeiras ao seu Regime Proprio de Previdéncia Social, decorrentes do
pagamento de beneficios previdencidrios.

§3° - As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serdo depositadas em

contas distintas das contas do Tesouro Municipal.
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§4° - Os recursos referidos no §3° serdo aplicados nas condicoes de mercado, com a
observincia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecio e prudéncia
financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetirio
Nacional e a Politica de Investimentos do IBASMA.

§5° - Os Regime Préprio de Previdéncia Social poderd reverter parte dos recursos
definidos no §3° na concessio de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados,
somente apds observada regulamentagio especifica estabelecida pelo Conselho Monetirio

Nacional.

Art. 23. Em observancia irrestrita ao disposto no caput do art.40 da Constituigao
Federal e visando atingir a mais ampla concepcio do previsto no art. 249, também da
Constitui¢ao Federal, ficam instituidas como fonte do plano de custeio do IBASMA, entre

outras que poderdo ser previstas em Lei posterior, as seguintes receitas:

[ - A contribuigio previdencidria dos Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e
Fundagoes Piiblicas Municipais, equivalente a 22,88% (vinte e dois inteiros e oitenta e oito
décimos percentuais) incidentes sobre a totalidade da base de contribuicio dos servidores ativos

titulares de cargo efetivo;

II = A contribuigio previdencidria dos servidores ativos titulares de cargo efetivo,

na razao de 14% (catorze por cento) sobre sua remuneragio de contribuicdo;

III - Os aposentados e pensionistas do Municipio de Araruama, inclusive os de
suas Autarquias, Fundagoes e do Poder Legislativo, contribuirao com 14% (catorze por cento),
incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o
limite maximo estabelecido para o beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

[V~ Receitas auferidas com os bens, direitos e ativos municipais incorporados ao
patrimonio do IBASMA, mediante Lei Municipal;

V - Multas, atualizagoes moneldrias, se houver, e juros moratérios eventualmente
recebidos;

VI - Receitas patrimoniais e financeiras;
VII - Doagées, legados e subvengoes;

VIII - Bens imoveis dominicais de titularidade do Municipio, de autarquias e
fundacoes piiblicas municipais;
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IX - Créditos advindos da compensagio previdencidria prevista no §9°, do art. 201,

da Constituicio Federal;

X - Créditos, tributirios e ndo tributdrios inscritos ou ndo em divida ativa do
Municipio de Araruama, de suas autarquias e fundagoes ou recursos advindos da respectiva

liquidagao;

XI - Aportes feitos pela Prefeitura na forma de bens, direitos, e ativos de qualquer

natureza, na forme autorizada pelo art. 249, da Constituicio Federal;
XII - Outras receitas ndo previstas nos itens precedentes.

§1° - Constituem também como fonte do plano de custeio do IBASMA as
contribuicdes previdencidrias previstas nos incisos I, 1 e Il incidentes sobre o auxilio doenga e
os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisao

judicial ou administrativa.

§2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder todos os atos que
consagrem a integral obediéncia ao disposto no artigo 249, da Constituicio Federal objetivando

a consecucdo das receitas dispostas nos incisos deste artigo.’

Art. 2°. A aliquota de cobertura da taxa de administracao destinada a
manutencdo do Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA, passa a ser de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento)
incluida a aliquota de cobertura do custo normal dos beneficios de aposentadorias e
pensoes por morte, aplicada sobre o valor total da remuneracdo de contribuicdo de
todos os servidores ativos, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social -

RPPS do Municipio de Araruama, obedecendo-se os seguintes parametros:

[- 0s recursos para essa finalidade deverdo ser mantidos pela unidade
orcamentaria do RPPS por meio de Reserva Administrativa, para sua utilizagdo de

forma segregada dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

I - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias a organizacao e ao funcionamento do IBASMA, inclusive para a

conservagao de seu patrimonio.

III - as despesas originadas pelas aplicacdes de recursos do RPPS em ativos

financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos,
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deverao ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicacoes, assegurada

a transparéncia de sua rentabilidade liquida;

IV - IBASMA podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a

Taxa de Administracao;

Art. 3°. O limite dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administragao, aplicados sobre o somatodrio da remuneracdo de contribuicao de todos
os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior, sera

de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento), sendo somente utilizado para:

I - aquisicao, construcao, reforma ou melhorias de iméveis destinados a uso
proprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades de administracao, gerenciamento

e operacionalizacao do RPPS;

II - reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante

verificacdo por meio de analise de viabilidade econdmico-financeira;

§ 1" - Eventuais despesas com contratacdo de assessoria ou consultoria
deverdo ser suportadas com os recursos da Taxa de Administracio e deverdo observar
0s seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas em lei ou

estabelecidas pelo Conselho de Administracao:

[ - os servigos prestados deverao ter por escopo atividades que contribuam
para a melhoria da gestao, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicdo

das atividades decisorias diversos orgaos do IBASMA;

II - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fragdo ou percentual do limite da Taxa de Administracdo ou

como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros;

IIl - em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados nao
poderao ser superiores a 50% (cinquenta por cento) do limite previsto no caput deste

artigo.

§ 2° - A reversdo da reserva administrativa, na totalidade ou em parte, para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS sera avaliada anualmente pelo

Conselho de Administracdo do IBASMA, que definira os critérios e forma de reversao
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através de Resolucdo, sendo vedada em qualquer hipétese a devolucao dos recursos

ao Municipio.

§ 3° - Fica autorizada a elevacdo em 20% (vinte por cento) do percentual de
que trata o caput deste artigo, observadas as diretrizes e parametros estabelecidos pela
Secretaria Especial de Previdéncia e do Trabalho, e desde que aprovado pelo Conselho
de Administracao do IBASMA, para custeio de despesas administrativas relacionadas

a.

[ - obtencdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagao da Gestao dos RPPS - Pro-
Gestao, instituido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo os

recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:
a) Preparagéo para a auditoria de certificacao;

b) Elaboracdo e execucdo do plano de trabalho para implantacdo do Pro-
Gestao RPPS;

c) Cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisicao de

insumos materiais e tecnolégicos necessarios;

d) Auditoria de certificacdo, procedimentos periodicos de auto avaliacdo e

auditoria de supervisao; e
e) Processo de renovagdo ou de alteracdo de nivel de certificacao;

II - atendimento aos requisitos minimos relativos a certificagdo para
nomeagao e permanéncia de dirigentes da Unidade Gestora, do responsavel pela
gestdo dos recursos e dos membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Comité de Investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n® 9.717, de

1998, e regulagao especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:
a) preparacao, obtencéo e renovagdo da certificacdo; e

b) capacitagao e atualizacao dos gestores e membros dos Conselhos e

Comité.

§ 49 - A elevacdo da Taxa de Administragdo de que trata o § 3° observara os

seguintes parametros:
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I - deverd ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da
publicacao desta lei, condicionada a prévia formalizacdo da adesao ao Pro-Gestao -
RPPS;

I - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da
data prevista no inciso I, o RPPS nao obtiver a certificacdo institucional em um dos

niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-Gestao RPPS;

III - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o RPPS
vier a obter a certificagao institucional, se esta se der ap6s o prazo de que trata o inciso
II.

§ 5° - O Municipio devera recompor ao RPPS os valores dos recursos da
Reserva Administrativa utilizados para fins diversos aos previstos nesta lei ou
excedentes ao percentual da taxa de administracdo prevista nesta lei, sem prejuizo das
medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizacao indevida dos

recursos previdenciarios.

§ 6° - Nao serao considerados como excesso ao limite anual de gastos de que
trata o art. 3° os realizados com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes

das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

Art. 4°. Esta lei e suas disposicdes gerais entrardo em vigor a partir de 1° de
janeiro de 2022, ficando revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n” 081, de 18 de dezembro de 2013, a Lei Complementar n 090, de 30 de
dezembro de 2014 e a Lei Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2016.

Gabinete da Prefeita, 29 de Dezembro de 2021.

r

‘Livia de Chiquinho
Prefeita
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LEI COMPLEMENTAR N° 173
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Altera o Art. 22 e 23 da Lei Municipal n° 1.129, de
02 de janeiro de 2002, cria dispositivos em confor-
midade com as normas infralegais, que dispéem
sobre a taxa de administragao para o custeio das
despesas administrativas do Instituto de Beneficios
e Assisténcia aos Servidores Municipais de Ararua-
ma — IBASMA e da outras providéncias.”

(Projeto de Lei Complementar n° 13, de autoria do
Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Municipal n 1.129, de 02 de janeiro
de 2002 passa a vigorar com as seguintes redagoes:

‘Art. 22. O regime de previdéncia estabelecido por esta
Lei é custeado mediante recursos de contribuigbes do
Municipio de Araruama, por meio dos 6rgéos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e
fundacgdes e dos segurados ativos, inativos e pensionistas,
bem como de outros recursos que lhe forem atribuidos

§1° - O Plano de Custeio descrito no caput deste arti-
go devera ser ajustado a cada exercicio, observadas as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutengao de
seu equilibrio financeiro e atuarial.

§2° - O Municipio de Araruama é responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras ao seu
Regime Proprio de Previdéncia Social, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

§3° - As disponibilidades financeiras vinculadas ao
RPPS serado depositadas em contas distintas das contas
do Tesouro Municipal.

§4° - Os recursos referidos no §3° serdo aplicados nas
condigdes de mercado, com a observancia de regras de
seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegdo e
prudéncia financeira, conforme as diretrizes estabelecidas
em norma especifica do Conselho Monetario Nacional e
a Politica de Investimentos do IBASMA.

§5° - Os Regime Proprio de Previdéncia Social podera
reverter parte dos recursos definidos no §3° na concessao
de empréstimos a seus segurados, na modalidade de
consignados, somente apds observada regulamentagéo
especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 23. Em observancia irrestrita ao disposto no caput
do art.40 da Constituicdo Federal e visando atingir a
mais ampla concepgao do previsto no art. 249, também
da Constituigdo Federal, ficam instituidas como fonte do
plano de custeio do IBASMA, entre outras que poderao ser
previstas em Lei posterior, as seguintes receitas:

| — A contribuigéo previdenciaria dos Poderes Executivo
e Legislativo, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais,
equivalente a 22,88% (vinte e dois inteiros e oitenta e
oito décimos percentuais) incidentes sobre a totalidade
da base de contribui¢cdo dos servidores ativos titulares de
cargo efetivo;

Il — A contribui¢do previdenciaria dos servidores ativos
titulares de cargo efetivo, na razdo de 14% (catorze por
cento) sobre sua remuneragéo de contribuigéo;

Il — Os aposentados e pensionistas do Municipio de
Araruama, inclusive os de suas Autarquias, Fundacgdes e
do Poder Legislativo, contribuirdo com 14% (catorze por
cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos
de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo
estabelecido para o beneficio do Regime Geral de Previ-
déncia Social - RGPS.

IV — Receitas auferidas com os bens, direitos e ativos
municipais incorporados ao patriménio do IBASMA, me-
diante Lei Municipal,

V - Multas, atualizagdes monetarias, se houver, e juros
moratorios eventualmente recebidos;

VI — Receitas patrimoniais e financeiras;
VIl — Doagdes, legados e subvengdes;

VIIl — Bens iméveis dominicais de titularidade do Mu-
nicipio, de autarquias e fundagdes publicas municipais;

IX — Créditos advindos da compensagao previdenciaria
prevista no §9°, do art. 201, da Constituicdo Federal;

X - Créditos, tributarios e nao tributarios inscritos ou
ndo em divida ativa do Municipio de Araruama, de suas
autarquias e fundagdes ou recursos advindos da respec-
tiva liquidagao;

Xl - Aportes feitos pela Prefeitura na forma de bens,
direitos, e ativos de qualquer natureza, na forma autorizada
pelo art. 249, da Constituigdo Federal;

XIlI — Outras receitas ndo previstas nos itens prece-
dentes.

§1° - Constituem também como fonte do plano de cus-
teio do IBASMA as contribuigdes previdenciarias previstas
nos incisos |, Il e lll incidentes sobre o auxilio doenga e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com
o Municipio, em razéo de decisao judicial ou administrativa.

§2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder
todos os atos que consagrem a integral obediéncia ao
disposto no artigo 249, da Constituicdo Federal objeti-
vando a consecugdo das receitas dispostas nos incisos
deste artigo.’

Art. 2°. A aliquota de cobertura da taxa de administra-
¢ao destinada a manutengao do Instituto de Beneficios
e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
— IBASMA, passa a ser de 2,4% (dois inteiros e quatro
décimos por cento) incluida a aliquota de cobertura do
custo normal dos beneficios de aposentadorias e pensdes
por morte, aplicada sobre o valor total da remuneragéo de
contribuicao de todos os servidores ativos, vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Munici-
pio de Araruama, obedecendo-se os seguintes parametros:

I- 0s recursos para essa finalidade deveréo ser man-
tidos pela unidade orgamentaria do RPPS por meio de
Reserva Administrativa, para sua utilizacao de forma
segregada dos recursos destinados ao pagamento dos

beneficios;

Il - sera destinada exclusivamente ao custeio das des-
pesas correntes e de capital necessarias a organizagéo
e ao funcionamento do IBASMA, inclusive para a conser-
vagéo de seu patriménio.

Il - as despesas originadas pelas aplicagbes de
recursos do RPPS em ativos financeiros, inclusive as
decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendi-
mentos, deverdo ser suportadas pelas receitas geradas
pelas respectivas aplicagbes, assegurada a transparéncia
de sua rentabilidade liquida;

IV — IBASMA podera constituir reserva com as sobras
do custeio das despesas do exercicio, cujos valores
serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de
Administragéo;

Art. 3°. O limite dos gastos com as despesas custeadas
pela Taxa de Administragdo, aplicados sobre o somatério
da remuneragéo de contribuicdo de todos os servidores
ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financei-
ro anterior, sera de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos
por cento), sendo somente utilizado para:

| - aquisicdo, construgdo, reforma ou melhorias de
imoveis destinados a uso préprio do 6rgdo ou entidade
gestora nas atividades de administragdo, gerenciamento
e operacionalizagdo do RPPS;

Il - reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS
e destinados a investimentos, desde que seja garantido
o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo
por meio de analise de viabilidade econdmico-financeira;

§ 1° - Eventuais despesas com contratagdo de as-
sessoria ou consultoria deverado ser suportadas com os
recursos da Taxa de Administragdo e deverdo observar
0s seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigén-
cias previstas em lei ou estabelecidas pelo Conselho de
Administragao:

| — os servigos prestados deveréo ter por escopo ati-
vidades que contribuam para a melhoria da gestao, dos
processos e dos controles, sendo vedada a substituigdo
das atividades decisorias diversos 6rgaos do IBASMA,;

Il — o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de
forma direta ou indireta, como parcela, fragdo ou percentual
do limite da Taxa de Administragdo ou como percentual de
receitas ou ingressos de recursos futuros;

Il —em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente
realizados ndo poderao ser superiores a 50% (cinquenta
por cento) do limite previsto no caput deste artigo.

§ 2° - A reversao da reserva administrativa, na to-
talidade ou em parte, para pagamento de beneficios
previdenciarios do RPPS sera avaliada anualmente pelo
Conselho de Administragdo do IBASMA, que definira os
critérios e forma de reversao através de Resolugao, sendo
vedada em qualquer hipétese a devolugao dos recursos
ao Municipio.

§ 3° - Fica autorizada a elevagédo em 20% (vinte por
cento) do percentual de que trata o caput deste artigo,
observadas as diretrizes e pardmetros estabelecidos
pela Secretaria Especial de Previdéncia e do Trabalho,
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e desde que aprovado pelo Conselho de Administragcao
do IBASMA, para custeio de despesas administrativas
relacionadas a:

| — obtengéo e manutencgao de certificagao institucional
no ambito do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagao da Gestao dos RPPS — Proé-Gestéao, insti-
tuido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015,
podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com
gastos relacionados a:

a) Preparacao para a auditoria de certificagao;

b) Elaboragéo e execugao do plano de trabalho para
implantagédo do Pro-Gestdao RPPS;

c) Cumprimento das agdes previstas no programa,
inclusive aquisigdo de insumos materiais e tecnologicos
necessarios;

d) Auditoria de certificagao, procedimentos periddicos
de auto avaliagéo e auditoria de superviséo; e

e) Processo de renovagéo ou de alteragdo de nivel
de certificagao;

Il - atendimento aos requisitos minimos relativos a cer-
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tificagdo para nomeacao e permanéncia de dirigentes da
Unidade Gestora, do responsavel pela gestdo dos recursos
e dos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal
e do Comité de Investimentos, conforme previsto no inciso
I do art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e regulagdo espe-
cifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagao, obtengao e renovagao da certificagao; e

b) capacitacdo e atualizagédo dos gestores e membros
dos Conselhos e Comité.

§ 4° - Aelevacgao da Taxa de Administragcao de que trata
0 § 3° observara os seguintes parametros:

| - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio
subsequente ao da publicagao desta lei, condicionada a
prévia formalizagao da adeséo ao Pré-Gestao - RPPS;

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos,
contado a partir da data prevista no inciso |, o RPPS nao
obtiver a certificagao institucional em um dos niveis de
aderéncia estabelecidos no Pro-Gestdo RPPS;

Il - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente
aquele em que o RPPS vier a obter a certificagdo institu-
cional, se esta se der apos o prazo de que trata o inciso Il

§ 5° - O Municipio devera recompor ao RPPS os va-
lores dos recursos da Reserva Administrativa utilizados
para fins diversos aos previstos nesta lei ou excedentes
ao percentual da taxa de administragao prevista nesta lei,
sem prejuizo das medidas para ressarcimento por parte
dos responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios.

§ 6° - Nao serdo considerados como excesso ao li-
mite anual de gastos de que trata o art. 3°, os realizados
com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes
das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos
mensais auferidos.

Art. 4°. Esta lei e suas disposi¢des gerais entraréo
em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, ficando re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n° 081, de 18 de dezembro de 2013, a Lei
Complementar n 090, de 30 de dezembro de 2014 e a
Lei Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2016.

Gabinete da Prefeita, 29 de Dezembro de 2021.
Livia Bello

‘Livia de Chiquinho’
Prefeita

LEI N° 2.530
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE O ANUENIO DOS SERVIDORES DO
QUADRO PERMAMENTE DO MUNICIPIO DE ARARU-
AMA.

(Projeto de Lei n° 73, de autoria do Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes
legais, conferidas pelos incisos | e 1X, do artigo 69, da Lei
Orgéanica do Municipio de Araruama, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Araruama aprovou e ela sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1°. A cada periodo de 01 (um) ano de efetivo
exercicio em cargo publico prestado junto a Admi-
nistragao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo e do Poder Legislativo, ambos do Municipio
de Araruama, da ao servidor o direito ao anuénio de 1%
(um por cento) calculado sobre o total de sua remunera-
cao efetivamente percebida, até o maximo de 35% (trinta
e cinco por cento).

§1°. Para fins de disposto no caput, considerar-se-do
como periodo de efetivo exercicio:

| — Férias regulamentares;
Il — Licengas prémio;

Il — Licengas por motivo de gestagéo, lactagédo, adocao
ou em razao de paternidade;

IV — Participacdo em programa de desenvolvimento
profissional promovido ou aprovado pelo Municipio;

V — Licenga por motivo de acidente de servigo ou
doenga profissional;

VI — Licengas para tratamento de saude, até o limite
de 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos ou ndo, a
cada ano;

VIl — Cumprimento de mandato sindical;

VIII — Afastamento compulsério para concorrer a car-
go eletivo, nos prazos e condicbes estabelecidos em Lei
Federal;

IX — Cesséo para outros 6rgéos ou entidades da admi-
nistragéo direta e indireta do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, ambos do Municipio de Araruama;

X — Servigo militar obrigatorio;

Art. 2°. O computo para a aplicagdo do respectivo
anuénio, iniciar-se-a na data da investidura ao cargo de
provimento efetivo, data essa, que servira de marco para
a consagracao da anualidade mencionada no caput do
art. 1°.

Paragrafo unico - Poderao ser consideradas como data
inicio para a deflagragéo do anuénio, o periodo laborado
através de atribuicbes de cargo publico em comisséo ou
de contrato temporario em ambos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Araruama, desde que nao
tenha havido intersticio entre os regimes de trabalho.

Art. 3°. O anuénio cessara o seu computo na data
em que o servidor vier a requerer voluntariamente sua
aposentagdo, salvo quando o mesmo se der de forma
compulsodria, que nesse caso, sera a data limite que for
registrada no respectivo ato mandatério do afastamento.

Art. 4°. O servidor efetivo investido em cargo de pro-

vimento em comissao, continuara a perceber o anuénio,
mesmo que esse opte por receber o vencimento do cargo
comissionado.

Art. 5°. Revogam-se as Leis 638 de 18 de novembro
de 1989 e 2.009 de 06 de outubro de 2015.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
¢éo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, 29 de Dezembro de 2021.
Livia Bello

‘Livia de Chiquinho’
Prefeita

ATO N° 493
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA,
do cargo comissionado de SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, com efeitos a contar de 31 de dezembro
de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 31 de dezembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita




