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Estzdo do Rio de jzneiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA
Gobinete do Prefeitc

ATO K" 132 DF 084 DE JANEIRO DK 2021

A PREFREITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas atribuices legais
RESOLVE:

Nomear o Sr. MACILEY DOS SANTOS AMORIM, pama cxercer O Cargo

:CL‘ELSSE@ nzdo de PRESIDENTE DO INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA

 SERVIDORES MUNICIPAES DE ARARUARMA —~ TBASRIA, com efeifos a
:O-"ﬂ;? de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de janciro de 2021.

| E;”Vﬁe% Beéﬂa

“Livie de Chiguinho®
Prefeiis
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Sdicao N° 830, ‘@E&A'janeiro de 2021

Pagma 7

Municipio de Araruama

Poder Executive

ATO N° 13¢
DE 04 DE JANEIRO DE 2021

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

icmear o 8r. JOAC CARLOS VICENTE JARDINM,
er o carge comissionado de CHEFE DE DiVi-
EZAURBANA - SECRETARIAMUNICIFAL
o= LS\VQEAN SVO SERVICOS PUBLICCS, com
Jis) de 1° janeiro de 2021.

ubligue-se. Cumpra-se.

nete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

ATO N° 133
DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCC ANTONIO PECANHA, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO
DE PARQUES E JARDINS — SECRETAR!:A MUNICIPAL
DE OBRAS, URBANISMO E SERVIGOS PUBLICCS, com
efeitos a contar de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Cabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

ATQ N° 136
DE 04 DE JANEI E 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr, GUILHERME DE LIMA, para exercer o
cargo comissionado de SUBPREFEITO DE SAO VICENTE
- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO
E SERVIGOS PUBLICOS, com efeitos a contar de 1°
janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

Livia Bello Livia Belio Livia Bello
Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 131 ATO N° 134 ATO N° 137

SE 0< DE JANEIRC DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de

| - .
| suas alribuicoes legais,

RESOLVE:

Neomear 2

Sra. PAULA CRISTINA RISBEIRO DA

| SiLVA, para exercer o cargo comissionado de CHEFE
| DE DIVISAD
MUNICIP,
| PUBLICCS, com efeitos a contar de 1° janeirc de 2021.

'LUWNA(;AO PUBLICA — SECRETARIA
CBRAS, URBANISMO E SERVICOS

L BE

Registre-se. Pubiique-se. Cumpra-se.

Geginete dz P

refeita, 04 de janeiro de 2021.

DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuiges legais,

RESCLVE:

Momear o Sr. CARLOS JOSE FERREIRA MARTINS,
para exercer o cargo comissionado de SUBPREFEITQ
DE MORRO GRANDE - SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS, com
efeitos a contar de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MURILO LEAL SANTOS, para exercer o
cargo comissionado de SUBPREFEITO DE PRAIA SECA
— SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO
E SERVICOS PUBLICOS, com efeitos a contar de 1°
janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de janeiro de 2021.

o ;.‘yia 3\?5:0 Livia Bello Livia Bello
"Livia de Chiquinho™ “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATC N° 132 ATO N2 435 ATO N° 138

NEIRGC DE 2621

APR

TAMUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de

suas atribuicoes legais,

RESOLVE:
Nomear ¢ Sr. MACILEY DOS SANTOS AMORIM,
| para exercer o cargo comissionado de PRESIDENTE

SO NS
SERVIDO

JTC DE BENEFICIO E ASSISTENCIA ADS
RES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - [BASMA,

i com efeitos a cortar de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se.

hinete da Profoita. N4 de jansirc do 2024.

Livia Beillo
“Livia de Chiguinho"
Prefeita

DE 04 DE JANEIRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicoes fegais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS ALBERTO COUTINHO
DOS SANTOS, para exercer o cargo comissionado
de SUBPREFEITO DE IGUABINHA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS
PUBLICOS, com efeitos a contar de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Sabinete da Prefeita, 04 de jancire de 2021,

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DE 04 DE JANEIRO DE 2021

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. PAULO DA CONCEICAOC SILVA, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAC
OPERACIONAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, URBANISMO E SERVIGOS PUBLICOS, com
efeitos a contar de 1° janeiro de 2021.

Registre-se. Publique-se. Cumbpra-se.

Sabinete da Prefeita, 94 9¢ jensire 96 g9a1.
Livia Belio

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
\/ SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA
CNPJ: 30.597.686/0001-00

Processo IBASMA N° 115/2022
Rubrica: 6:/91'\ Fls.

A Presidéncia,

Encaminhamos os autos para que sejam adotadas medidas pertinentes visando a

evolucdo processual.

Araruama, 19 de maio de 2022.

aa e,
Elaine Aparecida Correia Lopes
Diretora de Administragdo ¢ Finangas

IBASMA — Matricula: 900242-1

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Paginaldel
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INST DE BENEF E ASSIST AOS SERVIDORES MUN DE ARARUAMA

IBASMA
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n° 100, 23 de maio de 2022.

Ao limo. Sr. Presidente, .

Considerando o conceito de que o Controle Interno € o conjunto de o6rgdos
integrados, sob a forma de sistema, para exercer a fiscalizagdo dos atos da
administragéo direta e indireta, comprovando a legalidade, avaliando os resultados
da gestdo dos recursos publicos, e adotando, quando necessario, as providéncias
de ouvidoria, de correigdo e de responsabilizagédo dos infratores.

E também, que as atividades desse Sistema devem, portanto, ocorrer
exclusivamente no ambito da Administragdo Publica, ou seja, sdo inerentes ao
poder de autotutela, que sé pode ser exercido por autoridade administrativa.

Considerando o disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, transcrito abaixo:

"Art. 74. Os Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario manterdo, de
forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

[...] IV- apoiar o controle externo no
exercicio de sua missao institucional.

1°0Os responsaveis pelo controle interno,
ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela darao
ciéncia ao Tribunal de Contas da Uniao,
sob pena de responsabilidade solidaria.

2°Qualquer cidaddo, partido politico,
associagdo ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal de Contas da Unido.
(Constituigdo Federal do Brasil, 1988)".;

Considerando disposto no artigo n° 59 da Lei Organica Municipal de Araruama -
LOMA, de 05 de abril de 1990 (Atualizada em Janeiro de 2019), com a seguinte
redagao:

" Art. 59 - O executivo mantera sistema
de controle interno a fim de:

| - Criar condigdes indispensaveis para
assegurar eficicia ac controle externo e
regularidade a realizagdo da receita e
despesa;

.
=17
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INST DE BENEF E ASSIST AOS SERVIDORES MUN DE ARARUAMA

B

Il - Acompanhar as execugbes de
programas de trabalho e do orgamento;

Il - Avaliar os resultados alcancgados
pelos administradores [..] (LOMA,
1990)";

Considerando a edi¢do da Lei Complementar n® 154 de 14 de outubro de 2019,
suas definicbes e competéncias contidas acerca do funcionamento dos orgédos
executivos, em especial, transcrevemos o item n° 2.1.3 - Assessoria de
Coordenag&o Técnica de Controle Interno (ASTECOIN) que versa especificamente
0 seguinte:

"[...] b) promover na &rea de sua
jurisdicdo, andlise e fiscalizagdo
periodica nos atos dos ordenadores,
agentes recebedores, tesoureiro ou
pagadores, inclusive dos responsaveis
por almoxarifados, bens moéveis e de
pessoal, emitindo parecer técnico
fundamentado, visando a elaboragdo de
prestagdo de contas do ordenador de
despesas;

¢) promover o acompanhamento e a
fiscalizagdo técnico-contabil financeiro,
visando a salvaguarda dos bens e a
verificagdo de  exatiddo e da
regularidade das contas e execugdo do
orcamento, obedecidas as normas
vigentes;

d) manter, elaborar e controlar as
diligéncias do TCE/RJ, auxiliando no seu
atendimento;

e) exercer o controle interno através de
inspecdes, fiscalizacdo, avaliacbes,
diligéncias e revisdes programadas,
objetivando preservar' o patriménio do
IBASMA [...] (Lei Complementar n°® 154,
outubro de 2019)";

Considerando o consubstanciado na Portaria n° 50, de 16 de dezembro de 2019,
onde dispbe sobre o Regimento Interno do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, cuja parametrizacdo fora embasada
em conformidade com a Lei Complementar n° 154, cabendo aqui, destacar o Artigo
n° 11 o seguinte:

"Art. 11 - A Assessoria de Coordenagao,
unidade orgéanica de controle interno,
comando, supervisdo e execugdo,
diretamente subordinada ao Presidenlle,
compete: G
-',‘:a\h:}/
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INST DE BENEF E ASSIST AOS SERVIDORES MUN DE ARARUAMA

350 1 ’J
[..] VI - assessorar e orientar os

gestores quanto ao cumprimento das
normas de natureza contabil, financeira,
orgamentdria, operacional e patrimonial,
referentes a aposentadorias e pensdes

|

XXIX - desenvolver e executar outras
atividade que lhe forem atribuidas, na
sua area de atuagdo. [...] (Portaria n°® 50,
dezembro de 2016)";

Considerando, que cabe ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos
Municipios o dever de assegurar o carater contributivo, solidario, bem como o
equilibrio financeiro e atuarial em atendimento ao regramento preceituado nos
artigos 40, 149, § 1° e 249 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, assim como, envidar esforgos com vistas a cumprir os deveres legais, as
regras gerais de organizagao e funcionamento.

Buscando proporcionar melhores padroes de desempenho nas atividades
exercidas no ambito do RPPS, o IBASMA tem por objetivo atual obter certificagdo
do Pr6-Gestdo RPPS, nos termos dos requisitos constantes na Portaria MPS n°
185/2015, e para tanto, ja inicia agdes voltadas ao alcance desse objetivo. Portanto,
faz-se necessario adequar a realidade do IBASMA as areas envolvidas, ou seja, as
Dimensoes do Pro-Gestao RPPS e sao elas:

1) CONTROLES INTERNOS;
2) GOVERNANGA CORPORATIVA; e
3) EDUCAGCAO PREVIDENCIARIA.

Considerando por fim, a solicitagdo de analise emanada pelo lImo. Sr. Presidente
do IBASMA, no tocante ao atendimento a Deliberagdo 277/2017, anexos, bem
como o limite de algada imposto pelas normas vigentes em relagdo ao campo de
atuagdo dessa Assessoria;

Venho por meio desse parecer, encaminhar, o Relatorio de Auditoria -
CERTIFICADO e PARECER CONCLUSIVO ano 2022 exercicio 2021 para anexo
junto a Prestagdo de Contas de Gestdo Anual (Ordenador de Despesas e
Teseoureiro), ambos elaborados por essa Assessoria de Coordenagdo Técnica de
Controle Interno e encaminhado nesta\_data, como segue.

Dam&(ﬁna{;ano Miranda

Assessor de Coordenagao

Técnica de Controle Interno

Matricula: 9950339
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