ESTADOQ DO RIO DE JAMEIROD
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA ADS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CHPJ: 30.597.6846/0001-00

AVISO DE PREGAO ELETRONICO
90006/2025

CONTRATANTE (UASG)
927947

OBJETO
LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA

VALOR DA CONTRATACAO
R$302.933,84

DATA DA SESSAO
13/11/2025

HORARIO
09:00H

CRITERIO DE JULGAMENTO
MENOR PRECO POR ITEM

PREFERENCIA I\/IE/EPP/EQUIPARA.AS

NAO %
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CHPJ: 30.597.6846/0001-00

ESTADO DO RIO DE JAMEIRO
a\ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
( SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA 8

EDITAL

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 546/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA, sem limitacdo de usuérios, com
prestacdo de servicos de implantacdo, incluindo a sua instalagdo, importacdo/migragéo de todos os dados
existentes, manutencdo (preventiva, corretiva e adaptativa), treinamento de usuarios e suporte técnico
presencial e remoto de softwares, gerenciamento de assinaturas eletrénicas, bem como o assessoramento
para seu uso e suporte previdenciario a ser executado de forma continuada e integralmente em ambiente
Web (sistema informatizado em nuvem), e disponibilizagdo de informacdes de interesse dos servidores
vinculado ao IBASMA através de aplicativo compativel com smartphones e tablets, necessaria a
automagcdo e a gestdo previdenciaria do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais
de Araruama/RJ - IBASMA, sendo adequado para rotinas especificas de Regime Proprio de Previdéncia

Social — RPPS.

PREGAO DESTINADO A AMPLA PARTICIPACAO

CONTRATANTE: (UASG) 927947

Setor Solicitante

IBASMA

Tipo

Menor preco

Proposta e Lance

Menor Preco do Item

Modo de Disputa

Aberto e Fechado

Tempo de Disputa

Durara trinta minutos e, ap0s isso, sera prorrogado até dez
minutos aleatoriamente, e o sistema abrira a oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo possa
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
gue serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

Site para realizacao do Pregéo

http://www.comprasnet.gov.br/

Esclarecimentos e Impugnac6es

Até 10/11/2025 -Conforme o item “4” deste edital. (3 dias
antes do certame)

Referéncia de tempo

Horario de Brasilia

Do valor estimado para contratacio

R$ 302.933,84

Intervalo minimo entre lances

R$ 100,00 (cem reais)

MPS CONAFREV
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PREAMBULO

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, com sede a
Rua Pedro Luiz Souza, nimero 299, Centro — Araruama - RJ, inscrito no CNPJ nUmero
30.597.686/0001-00, torna publica a abertura, no dia 13/11/2025, as 09:00h, do Processo Licitatorio
namero 546/2025 — na modalidade Preg&o Eletrénico, do tipo menor prego, regido pela Lei Federal n°
14.133/2021, e demais condigdes fixadas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

O Pregdo seré realizado em sessdo publica, por meio da internet, mediante condi¢des de
seguranca — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos pelo Servidor desta Autarquia, o senhor Celso Antdnio de
Campos, denominado Pregoeiro do Instituto de Beneficio e Assisténcia ao Servidores
Municipais de Araruama - IBASMA e sua Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria IBASMA
namero 040, de 01/07/2025, mediante a inser¢cdo e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo “Licitacdes” constante da pagina eletronica
www.comprasnet.gov.br , provedor do sistema eletrénico.

E solicitado que os licitantes observem a lisura, ética e o principio da moralidade e que
mantenham o decoro durante todo o Processo Licitatorio, respeitando a dignidade e
honradez do(a) pregoeiro(as) e todos(as) da equipe de apoio. Qualquer ameaca, injdria,
calunia, difamacdo ou outro ato que atente contra essa Comissdo sera devidamente
comunicada aos 6rgdos competentes para que as medidas legais sejam tomadas.

2. OBJETO

2.1.

2.2.
2.3.

O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa paraa CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA, SEM LIMITACAO
DE USUARIOS, COM PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO,
INCLUINDO A SUA INSTALACAO, IMPORTACAO/MIGRACAO DE TODOS OS
DADOS EXISTENTES, MANUTENCAO (PREVENTIVA, CORRETIVA E
ADAPTATIVA), TREINAMENTO DE USUARIOS E SUPORTE TECNICO
PRESENCIAL E REMOTO DE SOFTWARES, GERENCIAMENTO DE
ASSINATURAS ELETRONICAS, BEM COMO O ASSESSORAMENTO PARA SEU
USO E SUPORTE PREVIDENCIARIO A SER EXECUTADO DE FORMA
CONTINUADA E INTEGRALMENTE EM AMBIENTE WEB (SISTEMA
INFORMATIZADO EM NUVEM), E DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES DE
INTERESSE DOS SERVIDORES VINCULADO AO IBASMA ATRAVES DE
APLICATIVO COMPATIVEL COM SMARTPHONES E TABLETS, NECESSARIA A
AUTOMAGAO E A GESTAO PREVIDENCIARIA DO INSTITUTO DE BENEFICIO
E ASSISTENCIAS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA — IBASMA,
SENDO ADEQUADO PARA ROTINAS ESPECIFICAS DE REGIME PROBRFG DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS, conforme condigdes, quantldades g exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. .
A licitacdo sera por item, conforme Termo de Referéncia, "
O critério de julgamento adotado sera o menor preco , considerado 0 menor dlspendlo
IBASMA, nos termos do art. 34 da Lei n°® 14.133/2021, e observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
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24.

ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.4.1. As especificagdes do objeto encontram-se no item 3 do termo de referéncia, anexo a este
Edital.

3. DA CONDUCAO DO CERTAME

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

Cabera ao Presidente da Comissdo de Contratagdo, neste processo denominado pregoeiro, em
especial:

3.1.1. Tomar decisbes em prol da boa conducdo da licitacdo, dar impulso ao procedimento,
inclusive por meio de demandas as areas das unidades de contratacdes, descentralizadas
ou ndo, para fins de saneamento da fase preparatdria, caso necessario;

3.1.2. Acompanhar os tramites da licitacdo e promover diligéncias, se for o caso, para que 0
calendario de contratacdo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da
contratacéo; e

3.1.3. Conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo e promover as seguintes acoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
Seus anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos,
Caso Necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos
no edital;

c) verificar e julgar as condigdes de habilitagéo;

d) sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas; e

e) encaminhar & Comissdo de Contratacdo, quando for o caso: os documentos de habilitacdo,
caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da
Lei Federal n° 14.133, de 2021; e os documentos relativos aos procedimentos auxiliares
previstos no art. 78 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021,

f) negociar, quando for o caso, condi¢Ges mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e,

i) encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de habilitacdo e
exauridos 0s recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacdo e para
homologacdo.

O pregoeiro, no exercicio de suas funcdes, podera valer-se de pareceres técnicos e/ou juridicos
exarados por servidor/comissdo devidamente constituidos, para embasar sua decisdao quando
do julgamento das fases de habilitacdo, proposta, bem como demais atos que necessitem de
avaliacdo técnica.

Todas as a¢bes do pregoeiro serdo formalizadas via Sistema Eletronico.

A legislacdo estabelece que o responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia é a area
requisitante, departamento esse capaz de propiciar avaliagdo do custo pela administragéo diante
de orgamento detalhado, definicdo dos métodos, estratégia de suprimento, valor/estimadd tm
planilhas de acordo com o prego de mercado, cronograma fisico financeiro; s¢” for_o._caso,

critério de aceitacdo do objeto, deveres do contratado e do contratante, proC’edlm “de
fiscalizagdo e gerenciamento do contrato, prazo de execucao e sangdes, de fol*ma clara, isa
e objetiva.

3.4.1. Responsavel pela elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar: Sra. Monlca Squza, . das
Santos Costa, matricula n® 5012-2, Superintendente de Previdéncia e Sr. Rafael Ferreira
Viana Daumas, matricula n°® 10091, Diretor de Administracdo e Financas.
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3.4.2. Responsavel Técnico pela elaboracdo do Termo de Referéncia: Sr. Marcus Vinicius de
Lacerda Ferreira, matricula n® 105223, Divisdo de Administracdo e Sr. Leandro Couto da
Silva, matricula n® 10131, Diviséo da Tecnologia da Informagéo.

4. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1. Até 03 (trés) dias Gteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital e/ou apresentar pedido de esclarecimento.

4.2. A IMPUGNACAO elou PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DEVERAO ser feitos
EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema
http://www.comprasnet.gov.br/ .

4.3. A resposta & impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no
http://www.comprasnet.gov.br/ e no portal do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama — IBASMA (https://ibasma.rj.gov.br/) no (prazo de até 3
(trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior & data da abertura do certame.

4.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

4.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame,
salvo quando se amolda ao art. 55 paragrafo 1°, da Lei n® 14.133/2021.

4.5.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitag&o.

4.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracéo.

4.7. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de
ordem geral, serdo cadastradas no sitio http://www.comprasnet.qgov.br/
, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu acompanhamento.

4.8. A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio, pessoa
designada para a administracdo da sociedade empresaria, ou procurador, e vir acompanhada,
conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato
de designacdo do administrador, ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de
mandato com poderes para impugnar o Edital).

4.9. Decaird do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a administragdo o
licitante que ndo o fizer até o terceiro dia Util que anteceder a abertura da sessdo, das falhas ou
irregularidades que viciariam esse edital, hipdtese em que tal comunicacdo ndo tera efeito de
recurso.

4.10. Alegacdes posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto licitado n&o seréo
consideradas para reclamac6es futuras ou de forma a desobrigar a sua entrega.

4.11. Né&o serédo acolhidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal.

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderéo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
http://www.comprasnet.gov.br/

5.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de peguerfo’pofte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488/2007, para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°1 6
e no artigo 4° da Lei n° 14.133/2021.

5.3. N&o poderao participar desta licitacdo os interessados:

5.3.1. Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos admlnlstratlvos na forma. da
legislacéo vigente;
5.3.2. Que ndo atendam as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6. CREDENCIAMENTO NO COMPRAS.GOV.BR

5.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.3.4. Que se enquadrem nas vedacGes previstas nos artigos 9° e 14 da Lei n® 14.133/2021;

5.3.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucéo
ou liquidacéo;

5.3.6. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo
(Acérdado n° 746/2014-TCU-Plenario).

5.3.7. Pessoa Juridica em Consdrcio conforme disposto no item 4.5.2 do Termo de referéncia.

Como condi¢do para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

5.4.1.Que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/20086,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 e que
ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores extrapolam a receita
bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

5.4.2.Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinala¢ao do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;

5.4.3.Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006, mesmo
que microempresa, empresa de pequeno porte.

5.4.4. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

5.4.5. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

5.4.6. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.4.7. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1998;

5.4.8. Que a proposta foi elaborada de forma independente;

5.4.9. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5°
da Constituicdo Federal;

5.4.10. Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991.

Podera ser constatado eventual descumprimento das vedacgOes elencadas no subitem 5.3
mediante consulta aos meios legais disponiveis, inclusive ao Cadastro Nacional das Empresas
Inid6neas e Suspensas — CEIS, no endereco eletrdnico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante todo o processo do
pregdo, desde a publicacéo até a homologagdo, ficando responséavel pelo dnus decorrente da
perda de negécios diante de sua desconexdo ou da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou pelo pregoeiro, bem como da perda do direito de exercer o.beneficio
previsto na Lei Complementar n° 123/06. s g
A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara Q licitante as
sang¢des previstas em lei e neste Edital. of
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6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

O Pregdo é o nivel basico do registro cadastral no www.comprasnet.gov.br que permite a
participacdo dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAO, em sua FORMA
ELETRONICA.

O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio www.comprasnet.gov.br
O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizacéo das transacdes
inerentes a esta licitacéo.

O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
www.comprasnet.gov.br e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

6.5.1.A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no

momento da habilitac&o.

7. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1.

Os recursos financeiros para o pagamento do objeto do Termo de Referéncia serdo oriundos de
recursos proprios do orcamento vigente na seguinte dotacdo orcamentaria:

IBASMA - Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama

Unidade Func¢do/Subfuncio
Orcamentaria Programa

Projeto Atividade NEWUITEZE® [T Fonte
da Despesa

09.01 09.122.0044 2.030.000 3.3.90.40.06.00.00| 1802

7.2.

Nos exercicios seguintes a despesa correrd a conta da dotagdo propria, prevista para
atendimento a presente finalidade, a ser consignada ao CONTRATANTE na Lei Orcamentéria
do Municipio.

8. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horéario estabelecidos para abertura da
sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentagéo.

O envio da proposta e os documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio
de chave de acesso e senha.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacéo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricéo de regularidade fiscal e trabalhista, nes te{mesadg)
art. 43, § 1°da LC n° 123/2006.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durantefa s"essao lica
do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de neg@gios, d|% da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;
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8.6. Nédo seré estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacao e
julgamento da proposta.
8.7. Os documentos que compfem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado

somente serdo disponibilizados para avaliagdo do Pregdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

DO ARQUIVO DA PROPOSTA INICIAL

8.8. O arquivo da Proposta Comercial Inicial, conforme Modelo do Anexo Il deste Edital,
contemplando 0 MENOR VALOR DO ITEM, podera ser anexado no campo préprio do
sistema eletrdnico, até a data e horario marcados para abertura das propostas.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA

8.9. O licitante enviara sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

8.9.1. Valor total, em moeda corrente nacional;

8.9.2.Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do

Termo de Referéncia.

8.10. E VEDADA A IDENTIFICACAO DO LICITANTE ANTES DO TERMINO DA
ETAPA DE LANCES POR QUALQUER MEIO, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO POR QUEBRA DE SIGILO.

8.10.1. Nos campos a serem preenchidos no sistema NAO PODERA conter nenhuma
identificacdo da licitante proponente (tais como nome, CNPJ, site da empresa,
telefone, e-mail, etc.). E VEDADA A IDENTIFICACAO DO LICITANTE ANTES
DO TERMINO DA ETAPA DE LANCES POR QUALQUER MEIO, SOB PENA
DE DESCLASSIFICACAO POR QUEBRA DE SIGILO.

8.10.2. CASO O OBJETO SEJA DE PRODUCAO PROPRIA, PARA NAO HAVER
INDICACAO DA EMPRESA E CONSEQUENTE DESCLASSIFICACAO, O
LICITANTE DEVERA PREENCHER COM “MARCA PROPRIA”.

8.11. A identificacdo da licitante no arquivo da proposta inicial mencionada no item 8.8 e 0 envio
dos documentos de habilitacdo sdo obrigatdrias e ndo viola a disposigao contida no item 8.10.

8.12. Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

8.13. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens ou servicos.

8.14. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

8.15. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 DIAS, a contar da data de sua

apresentacéo.
8.16. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacGes publicas, quando participarem de licitagdes publicas; il

o
L

DA PROPOSTA FINAL AJUSTADA AO VALOR ARREMATADO . %
in de

8.17. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo m
2 (duas) HORAS a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico.
8.18. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer
da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.
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8.19. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter

alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

8.20. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada

aquela que néo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo & proposta
de outro licitante.

8.21. As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e os documentos complementares

estardo disponiveis na internet, apds a homologacéo.

8.22. A Proposta Comercial, ajustada ao preco final, podera ser apresentada conforme Modelo do

Anexo Il, ou em modelo préprio, desde que contenha todas as informagdes ali previstas, com
identificacdo da empresa proponente, nimero do CNPJ, endereco, nimeros de telefone e fac-
simile, e-mail e assinatura do seu representante legal ou procurador, devidamente identificado
e qualificado, sem emendas, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, salvo se,
inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo a
administracdo ou ndo impedirem a exata compreensao de seu conteldo.

8.23. A proposta de precos ajustada devera conter, ainda:

a. Modalidade e numero da licitag&o;

b. Especificacdo do objeto licitado, conforme este edital e anexos, sendo obrigatério constar
nome do fabricante, marca e modelo do produto ofertado, se houver;

c. Conter a indicacéo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

d. No caso em que a marca possuir mais de um modelo, o licitante devera informa-lo.

e. Valor do item, discriminando o valor unitario e total do(s) item(ns) que o comp@e, se for o
caso;

f. Valor do item, discriminando o valor unitério e total do item, se for o caso;

g. Os precos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso.

h. Quando a divisdo do valor total pela quantidade licitada resultar em valor com mais de 2
(duas) casas decimais, o valor unitario deveréa ser adequado ao limite de duas casas decimais.
O valor global de cada item obtido ap6s a adequacdo devera ser igual ou inferior ao valor
arrematado.

i. Ocorrendo divergéncia entre 0s pre¢os unitérios e o pre¢o global, prevalecerdo os primeiros,
observando as regras do item anterior.

j. Declaragdo de validade da proposta de 90(noventa) dias, contados da assinatura;

k. Documentos complementares, quando for o caso, previstos nos anexos deste Edital.

8.24. Quando necessario, 0 Pregoeiro podera estabelecer prazo para que o licitante demonstre a

exequibilidade de seus precos por meio de documentos.

8.25. No caso de desclassificagdo da proposta de menor preco ou inabilitacdo do licitante, o

Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
habilitacdo do licitante, na ordem de classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de
uma proposta ou lance que atenda as exigéncias deste Edital. Também neste caso podera o(a)
Pregoeiro(a) negociar com a licitante para a obtencéo de melhor prego. LR

8.26. O Pregoeiro, também, podera negociar o pre¢o com o licitante, para que sﬁiam obtldas

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMUL
DE LANCES.

melhores condicdes para 0 IBASMA.

MPS CONAFREV
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a\ ESTADO DO RIO DE JANEIRO

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a& em sessao publica, por meio de sistema eletrdnico, na
data, horério e local indicados neste Edital.

9.1.1. A critério do pregoeiro, a disputa dos itens podera ocorrer de forma simultanea.

9.1.2. Informagdes relativas aos dados para acesso e encaminhamento da proposta, devem ser
feitas na pagina inicial do site www.comprasnet.gov.br

9.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas que
nado estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia,
conforme art. 59 da Lei n® 14.133/2021.

9.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante conforme disposto no
item 8.10 deste edital

9.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

9.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

9.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

9.5. Aberta a etapa competitiva, 0s representantes dos licitantes deverao estar conectados ao sistema
para participar da etapa de lances, exclusivamente pelo meio eletrénico, observado o horario
de duracdo e as regras estabelecidas neste edital.

9.5.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

9.5.1.1. O lance deverd ser ofertado de acordo com o tipo de licitacdo indicada no
predmbulo deste Edital.

9.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

9.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

9.9.Seréd adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa aberto e fechado, em que 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

9.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de quinze minutos e, apds isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

9.11. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo Pregoeiro.

9.12. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiro. s g

9.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempoﬁeal do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

9.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competlﬁva do P
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo‘dos lances:

9.15. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempe. syperior.a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e terd reinicio somente ap6s comunicagao expressa
do pregoeiro aos participantes do certame, publicada no www.comprasnet.gov.br , quando
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serdo divulgadas data e hora para a sua reabertura. E sera reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacéo.

9.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.17. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

9.18. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagdo automatica para
tanto.

9.19. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

9.20. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.21. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacéo,
de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

9.22. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados 0s seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

9.22.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

9.22.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

9.22.3. desenvolvimento pelo licitante de acGes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

9.22.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgdos de controle;

9.23. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

9.23.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacéo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado

9.23.2. em que este se localize;

9.23.3. empresas brasileiras;

9.23.4. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

9.23.5. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187/2009;

9.23.6. sorteio.

9.24. Caso o lance vencedor esteja acima do valor estimado no processo, o(a) Pregoeiro(a) devera
solicitar contraproposta formal a Licitante, visando reduzir o valor arrematado.

9.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo plblica, o Pregoeiro podera encaminhar, ‘pélo
sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhorpreto, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previs ste
Edital. A

9.25.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada“pelos
demais licitantes.

9.25.2. O Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minima.de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagéo realizada,
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acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

9.26. Nos casos em que a proposta ou o lance de menor valor, ndo for aceitavel ou se a licitante
desatender as exigéncias de habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de um lance que atenda ao Edital.
Também neste caso poderd o(a) Pregoeiro(a) negociar com a licitante para a obtencdo de

melhor prego.
9.27. ApGs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

10.2. Sera desclassificada a proposta que contiver vicio insanavel; que ndo obedecer as
especificacBes técnicas pormenorizadas no edital ou apresentarem desconformidade com
exigéncias do ato convocatorio.

10.3. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao
preco méximo fixado (Acorddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

10.3.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitérios
simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacéo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragéo.

10.3.1.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o subitem anterior, s6 sera
considerada ap06s diligéncia do Pregoeiro, quando o substituir, que comprove:
I - Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e,
Il - Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam a
suspeita;

10.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que a licitante
comprove a exequibilidade da proposta.

10.6. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata;

10.7. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas, sob pena de
ndo aceitacdo da proposta. i

10.7.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagéo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente ace elo
Pregoeiro.

10.7.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se ue
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, “mede|Q,..tiRQ,
fabricante e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio
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e prazo indicados pelo Pregoeiro sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.8. A Administracdo podera solicitar carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure
a execucdo do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor.

10.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

10.10. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horério para a sua continuidade.

10.11. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco,
vedada a negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

10.11.1. Também nas hipGteses em que 0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.11.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.12. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45
da LC n° 123/ 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10.13. O critério de julgamento sera 0 de MENOR PRECO DO ITEM, desde que observadas as
especificaces e demais condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

10.14. Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo apurados na proposta comercial seréo corrigidos
pela Equipe de Apoio.

10.14.1. Serdo corrigidos os valores dos precos unitarios ou do preco total do item, conforme
a divergéncia apurada, de forma a prevalecer, sempre, o valor total menor ou igual ao
valor do lance ofertado na sessdo do pregdo ou o valor negociado com o Pregoeiro, apds
diligéncia e mediante expressa anuéncia do licitante.

10.15. O Pregoeiro podera, no julgamento das propostas, desconsiderar evidentes falhas formais
sanaveis e que ndo afetem o seu contetdo.

10.16. Devera ser levado em consideragdo o valor estimado no mapa de precos.

10.16.1. Os precos propostos deverdo ser inferiores ou iguais ao valor estimado.

10.16.2. A licitante podera consultar os valores estimados no Termo de Referéncia anexo a este
edital.

10.17. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

11. DA HABILITACAO

11.1. COMO CONDICAO PREVIA AO EXAME DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
DO LICITANTE DETENTOR DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR,
O PREGOEIRO VERIFICARA O EVENTUAL DESCUMPRIMENTO DAS CONDICOES
DE PARTICIPACAO, ESPECIALMENTE QUANTO A EXISTENCIA DE SANCAO QUE
IMPECA A PARTICIPACAO NO CERTAME OU A FUTURA CONTRATACAO;
MEDIANTE A CONSULTA AOS DOCUMENTOS INSERIDOS NO POREI')B\’LT DE
COMPRAS PUBLICAS, E AINDA NOS SEGUINTES CADASTROS: P A

11.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro nal
de Empresas Punidas — CNEP (https://certidoes.cqu.gov.br/ ); Q

11.1.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade?Adminis a,
mantido pelo Conselho Nacional de wJustica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php ) .

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 13 de 95


https://certidoes.cgu.gov.br/
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

PREFEITURA DO MUNICIFIO DE ARARUVAMA
INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA ADS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA 1889

CHPJ: 30.597.6846/0001-00

a\ ESTADO DO RIO DE JANEIRO

11.1.3. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0 ).

11.1.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicéo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja
s6cio majoritario.

11.1.4.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligéncia para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.1.4.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.1.4.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

11.1.5. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicdo de participacéo.

11.1.6. No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/ 2006, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida para aceitagcdo da proposta subsequente.

11.2. Caso atendidas as condicOes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes serd verificada por
meio do www.comprasnet.gov.br , em relacdo a habilitacdo juridica, & regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificagcdo econdmico-financeira e & habilitag&o técnica.

11.2.1. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
www.comprasnet.gov.br, para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica,
ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentagéo
atualizada.

11.2.1.1. Serd exigido os documentos de habilitacdo somente do licitante vencedor.

11.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

11.3. Os documentos exigidos para a habilitacdo serdo enviados por meio do sistema em formato
digital no prazo minimo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagao
do pregoeiro.

11.3.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd
convocado a encaminhéa-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 2 (duas)
horas sob pena de inabilitacéo.

11.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

11.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somehnte-ent richte
da matriz. e
11.6.1. Ser&o aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com dlferengas de %os

de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for compr a
centralizagéo do recolhimento dessas contribuigdes.
11.7. Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documenta(;ao relaciopada,nas
itens a sequir, para fins de habilitacdo:
11.8. Habilitacdo juridica:
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11.8.1. no caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.8.2. No caso de sociedade limitada LTDA ou empresa individual de responsabilidade
limitada - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

11.8.3. inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

11.8.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

11.8.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

11.8.6. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o0 art. 107 da Lei n®5.764, de 1971.

11.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacdo respectiva.

11.8.8. Documento oficial de Identificacdo do Representante legal da empresa.

11.9. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

11.9.1. Provade inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

11.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

11.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.9.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado.

11.9.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943;

11.9.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

11.9.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.9.8. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a/apresentaéao
de declaracéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra eqﬁlvalente na
forma da lei;

11.9.9. declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pess
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e emoutras n
especificas.

11.9.10. declaracdo de que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
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trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

11.9.11. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

11.10. Qualificagdo Econémico-Financeira:

11.10.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo
ndo superior aos 30 (trinta) dias anteriores a data da abertura da presente licitacdo. Nos
casos em que 0 PROPONENTE se encontrar em Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, a
certiddo positiva emitida pelo distribuidor da sede devera ser acompanhada de certiddo
judicial comprobatéria do acolhimento do plano de recuperacdo judicial bem como
contemplado a possibilidade de participacdo em certames licitatérios.

11.10.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;

11.10.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro do pregdo eletrnico deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contébeis pelo balango de abertura.

11.10.2.2.0s documentos referidos acima limitar-se-80 ao Gltimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

11.10.2.3. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados
da dltima auditoria contébil-financeira, conforme dispbe o artigo 112 da Lei n°
5.764, de 1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo
foi exigida pelo érgdo fiscalizador;

11.10.3. Comprovacdo da boa situacao financeira da empresa mediante obtenc¢do de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superioresa 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante .° '

LG - a o ®
¢ ;
Passivo Circulante

MPS CONAFREV
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11.10.4. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao
comprovar capital ou patriménio liquido minimo de 5% do valor total estimado da
contratacdo ou do item pertinente.

11.11. Qualificacdo Técnica
11.11.1. Comprovacéo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto deste pregdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.
11.11.1.1. Para fins da comprovacédo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
11.11.1.1.1. A PROPONENTE devera entregar Atestado de Capacidade Técnica,
através da apresentacdo de atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica de
direito publico ou privado, em papel timbrado, comprovando a prestacao de
servigos satisfatorios, de objeto idéntico ou similar ao pregéo;
11.11.1.1.2. O Atestado de Capacidade Técnica devera ser emitido em papel timbrado,
contendo nome, enderego completo, local e data da emissdo, periodo da
prestacdo do servico, CNPJ, telefone de contato e o0s servicos da
PROPONENTE, viabilizando eventual apuragdo de veracidade, bem como a
devida identificacdo do responsavel pela assinatura do atestado.
11.11.2. Em relacéo as fornecedoras cooperativas ser, ainda, exigida a seguinte documentagao
complementar:
11.11.2.1. A rela¢do dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n.
5.764 de 1971;
11.11.2.2. A declaragdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;
11.11.2.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacao do servico;
11.11.2.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;
11.11.2.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e
11.11.2.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa:

a) ata de fundacéo;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e i
f) ata da sess@o que os cooperados autorizaram a cooperativa a conttatar 0-objeto
do pregéo; ) b o

L

11.11.2.7. A Gltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme'dispde o afe
da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que talauditoria ndo
foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.
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11.11.3. Naéo sera(do) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) pelo préprio
licitante.

11.12. ESPECIFICACAO DA ME E EPP

11.12.1. A microempresa — ME e a empresa de pequeno porte — EPP deverdo apresentar toda
a documentacgdo exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatoérios da
regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restricao.

11.12.2. Havendo restricdo nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, mediante requerimento, cujo termo inicial
corresponderad ao momento em que a ME ou EPP for declarada vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio de Contagem, para regularizacéo
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

11.12.3. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal dependera de requerimento,
devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro(a).

11.12.4. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 05 (cinco) dias Uteis
inicialmente concedidos.

11.12.5. Conforme os 88 1°e 2°do Art. 43 da Lei Complementar 123/2006, a ndo regularizagéo
da documentacéo, no prazo previsto no item 11.12.2, implicar na decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei Federal nimero 14.133/2021,
sendo facultado ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, nos termos do item 8.25 do Titulo 8, ou submeter o processo a Autoridade
Competente para revogacao.

11.12.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

11.13. CONDICOES GERAIS DE HABILITACAO

11.13.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cOpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da
Administracdo Publica, desde que contenha nome completo, cargo e matricula, ou
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

11.13.2. Os documentos gque ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo
expedidor deverao ser datados nos ltimos 90(noventa) dias anteriores a data de abertura
do pregéo.

11.13.3. Os documentos mencionados neste Titulo ndo poderdo ser substituidos por qualquer
tipo de protocolo, ou apresentados por meio de discos magnéticos.

11.13.4. Recebida a documentacdo da empresa que teve sua proposta classificada, o Agente de
Contratacdo e Equipe de Apoio fardo a andlise frente as exigéncias do Edital, podendo
inabilitar a empresa que ndo atender as exigéncias da habilitacdo, convocando os demais
interessados pela ordem de classificacdo, além das providéncias cabiveis para apuragdo
da prética de eventual crime, na forma da lei federal vigente, e suas alteracoes.

11.13.5. Sob pena de inabilitagdo, os documentos apresentados para habilitacao. deverad estar

em nome do Licitante, com nimero do CNPJ e endereco respectivo. o .°

11.13.6. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacéo juridica e regutarida cal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, so etffitilos
somente em nome da matriz, mantendo estd a responsabilidade pela entre 0S
documentos mencionados.
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11.13.7. O IBASMA ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos, hip6tese em que, em face do ndo saneamento das falhas constatadas, o
licitante serd inabilitado.

11.13.8. Demais documentos constantes no Termo de Referéncia.

11.13.9. A declaracéo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacdo.

11.13.10. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

11.13.11. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11.13.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

12. RECURSOS E CONTRARRAZOES

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, devera o licitante
interessado manifestar, imediatamente, a sua intencdo de recorrer, em campo proprio do
sistema.

12.1.1. Qualquer licitante poderd, durante o prazo concedido na sessao publica, ndo inferior a
10 (dez) minutos, de forma imediata apés o término do julgamento das propostas e do ato
de habilitacdo ou inabilitagdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengédo de
recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

12.1.1.1. O licitante cuja proposta comercial tenha sido desclassificada antes da etapa de
lances podera manifestar a sua intengdo de interpor recurso.

12.2. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, pelo sistema eletronico,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de intimag&o ou de lavratura da ata de
habilitacéo, ou inabilitacdo.

12.3. Os demais licitantes ficardo intimados para se desejarem, apresentarem suas contrarrazoes,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ao licitante ou de divulgacdo da
interposigdo do recurso.

12.4. Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.5. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam ser
aproveitados.

12.6. Néo serdo acolhidos os recursos apresentados fora do prazo legal, nem os recursos subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para representar o
licitante.

12.7. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, importara a decadéncia do direito de
recurso ficando o Pregoeiro autorizada a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

12.8. O recurso de que trata o caput deste item sera dirigido a autoridade que tiver editade ©“afo’ou
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar 0 ato ou a deciséo no prazo de_3 (trés)
dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacéo a autoridade superior, a qualigévera
proferir sua decisdo no prazo méaximo de 10 (dez) dias Gteis, contado do recebimento d 0s.

12.9. O Pregoeiro, mantendo sua decisdo, fara subir os recursos, devidamentétinformad®s ao
Presidente do IBASMA para decisao.

12.10. Teré efeito suspensivo o recurso contra decisdao do(a) Pregoeiro(a).
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12.11. Recursos sobre assuntos meramente protelatérios, que ndo possuam fundamentacéo legal e
gue ndo demonstrarem claramente as intengdes do mesmo, ou/e ndo forem impetrados no
momento oportuno, nao serdo aceitos e serdo indeferidos de plano, sem prejuizo sdo demais
sangoes.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo
comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n°
123/2006. Nessas hipbteses, serdo adotados 0s procedimentos imediatamente posteriores
ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

13.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, ou de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

13.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
www.comprasnet.gov.br, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

14. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e
homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

14.2. Seré permitida a adjudicacdo e a homologacao parcial do procedimento licitatério, quando o
seu objeto for dividido em itens.

15. RESPONSABILIDADE DAS PARTES

15.1. No ato da assinatura do contrato ou documento equivalente, o contratado devera prestar
declaracdo de que cumprira a cota de aprendiz a que estd obrigado pelo Art. 429 e seguintes da
Consolidacao das Leis do Trabalho, conforme Anexo IV deste edital.

15.2. O fornecedor que se recusar a prestar a declaracdo, ndo podera contratar com o IBASMA.

15.3. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado deverd cumprir a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

15.3.1. A emissdo da Nota de Empenho estard condicionada a apresentacdo prévia da
declaracdo assinada (Anexo IV deste edital).

15.4. O fornecedor se obriga, quando cabivel, a comprovar a contratagdo da cota de- apréntiiz
prevista na CLT, no primeiro faturamento do contrato ou documento equwalente 8ob pena das
sangdes previstas neste edital e no termo de contrato firmado. =

15.5. Fica o fiscal do contrato responsavel pela verificacdo periddica do cumprlrhento do to
no item 15.4.

15.6. Durante a vigéncia do contrato ou documento equivalente, é vedado ao contratado cantratar
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o tereeiro grau,
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de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fun¢do na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato.
15.7. Obrigacdes do Contratante

15.7.1. Constituem obriga¢des do Contratante, além das resultantes da aplicagdo da Lei Federal
n° 14.133/2021, as constantes no Termo de Referéncia, na proposta comercial, no Contrato
e demais normas pertinentes, e;

15.7.2. Efetuar o pagamento, apOs conferéncia, aceitagdo, “atesto” e aprovacdo da nota
fiscal/fatura pelo Gestor/Fiscal do Contrato, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Termo de Contrato.

15.7.3. Exercer a fiscalizagdo nos moldes da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.7.4. Exigir da Contratada a execuc¢do do objeto nas idénticas condicBes assumidas quando
da celebracéo do Termo de Contrato.

15.7.5. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo do objeto do Termo de Contrato, fixando prazo
para correcdo, sob pena de serem-lhe aplicadas as san¢des legais e contratualmente
previstas.

15.7.6. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto do Termo de Contrato, executados em desacordo
com as condicdes contratuais, exigindo imediatas providéncias corretivas da Contratada.

15.7.7. Prestar a Contratada todas as informacGes e esclarecimentos solicitados, necessarios
para a execugdo dos servicos contratados.

15.7.8. Responsabilizar-se pelo correto uso do software, nos termos contidos na licenga de uso
e as instrucdes fornecidas pelo fornecedor;

15.7.9. Utilizar o software apenas para os fins a que se destina sendo vedada sua modificacao,
doagdo, cessdo ou transferéncia a terceiros;

15.7.10. Suspender o pagamento quando houver obrigacdo contratual pendente por parte da
Contratada, até sua completa regularizacéo;

15.7.11. Permitir acesso dos técnicos da Contratada as suas dependéncias para execu¢do dos
servigos referentes ao objeto, quando necessério;

15.7.12. Prestar as informacgbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos da Contratada;

15.7.13. Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado;

15.7.14. Tornar disponiveis as instalacbes e 0s equipamentos necessarios a prestacdo dos
servicos, quando for o caso;

15.7.15. Emitir pareceres sobre 0s atos relativos a execucéo do Contrato;

15.7.16. Solicitar a Contratada a retirada de qualquer empregado ou subordinado que, a critério
da fiscalizacdo, venha a demonstrar conduta nociva, insubordinagdo ou incapacidade
profissional;

15.7.17. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da Contratada, consultando as certiddes
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido) FGTS e CNDT, que deverao vir anexados a
Nota Fiscal.

15.8. Obrigacdes da Contratada

15.8.1. Constituem obrigaces da Contratada, além das resultantes da aplicagio da Lei-Fedéral
n° 14.133/2021, as constantes no Termo de Referéncia, na proposta comerC|aL°no Contrato
e demais normas pertinentes, e; .

15.8.2. Executar o objeto desta contratacdo de acordo com as especificacdes e)(lgldas n
de Referéncia em consonancia com a proposta, responsabilizando-se por evemttais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula estabelecida'ho Cantratg.

15.8.3. No prazo e local estipulado no Termo de Referéncia.
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15.8.4. Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos & execugdo dos servicos objeto do Termo
de Referéncia.

15.8.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

15.8.6. Responsabiliza-se integralmente pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do deste Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

15.8.7. Manter sob absoluto sigilo pelo prazo indeterminado, todas as informacgfes
confidenciais que Ihe forem transmitidas pelo Contratante;

15.8.8. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados no
planejamento e consecuc¢ao do objeto do Termo de Referéncia e, quando solicitada, efetuar
as substituicbes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servicos) pelo
Contratante;

15.8.9. Prestar suporte imediato aos usudrios do sistema, durante o atendimento presencial aos
segurados ativos e inativos e ex-servidores, através de formas instantdneas de
comunicacao, tais como: e-mail, telefone, skype, WhatsApp, acesso remoto, durante todo
0 horério de atendimento do IBASMA;

15.8.10. Ceder o uso do software ao IBASMA a titulo de locag&o;

15.8.11. Responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento dos produtos/servigos, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas,
impostos e contribuicGes, indenizacdes, vales-refeicGes, vales-transportes, outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei, didrias de viagem, deslocamentos,
hospedagens, etc.;

15.8.12. Manter os seus funciondrios sujeitos as normas disciplinares do IBASMA, quando
estiverem prestando servigos nas instalacdes deste, porém sem qualquer vinculo
empregaticio com 0 mesmo;

15.8.13. Respeitar o horario de expediente do IBASMA, das 08:00 as 17:00, suas normas e
procedimentos de controle e acesso as suas dependéncias;

15.8.14. Manter ainda, os seus funcionérios identificados por cracha, quando em trabalho no
IBASMA, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Instituto, bem como néo
apresentar as solucdes necesséarias a contento, segundo avaliagdo fundamentada do fiscal
do Contrato;

15.8.15. Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente aos
bens de propriedade do IBASMA, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionéarios durante a prestacao dos servigos;

15.8.16. Arcar com despesa decorrente de qualquer infragcéo seja qual for, desde que praticada
por seus funcionarios no recinto do IBASMA;

15.8.17. Zelar pela perfeita execucdo do Contrato, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer serem sanadas em prazos que ndo tragam prejuizos ao IBASMA, desde j assim
considerados:

15.8.17.1. A Contratada tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da comunicacdo
da ocorréncia pelo IBASMA para informar, por escrito, 0 prazo para a respectiva
solucdo definitiva da demanda apresentada. LR
15.8.17.2. Fornecer, na forma solicitada pelos fiscais do Contrato, Pelatorio de
acompanhamento dos chamados abertos durante a execugdo do mesnfo :
15.8.17.3. Disponibilizar ao final do contrato, todos os dados contidos n@ banco
utilizados pelo sistema, conforme layout disponibilizado pelo IBASMA, a
garantir que 0S mesmos possam ser exportados para outros sistemas;
15.8.17.4. Comunicar ao IBASMA qualquer anormalidade de carater urgente g prestar 0s
esclarecimentos julgados necessarios;
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15.8.17.5. Manter durante a execucdo do objeto contratado, todas as condicfes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de licitacdo;

15.8.17.6. Entregar o objeto do Termo de Referéncia nas mesmas condi¢es de garantia,
preco e prazo ofertados na proposta apresentada;

15.8.18. Apresentar ao fiscal do Contrato a Nota Fiscal referente ao servigo fornecido, até o
5° (quinto) dia util do més subsequente, nela mencionando a descri¢cdo das atividades
realizadas, o n° da Nota de Empenho, dados para depdsito em conta corrente, n° do
Contrato e acompanhada das certiddes descritas no item 11.1.17. do Termo de Referéncia.

16. DO PAGAMENTO

16.1. Medicao
16.1.1. Valor mensal fixo.
16.2. Liquidagdo

16.2.1. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

16.2.1.1. o prazo de validade;

16.2.1.2. a data de emisséo;

16.2.1.3. dos dados do contrato e do 6rgdo contratante;

16.2.1.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

16.2.1.5. o valor a pagar;

16.2.1.6. eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

16.2.2. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo
da regularizagéo da situagéo, sem OGnus ao contratante;

16.2.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, CND federal, estadual, municipal,
trabalhista e FGTS.

16.2.4. Em situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

16.2.5. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

16.2.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

16.2.7. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, 0os pagamentos serdo realizados normalmente;
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize su&ﬁﬁjagﬁe

16.3. Prazo e forma de pagamento

16.3.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até o 10° (deC|mo) d|a atil gaPés a
apresentagdo da nota fiscal/fatura, condicionado a conferéncia e atestb por se es
responséveis pelo recebimento definitivo, através de pagamento em Garteira, oU™Seja,
crédito em conta bancaria, a ser indicada pela Contratada.

MPS CONAFREV
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16.3.2. A nota fiscal/fatura serd analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou
irregularidade como cobranca indevida, a nota fiscal/fatura serd contestada e serd
solicitado a Contratada o saneamento da pendéncia ou irregularidade.

16.3.3. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situacéo,
nado acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

16.3.4. Apos resolucdo da irregularidade ou pendéncia, a Contratada devera gerar sem 6nus
para o Contratante, nota fiscal/fatura corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.

16.3.5. Devera constar na nota fiscal o namero do Termo de Contrato, 0 nome e nimero do
banco e o nimero da agéncia e da conta corrente da Contratada.

16.3.6. Contratada devera destacar na nota fiscal/fatura retengdes tributarias, conforme
legislacdo pertinente, e o Contratante, quando a legislacdo assim exigir, efetuard o
recolhimento de tributos, contribuicfes sociais e fiscais.

16.3.7. Para efeito de recebimento da nota fiscal/fatura, a Contratada devera apresentar certiddo
negativa de débito dos drgaos competentes, relativas ao INSS e FGTS e TRABALHISTA.

16.3.8. No caso de atraso do pagamento pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetaria.

17. DO LOCAL, PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO

17.1. Deve a Contratada executar o servi¢o por meio presencial, no endereco & Rua Pedro Luiz
Souza, n°299, Centro, Araruama/RJ, ou virtualmente, pelo e-mail
informatica@ibasma.rj.gov.br. Para tanto, a Contratada devera disponibilizar responsavel in
loco para atendimento, registro, acompanhamento e gestdo de demandas relacionadas aos
servigos que compdem o objeto do contrato.

17.2. Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da Contratada, por meio
de ferramenta especifica, e se dard através da conexdo de equipamento da Contratada com
equipamento do Contratante sempre que a Contratante solicitar e sem limite de tempo.

17.3. Atendimento técnico através de meios de comunicacdo, telefone (fixo ou moével), ferramentas
de mensagens instantaneas e e-mail.

17.4. Os servigos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientacdo, assessoria e
parametriza¢do, quando necessario, para que 0s mesmos atinjam os objetivos desejados quanto
ao funcionamento, de acordo com as necessidades do Contratante.

17.5. As solicitagBes de qualquer atendimento, que ndo tenham sido solucionadas através de suporte
remoto, deverdo ser tratadas no maximo em 03 (trés) dias Uteis apOs a formalizacdo da
notificacdo. Caso ndo seja possivel a resolugdo do problema dentro do prazo de atendimento,
deverd ser apresentado, dentro desse mesmo prazo, um cronograma de trabalho que devera ser
aprovado pelo gestor/fiscal do contrato do IBASMA.

17.6. A Contratada tera o prazo méximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da assinatura
do contrato para inicio da execugdo do objeto contratado, devendo ser observados as
normativas e em especial a Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n°® 1.467/2022
podendo ainda, ser prorrogado este prazo, em comum acordo entre as partes.

17.6.1. A Contratada devera apresentar ao Contratante um plano de trabalho, acordadosentrd as
partes. P A

17.7. Dos Prazos ) b
17.7.1. Os prazos serdo contados da seguinte forma: {
17.7.2. Para o desenvolvimento de ferramentas de integracéo a sistemas prépries.do 1B

sera estabelecido prazo firmado em comum acordo entre as partes, apés-aprovacao. do
plano de trabalho;
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17.7.3. Para execucdo dos servigos de manutencdo corretiva e requisices de baixa
complexidade, de um a trés dias Uteis, a partir do registro do chamado;

17.7.4. O prazo para execucdo dos servigos de manutencdo aplica-se a disponibilizacdo de
solucbes de contorno, de modo a evitar a indisponibilidade de software durante o
desenvolvimento de solugéo definitiva.

18. SANCOES ADMINISTRATIVAS E DOS CRIMES EM LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

18.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracfes previstas no
art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

18.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

18.1.2. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

18.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

18.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

18.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

18.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

18.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante o pregéo eletrénico ou a execucao do contrato;

18.1.9. Fraudar o pregéo eletronica ou praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;

18.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

18.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto
as condigdes de participacéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento do pregdo, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

18.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

18.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas na Lei n® 14.133 de
2021, as seguintes sances:

18.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 18.1.1 deste edital, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

18.2.2. Multa:

18.2.2.1. Multa de até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua ndo
realizacdo e/ou descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

18.2.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 18.1.2 a 18.1.7 deste edital, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

18.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o reSponsavel”de
licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de tgtlos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) angs, nos ¢ los
subitens 18.1.8 a 18.1.12, bem como nos demais casos que Justlflquem a impo da
penalidade mais grave.

18.2.5. Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

18.2.5.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
18.2.5.2. As peculiaridades do caso concreto;
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18.2.5.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.2.5.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

18.2.5.,5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgdos de controle.

18.3. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pelo IBASMA ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

18.4. A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

18.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancgdes.

18.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

18.7. A apuracado e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo @ Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

18.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

18.10. DOS CRIMES EM LICITAQ@ES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

18.10.1. A contratada, nos termos do art. 178 a 180 da lei 14.133 de 01 de abril de 2021,
garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, no caso de crimes em licitagcbes
e contratos administrativos:
18.10.2. Admitir, possibilitar ou dar causa a contratacdo direta fora das hip6teses previstas em
lei: Pena - reclusdo, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.
18.10.3. Frustracao do carater competitivo de licitacao
18.10.3.1. Frustrar ou fraudar, com o intuito de obter para si ou para outrem vantagem
decorrente da adjudicacéo do objeto da licitagdo, o carater competitivo do processo
licitatério: Pena - reclusdo, de 4 (quatro) anos a 8 (oito) anos, e multa.
18.10.4. Patrocinio de contratacéo indevida
18.10.4.1. Patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado perante a Administracdo
Publica, dando causa & instauragdo de licitacdo ou a celebragdo de contrato cuja
invalidacg8o vier a ser decretada pelo Poder Judiciario: Pena - reclusdo, de 6 (seis)
meses a 3 (trés) anos, e multa.
18.10.5. Modificac¢io ou pagamento irregular em contrato administrativo
18.10.5.1. Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificagdo ou vantagemyinclusive
prorrogacgdo contratual, em favor do contratado, durante a execugao dosecbﬁtraftos
celebrados com a Administracdo Publica, sem autorizacdo em Iel,Qﬂo edital da ”: ‘

® i

licitagdo ou nos respectivos instrumentos contratuais, ou, ainda, pagar fat om
pretericdo da ordem cronoldgica de sua exigibilidade: Pena - reclu*sao de4 ro)
anos a 8 (oito) anos, e multa.

18.10.6. Perturbacédo de processo licitatorio

18.10.6.1. Impedir, perturbar ou fraudar a realizagao de qualquer ato de processo I|C|tator|o
Pena - detencdo, de 6 (seis) meses a 3 (trés) anos, e multa.

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 26 de 95



a\ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
\( SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA
CNPJ: 30.597.686/0001-00

18.10.7. Violacéo de sigilo em licitagdo
18.10.7.1. Devassar o sigilo de proposta apresentada em processo licitatério ou
proporcionar a terceiro o ensejo de devassa-lo: Pena - detencdo, de 2 (dois) anos a 3
(trés) anos, e multa.
18.10.8. Afastamento de licitante
18.10.8.1. Afastar ou tentar afastar licitante por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo: Pena - reclusdo, de 3 (trés) anos a 5
(cinco) anos, e multa, além da pena correspondente a violéncia.
18.10.8.2. Paréagrafo Unico. Incorre na mesma pena quem se abstém ou desiste de licitar em
razdo de vantagem oferecida.
18.10.9. Fraude em licitacdo ou contrato
18.10.9.1. Fraudar, em prejuizo da Administragdo Publica, licitagdo ou contrato dela
decorrente, mediante:
18.10.9.2. Entrega de mercadoria ou prestacdo de servicos com qualidade ou em
quantidades diversas das previstas no edital ou nos instrumentos contratuais;
18.10.9.3. Fornecimento, como verdadeira ou perfeita, de mercadoria falsificada,
deteriorada, inservivel para consumo ou com prazo de validade vencido;
18.10.9.4. Entrega de uma mercadoria por outra;
18.10.9.5. Alteracdo da substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria ou do servico
fornecido;
18.10.9.6. Qualquer meio fraudulento que torne injustamente mais onerosa para a
Administracdo Publica a proposta ou a execugdo do contrato: Pena - recluséo, de 4
(quatro) anos a 8 (oito) anos, e multa.
18.10.10. Contratacdo inidonea
18.10.10.1. Admitir & licitagdo empresa ou profissional declarado inidéneo: Pena - recluséo,
de 1 (um) ano a 3 (trés) anos, e multa.
18.10.10.2. Celebrar contrato com empresa ou profissional declarado inidéneo: Pena -
recluséo, de 3 (trés) anos a 6 (seis) anos, e multa.
18.10.10.3. Incide na mesma pena do item 18.10.10.1 aquele que, declarado inidéneo,
venha a participar de licitacdo e, na mesma pena do item 18.10.10.2 aquele que,
declarado iniddneo, venha a contratar com a Administragdo Publica.
18.10.11. Impedimento indevido
18.10.11.1. Obstar, impedir ou dificultar injustamente a inscricdo de qualquer interessado
nos registros cadastrais ou promover indevidamente a alteracdo, a suspensdo ou o
cancelamento de registro do inscrito: Pena - reclusdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois)
anos, e multa.
18.10.12. Omisséo grave de dado ou de informacé&o por projetista
18.10.12.1. Omitir, modificar ou entregar a Administracdo Publica levantamento cadastral
ou condigdo de contorno em relevante dissonancia com a realidade, em frustracéo
ao carater competitivo da licitacdo ou em detrimento da selecdo da proposta mais
vantajosa para a Administracdo Publica, em contratacéo para a elaboracéo de projeto
basico, projeto executivo ou anteprojeto, em dialogo competitivo ou em
procedimento de manifestagdo de interesse: Pena - recluséo, de 6 (seis) meses a 3
(trés) anos, e multa. i
18.10.12.2. Consideram-se condicdo de contorno as informacdes e os' levantamentos
suficientes e necessarios para a definicdo da solugéo de projeto & dos respeétivos
precos pelo licitante, incluidos sondagens, topografia, estudes de d a,
condigdes ambientais e demais elementos ambientais impactantes,, consi 0S
requisitos minimos ou obrigatdrios em normas técnicas que orientam- a.elahoracdo
de projetos.
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18.10.12.3. Se o crime é praticado com o fim de obter beneficio, direto ou indireto, proprio
ou de outrem, aplica-se em dobro a pena prevista no item 18.10.12.1.

18.10.12.4. A pena de multa cominada aos crimes previstos no item DOS CRIMES EM
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS seguira a metodologia de
calculo prevista no Cadigo Penal e ndo podera ser inferior a 2% (dois por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta.

19. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

19.1. Apos a homologacgdo da licitacdo, em sendo realizada a contratagdo, seré firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

19.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para
assinar o0 Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

19.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administracdo
poderd encaminhd-lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja
assinado ou aceito no prazo de 5 dias, a contar da data de seu recebimento.

19.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

19.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

19.3.1. Referida Nota est4 substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021;

19.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

19.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas no artigo 137
da Lei n®14.133/2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 138
e 139 da mesma Lei.

19.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

19.5. Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consultas para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade, proibicéo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n® 03/2018, e nos termos do art. 6°, 111, da Lei n°
10.522/2002, consulta prévia ao CADIN.

19.6. Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condi¢des de habilitagdo
consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do
contrato.

19.6.1. Na hipotese de irregularidade, o contratado devera regularizar a sua situaco perante o
cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

19.7. Na hipotese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condi¢des de habilitacdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administra¢ad, sem
prejuizo da aplicacdo das sancbes das demais cominagdes legais cabiveis & eSse ligitante,
podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagéo, para, apds acom 240
dos requisitos para habilitago, analisada a proposta e eventuais documentos.€omple res
e, feita a negociacdo, assinar 0 contrato ou a ata de registro de precos. ’

MPS CONAFREV

DO REAJUSTE
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19.8. Os precos serdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base vinculada a
data do orgamento estimado.

19.9. Os precos seréo reajustados aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

19.10. Em obediéncia ao principio da supremacia do interesse publico, respeitando o disposto no
art. 104, inciso | e §1°, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), podera ser modificado, quando da renovagao, por outro indice
mais vantajoso para a Administracdo Pablica do Municipio.

DA SU B(}ONTRATA(;AO
19.11. 19.11. E vedada a subcontratacéo, no todo ou em parte, do objeto contratado.

. DA GARANTIA DE EXECUCAO

20.1. Haver4 exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

20.2. Visando assegurar o cumprimento das obrigacGes assumidas na execu¢do do Contrato
Administrativo, a contratada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de assinatura do
contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
Contrato Administrativo, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

20.2.1. Caugdo em dinheiro ou titulos da divida puablica, devendo ser emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

20.2.2. Seguro-garantia;

20.2.3. Fianga bancéria;

20.3. As modalidades de seguro-garantia de fianga bancaria ndo podem trazer clausulas restritivas
do uso da garantia e nem de limitacGes de prazo para comunicado de sinistro, se for o caso.

20.4. A opcdo pela modalidade de garantia sera feita quando da convocagédo pelo contratante.

20.5. Caso seja feita opcao pela modalidade cauc¢do em dinheiro, a mesma deve ser recolhida através
de conta a ser informada pelo contratante.

20.6. A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extin¢do das obrigacfes do tomador, devendo
este efetuar o pagamento do respectivo prémio por todo o periodo da garantia,
independentemente do prazo de vigéncia indicado na apolice.

20.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

20.8. Prejuizos diretos causados ao contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢éo do
Contrato Administrativo;

20.9. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;

20.10. Multas moratérias, punitivas e indenizatorias aplicadas pelo contratante a contratada e;

20.11. ObrigacBes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

20.12. Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer
obrigacdo, a contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢éo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis contados da data em que for notificada. LR

20.13. No caso de alteracéo do valor do Contrato Administrativo ou prorrogagdo de sua vigéncia, a
garantia deve ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmOs pa ros
utilizados quando da data de contratacao.

20.14. O contratante executara a garantia na forma da legislagéo vigente que rege @ matéria.

20.15. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a execu¢do de todas“as,ohrigacies
contratuais e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer reclamacéo a
elas relativa, conforme disposto no art. 100 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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21.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

21.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, § 5°).

21.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

21.4. As atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizacéo
ou por agente publico Unico, assegurada a distin¢do das atividades.

GESTOR DE CONTRATO

21.5. Caberd ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:
I - Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢do técnica, administrativa e setorial;
Il - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;
Il - Acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar 0s problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;
IV - Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucédo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, e elaborar
relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da Administracéo;
V - Coordenar os atos preparatérios a instru¢do processual e ao envio da documentacéo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos;
VI - Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, com as informacGes obtidas durante a execucéo do contrato;
VII - Coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;
VIII - Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagtes assumidas pelo contratado, com
menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacbes conforme disposto em regulamento;
IX - Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e i
X - Tomar providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de respohsabilizacéo

para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata 0 drt. 158.da-l i
Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal,'‘€@nform S0.
21.7. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as

expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios; defeitgs.ou
incorrecdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021,
art. 119).
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21.8. O contratado serad responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

21.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

21.10. Ainadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transferird @ Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o
objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, § 1°).

21.11. As comunicac@es entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

21.12. O drgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

21.13. A Gestdo e 0 acompanhamento e fiscaliza¢do do Contrato sera exercida pelos(a) servidores
ocupantes do IBASMA, nos termos do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, doravante
denominados GESTOR, Sra. Nesilda Pereira Caxias de Oliveira, matricula: 1854 e FISCAL
Sra. Moénica Souza dos Santos Costa, matricula: 5012-2.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a4 Ata no sistema eletrénico.

22.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sesséo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo
em contrério, pelo Pregoeiro. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a
sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

22.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficécia para fins de habilitacdo e classificacao.

22.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

22.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse do IBASMA, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

22.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e 0
IBASMA nédo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a 0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no
IBASMA.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

22.9. O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestada e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

22.10. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das mfo“rmac; nele

contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado 180S0
tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do documento equivalente, Sem prejuiZe~das
demais sanc¢des cabiveis.

22.11. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demaispecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.
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22.12. O IBASMA, podera revogar este Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente que constitua 6bice manifesto e incontornavel, ou anuléd-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, salvo quando for vidvel a convalida¢do do ato ou do
procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e contraditorio.
22.12.1. Aanulagdo do Pregéo induz & extin¢do do contrato.

22.12.2. A anulacdo da licitacdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacao de indenizar.

22.13. E facultado & Autoridade Superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusédo posterior de
informacédo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo e
habilitacdo.

22.14. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico: www.comprasnet.gov.br
e https://ibasma.rj.gov.br/

22.15. Toda a documentacdo apresentada neste edital e seus anexos sdo complementares entre si,
de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e valido.

22.16. O IBASMA poderé prorrogar, por conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, 0s prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura.

22.17. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1l - MODELO DE PROPOSTA DE COMERCIAL;

ANEXO 11l - MODELO DE DECLARACAO DE SUJEICAO AS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
IMPEDITIVOS DA HABILITACAO;

ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXI1I, ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL;

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA;

ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA;

ANEXO VII — MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE;

ANEXO VIII - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO;

ANEXO I1X — MINUTA DO CONTRATO;

22.18. Fica eleito o foro da Comarca de Araruama, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir eventuais
conflitos de interesses decorrentes desta licitacdo, valendo esta cldusula como rendncia
expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

22.19. A licitante/contratada/fornecedor/conveniada fica ciente de que ocorrera a publicagdo dos
dados pessoais como nome completo e CPF de seu sdcio representante nos instrumentos
juridicos celebrados, que serdo publicados em portal de transparéncia com acesso livre, para
fins de cumprimento da Lei de Acesso a Informagéo.

22.20. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo
da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse doIBASMA; @
finalidade e a seguranca da contratacao. e

22.21. As decisdes referentes a este processo licitatdrio serdo comunicadas aos“llcna “Via
Sistema Eletrénico ou por qualquer meio de comunicagdo que comprove d receblm u,
ainda, mediante publicacdo no site do IBASMA.

22.22. Deverdo as licitantes intimadas a prestar quaisquer esclarecimentos ad|C|ona|s fazé-la.no
prazo determinado pelo(a) Pregoeiro(a), sob pena de desclassificacdo/inabilitacdo ne processo.
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22.23. Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pelo pregoeiro ou pela autoridade

superior.
Araruama, Xx de xxxxx de 2025.
Marcus Vinicius de Lacerda Maonica Souza dos Santos Elaine Aparecida Correia
Ferreira Costa Lopes
Chefe de Diviséao de Superintendente de Previdéncia Assessora Executiva
Administracdo Matricula: 5012-2 Matricula: 9002422

Matricula; 10502-3

MPS  CONAFREV
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 546/2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a Contratacdo de empresa especializada em
SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA INTEGRADO DE
GESTAO PREVIDENCIARIA, sem limitacdo de usuérios, com prestacdo de servicos de
implantacdo, incluindo a sua instalacdo, importacdo/migracdo de todos os dados existentes,
manutencdo (preventiva, corretiva e adaptativa), treinamento de usuérios e suporte técnico
presencial e remoto de softwares, gerenciamento de assinaturas eletrbnicas, bem como o
assessoramento para seu uso e suporte previdenciario a ser executado de forma continuada e
integralmente em ambiente Web (sistema informatizado em nuvem), e disponibilizacdo de
informacbes de interesse dos servidores ativos, segurados e beneficiarios vinculados ao
IBASMA através de aplicativo compativel com smartphones e tablets, necessaria a automagao
e a gestdo previdenciaria do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama/RJ - IBASMA, sendo adequado para rotinas especificas de Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, em conformidade com o presente Termo e a Proposta da
Contratada.

O software em comento tem caracteristicas técnicas, funcionais e operacionais da solugdo
tecnoldgica, de servicos e sistemas de gestdo de Unidades Gestoras de Regime Préprio de
Previdéncia Social, visando incorporar ferramentas com tecnologia de ponta que facilitem sua
integracdo ao patriménio existente e proporcionem ganhos de qualidade e modernizacdo aos
servigos previdenciarios prestados aos servidores ativos, inativos e pensionistas (e seus
beneficiarios), proporcionando também ganhos em produtividade e eficiéncia ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, com orientacdo e execucdo de trabalhos, emissdo de pareceres,
elaboracéo de célculos, simulacéo e concesséo de aposentadorias e pensodes, reajuste ou revisao
de beneficios, cadastro e recadastramento, folha de pagamento de ativos do IBASMA, folha de
pagamento de aposentados e pensionistas, tramitacdo de processos, controle de arrecadagédo de
contribuicdes previdenciarias, emissdo de guias, autoatendimento ao servidor, prestacdo de
contas, encaminhamento e acompanhamento de processos perante os Tribunais de Contas e
Secretaria Especial de Previdéncia Social do Governo Federal, conforme especificacbes e
detalhamentos especificados neste Termo.

Os bens desta contratagdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar — ETP.

Declaramos que o objeto da contratacdo pretendida neste Termo de Referéncia ndo se enquadra
como bens/servigos de luxo, nos termos do art. 20 da Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n°® 09/2024. A

O prazo de vigéncia do contrato inicial sera de 12 (doze) meses, podendo sef d€ até nos,
nas hipoteses de servicos e fornecimentos continuos, as contas da data da assidatura do %to
e publicacéo no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), conforme estabelece os a 6,
art. 107 e seus incisos da Lei n® 14.133, de 2021, quando comprovada a vantajosidade para a
Administragio, desde que haja a existéncia de créditos orcamentérios vinculados  contratacao.
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Reajustamentos

1.6. Os precos serdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base vinculada a

data do orgamento estimado.

1.6.1. Os precos serdo reajustados aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor
(IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

1.7. Em obediéncia ao principio da supremacia do interesse publico, respeitando o disposto no art.

104, inciso | e §1°, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021 e o indice Nacional de Precos ao
Consumidor (IPCA), poderéd ser modificado, quando da renovacdo, por outro indice mais
vantajoso para a Administragdo Publica do Municipio.

1.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relagdo a vigéncia

da contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo encontra-se pormenorizada conforme abaixo, bem como no

Estudo Técnico Preliminar — ETP.

2.1.1. O IBASMA ¢ o responsavel pela gestdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social do
Municipio de Araruama, sendo assim, a aquisicdo de um Sistema Integrado
Previdenciario, que propicie o controle efetivo sobre a gestdo das informacGes
previdenciarias, melhorando e agilizando o atendimento, através das solucgdes
padronizadas e estruturadas, dando transparéncia e informacdes claras aos segurados de
seus direitos e deveres, bem como implementar uma gestdo previdenciaria integrada é
mais que uma obrigacéo, mas fundamentalmente uma necessidade.

2.1.2. Destaca-se ainda que a locagdo de softwares é um servico indispensavel atualmente em
qualquer entidade publica, principalmente pelo volume de informacdes que necessitam
ser enviadas ao sistema do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE-RJ e a
necessidade de se realizar uma gestdo cada vez mais pautada em controle, eficacia e
eficiéncia.

2.1.3. Uma gestdo municipal eficiente necessita de sistemas que apresentem plataformas
consistentes, seguras, adaptadas as novas exigéncias contabeis e fiscais, e que oferegcam
um maior nivel de integracao possivel, buscando a otimizacéo dos processos, a eliminagao
de trabalhos manuais e o retrabalho, além da possibilidade da ampliacdo destes recursos
tecnoldgicos junto a outros setores que ainda ndo possuem processos e rotinas
informatizados.

2.1.4. Considerando que o fim de vigéncia e a impossibilidade de renovagdo do contrato do
IBASMA com a empresa de Sistema de Gestao Previdenciaria para Regimes Proprios de
Previdéncia Social, que é responsavel por todo o controle dos dados efinformactes
previdenciarias. P A

2.1.5. Considerando que a Prefeitura de Araruama possui um contingente de apréxima hte
6.960 usuarios/beneficiarios, sendo 5.478 efetivos, 1.195 aposentados e‘l’;‘287 pensi@mistas
do IBASMA. E seu atual cenario revela a urgente necessidade de instrumentalizar e
modernizar seus processos, de modo a permitir maior agilidade e confiabilidade-na
simulagdo de beneficios previdenciarios, concessdo de beneficios previdenciarios,
cadastro de servidores ativos, aposentados, pensionistas e dependentes para fins
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previdenciarios, consolidacdo de individualizacdo de contribuicGes previdenciérias,
dentre outros servicos, gerando inclusive, economia de recursos e maior eficiéncia
administrativa.

2.1.6. As diretrizes aqui pretendidas e descritas definem as principais caracteristicas técnicas,
funcionais e operacionais do Sistema, de servicos e sistemas de gestao, visando incorporar
ferramentas com tecnologia de ponta que facilitem e proporcionem ganhos de qualidade
e modernizagdo aos servigcos previdenciarios prestados aos segurados do IBASMA do
Municipio de Araruama, agregando com isso ganhos em produtividade e eficiéncia como:
padronizagdo de processos, eliminagdo e reducdo de trabalho manual, otimizacdo dos
calculos e simulagdes de beneficios; maior confiabilidade e seguranca, obtencéo rapida de
relatérios gerenciais, com eliminacéo de planilhas ou sistemas redundantes, agilidade na
concessao de beneficios previdenciarios; otimizagdo do quadro de pessoal, tomada de
decisdo mais assertiva, planejamento de médio a longo prazo.

2.1.7. Considerando que o IBASMA possui a Certificagdo Institucional e Modernizagéo da
Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pr6-Gestdo RPPS - Nivel I, que tem como premissa
incentivar os RPPS a implantacdo e otimizacdo das boas praticas de gestdo que
contribuem para profissionalizacdo da gestdo do Instituto, na qualificacdo de gestores e
servidores e a introducdo de padrdes de qualidade nos processos de trabalho, permitindo
maior estabilidade na direcdo, minimizando os riscos de descontinuidade ou retrocessos
nas gestdo previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos e
mais transparéncia no relacionamento com o0s segurados e sociedade. Dentre as
providéncias necessarias para manutencao da certificagdo, constam uma gestdo eficiente
e efetiva da base de dados cadastrais para a sustentabilidade futura do RPPS, relatérios de
governanca e requisitos de transparéncia.

2.1.8. Considerando que os Regimes Prdprios de Previdéncia Social estdo enfrentando um
ambiente acelerado de mudancas, crescente cobranca de novas exigéncias das normativas
e adesdo as melhores préaticas de gestéo, se tornou critico a necessidade de transformacéao
digital dos RPPS.

2.1.9.Considerando que a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), no
seu art. 48, dispde que a transparéncia sera assegurada mediante a “liberacdo ao pleno
conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informacdes
pormenorizadas sobre a execugdo orcamentaria e financeira, em meios eletrénicos de
acesso publico.

2.1.10. Considerando a Lei de Acesso a Informacdo n° 12.257/2011, o IBASMA deve
disponibilizar informacdes, que vdo além das de execugdo financeira e or¢camentéria.
Segundo normativas da Secretaria da Previdéncia, deve ser disponibilizado o extrato
previdenciario aos segurados e outras declaragdes.

2.1.11. Considerando a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais n® 13.709/2018, a necessidade
de organizacdo das informagctes, gestdo de dados, rastreabilidade, integridade, seguranga
e qualidade dos dados. b

2.1.12. Cabe, portanto ao IBASMA, administrar o Regime Proprio de Prewdenu
(RPPS) de todos os servidores efetivos do Municipio de Araruamag bem c
respectivos servidores aposentados, pensionistas e seus dependentes, para um
desempenho de suas competéncias e prestacdo de servigos com maior produtividade,
celeridade, satisfacdo dos servidores, reducéo de custos e sustentabilidade ambiefital

ocial
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo para atender os requisitos da contratacéo listados nesse Termo de Referéncia e das
condicdes de execucao do objeto, estdo conforme descritos abaixo:
3.2. Implantacio

3.2.1. A Contratada deverd implantar os sistemas de informacdo institucionais fornecidos,
visando o pleno funcionamento dos madulos envolvidos.

3.2.2. A contratada efetuard a configuracdo, customizacdo e disponibilizagdo dos mddulos
previstos neste Termo de Referéncia, alocando, para tanto, todos 0s recursos necessarios
ao inicio da operacédo da solugdo dentro dos prazos e valores contratuais previsto.

3.2.3. Para cada modulo fornecido, haverad uma fase de implantagdo assistida, a contar do
primeiro dia util que o médulo foi disponibilizado aos usudrios. Durante a fase de
implantacdo assistida, a contratada devera disponibilizar recursos suficientes ao
tratamento imediato das demandas inerentes ao processo de mudanga ocasionado pela
disponibilizacdo de um novo sistema de informacdo que impactara diretamente as rotinas
dos usuarios do sistema.

3.2.4.Para cada modulo, serd estipulado prazo para implantacéo, a critério da Contratante a ser
definido.

3.2.4.1. Considerando o porte e a estrutura do sistema a ser implementado, fica previamente
estipulado um prazo de no minimo 60 (sessenta dias) para realizar a implementacéo
e a migracdo de dados (item 3.3) do sistema integrado de gestdo previdenciaria,
podendo o prazo ser prorrogado a critério da Contratante.

3.2.5. Os procedimentos de planejamento, customizagdo, parametrizagdo e implantacéo serdo
acompanhados pela equipe do IBASMA, e homologados para utilizacao.

3.3. Migracéo de dados

3.3.1. A Contratada sera responsavel por executar a migracdo de dados oriundos dos médulos
pré-existentes para as novas bases de dados que irdo compor sua prépria solugdo, apos
término de migracdo, bem como o fluxo/histérico das movimentagdes anteriores dos
processos.

3.3.2. Ao final dos servicos de migragéo, o(s) servidor(es) designado(s) pelo IBASMA fara os
testes visando a validacdo dos dados importados como condicdo essencial a liquidacdo e
pagamento de tais servigos, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de
identificacdo futura de erros e incorregoes.

3.4. Manutencéo

3.4.1. A prestacao dos servicos de manutencao dos softwares se dara nas seguintes moelélldadqe§’

3.4.2. Preventiva, sdo alteracdes para garantir a manutencéo e a conflabllldade«do sgftware,
além de evitar a ocorréncia de futuras falhas que possam vir a causar funcio
indesejado, sem insercdo de novas funcionalidades.

3.4.3. Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamentos do Slstema podendo a
critério da Contratada, limitar-se a substituicdo da copia com falhas por urid topia
corrigida.
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3.4.4. Adaptativa, visando adaptacdes legais para adequar o Sistema a alteracOes da Legislagdo
(Federal, Estadual e Municipal). A manutenc¢do adaptativa devera ocorrer em tempo habil
para o cumprimento dos requisitos legais, incluindo o tempo de treinamento e tempo para
0s procedimentos necessarios para 0 cumprimento dos requisitos legais, sem custos
adicionais para a Contratante.

3.5. Suporte Técnico

3.5.1. Caso o conjunto de acbes relacionadas a resolucdo de incidentes e problemas
apresentados pela solucdo fornecida, bem como o cumprimento de requisi¢fes efetuadas
pelos usuarios do IBASMA forem consideradas criticas pela Contratante, a Contratada
deverd disponibilizar, um ou mais responsaveis para atendimento presencial, para
registrar, acompanhar, gerir as demandas e solucionar os servi¢os que compdem o objeto
do contrato.

3.5.2. Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da Contratada, por
meio de ferramenta especifica, e podera se dar através da conexdo de equipamento da
Contratada com equipamento do Contratante sempre que a Contratante solicitar e sem
limite de tempo e no horéario de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00, de acordo com a
Politica de Seguranca da Informacgdo da Contratante.

3.5.3. Atendimento técnico através de meios de comunicacgdo, telefone (fixo ou movel),
ferramentas de mensagens instantaneas e e-mail.

3.5.4. Os servicos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientacdo, assessoria e
parametrizagdo, quando necessario, para que 0s mesmos atinjam os objetivos desejados
guanto ao funcionamento, de acordo com as necessidades do Contratante.

3.5.5. As solicitagdes de qualquer atendimento, que ndo tenham sido solucionadas através de
suporte remoto, deverdo ser tratadas no maximo em 03 (trés) dias Uteis apds a
formalizacdo da notificagdo. Caso ndo seja possivel a resolucdo do problema dentro do
prazo de atendimento, devera ser apresentado, dentro desse mesmo prazo, um cronograma
de trabalho que deveré ser aprovado pelo gestor/fiscal do contrato do IBASMA.

3.5.6. Duvidas de utilizacdo de sistemas, do tipo, como inserir determinada informacéao, ou
como obter determinado relatério, deverao ser respondidas preferencialmente de imediato,
seja via telefone, acesso remoto ou por ferramentas de mensagens instantaneas.

3.5.6.1. Caso ndo seja possivel o atendimento de imediato conforme disposto no item 3.5.6,
a Contratada devera atender ao prazo disposto no item 3.5.5.

3.5.7.Em caso de descumprimento parcial ou total do disposto no item 3.5., a Contratada ficard

sujeita as sancOes e penalidades dispostas no item 12 deste Termo de Referéncia.

3.6. Adequacao a Legislacao Vigente

3.6.1. A solucdo apresentada devera ser compativel com a legislacdo e as normas vigentes de
ambito Federal, Estadual e Municipal, da Secretaria de Previdéncia Social, do Tribunal de
Contas da Uni&o, do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, do Conselho Federal
de Contabilidade e da Secretaria do Tesouro Nacional, durante toda a V|genC|a (fohtratuaf

3.6.2. A Contratante dara suporte, no que couber, a contratada no que toca«adeq
legislacédo pertinente.

»o

g0 a -

{

3.7. Treinamento
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3.7.1. Treinamento é a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizacdo dos diversos
maodulos do Sistema, para 0 nimero de usuarios indicados pelo Contratante.

3.7.2. O Treinamento para capacitacdo técnica devera ser realizado na sede e de acordo com o
horério de funcionamento da Contratante.

3.7.3. As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de equipe de apoio pessoal préprio,
tais como hospedagem, transporte e diérias serdo de responsabilidade da Contratada.
3.7.4. O Treinamento do software sera realizado em até 03 (trés) turmas de no minimo 01 (um)

participante e no méximo 15 (quinze) participantes.

3.7.5. A Contratante resguardar-se-a do direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento
contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a Contratada ministrar o devido refor¢o, sem nenhum 6nus adicional
para o Contratante.

3.7.6. Na eventual impossibilidade de realizacdo de treinamento presencial, por razbes
fundamentadas (como pandemia etc.), ou por desejo exclusivo da Contratante, o
treinamento podera ser realizado integralmente ou parcialmente por meio remoto (&
distancia), por aplicativos de video acertado entre as partes e com a confirmagdo e
anuéncia da Contratante.

3.7.7. O treinamento devera ser ministrado para todos os servidores (contratados/efetivos) do
IBASMA diretamente vinculados a utilizacdo do Sistema Integrado de Gestdo
Previdenciaria a ser contratado, no prazo maximo de até 60 (sessenta dias) podendo
ocorrer paralelamente com a migrag&o.

3.8. CADASTRO E RECADASTRAMENTO

3.8.1. O sistema devera tratar o segurado como “pessoa”, permitindo que o mesmo possua mais
de uma vinculacédo, conforme o caso;

3.8.2. Importar todos os dados do sistema anterior, se houver, para 0 novo sistema objeto deste
contrato;

3.8.3. Importar todos os dados do sistema anterior: dados de beneficio, dados de pagamento de
todos os meses anteriores, 13° salério, DIRF;

3.8.4. Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos aposentados (inclusive dos
complementos de aposentadoria), possibilitando mais de um vinculo;

3.8.5. Permitir consulta e registro dos dados dos dependentes previdenciarios dos segurados
ativos do IBASMA de forma atualizada;

3.8.6. Permitir a critica de duplicidade de inscricdo previdenciaria (matricula) para fins de
verificagdo em casos ndo legalmente acumulaveis e demais criticas previdenciarias;
3.8.7. Permitir cadastro/atualizacdo e consulta dos pensionistas (inclusive dos complementos de

pensao);
3.8.8. Permitir incluir, gerenciar e certificar a documentacdo digitalizada dos benef|C|ar|os
(ativos, inativos e pensionistas), inclusive, disponibilizacdo de espaco em nuvém pat‘%l

locacdo da documentagao; p Q :

3.8.9. Permitir o acompanhamento da vida funcional do servidor ativo, dotadog no Instit Zom
todas as alteracGes na carreira; {

3.8.10. Permitir administrar, registrar e acompanhar todos o0s trimites  dos serwdores
aposentados, pensionistas e dependentes; el
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3.8.11. Manter histérico de atendimento por beneficiario, em ordem cronoldgica (ativos,
inativos e pensionistas);

3.8.12. Permitir registro e controle em cadastro, em virtude de falecimento de segurado (ativos,
inativos, pensionistas e complementos de aposentadoria e penséo);

3.8.13. Permitir o cadastro do histdrico de vinculos anteriores dos servidores, destacando o
tempo em RGPS e outros RPPS, devendo constar empresa trabalhada e data de inicio/fim
das atividades, se publico ou privado, tempos convertidos e tempos concomitantes,
permitindo a opcdo, para fins de contagem e tempo, como também contemplando anos
bissextos e periodos de data a data;

3.8.14. Permitir a manutencdo e a consulta da ficha funcional e financeira dos segurados ativos,
inativos e pensionistas;

3.8.15. Permitir consulta dos dados pessoais de dependentes dos segurados ativos, inativos e
pensionistas, realizando a inclusdo/alteracdo/exclusdo de dependentes para fins de
Imposto de Renda e Previdenciarios, excluindo automaticamente de acordo com a
legislacdo especifica;

3.8.16. Permitir a gravacdo do historico de atendimento no cadastro de cada segurado;

3.8.17. Permitir o desmembramento de funcbes em atividade de Magistério — informando
periodos ndo reconhecidos como atividade de Magistério;

3.8.18. Permitir a inclusdo das contribui¢Ges vindas do Regime Geral de Previdéncia e outros
Regimes Prdprios atraves de CTC desde 07/1994;

3.8.19. Permitir a emissdo de formularios de cadastro de segurados aposentados, pensionistas e
complementos de aposentadoria e pensdo, dependentes previdenciarios (cOnjuge,
companbheiro, filhos menores de 21 anos, ou maiores invalidos e outros abrangidos pela
legislacdo vigente), com filtros especificos para cada caso (exemplo: més de aniversario
do aposentado ou do instituidor de pensao, tipo de beneficio e data de inicio do beneficio);

3.8.20. Manter historico com data e informacOes de recadastramento dos segurados inativos e
pensionistas;

3.8.21. Permitir a visualizag&o e registro de segurados com direito a abono de permanéncia com
data do inicio do beneficio;

3.8.22. Permitir a inclusdo de fotos dos ativos, aposentados e pensionistas dentro do cadastro
do servidor;

3.8.23. Exportar dados ao TCE/RJ conforme normativas vigentes;

3.8.24. Exportar dados ao MPS (SIPREV) conforme normativas vigentes;

3.8.25. Permitir registro de periodos de afastamento com contribui¢&o;

3.8.26. Permitir o registro do motivo de afastamento, bem como a parametrizacdo do impacto
na totalizagdo do tempo;

3.8.27. Permitir o cadastramento de regras de custeio de planos, mantendo histérico de
alteracOes efetuadas, das contribuicbes do servidor e patronais;

3.8.28. Permitir o cadastramento de etapas do fluxo de concessdo de beneficios, mantendo
historico de alteragdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido;
3.8.29. Permitir o cadastramento de regras para cada etapa do fluxo de concesséo.de beﬁef|C|o§
de acordo com o enquadramento legal, mantendo histérico de alteragoes efetua

todos os beneficios em cada plano oferecido; y

3.8.30. Permitir o registro de informacfes pessoais, documentos pessoals infor
profissionais (vida laboral), dados bancérios, informagdes de dependentes, vinculos com
RPPS e assentamentos do servidor, de forma a permitir analise contextualizadatdas
informac6es do servidor;

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 40 de 95



N

ESTADO DO RIC DE JAMEIRO
FREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
\0‘ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA 1850
CHPJ: 30.597.6846/0001-00

3.8.31. Permitir o cadastramento de autoridades competentes e respectivas assinaturas;

3.8.32. Permitir cadastramento especifico de profissionais da saude;

3.8.33. Permitir o cadastramento de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam ser
utilizados nas funcionalidades de reajuste salarial;

3.8.34. Permitir o cadastramento de informacdes de reajuste salarial, por ente, informando o
Ato Legal de Sustentacéo;

3.8.35. Permitir a execucéo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que confronte
datas de nascimento, admissdo do servidor e homoénimos, de forma a identificar
incompatibilidades;

3.8.36. Devera vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo
familiar que recebe a pensdo. Devera se possibilitada a consulta de pensionistas através
do nome do ex-servidor para identificar todos os pensionistas ja existentes e/ou processos
em andamento, demonstrar o inicio da dependéncia;

3.8.37. Deveréa permitir o controle de reserva de cotas aos beneficiarios de pensdo por morte,
para casos em que houver necessidade de comprovacdo da dependéncia ou da condigéo
do beneficiario pela pericia médica;

3.8.38. Devera permitir registros sobre inclusdes, alteragdes e cancelamentos de penséo: motivo
e data, bem como novo rateio de cotas, se houver;

3.8.39. Deverd efetuar cadastro de tipos de processos administrativos e de documentos a serem
inseridos nos processos;

3.8.40. Devera permitir a incorporacéo dos documentos digitalizados;

3.8.41. Devera efetuar 0 armazenamento, paginacdo e acompanhamento do processo virtual,
constituindo cépia fiel do processo fisico em formato digital;

3.8.42. N&o devera permitir a exclusdo, por usuario que néo seja responsavel pela anexacdo, de
documentos virtuais anexados aos processos de concessao/administrativo;

3.8.43. Devera permitir efetuar o uso de certificado digital padrdo ICP-Brasil ou assinatura
digital valida perante a lei, como assinatura eletrénica em documentos no formato PDF;

3.8.44. Devera permitir que os relatérios e documentos expedidos possam ser assinados de
forma digital;

3.8.45. Permitir o cadastro de regras para concessdo de beneficios, de acordo com o
enquadramento legal, mantendo histérico de alteragOes efetuadas, para todos os beneficios
em cada plano oferecido;

3.8.46. Funcionalidade para permitir importacdo de arquivos do SIRC — Sistema Nacional de
Informacdes de Registro Civil;

3.8.47. Devera permitir o cadastro dos dados do Laudo Médico emitido por Junta Médica
Oficial, como “CID” e data de emissdo, para fins de aposentadoria por invalidez ¢ isencdo
de tributos. E se for o caso, data de reavaliagéo;

3.8.48. Devera permitir o recadastramento utilizando-se de dispositivo mével de envio de
documentos;

3.8.49. Devera permitir a captura da foto, por meio de selfie facial, e envio utilizando aplicativo

mobile; ik
3.8.50. Deveréa permitir a emissao do protocolo de recadastramento; g :° "
3.8.51. Deverd permitir informacdo para bloqueio do pagamento de bquficios PArE=AE0
recadastrados;

3.8.52. Devera permitir a emissio de relatérios de gestdo, de acordo com. as normas
estabelecidas para o recadastramento;
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3.8.53. Deverd permitir administrar a documentacdo digitalizada dos beneficiérios (ativos,
inativos e pensionistas);

3.8.54. Devera permitir que através de aplicativo para celular, seja possivel o recadastramento
através envio de fotografia e anexacgdo de arquivo;

3.8.55. Deverd permitir que o sistema faca o bloqueio da pensdo por morte, para os dependentes
que atingiram a idade limite.

3.9.PROTOCOLO

3.9.1.Permitir cadastro de processos;

3.9.2.Permitir o tramite de todo o processo em ambiente digital com dispensa do tramite de
papéis;

3.9.3.Dispor de controle de prazos, de acordo com o definido em roteiro, possibilitando que
processos pendentes sejam classificados através de cores (prazo final ou da etapa atual);

3.9.4.Permitir ao requerente no momento da abertura de processo, utilizando o autoatendimento,
a visualizacdo dos documentos obrigatorios para cada assunto;

3.9.5.Possibilitar assinatura eletrénica com a utilizacdo de certificado digital (e-CPF) ou
assinatura eletrénica equivalente valida perante a lei, na abertura, tramites, complementos
e no encerramento dos protocolos;

3.9.6.Dispor de relatérios de gerenciamento por processos, centro de custo, assunto, subassunto,
gréficos e etiquetas;

3.9.7.Controlar as fases de um processo, desde seu registro até seu arquivamento, passando por
todos os trdmites necessarios, de acordo com as permissdes de acesso dos usuarios
cadastrados;

3.9.8.Controlar a vinculagio de processos por apensamento;

3.9.9.Permitir anexar arquivos digitais (PDF, PNG, DOC, entre outros) nos processos;

3.9.10. Na tramitacdo de processos, enviar notificacdo ao usuario de destino do processo,
avisando da ocorréncia da movimentag&o;

3.9.11. Permitir a movimentagdo do processo por centro de custos ou por Usuario;

3.9.12. Permitir emissdo de relatorios a partir das telas de consulta de: Assunto, Subassunto,
Documento e Processo;

3.9.13. Emitir relat6rios estatisticos com op¢do de agrupamento por: Assunto, Subassunto,
Centro de Custo Atual, Requerente, Parecer e Situagao;

3.9.14. Permitir emissdo de comprovante de encerramento;

3.9.15. Permitir emissdo de etiquetas personalizadas contendo informac@es do processo, através
dos filtros: Namero, Ano, Assunto, Subassunto, Data e Situa¢do do Processo;

3.9.16. Permitir receber os processos coletivamente, ndo necessitando receber um a um.
Permitir movimentar varios processos em lote, com a possibilidade de informar pareceres
diferentes para cada um dos processos;

3.9.17. Permitir arquivar varios processos de uma unica vez;

3.9.18. Na abertura do processo, permitir especificar a finalidade do processo: conforiie
especificado pelo IBASMA; p Q "

3.9.19. Possibilitar a emissdo de graficos dos processos por assunto, subassunto ec ) de
custos; y

3.9.20. Permitir relacionar Requerentes Adicionais a um processo, tanto no momento da
abertura quanto em eventuais alteraces; s

3.9.21. Dispor de opcao para paralisar processos que estejam com seu prazo suspenso;
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3.9.22. Permitir a insercdo dos textos, de abertura e movimentagdes dos processos, sem limite
de caracteres;

3.9.23. Permitir ao gestor do sistema a visualizacdo de todos os processos, independente do
centro de custos em que o processo esteja localizado;

3.9.24. Permitir ao requerente acompanhar sua solicitacdo via internet, sendo necessario
informar o nimero do Processo e o codigo verificador, inclusive com a possibilidade de
informar novos anexos e langar novas informaces através de complementos no processo;

3.9.25. Possuir rotina especifica onde o usuério visualize apenas 0s processos da sua reparticao;

3.9.26. Nas rotinas de gerenciamento de processos, dispor dos seguintes filtros: situacdo,
namero, ano, requerente, endereco do requerente, assunto e subassunto;

3.9.27. Manter um historico de tudo que foi realizado com o processo, com as informacGes de
data de abertura, trAmites e recebimentos, além de quais movimentos foram assinados
digitalmente;

3.9.28. Possuir validagdo no cadastro de assuntos e documentos ndo permitindo a insercéo de
registros com descri¢do duplicada;

3.9.29. Possibilitar a criacdo de repositério de modelos (Templates), que poderdo ser utilizados
como base para a criagdo de novos documentos dentro dos processos digitais;

3.9.30. Devera conter rotina para gerenciamento dos documentos, salvando o arquivo editado
como anexo do processo;

3.9.31. Possuir historico de alteracdes efetuadas principalmente de requerente, assunto,
subassunto, cadastro e endereco do processo;

3.9.32. Na rotina de gerenciamento do processo, permitir que 0s processos sejam ordenados
pela data da dltima movimentacdo, possibilitando visualizar os Gltimos processos
movimentados;

3.9.33. Permitir configurar o envio de e-mail, ao requerente do processo, nas situacdes de:
Abertura, Cancelamento, Tramites e Encerramento;

3.9.34. Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser assinado
eletronicamente;

3.9.35. Permitir comprovante de protocolizagdo para o interessado no momento da inclusdo do
processo;

3.9.36. Permitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da instituicdo, entre usuarios e
0rgdos que possuam acesso aos programas;

3.9.37. O sistema possui emissdo de capa de processo;

3.9.38. Permitir o registro e encaminhamento de Parecer Juridico;

3.9.39. Permitir que o usuario emissor de processos protocolados visualize os processos
pendentes de recebimento por seus respectivos destinatarios;

3.9.40. Permitir que o usuario administrador visualize os processos pendentes de recebimento
de todos os demais Usuarios;

3.10. CONTROLE DOS FLUXOS

GY—STAO

(e}

3.10.1. Permitir alteracdo do fluxo e definigdo de novos perfis; & "

3.10.2. Possibilitar insercdo de novas tarefas; p -3

3.10.3. Controlar os fluxos de processos e prazos diligenciais através de alertas parametr is,
enviados aos usuarios responsaveis;
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3.10.4. Acompanhar os processos e documentos com auditoria registrando automaticamente o
usuario, a data e a hora do atendimento, mesmo quando ndo héa alteracdo de dados, por
exemplo, consulta a dados;

3.10.5. Permitir incorporagdo dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de
cada fluxo de trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo;

3.10.6. Possibilitar o trAmite de comunicagdo interna com funcionalidade de anexar arquivo
para envio;

3.10.7. Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decisdo em relagdo ao
deferimento do mesmo.

3.11. SIMULACAO PREVIA, CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONCLUSAO, REVISAO
DE BENEFICIOS E ENCERRAMENTO DE BENEFICIOS

3.11.1. Importagdo da base de dados cadastrais de todos os segurados da administracdo direta,
indireta e autarquica, bem como dos registros de tempo de servigo atual e anterior ao
ingresso no servigo pablico;

3.11.2. Permitir simulacdo de aposentadorias individual, conforme legislagéo vigente;

3.11.3. Possibilitar a visualizagdo em tela e a impressdo de (simulagdo) contagem de tempo de
contribuicdo para o segurado, informando: todas as regras de aposentadoria alcancaveis,
por ordem da primeira data de alcance da regra de aposentadoria, até o limite da
aposentadoria compulséria; base de provento; tipo de reajuste; calculo do provento pela
média contributiva, e se gera abono de permanéncia;

3.11.4. Manter histdrico de simulagoes;

3.11.5. Permitir apuracdo de Tempo de Contribuicdo (INSS, Prefeitura de Araruama e de outros
Regimes Préprios);

3.11.6. Disponibilizar campo editavel para descrever observagdes nos processos;

3.11.7. Permitir a conversdo de tempo especial em tempo comum;

3.11.8. Permitir a geracdo de célculo do valor da aposentadoria e/ou pensdo (integral ou
partida), e complementos destes beneficios, nos termos da legislagcdo vigente,
contemplando, dentre outros aspectos: média das remuneracdes, valor do cargo efetivo,
adicionais incorporados, descontos obrigatérios, teto do RGPS e complementacdo para o
salario-minimo conforme a época, teto Prefeito e teto Judiciario, fator de
proporcionalidade, bem como, demais regras aplicaveis;

3.11.9. Permitir selecionar os tempos que serdo averbados, retirando, assim da simulacdo os
tempos nao selecionados e suas respectivas bases de contribuicao;

3.11.10. Permitir a emissdo automatica de documentacao exigida pelo TCE-RJ (declaracdo de
acumulo/ndo acumulacéo de cargos e beneficios, certiddo para fins de aposentadoria,
calculo de proventos com paridade ou pela média contributiva, calculo de penséo por
morte, ato administrativo e certiddo de reajuste) contendo descritivos parametrizaveis e/ou
editaveis;

3.11.11. Permitir emissdo automatica de despachos, declaragdes, notificacdes e ofitios dds
processos, contendo descritivos parametrizaveis e/ou editados n@ mom da
manipulago; )

3.11.12. Permitir emissdo de relatérios dos processos abertos conforme mtervalo de
para solicitacdo de Histdrico Funcional do segurado ao Ente;
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3.11.13. Emissdo automética de formularios para cada tipo de processo, incluindo
preenchimento prévio e automatico com os dados pertinentes e armazenando no banco de
dados cada documento emitido;

3.11.14. Permitir a inclusdo ou excluséo ilimitada de bases de contribuicéo;

3.11.15. Incluir bloqueio no sistema de abertura de processo com mesma solicitacdo
(aposentadorias em instrugdo) na mesma matricula;

3.11.16. Permitir alimentar o cadastro de dependentes previdenciarios e o registro dos
documentos comprobatorios da dependéncia com o segurado inativo, bem como
dependéncia econdmica, se for o caso;

3.11.17. Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo familiar que
recebe a pensdo. Deverd ser possibilitada a consulta de pensionistas através do nome do
segurado inativo para identificar todos os pensionistas ja existentes e/ou processos em
andamento;

3.11.18. Permitir registros sobre inclus6es, alteracdes e cancelamentos de pensdo: motivo e
data, bem como novo rateio de cotas, se houver, conforme legislacéo vigente;

3.11.19. Possibilitar a emissdo de relatdrios gerenciais e operacionais (sintético e analitico)
com demonstrativo gréfico e estatistico para fins de acompanhamento e monitoramento
dos processos, com filtros de data/periodo, tipo de processo (aposentadoria, penséo ativo,
pensao inativo e revisdes) e situacdo (em instrucdo, concluidos ou em pagamento), por
quadro setorial (em pagamento) e por cargo (em pagamento);

3.11.20. Permitir gerar o cancelamento do processo por desisténcia do segurado;

3.11.21. A partir do cancelamento ou indeferimento do requerimento de que trata o item
anterior, o bloqueio mencionado deverd ser desprogramado, passando a importar
normalmente os dados dos segurados;

3.11.22. Permitir encerrar o vinculo funcional, com a data do ébito do servidor e iniciar o
processo de concessdo de pensao (servidor ativo);

3.11.23. Permitir encerrar o beneficio de aposentadoria e iniciar 0 processo de concessao de
pensao (servidor inativo);

3.11.24. Permitir emissdo de notificacbes aos beneficiarios com textos padronizados e/ou
editaveis;

3.11.25. Permitir administracéo digital de documentos, verificando inclusive a documentagéo
necessaria para cada tipo de situacao;

3.11.26. Permitir analise, concessdo e manutencdo de beneficios conforme legislacdo vigente
possibilitando a geracdo e a manutencéo de histdrico da documentacao pertinente;

3.11.27. Permitir a concessdo de aposentadoria especial por deficiéncia;

3.11.28. Permitir a inclusdo do rateio da pensdo com a proporcionalidade no caso das pensdes
cota Unica ou partida;

3.11.29. Permitir a Reversdo ou Exclusdo de cotas por meio de percentuais parametrizaveis;

3.11.30. Permitir o calculo de retroativos de pensdes cota Gnica ou partida;

3.11.31. Permitir reservar cota de pensdes partidas;

3.11.32. Permitir o acompanhamento do processo de aposentadoria por invalidez deselé a vinda %
da documentacdo inicial até a revisdo de pericias médicas, apos a concessao«&o b

3.11.33. Permitir a gravacéo de historico do processo contendo data, usuario e agao ex

3.11.34. Permitir agendamento de pericias para aposentados por invalidez, conforme le
vigente;

3.11.35. Permitir a incluséo, retificagéo, consulta e impresséo de laudos de pericias redlizadds;
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3.11.36. Permitir a incluséo de pericias de dependentes invalidos e de solicitagdo de isencéo de
imposto de renda;

3.11.37. Permitir a reversdo de aposentadoria;

3.11.38. Permitir a emissdo de laudos, oficios e outros documentos necessarios para reversao
ou indeferimento de aposentadoria por invalidez para os 6rgdos/entes envolvidos no
processo;

3.11.39. Permitir a integragdo do processo de pericia médica com a concessdo de
Aposentadoria por Invalidez;

3.11.40. Permitir gerar o processo de revisdo de beneficio;

3.11.41. Permitir a inclusdo do motivo da revisao;

3.11.42. Permitir manter um histérico de revisoes;

3.11.43. Permitir a emissdo de relatdrios gerenciais e operacionais (analitico e sintético),
estatisticos e graficos para fins de acompanhamento e monitoracdo dos processos de
beneficios abertos, em andamento, deferidos e indeferidos;

3.11.44. Permitir a visualizacdo em tela dos beneficios incorporados na folha corrente do més;

3.11.45. Manter numeragdo Unica para solicitagcdo/processo;

3.11.46. Permitir assinatura digital dos documentos;

3.11.47. Devera efetuar analise, concessdo e revisdo de beneficios de aposentadoria,
demonstrando na memaria de calculo, valor do provento calculado de forma integral, valor
do provento calculado de forma proporcional e valor do provento calculado pela média
aritmética das 80% maiores remuneracdes desde julho/1994, conforme legislacéo vigente;

3.11.48. Devera possibilitar a parametrizacao do calculo do valor do beneficio para cada regra
de concessdo, conforme legislagdo federal e local, contendo no minimo:

a) Idade minima;

b) Valor do provento calculado de forma integral;

¢) Valor do provento calculado de forma proporcional;

d) Valor do provento calculado pela média aritmética das 80% maiores remuneragdes que
serviram de base para as contribuicdes previdenciarias desde julho/1994; e

e) Tempo de contribuigdo/servico publico/carreira/cargo.

3.11.49. Devera emitir planilhas de calculo de média em sua integralidade bem como na
proporcionalidade;

3.11.50. Devera efetuar andlise, concessdo e revisdo de beneficios de pensdo por morte,
demonstrando na memoria de célculo o rateio das cotas conforme percentuais
parametrizados;

3.11.51. Devera permitir a analise, concessao e revisao de beneficios exclusiva para policiais
militares e bombeiros militares, demonstrando na memoria de calculo o enquadramento
ao posto superior para 0s casos previstos na legislacdo vigente. E ainda possibilitar a
inclusdo de 10% no valor do provento quando o segurado estiver enquadrado no Gltimo
posto de coronel;

3.11.52. Devera efetuar a concessdo de aposentadorias especiais por exposi¢do a agentes
nocivos, nos termos da legislagdo vigente (Aposentadoria Especial Insalube);. © © s

3.11.53. Deveré efetuar a concessao e revisao de aposentadorias por decisdo }udie?al; "

3.11.54. Devera efetuar a concessdo de aposentadorias por invalidez confogfme EC %12
demonstrando na meméria de calculo a vantagem pessoal a ser recebida (@)
segurado(a) aposentado(a) por invalidez, cujo provento apurado for inferior ao valor do
beneficio antes da revisao;
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3.11.55. Deverd efetuar a parametrizacdo de vantagem pessoal a ser recebida pelo segurado(a)
aposentado(a) por invalidez, cujo provento apurado na revisdo da EC 70/2012 for inferior
ao valor do beneficio antes da revisdo. Devera conter no minimo as opgdes:

a) selecdo da verba a ser utilizada;
b) aplicacdo na memdria de célculo e
c) aplicacdo no contracheque.

3.11.56. Deverd efetuar a parametrizacdo da contagem de tempo contribuicdo enquanto
afastado, possibilitando a configuracdo do impacto na totalizagdo do tempo no cargo,
tempo de servigo publico e tempo de carreira;

3.11.57. Devera efetuar o calculo da quantidade de dias de afastamento com a diferenciacdo de
dias pagos pelo 6rgéao de origem;

3.11.58. Devera fornecer simulador de aposentadoria seja na regra da EC 20, EC 41, EC 47,
EC 70, EC 103 e alteracBGes posteriores da legislacdo previdenciaria ou conforme
necessidades da Contratante e consequentemente a emissdo do mesmo, apontando
inclusive a mais benéfica naquele momento;

3.11.59. Devera emitir relatério consolidado contendo a situagdo do segurado em relacdo a
todas as regras de aposentadorias e pensdes e a previsao de implementacdo, conforme sua
situacdo funcional e previdenciéria;

3.11.60. Devera apurar Tempo de Contribuicdo conforme legislacdo vigente, apontando no
relatorio de simulacdo detalhada e na informacédo técnica no minimo, o tempo total no
cargo, tempo total na carreira e tempo total no servigo publico;

3.11.61. Devera deduzir periodo de concomitancia tanto do tempo de contribui¢do quanto do
tempo especifico, cadastrado em quadro prdprio e demonstrar nos relatérios de simulagdo
e informacdo técnica de beneficios e abono de permanéncia, em todo campo que a
concorréncia causar impacto, bem como permitir a compensacdo de periodo de licenca
quando houver a contribui¢do no periodo ou em parte dele

3.11.62. Devera efetuar analise para Deferimento, Indeferimento e Revisdo de Abono de
Permanéncia;

3.11.63. Deverd computar o tempo de contribui¢do até a concessdo do beneficio no caso de
revisao de beneficio voluntario e até a data de implemento da idade limite de permanéncia
no servigo publico;

3.11.64. Devera aplicar os limites remunerat6rios constitucionais sobre o valor dos beneficios
que sdo atingidos pelo teto;

3.11.65. Possibilitar emissdo de Ato Administrativo de concessdo de aposentadoria/Pensao
com numeracdo sequencial, podendo ser automatica ou manual, de acordo com a
numeracdo em utilizacdo pelo Regime Proprio com embasamento legal inclusive, de
acordo com a legislagdo municipal;

3.11.66. Possibilitar a inclusdo de beneficio com a opcdo de pagamento para representante
legal, tutor ou curador.

3.11.67. Permitir elaboracdo e revisdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo = CTC;
considerando a Portaria MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022 e alteragoes pes‘terlore§
bem como a emisséo de segunda via, se necessario. p Q

3.11.68. Permitir a emissdo de relatério das CTCs emitidas no Instituto, contendo onu ""da
respectiva certiddo, nome do servidor, nimero da matricula, o tempo I|qU|do ias
certificando e o 6rgédo para o qual a certiddo foi destinada.

3.11.69. Permitir validacdo da Certiddo de Tempo de Contribui¢do por meio eletrénito; "
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3.12. RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO DOS ATIVOS,

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.12.1. Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo servidor
(tempordrios e efetivos);

3.12.2. Permitir liberagdo das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por
lotacéo;

3.12.3. Permitir acesso exclusivo das informac@es por lotacdo de acesso, para descentralizacdo
das atividades;

3.12.4. Garantir a disponibilidade e seguranca das informacdes histdricas das verbas e valores
de todos os pagamentos e descontos;

3.12.5. Permitir a criacdo e formatacdo de tabelas e campos para cadastro de informacdes
cadastrais complementares, e que o sistema disponibilize de forma automatica, telas de
manutencdo destas informacdes, com possibilidade de parametrizar layouts diversos, para
emissdo de relatérios e geracdo de arquivos;

3.12.6. Devera permitir a alteracdo de aliquotas de previdéncia por tipo de beneficios;

3.12.7. Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionarios realizando
automaticamente a baixa na época e condi¢des devidas;

3.12.8. Possuir cadastro de beneficiarios de pensdo judicial e das verbas para pagamento por
ocasido de ferias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas férmulas, conforme
determinacdo judicial;

3.12.9. Permitir o controle historico da lotacdo, inclusive de servidores cedidos, para a
localizagdo dos mesmos;

3.12.10. Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotacdo (previsto, realizado e saldo);

3.12.11. Permitir o registro e controle da promocédo e progressao de cargos e salarios dos
servidores;

3.12.12. Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e
parciais;

3.12.13. Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

3.12.14. Devera permitir a geracdo de relatérios de todos os segurados processados em folha
analitico, sintéticos, resumo, por planos (financeiro/previdenciario) por 6rgédos e poderes;

3.12.15. Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servico (quinquénio,
licenca prémio, progressdes salariais e outros), com controle de prorrogacao ou perda por
faltas e afastamentos;

3.12.16. Permitir o calculo automatico de adicionais por tempo de servico e a concessao, gozo
ou transformacdo em abono pecuniario da licenca-prémio assiduidade;

3.12.17. Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha;

3.12.18. Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha, como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos e agoes
judiciais; il

3.12.19. Possuir rotina de célculo de beneficios tais como: Vale transporte e
alimentacdo;

3.12.20. Possuir controle dos tomadores de servico, pagamentos por Nota Flscal e
integrando essas informacdes para DIRF;

3.12.21. Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contrates de duplo
vinculo, quanto ao acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

xilio
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3.12.22. Permitir simulacGes parciais ou totais da folha de pagamento;

3.12.23. Possuir rotina para programacdo e calculo do décimo terceiro (Adiantamento, Anual
e Complemento Final dezembro);

3.12.24. Possuir rotina para programagdo e célculo de rescisdes de contrato de trabalho e
demissoes;

3.12.25. Permitir célculo e emissdo de Rescisdo Complementar apurando automaticamente as
diferencas encontradas ou por meio do langamento de valores no movimento variavel,
gerando o registro destes valores na ficha financeira do més;

3.12.26. Permitir o célculo da folha retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia) para
admissdes do més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

3.12.27. Permitir o célculo da folha complementar sem encargos (IRRF/Previdéncia), para
pagamento das diferengas de meses anteriores, a serem pagas no més da folha atual;
3.12.28. Permitir o célculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando
adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios,

permitindo recalculos gerais, parciais ou individuais;

3.12.29. Possuir bloqueio do célculo da folha mensal (com mensagem de alerta) para servidores
com término de contrato (Temporéario/Estagio Probat6rio) no més, o qual devera ser
rescindido ou prorrogado;

3.12.30. Apds calculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentagdes que afetem o
resultado do céalculo ou histérico mensal, mas deve permitir que um usuério autorizado
possa abrir o calculo mensal e liberar a movimentag&o;

3.12.31. Permitir emissdo de relatério com demonstrativo da provisdo, de forma analitica e
sintética;

3.12.32. Permitir a parametrizacdo, geracao das receitas e despesas com pessoal, e a emissao
do demonstrativo da integracdo da folha mensal e provisdo de férias, 13° salario e
encargos;

3.12.33. Manter o registro das informac6es histdricas necessarias as rotinas anuais, 13° saldrio,
rescisdes de contrato e férias;

3.12.34. Permitir a geragdo de informagdes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE-
RJ), Previdéncia Social (GPS), Caixa (GRFC, GRRF) e Ministério do Trabalho
(CAGED);

3.12.35. Permitir a geracdo de informacgdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de
Rendimentos e pagamento PIS/PASEP;

3.12.36. Permitir a formatacdo e emissdo de contracheques, com livre formatacdo desses
documentos pelo usuério;

3.12.37. Permitir formatagdo e geracdo de arquivos para crédito bancario;

3.12.38. Permitir a parametrizagdo de documentos legais e admissionais, com uso de um editor
de texto (Word);

3.12.39. Permitir interromper legalmente as férias em virtude de licenca maternidade,
permitindo que estas sejam programadas e calculadas de forma automatica no retorno do
afastamento; Ppro=*""°

3.12.40. Permitir a geracdo de relatérios gerais e gerenciais, a serem custgl%iza
demanda de acordo com as necessidades da legislacio de pessoal da Prejeitura M
de Araruama e do IBASMA;

3.12.41. Possibilitar todas as adequacdes necessarias para o e-social

3.12.42. Possuir integragdo com os dados cadastrais da RAIS, E-social, SICOM e DIRF; """

3.12.43. Possuir rotina para criacdo de formulas para codigos de proventos e descontos;
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3.12.44. Permitir a criagdo de novas rubricas de proventos e descontos, individuais ou coletivas,
conforme as necessidades da folha de pagamento do RPPS;

3.12.45. Interligar matriculas pertencentes a um mesmo beneficiario ou segurado para fins de
calculo de imposto de renda, incidéncia de contribuigcdo previdenciéria e limitacdo ao teto
municipal;

3.12.46. Permitir a emissao de relatério da simulacdo do reajuste de forma sintética e detalhada;

3.12.47. Permitir o reajuste de beneficios com paridade, por c6digo de evento de crédito e com
percentual distinto de reajuste para cada cddigo;

3.12.48. Efetuar, ap6s o reajuste dos beneficios, o recalculo automéatico das rubricas que
incidirem sobre as verbas reajustadas

3.12.49. Permitir o reajuste de beneficios sem paridade, conforme legislacéo federal;

3.12.50. Permitir a simulacdo de reajuste, para analise de impacto, sem que isso altere os
beneficios;

3.12.51. Permitir validagdo de possiveis inconsisténcias por meio de alertas e travas de
seguranca antes da concluséo da folha;

3.12.52. Possibilitar a visualizacdo de lista de possiveis inconsisténcias, contendo no minimo:
descricdo da inconsisténcia, com o quantitativo de incidéncia na folha. Possibilitar a
visualizacéo de lista de beneficiérios, contendo no minimo, o nome do beneficirio para
cada possivel inconsisténcia encontrada na folha;

3.12.53. Possibilitar o cruzamento de dados com SIRC para verificagdo de beneficiarios
falecidos em pagamento no maddulo de folha do Instituto, sendo esta verificagdo, um alerta
de bloqueio para a conclusao da folha;

3.12.54. O sistema permite a suspensdo do pagamento por ndo comparecimento ou ndo
realizacdo do recadastramento (prova de vida) dentro do més de aniversario;

3.12.55. O modulo de folha de pagamento possui a funcionalidade para a geracdo de Informe
de Rendimentos;

3.12.56. O mddulo de folha de pagamento possui relatério para conferéncia de margem
consignavel, com a possibilidade de utilizagdo de varios filtros, isoladamente ou
combinados;

3.12.57. O modulo de folha de pagamento possui funcionalidade para tratar o arquivo de
retorno do banco, apés o envio do arquivo de crédito bancério;

3.12.58. O mddulo de folha de pagamento possui funcionalidade para tratar a integracdo com
a Contabilidade, no nivel rubrica, para um beneficio em um plano, com opcBes de
contabilizag8o de rubricas consignadas e de liquidacdo de empenho;

3.12.59. Possibilitar o download/upload dos arquivos do sistema digital de consignac@es, sendo
que, no caso do download os arquivos sejam devidamente descarregados pelo sistema de
folha de pagamento, para posterior calculo;

3.12.60. N&o processar a folha de pagamento do segurado em caso de falecimento, término de
pensdo, reversdo e cancelamento do beneficio;

3.12.61. Calcular automaticamente a proporcionalidade da folha dentro do més de inclusdo ou
término, levando-se em conta as respectivas datas, inclusive redistribuindo.@ valer qsu:':\ﬁd‘b
o término for de uma matricula componente de um rateio; :° "

3.12.62. Calcular automaticamente os complementos para atingir o salario-mifiimo, n 9 de
aposentadorias inferiores a este valor e no caso de pensdes Unicas ou fateios e 0
valor principal também seja inferior ao salario-minimo, lan¢ando na folha de pagamento
o valor do beneficio e 0 complemento constitucional, separadamente;
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3.12.63. Permitir que a data de término de uma pensdo, além de servir para o calculo da
proporcionalidade dentro do més, desative a matricula para os meses seguintes;

3.12.64. Permitir a insercdo de uma ou mais pensdes alimenticias dentro da matricula do
beneficiario de quem deve ser descontada, contendo: nome, dados pessoais e conta
bancéria da pessoa que ird receber a pensdo; forma de célculo da pensdo, conforme
determinacdo judicial,

3.12.65. Permitir a efetivacdo de créditos na folha ap6s aprovagdo por usuério devidamente
habilitado;

3.12.66. Alterar automaticamente os parametros vinculados, por exemplo, ao salario-minimo,
guando houver alteracdo deste;

3.12.67. Registrar todas as alteracGes de proventos, inclusive a composi¢do (padréo,
incorporacdes e vantagens individuais), e pensoes, excetuados os reajustes salariais, com
0s respectivos motivos, n° do processo, portarias e responsavel pela alteracéo, permitindo
um historico da evolugédo do beneficio;

3.12.68. Permitir a reversao automatica de cotas de pensdo por morte em caso de finalizacéo
de uma das cotas, seguindo regras de reversao parametrizadas;

3.12.69. Registro individualizado das contribui¢des previdenciarias dos inativos e pensionistas,
parte segurado e parte patronal, para possibilitar a emissao de extratos e relatérios;
3.12.70. Contemplar todos os tipos de beneficios pagos pelo IBASMA conforme legislacdo

vigente;

3.12.71. Permitir inser¢do e atualizacdo dos dados de complementos de aposentadorias e
pensdes, incluindo os dados do beneficio concedido pelo INSS, permitindo a alteracdo
desses dados sempre que houver reajustes no beneficio do INSS;

3.12.72. Permitir a visualizacdo do direito ou ndo a paridade, na tela dos dados da folha de
pagamento (individual) do segurado inativo;

3.12.73. Os dados financeiros do beneficio (verbas componentes do beneficio — vencimento
base e adicionais, proporcionalidade do beneficio, direito ao salario familia, valor total do
beneficio, consignados, e descontos compulsorios) devem estar disponiveis para incluséo,
alteragdo, exclusdo, importagdo e exportacdo, conforme o caso;

3.12.74. Gerar arquivo para impressdo dos holerites de pagamento de todos os beneficios,
incluindo o 13°, as pensdes alimenticias e/ou folha suplementar, conforme layout
estabelecido pelo IBASMA,;

3.12.75. Calcular as pensoes partidas, vinculadas a uma mesma matricula, distribuindo o valor
nos percentuais estipulados e no caso de falecimento ou maioridade de um dos
pensionistas, redistribuir 0s percentuais de pagamento entre 0s pensionistas
remanescentes, sempre alcancando 100% do valor do beneficio;

3.12.76. Calcular complementos de aposentadorias e pensdes, nos termos da legislacdo
municipal, pagando a titulo de complemento a diferenca entre o beneficio do IBASMA e
o0 beneficio pago pelo INSS. Quando o valor do IBASMA for inferior ao do INSS o valor
do complemento deve permanecer zerado;

3.12.77. Permitir o pagamento de salario familia aos aposentados com filhos men@rés de*12
anos, conforme legislagdo municipal, excluindo a receita automatlcamente q 00
dependente alcancar a idade limite, programando os casos de filhos myalldos q 's
pagamento deve continuar; i

3.12.78. Permitir a suspensdo temporéria de beneficios, pelos meses necessarlos podendo ser
retomado o pagamento do beneficio a qualquer tempo; i
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3.12.79. Permitir encerramento de beneficio de Aposentadoria por Invalidez, por retorno ao
trabalho e posterior inser¢do do mesmo beneficiario com nova aposentadoria;

3.12.80. Permitir reajustes dos beneficios, obedecendo as tabelas estabelecidas por leis federais
e municipais, considerando os tipos de beneficios;

3.12.81. Permitir reajustes retroativos, calculando automaticamente a diferenca devida e
inserindo esse pagamento na competéncia atual da folha;

3.12.82. No processamento da folha, apontar os beneficiarios com valores negativos, emitindo
relatorio detalhado;

3.12.83. Possibilitar que os descontos compulsorios sejam calculados sobre o valor total de 13°,
e em caso de parcelamento, esses descontos ocorram na segunda parcela paga;

3.12.84. Mudar para a proxima competéncia sem possibilidade de alteraces na competéncia
ja encerrada;

3.12.85. Buscar da folha de pagamento todos 0s dados necessarios para geracao do arquivo de
DIRF, no layout estabelecido pela Receita Federal;

3.12.86. Permitir a insercdo, atualizacdo e consulta de dados nas tabelas necessérias ao célculo
da folha de pagamento, quais sejam: Imposto de renda, salario familia, contribui¢do ao
IBASMA, tetos e pisos do INSS e da Prefeitura Municipal de Araruama, salario-minimo,
cargos, descontos, receitas enquadramentos e reenquadramentos.

3.12.87. Apds o fechamento da folha, disponibilizar automaticamente para a ferramenta WEB,
as informacdes do holerite para respectiva visualizacdo e/ou impressdo pelo segurado;

3.12.88. Permitir informar a competéncia de pagamento de cada folha paga;

3.12.89. Permitir a geracdo anual da DIRF e RAIS.

3.13. ARRECADACAO

3.13.1. Permitir administracdo de recolhimento de contribui¢fes previdenciérias das cotas
patronal e segurado, por unidades da administracdo publica (fonte pagadora), de forma
individualizada; no tipo normal, suplementar e 13° (décimo terceiro);

3.13.2. Controle do recolhimento do servidor e patronal;

3.13.3. Emitir relatdrios para gestdo de cobranca de recolhimentos nédo efetuados, possibilitando
selecionar unidades desejadas e apresentando o0s valores corrigidos para cada data;

3.13.4. Permitir emissdo de extratos das arrecadagfes efetuadas;

3.13.5. Permitir emissdo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciaria;

3.13.6. Permitir emissao de relatdrio consolidado da arrecadagéo;

3.13.7. Permitir a emissdo e parametrizacdo da Guia de Recolhimento de ContribuicGes
Previdenciarias — GRCP; calculando juros, mora e aplicando indices de correcdo, quando
ultrapassar a data limite de pagamento;

3.13.8. Permitir a emissdo de relatérios através de filtros que possibilitem a pesquisa de
contribuicdes, facilitando a selecdo de campos como: data inicial e final, més de
competéncia, GRCP ja paga; 6rgdos e fontes pagadoras que possuam valores a serem
pagos ou que possuam segurados contribuindo; s T

3.13.9. Permitir o cadastramento de parametros gerais por plano, permltlndo assou
ente e mantendo historico de informagdes alteradas;

3.13.10. Permitir o tratamento das contribuicdes previdenciarias |mportadas oferec as
opgdes de exclusdo da contribuigdo incorreta ou de correcio de informacoes, tornando a
contribuicdo valida;

por
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3.13.11. Permitir processar a contribuicdo avulsa para previdéncia propria municipal dos
servidores cedidos sem énus para outras instituicdes ou afastado por Licenca sem
Vencimentos (LSV);

3.13.12. Permitir a gestdo do parcelamento de débitos;

3.13.13. Executar, controlar e gerenciar 0s registros de recolhimentos de contribuicbes
previdenciarias através de relatorios e cadastros permitindo calculos, geracdo e
recebimento, suspensdo, emissdo de guias em atraso, emissdo de relatérios diversos,
extratos de arrecadacdo, mensal, individual;

3.13.14. Possibilitar registro mensal da remuneracdo de contribuicdo do segurado e sua
Composicao;

3.13.15. Permitir incluir, alterar valores ou excluir contribuicdes previdenciarias digitadas
indevidamente;

3.13.16. Possibilitar a emissdo de relatérios com a totalizacdo, para cada tipo de situacdo
(cedidos e licenciados), contendo matricula, nome, tipo de recolhimento, valor base de
calculo e valor de contribuicéo;

3.14. APLICATIVO PARA SMARTPHONES E TABLETS - APP

3.14.1. Devera permitir acesso ao portal de autoatendimento com servicos de atualizacdo de
dados pessoais/recadastramento;

3.14.2. Deveréa permitir a simulacdo de beneficios;

3.14.3. Devera permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios;

3.14.4. Deveréa permitir a emisséo de extrato de contribuicdo previdenciaria;

3.14.5. Devera permitir a emissdo de boleto de recolhimento de contribuicdo facultativa;

3.14.6. Devera permitir o encaminhamento de sugestdes para o Instituto, por meio de
formulario eletrdnico que direcione as demandas aos respectivos responsaveis;

3.14.7. Deverd efetuar a emissao de contracheques;

3.14.8. Devera permitir a emissdo de Ficha Financeira;

3.14.9. Deverd efetuar a emissdo de Comprovante de Rendimentos para fins de declaragéo de
Imposto de Renda;

3.14.10. Deveréa permitir o envio de documentos para atualizacdo da base cadastral e prova de
vida;

3.14.11. O aplicativo devera permitir que o usuério acompanhe o andamento de suas
solicitacoes;

3.14.12. O aplicativo deve ser disponivel para Android e 10S (principais plataformas atuais);

3.14.13. Permitir avaliacdo do atendimento/servicos;

3.15. DO SIGILO

3.15.1. Tratar como confidenciais informagdes, dados e codigos de fontes dos S|stemas
guardando total sigilo perante terceiros, ndo s durante a vigéncia do contratb com‘b
também apo6s o término da prestacdo dos servigos, sob pena de responsa i
administrativa, civil e criminal;

3.15.2. A Contratada devera se comprometer a guardar, por tempo mdetermlnado
necessario sobre as bases de dados e demais informacdes, dados e documentos obtidos ao
longo da prestacdo de servicos, sob pena de rescisdo do contrato e de artartoh
indenizacdo por perdas e danos decorrentes da violagdo;
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3.15.3. As disposicdes de sigilo acima somente se aplicam as informagdes, que ndo sejam de
“dominio publico”, ou que sejam divulgadas por terceiros, as quais ndo estejam sujeitas a
nenhuma obrigacéo de confidencialidade com respeito ao contrato a ser celebrado;

3.15.4. As obrigacbes de sigilo estendem-se aos funcionérios, servidores, prestadores de
Servicos, prepostos e/ou representantes da licitante, respondendo civil e criminalmente por
qualquer informacao confidencial pertinente a este Futuro contrato que seja revelada pelas
pessoas mencionadas nesta clausula;

3.15.5. A obrigacéo de sigilo sobrevive ao término da vigéncia do contrato a ser celebrado e
sua violacdo ensejara perdas e danos resultantes da violacéo;

3.15.6. Em cumprimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (com redacdo
dada pela Lei n° 13.709/2018), todas as informacgdes geradas pelo sistema devem estar
aderentes a essa legislag&o.

3.15.7. Em cumprimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (com redacéo
dada pela Lei n°®13.709/2018), as partes se obrigam a respeitar a privacidade uma da outra,
comprometendo-se a proteger e manter em sigilo todos os dados pessoais fornecidos uma
da outra, em funcdo deste contrato, salvo 0s casos em que sejam obrigadas, por autoridades
publicas, a revelarem tais informagBes a terceiros, bem como a apresentacdo pela
Contratada da politica de privacidade de dados adotada pela empresa.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4

.1. Sustentabilidade

4.2.Considerando a natureza do servico a ser contratado, ndo se aplicam possiveis impactos

ambientais.

4.3.Para cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia, a Contratada devera observar

as rotinas especificas de Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, atendendo,
OBRIGATORIAMENTE, o0s seguintes requisitos técnicos e dotado das seguintes
funcionalidades e recursos:

4.3.1. A empresa sera responsavel pela configuracdo de todos 0s recursos necessarios para o
pleno funcionamento, tanto em hardware quanto em software.

4.3.2.Apresentar Plano de Continuidade do Neg6cio em caso de desastres.

4.3.3. Constituido dos modulos de Cadastro e Recadastramento, Controle de Processos
(Protocolo), Simulacdo e Concessdo de Beneficios Previdenciarios, Arrecadagdo, Folha
de Pagamento de Ativos, Aposentados e Pensionistas do IBASMA, Aplicativo para
smartphones e tablets para Portal do Segurado -APP, todos na plataforma WEB, de forma
a possibilitar a operagdo remota e descentralizada do IBASMA.

4.3.4. Funcionalidades do Portal do Segurado, via WEB, que permitam o acesso para consultas
e atualizacBes de informagbes pelos servidores ativos, inativos e penswnistas oA
Administracdo Pablica Municipal, através de controle de seguranca e senhas "

4.3.5. Funcionalidades de atendimento aos processos de Recadastramentoy de Serv s e
Dependentes, que deverao estar disponiveis através da WEB. ',

4.3.6. Autenticaco para controle do acesso tanto de usuérios do sistema, quantoide serwdores
ativos, inativos, pensionistas e dependentes. s
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4.3.7. Devera possuir Gerador de Relatorios Dindmico, para extracdo de informacfes a partir
dos dados dos sistemas, possibilitando a exportacdo para arquivos nos formatos HTML,
TXT, PDF, DOC e XLS.

4.3.8. Migracédo dos dados necessarios para a continuidade da operacéo dos Servicos de Gestdo
Previdenciaria e de dados histdricos necessarios para a execucao dos processos em geral.

4.3.9. Suporte permanente aos usudarios do sistema, através do atendimento por telefone, na
modalidade online, com utilizacdo de ferramenta de e-mail e chat, de forma a promover
agilidade no esclarecimento de dividas por parte dos usuarios do sistema, assim como nha
solucdo de eventuais problemas de operacdo do sistema. Esse servico devera ser
disponibilizado em horario comercial, de segunda a sexta-feira, de acordo com
necessidades especificas do IBASMA.

4.3.10. Além do treinamento e suporte técnico especializado para manutencGes preventivas e
corretivas para 0s sistemas institucionais fornecidos, a empresa vencedora, para a perfeita
execucdo dos objetos, devera realizar servigos de conversdo de base de dados de sistemas
legados, e 0s custos inerentes a esses servigos deverdo fazer parte do valor informado nos
itens do objeto deste Termo de Referéncia.

4.3.11. Utilizar banco de dados do tipo relacional, utilizando linguagem SQL, com integridade
referencial e transacional, sem a necessidade de aquisi¢ao de licenga com custo adicional,
sendo de responsabilidade da contratada a garantia de funcionamento dentro das
limitacGes da versdo do gerenciador de banco de dados utilizado.

4.3.11.1. A integridade referencial deve estar implementada no préprio banco de dados.

4.3.11.2. O banco de dados deve ser unico para todos os médulos do sistema, sem
necessidade de importagdo/exportacdo de dados entre os médulos.

4.3.11.3. O sistema e o gerenciador de banco de dados devem ser opensource, com 0S
custos de hospedagem por conta da Contratada, conforme o item 4.4.

4.3.12. A Contratada deve fornecer acesso a uma copia de seguranga (backup) de todos os dados
utilizados pelo sistema (base de dados e, caso utilize, todos 0s arquivos extras de dados,
como imagens armazenadas fora da base de dados, por exemplo) pela Contratante com
uma periodicidade no minimo anual ou sob demanda.

4.3.13. Apés o término do contrato deve ficar disponivel uma versdo do sistema permitindo o
acesso aos dados e relatérios em modo de leitura pelo periodo minimo de 01 (um) ano, ou
transferido para o0 ambiente interno da Contratante.

4.3.14. Ao final do contrato, os dados do sistema devem ser disponibilizados de forma que seja
possivel fazer uma migracdo para o proximo sistema contratado. Caso ndo sejam gerados
arquivos especificos em formato para migracdo, a Contratada deve auxiliar a extracdo dos
dados diretamente da base de dados fornecendo as informagdes necessarias para tal, como
informac6es sobre quais campos possuem determinadas informagdes e como elas foram
codificadas no sistema.

4.3.14.1. Em caso de uma possivel migracdo para o proximo sistema a ser contratado, a
transicdo deverd ser realizada de maneira eficiente, segura e sem mterrupgoes
significativas, assegurando que todos os dados sejam corretamente expo?tados ?
integrados ao novo sistema, protegendo os interesses da Contratante e ma
continuidade operacional, com a disponibilizacdo de suporte tecmco espec
durante a transferéncia dos dados para 0 hovo sistema.

4.3.15. A Contratada devera implantar o Sistema fornecido, visando o pleno funcmnamento dos
modulos envolvidos. ~
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4.4. Da Arquitetura:

4.4.1. Modularizacdo: O sistema devera estar subdividido em subsistemas que por sua vez
serdo divididos em modulos que agrupardo funcionalidades relacionadas e coesas. Todos
0s modulos e subsistemas deverdo estar integrados e poderdo ser implantados
simultaneamente ou por moédulo.

4.4.2. Parametrizagdo: O sistema deverd ser parametrizavel a fim de adaptar-se aos padrdes
adotados pelo IBASMA, no que concerne a obrigagdes legais.

4.4.3. Escalabilidade: O sistema deverd suportar o crescimento da massa de servidores
atendidos, assim como 0 aumento de servi¢os prestados aos mesmos e contemplar a
inclusdo de novas entidades da Administracdo que possam vir a fazer parte do RPPS
futuramente, para tanto, ndo deverd haver limitagdo da capacidade de armazenamento de
dados, ndo incorrendo, inclusive em custos adicionais ao IBASMA.

4.4.4. Acessibilidade: As interfaces para o usuario final deverdo ser amigaveis, para facilitar a
navegacdo e operagdo geral do sistema, seguindo principios de usabilidade, visando a
obtencdo dos produtos e servicos oferecidos pelo software. O comportamento dos
componentes das telas devera ser descrito para o utilizador, podendo ser na prépria tela
do sistema, ajuda online ou manual atualizado.

4.45. Seguranca: O sistema devera administrar um esquema de seguranca de controle de
acesso pelos usuarios as bases de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo auditoria
permanente para cada operagdo e acesso realizados, com clara identificacdo da funcéo
executada, usuario, data e horario da operagdo. Cada usuario sé podera acessar o sistema
através de sua identificacdo pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado numa
estrutura de perfis e menus associados para cada tipo de acesso.

4.4.5.1. Devera permitir a criacdo de usuario pelo proprio usuario do sistema.

4.45.2. O sistema devera permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com
0s usuarios, e, ainda, que defina os respectivos perfis de acesso ao sistema,
possibilitando ainda, a suspensdo do acesso ao sistema quando 0 usudrio estiver
afastado de suas atividades.

4.4.6. Integracdo: O sistema de gestdo previdenciaria devera permitir sua integracdo com o
sistema da Prefeitura Municipal de Araruama, do e-social, Portal da Transparéncia e
demais sistemas de 6rgdos vinculados a Contratante.

4.4.7. Hospedagem (Sistema e SGBD): O sistema deverd ser hospedado em
servidores/instancias opensource, e 0 banco de dados deve ser do tipo relacional,
opensource e fornecido como servico ou hospedado em servidores/instancias opensource,
visando ndo onerar a Contratante em caso de internalizacdo da solucdo tecnoldgica
conforme item 4.4.8.2.

4.4.8.Tanto o servidor de banco de dados quanto o de aplicacdo, bem como, qualquer outra
necessidade especifica, serdo hospedados em servidores do fornecedor ou DataCenter
contratados pelo fornecedor, de forma que possam ser acessados através_da internet
(hospedagem em nuvem). pre® T

4.4.8.1. Quanto ao DataCenter, o fornecedor fica responsavel por manteffos istemas
basicos (sistema operacional, servidor de aplicacdo, etc.) em constante atu :
especialmente quando falhas de seguranca forem reportadas pelos fab
(software licenciado) ou comunidade (software livre). ‘

4.4.8.2. A solucdo deve ser passivel de migracdo para o datacenter interno ou Servi¢t te
nuvem da Contratante, visando garantir a continuidade da solucdo tecnologica para
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a Contratante em caso de término/rescisdo do contrato, armazenamento de dados, ou
situacdo que demandar essa transferéncia do sistema e banco de dados, nesse caso o
fornecedor fica dispensado do item 4.4.8.1.
4.4.9.Plataforma Cliente: A solugdo cliente deverd rodar através de navegadores de internet
baseado no Google Chrome, independente do sistema operacional.

4.5. Subcontratacdo/Consorcio/ME

4.5.1. E vedada a subcontratac&o, no todo ou em parte, do objeto contratado.

4.5.2. Nao sera permitida a participacdo de empresas em consércio, tendo em vista a criticidade
do objeto licitado e o fato da atividade compreender um esforco de funcionalidades
integradas, cabendo na possibilidade de alguma eventualidade, apurar a responsabilidade
Unica e exclusiva da CONTRATADA, exigindo rigoroso controle quanto aos documentos
publicos manuseados durante a execucdo dos servigos;

4.5.3. Quando da participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte deverdo ser
adotados os critérios estabelecidos na Lei Complementar n® 123/2006.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Prazo de entrega e condicdes da execucao do servico

5.1.1. Deve a Contratada executar o servico por meio remoto e presencial, no endereco a Rua
Pedro Luiz Souza, n° 299 — Centro — Araruama — RJ.

5.1.2. Para o inicio do projeto, a Contratada devera comparecer presencialmente para elaborar
e apresentar para aprovacao da Contratante o plano de trabalho da implantacdo, migracéao
e treinamento de todo o projeto.

5.1.3.A Contratante pode requerer o atendimento presencial da Contratada conforme criticidade
da demanda, e no periodo da implanta¢do, migragdo e treinamento.

5.1.4.Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da Contratada, por
meio de ferramenta especifica, e se daré através da conexdo de equipamento da Contratada
com equipamento do Contratante sempre que a Contratante solicitar e sem limite de
tempo.

5.1.5. Atendimento técnico através de meios de comunicagdo, telefone (fixo ou movel),
ferramentas de mensagens instantaneas e e-mail.

5.1.6. Os servicos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientacdo, assessoria e
parametrizacdo, quando necessario, para que 0s mesmos atinjam os objetivos desejados
guanto ao funcionamento, de acordo com as necessidades do Contratante.

5.1.7. As solicitacBGes de qualquer atendimento, que ndo tenham sido solucionadas através de
suporte remoto, deverdo ser tratadas no maximo em 03 (trés) dias Uteis apOs a
formalizagdo da notificagdo. Caso ndo seja possivel a resolugdo do problema dentro do
prazo de atendimento, devera ser apresentado, dentro desse mesmo prazo, um cmﬁogram%l
de trabalho que deveré ser aprovado pelo gestor/fiscal do contrato do IBASMA .

5.1.8. A Contratada terd o prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da y da
assinatura do contrato para inicio da execucdo do objeto contratado deve er
observados as normativas e em especial a Portaria do Ministério da Fazenda.n® 464/2018
podendo ainda, ser prorrogado este prazo, em comum acordo entre as partes.. "
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5.2.1. Os prazos serdo contados da seguinte forma:

5.2.1.1. Para o desenvolvimento de ferramentas de integracdo a sistemas préoprios do
IBASMA, sera estabelecido prazo firmado em comum acordo entre as partes, apos
aprovacdo do plano de trabalho;

5.2.1.2. Para execucdo dos servicos de manutencdo corretiva e requisicdes de baixa
complexidade, de um a trés dias Uteis, a partir do registro do chamado;

5.2.1.3. O prazo para execucao dos servi¢os de manutencao aplica-se a disponibilizacdo de
solugdes de contorno, de modo a evitar a indisponibilidade de software durante o
desenvolvimento de solugdo definitiva.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, § 5°).

6.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.4. De acordo com o disposto na Portaria IBASMA n° 07, de 04 de janeiro de 2021 as atividades
de gestdo e de fiscalizacdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva, rotineira
e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou por agente publico
Unico, assegurada a distingdo das atividades.

6.5. A distingdo das atividades ndo podera comprometer o desempenho das acdes relacionadas a
gestdo do contrato.

6.6.Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:
| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Il - acompanhar a manutencdo das condicdes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar 0s problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscaliza¢do do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucédo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracBes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar
relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacGes do contrate ‘paFa‘filnTsAdé
atendimento da finalidade da Administracao; :° "
V - coordenar 0s atos preparatorios & instrucdo processual e ao envio ga docu 80
pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativ@s.a prorr 0,
a alteracéo, ao reequilibrio, a0 pagamento, & eventual aplicagdo de sancBes e@extincio dos
contratos, entre outros;
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VI - elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, com as informacGes obtidas durante a execucdo do contrato;

VII - coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

VIII - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagGes assumidas pelo contratado, com
menc¢éo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacfes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

6.7. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

6.8. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros
em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

6.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.10. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferirda @ Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0
objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, § 1°).

6.11. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

6.12. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.13. A Gestdo e o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato sera exercida pelos(a) servidores
ocupantes do IBASMA nos termos do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, doravante
denominados GESTOR, Sra. Nesilda Pereira Caxias de Oliveira, matricula: 1854 e FISCAL
Sra, Monica Souza dos Santos Costa, matricula; 5012-2.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Medicao iy
7.1.1. Valor mensal fixo. <3N

o ©
- <

7.2. Liquidacao ¢ 3 % j 1
7.2.1. Parafins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instr to j
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e'essenciais do
documento, tais como:

7.2.1.1. o prazo de validade;
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7.2.1.2. adata de emissdo;

7.2.1.3. dos dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.2.1.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.2.1.5. o valor a pagar; e

7.2.1.6. eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

7.2.2. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficar4 sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao
da regularizacéo da situagéo, sem OGnus ao contratante;

7.2.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, CND federal, estadual, municipal,
trabalhista e FGTS.

7.2.4. Em situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.2.5. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
dever& comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.2.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

7.2.7. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagéo.

7.3. Prazo e forma de pagamento

7.3.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, em até o 10° (décimo) dia util, ap6s a
apresentacdo da nota fiscal/fatura, condicionado a conferéncia e “atesto” por servidores
responsaveis pelo recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja,
crédito em conta bancéria, a ser indicada pela Contratada.

7.3.2. A nota fiscal/fatura serd analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou
irregularidade como cobranga indevida, a nota fiscal/fatura serd contestada e sera
solicitado a Contratada o saneamento da pendéncia ou irregularidade.

7.3.3. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacado da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

7.3.4. Apos resolucgdo da irregularidade ou pendéncia, a Contratada deveré gerar sem 6nus para
o Contratante, nota fiscal/fatura corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.
7.3.5. Devera constar na nota fiscal o nimero deste Termo de Contrato, 0 nome e nimero do

banco e o nimero da agéncia e da conta corrente da Contratada.

7.3.6. A Contratada devera destacar na nota fiscal/fatura retencdes trlbutarlas conformia
legislacdo pertinente, e o Contratante, quando a legislagdo assim EXIng ef
recolhimento de tributos, contribuic@es sociais e fiscais.

7.3.7. Para efeito de recebimento da nota fiscal/fatura, a Contratada devera apresentar
negativa de débito dos 6rgdos competentes, relativas ao INSS e FGTS e TRABALHISTA.

MPS CONAFREV
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7.3.8. No caso de atraso do pagamento pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

8.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO do item, na modalidade aberto e fechado.

8.1.2. Justifica-se o critério de julgamento da licitacdo ser o MENOR PRECO do item, por ser
aquele que melhor reflete os anseios da licitacdo, considerando o objeto deste Termo de
Referéncia ser a Contratagdo de empresa especializada em Servicos de Locacdo de
Software de Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, ou seja, trata-se de uma
prestacdo de servico, o objeto em questdo ndo é divisivel, proporcionando assim a
otimizag&o e gestdo do contrato.

8.2. Forma de fornecimento
8.2.1. O fornecimento do objeto sera de prestacdo de servigo continuado.

Da Prova De Conceito

8.3.A licitante classificada em primeiro lugar fara PROVA DE CONCEITO a ser realizada, em data
e hora informada pelo Pregoeiro, na sede do IBASMA, até o dia util subsequente do resultado
da etapa de lances, observado o expediente da administracdo. A sessdo do Pregdo ficara
suspensa até a determinacao do retorno pelo Pregoeiro.
8.4.A Prova de Conceito deve ser realizada no prazo ndo superior a 05(cinco) dias corridos da data
do resultado da etapa de lances.
8.5.A duracdo da Prova de Conceito serd de até 5(cinco) horas, dentro de 01l(um) dia util,
obedecendo o horério de funcionamento da administracdo, ndo podendo ser prorrogado.
8.6.Sera possivel participar como “ouvinte”, durante o processo de avaliagdo, 1(um) representante
de cada LICITANTE Classificada, pelo periodo de realizagdo da avaliagéo.
8.7.As LICITANTES “ouvintes” serdo meramente observadoras, ndo poderdo interferir na Prova de
Conceito, bem como NAO poderdo durante a demonstragéo:
a) Apresentar;
b) Perguntar;
¢) Provocar situacao;
d) Responder;
e) Gravar audio e/ou Filmar; i
f) Fotografar; o= "1
g) Usar celular. p Q° . "Zm
8.8.As LICITANTES “ouvintes” que desrespeitarem o subitem 8.7., serdo conv&dadas a jrar "j
do ambiente e serdo desclassificadas do certame publico. y
8.9.As LICITANTES classificadas que estiverem participando da Prova de “Conceito como
“ouvintes”, somente poderdo se manifestar por escrito durante a fase de recursos. = "7
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8.10. A PROVA DE CONCEITO deve ser realizada pela licitante demonstrando em seus proprios
equipamentos, softwares e massa de dados, podendo utilizar maquinas virtuais para apresentar
as funcionalidades nos sistemas operacionais e banco de dados exigidos no Termo de
Referéncia. Esse ambiente deve estar totalmente disponivel no inicio da Prova de Conceito e
devera ser utilizado durante a demonstracdo, sob pena de reprovacao e finalizacdo do processo
de avaliagdo, mesmo antes de findar o prazo estabelecido de 5(cinco) horas.

8.11. Ndo é facultado a licitante demonstrar de forma remota (on-line) via internet, o cumprimento
dos requisitos exigidos no Anexo A — Prova de Conceito e Laudo de Avaliacéo.

8.12. A licitante deve atender todas as especificagOes e requisitos tecnoldgicos descritos no Termo
de Referéncia. O Anexo A — Prova de Conceito e Laudo de Avaliacdo contém uma lista de
requisitos a serem avaliados sequencialmente, sendo necessario o atendimento de todos os itens
para aprovacdo na Prova de Conceito. O ndo atendimento de um item gera a reprovagéo e
finalizacdo do processo de avaliagdo, mesmo antes de findar o prazo estabelecido de 5(cinco)
horas.

8.13. Declaragdes verbais ndo sdo consideradas como cumprimento dos requisitos.

8.14. Devera ser obedecido a sequéncia linear dos itens determinada pela administracdo no Anexo
A —Prova de Conceito e Laudo de Avaliag&o.

8.15. A avaliacdo serd feita por uma Comissdo Técnica, composta pela totalidade ou maioria dos
responsaveis que elaboraram o termo de referéncia, podendo ocorrer a substitui¢do ou inclusdo
de um ou mais integrantes a critério da Administracao.

8.16. A Comissdo de Técnica é soberana nas decisfes, e 0s possiveis recursos interpostos pelas
empresas, serdo de cunho administrativo e ndo sobre a avaliagdo técnica.

8.17. Apos a avaliacdo feita pelo corpo técnico ora designado, sera emitido laudo de avaliagdo nos
moldes do Anexo A — Prova de Conceito e Laudo de Avaliacdo, até o dia Gtil subsequente,
observando o expediente da administracéo.

8.18. Caso a licitante seja reprovada na PROVA DE CONCEITO, sera(do) convocada (s) a(s)
licitante(s) remanescente(s), na ordem de classificacdo até o dia Gtil subsequente da emissao
do laudo de avaliacéo da Prova de Conceito realizada pela Licitante anteriormente classificada,
e a Licitante convocada terd até o dia Util subsequente da convocagdo para realizagdo da
PROVA DE CONCEITO, adotando os mesmos procedimentos.

8.19. A licitante sendo aprovada na PROVA DE CONCEITO, o Pregoeiro e equipe convocara as
licitantes para dar continuidade a sesséo publica.

8.20. A licitante sendo aprovada na PROVA DE CONCEITO e estando habilitada, sera declarada

como vencedora e 0 objeto do certame serd a ela adjudicado quando constatado o desinteresse
das demais licitantes na interposicédo de recursos.

Habilitacdo juridica

8.21. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional; iy
8.22. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, @ éargoAd'a

Junta Comercial da respectiva sede; & "

8.23. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade iden ada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscrigdo to
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mereantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorig“de setis
administradores;
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8.24. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020.

8.25. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

8.26. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

8.27. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro de 1971.

8.28. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacdo respectiva. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista.

8.29. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.30. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os critérios tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.31. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.32. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;

8.33. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.34. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.35. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao
objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na
forma da respectiva legislacdo de regéncia.

8.36. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

8.37. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF dlfererﬂés salvd

aqueles legalmente permitidos. p Q "
8.38. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nomeda matri € 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da fl|la|, exce ra
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.. "= “
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Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo do

recolhimento dessas contribuigdes.

8.39. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:

8.39.1. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

8.39.2. Declaragcdo de que a empresa cumpre a cota de aprendiz na forma do artigo 429 e
seguintes da CLT;

8.39.3. declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.40. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lein® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II).

8.41. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.41.1. Justifica-se a exigéncia do item anterior com forma de garantia da execucdo do contrato
de prestacdo de servicos.

8.41.2. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superioresa 1 (um).

8.41.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

8.41.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital — ECD ao
Sped.

8.42. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins
de habilitacdo patriménio liquido 5% do valor total estimado da contratacao.

Qualificagdo Técnica

8.43. Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens/servigos em caracteristicas compativeis
com o objeto desta licitagcdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacéo de atestado
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devendo constar o n°® do CNPJ
da empresa licitante e prova de conceito (Anexo | deste Termo de Referéncia)

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO ot 4o

9.1. Do valor estimado para a contratagéo -
9.1.1. O valor estimado para a contratacio sendo utilizado como pardmetro.a pesqu
fornecedores, com outros 6rgaos plblicos e em sitios eletrdnicos de domifio amplo
base nos orgcamentos coletados (Anexo | do Estudo Técnico Preliminar),“no.valot.total
médio de R$ 302.933,84 (trezentos e dois mil, novecentos e trinta e trés reais € oitenta e

quatro centavos).
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. Os recursos financeiros para o pagamento do objeto do presente Termo serdo oriundos de
recursos proprios do orcamento vigente na seguinte dotacdo orcamentaria:

IBASMA - Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
Ul‘lldad(,E _ Func¢do/Subfuncao Projeto Atividade Natureza e Item Fonte
Orcamentaria Programa da Despesa
09.01 09.122.0044 2.030.000 3.3.90.40.06.00.00 | 1802

10.2. Nos exercicios seguintes a despesa correra a conta da dotagdo propria, prevista para
atendimento a presente finalidade, a ser consignada ao CONTRATANTE na Lei Orcamentéria
do Municipio.

11. OBRIGACOES DAS PARTES

11.1. Contratante

11.1.1. Constituem obriga¢des do Contratante, além das resultantes da aplicagdo da Lei Federal
n° 14.133/2021, as constantes neste Termo, na proposta comercial, no Contrato e demais
normas pertinentes, e;

11.1.2. Efetuar o pagamento, apos conferéncia, aceitacdo, “atesto” e aprovagdo da nota
fiscal/fatura pelo Gestor/Fiscal do Contrato, nas condigdes estabelecidas neste Termo e no
Termo de Contrato.

11.1.3. Exercer a fiscalizacdo nos moldes da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.1.4. Exigir da Contratada a execucdo do objeto nas idénticas condi¢bes assumidas quando
da celebracdo deste Termo de Contrato.

11.1.5. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execuc¢ado do objeto deste Termo de Contrato, fixando prazo
para correcdo, sob pena de serem-lhe aplicadas as sangdes legais e contratualmente
previstas.

11.1.6. Rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto Termo de Contrato, executados em desacordo
com as condicdes contratuais, exigindo imediatas providéncias corretivas da Contratada.

11.1.7. Prestar & Contratada todas as informacOes e esclarecimentos solicitados, necessarios
para a execuc¢do dos servicos contratados.

11.1.8. Responsabilizar-se pelo correto uso do software, nos termos contidos na licenca de uso
e as instrucdes fornecidas pelo fornecedor;

11.1.9. Utilizar o software apenas para os fins a que se destina sendo vedada sua modificagao,
doacéo, cessdo ou transferéncia a terceiros; g T

11.1.10. Suspender o pagamento quando houver obrigacdo contratual pendent&por
Contratada, até sua completa regularizacéo;

11.1.11. Permitir acesso dos técnicos da Contratada as suas dependéncias para execu
servicos referentes ao objeto, quando necessario;

11.1.12. Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadt$ ‘petos
técnicos da Contratada;

evda
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11.1.13. Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado;

11.1.14. Tornar disponiveis as instalacbes e 0s equipamentos necessarios a prestacdo dos
servicos, quando for o caso;

11.1.15. Emitir pareceres sobre os atos relativos a execu¢do do Contrato;

11.1.16. Solicitar a Contratada a retirada de qualquer empregado ou subordinado que, a critério
da fiscalizacdo, venha a demonstrar conduta nociva, insubordinagido ou incapacidade
profissional;

11.1.17. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da Contratada, consultando as certiddes
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido) FGTS e CNDT, que deverao vir anexados a
Nota Fiscal.

11.2. Contratada

11.2.1. Constituem obrigacdes da Contratada, aléem das resultantes da aplicagdo da Lei Federal
n° 14.133/2021, as constantes neste Termo, na proposta comercial, no Contrato e demais
normas pertinentes, e;

11.2.2. Executar o0 objeto desta contratacdo de acordo com as especificagcdes exigidas neste
Termo de Referéncia em consonancia com a proposta, responsabilizando-se por eventuais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula estabelecida no Contrato.

11.2.3. No prazo e local estipulado neste Termo.

11.2.4. Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a execugdo dos servigos objeto deste
Termo.

11.2.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

11.2.6. Responsabiliza-se integralmente pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do deste Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

11.2.7. Manter sob absoluto sigilo pelo prazo indeterminado, todas as informacOes
confidenciais que Ihe forem transmitidas pelo Contratante;

11.2.8. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados no
planejamento e consecucdo do objeto deste Termo de Referéncia e, quando solicitada,
efetuar as substituicdes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servigos)
pelo Contratante;

11.2.9. Prestar suporte imediato aos usuarios do sistema, durante o atendimento presencial aos
segurados ativos e inativos e ex-servidores, através de formas instantaneas de
comunicacéo, tais como: telefone, e-mail, whatsApp, acesso remoto, durante todo o
horéario de atendimento do IBASMA;

11.2.10. Ceder o uso do software ao IBASMA a titulo de locacdo;

11.2.11. Responder, em relacdo aos seus funcionérios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento dos produtos/servigos, tais como: salarios, seguros de acndervté taxa§’
impostos e contribuicBes, indenizacdes, vales-refeicbes, vales- transportes ou que
porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei, diérias de V|agem desloc §0s,
hospedagens, etc.;

11.2.12. Manter os seus funcionarios sujeitos as normas disciplinares do IBASMA quando
estiverem prestando servigos nas instalagdes deste, porém sem qualquer ™ Vifictlo
empregaticio com 0 mesmo;
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11.2.13. Respeitar o horério de expediente do IBASMA, de 08:00 as 17:00, suas normas e
procedimentos de controle e acesso as suas dependéncias;

11.2.14. Manter ainda, os seus funcionarios identificados por cracha, quando em trabalho no
IBASMA, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Instituto, bem como nao
apresentar as solucdes necessarias a contento, segundo avaliagdo fundamentada do fiscal
do Contrato;

11.2.15. Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente aos
bens de propriedade do IBASMA, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionéarios durante a prestacdo dos servicos;

11.2.16. Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada
por seus funcionarios no recinto do IBASMA,;

11.2.17. Zelar pela perfeita execucdo do Contrato, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer serem sanadas em prazos que ndo tragam prejuizos ao IBASMA, desde ja assim
considerados:

11.2.17.1. A Contratada terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da comunicacao
da ocorréncia pelo IBASMA para informar, por escrito, 0 prazo para a respectiva
solucgéo definitiva da demanda apresentada.

11.2.17.2. Fornecer, na forma solicitada pelos fiscais do Contrato, relatério de
acompanhamento dos chamados abertos durante a execu¢do do mesmo;

11.2.17.3. Disponibilizar ao final do contrato, todos os dados contidos no banco de dados
utilizados pelo sistema, conforme layout disponibilizado pelo IBASMA, a fim de
garantir que 0s mesmos possam ser exportados para outros sistemas;

11.2.17.4. Comunicar ao IBASMA qualquer anormalidade de carater urgente e prestar 0s
esclarecimentos julgados necessarios;

11.2.17.5. Manter durante a execucdo do objeto contratado, todas as condicfes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de licitacdo;

11.2.17.6. Entregar o objeto deste Termo de Referéncia nas mesmas condicdes de garantia,
preco e prazo ofertados na proposta apresentada;

11.2.18. Apresentar ao fiscal do Contrato a Nota Fiscal referente ao servi¢o fornecido, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente, nela mencionando a descricdo das atividades
realizadas, o n° da Nota de Empenho, dados para depédsito em conta corrente, n° do
Contrato e acompanhada das certidbes descritas no item 11.1.17. deste Termo de
Referéncia

11.2.19. Cumprir todos os dispositivos descritos no Anexo B — Acordo de Nivel de Servico,
onde sdo apresentados os indicadores da prestacdo dos servigos.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Em caso de inexecucédo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucdo do objeto desta contracdo, submeter-se-a s Contratada séndo-Ite %

©

garantida pela defesa, as seguintes penalidades: : " -
12.1.1. Adverténcia; -3 ]
12.1.2. Multa de até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua ndo rea do
e/ou descumprimento de alguma das clausulas contratuais;
12.1.3. Suspensdo temporaria de participagdes em licitagbes promovidas com o'Contrataritg,
impedimento de contratar com ele, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 67 de 95



ESTADOQ DO RIO DE JAMEIROD R
D PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA KCAAK

INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS Fo
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA s Y
CNPJ: 30.597.686/0001-00 Anaaen

12.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacéo,
perante a propria autoridade que aplicou penalidade.

12.1.5. As sancdes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada
a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

12.1.6. O valor da multa aplicada devera ser recolhido como renda para o IBASMA, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacdo, podendo o Contratante, para isso,
desconta-la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente;

12.1.7. O pagamento da multa ndo eximira a Contratada de corrigir as irregularidades que
deram causa a penalidade.

Araruama, 25 de julho de 2025.

Responsaveis pela elaboracao deste Termo de Referéncia

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira,
Matricula n® 105223
Divisdo de Administracdo

Leandro Couto da Silva,
Matricula n® 1013
Divis&o da Tecnologia da Informacéo

MPS  CONAFREV
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ANEXO A - PROVA DE CONCEITO E LAUDO DE AVALIACAO

Araruama, DD de MMMM de 2025.

LICITANTE: [raz&o social e cnpj]

As [horario] horas do dia [dd] de [mmmm] de 2025, reuniram-se presencialmente/virtualmente
na sede do IBASMA, sito a Rua Pedro Luiz Pereira de Souza, n° 299, Centro — Araruama — RJ, 0s
representantes da Licitante, senhores: [nomes], pela equipe de pregdo do IBASMA o0s senhores:
[nomes], pela comissdo de avaliacdo do IBASMA os senhores: [nomes], para a realizagdo da Prova de

Conceito pela Licitante supracitada.

A PROVA DE CONCEITO deverd ser realizada respeitando todas as especificagdes definidas no item

8 do Termo de Referéncia.

Atende ao

Requisitos Termo de

Referéncia?

i < SIM (S) ou
CARACTERISTICAS OBRIGATORIAS NAO (N)

Demonstrar que a solucdo esta utilizando o servidor/instancia do Sistema opensource

Demonstrar que a solucdo esta utilizando um servidor/servico de banco de dados
opensource

Demonstrar o registro das principais opera¢cdes com informacdes realizadas por cada
usuario, clara identificacdo da funcéo executada, data e hora de operacao.

Demonstrar a concessao da permissdo dos acessos aos modulos do sistema.

Demonstrar um fluxo de processo digital com pelo menos quatro tramitagdes, com
documentos anexados, e assinatura digital, com objetivo de evidenciar a eliminagdo do

papel.

Demonstrar a importacdo de dados através de layout mensal dos dados pessoais,
funcionais, salério bruto, base de previdéncia e o valor de desconto de previdéncia dos
servidores ativos.

Demonstrar a integracdo total entre seus moédulos ou funcbes, garantindo que a
informacdo seja alimentada uma Unica vez. Exemplo abertura de protocolo e concesséo
de beneficio.

Demonstrar a integracdo com e-Social, Sirc, Deliberagbes TCE-RJ, Atuario. Exemplo:
exportacdo dos arquivos ou APIs

Demonstrar a simulagdo da concessdo de beneficios de aposentadorias, com a
apresentacéo das regras eletivas p

Permitir a |nd|cagao das aposentadorias iminentes e suas respectivas regras, de todos os
segurados de uma Unica vez.

Demonstrar a geracdo e importacdo unificada ou individualizada de pessoas ou grupo
de pessoas, através de arquivos com InstituicGes Financeiras para envio da folha de
pagamento, retorno do processamento da folha, consignados e outros.

MPS CONAFREV
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Demonstrar o controle do recolhimento do servidor e patronal (arrecadagéo)

Demonstrar o Portal Web/App de consulta e cadastro de informacdes de interesse dos
servidores vinculado ao RPPS, como dados pessoais, contracheque de pagamento,
declaracdo de informe de rendimentos, recadastramento on-line e documental (prova de
vida e/ou censo previdenciario), abertura e consulta protocolo, simulacdo de
aposentadoria, entre outros, com acessos através de computadores, tablets e
smartphones android e io0s. As paginas que compde o portal deverdo ser 100%(cem por
cento) responsivas, com leiaute funcional e intuitivo. Entende-se por leiaute funcional
a estruturacdo ordenada dos textos, campos, botdbes e demais itens que compde a
interface, e como intuitivo, a operabilidade sem a necessidade de instrucdo prévia.

Demonstrar no Portal Web/App, o cadastro on-line da senha de acesso individual,
apenas para 0s usuarios que encontram-se na base de dados do Instituto.

Demonstrar no Portal Web/App, a recuperagdo da senha de forma on-line.

Demonstrar no Portal Web/App, o recadastramento (prova de vida) via internet

Disponibilizar através de um endereco WEB (link de internet) as informagdes de folha
de pagamento para atender a legislacdo sobre a Lei de Transparéncia fiscal. Exemplo:
exibir pagina web com consulta a folha de pagamentos dos ativos

Permitir a digitalizagdo através da interface do software realizando a carga automatica
para um diretorio parametrizado que ira armazenar 0s documentos;

Permitir a vinculacdo de documentos com os servidores;

Exportar documentos em formatos pelo menos como PDF;

Permitir a visualiza¢&o de documentos vinculados aos protocolos no portal do servidor.

Demonstrar conciliagao/integracdo via arquivo de descontos de consignagdes efetuados
em folha;

Demonstrar relatdrios de empréstimos consignados gerenciais;

CONCLUSAO

_A Licitante supracitada, foi [APROVADA | REPROVADA] NA PROVA DE CONCEITO DO
PREGAO PRESENCIAL N° 90006/2025, POR [ATENDER | NAO ATENDER] 100% DOS
REQUISITOS ESTIPULADOS NO TERMO DE REFERENCIA CONFORME EDITAL.

Ocorréncias:

[LOCAL E DATA]
[NOMES E ASSINATURAS]

MPS CONAFREV
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ANEXO B - Acordo de Nivel de Servico

Definicdes
Para os fins do Nivel Minimo de Servi¢co (NMS), os termos abaixo tém os seguintes significados:
Paradas

e Sdo paralisacfes do ambiente de producdo do servico em operagdo, visando adequacdes e/ou
manutencdes. As paradas podem ser classificadas de acordo com a sua hatureza em:

e Paradas Programadas: sdo aquelas previamente agendadas e divulgadas pela area da
Contratada responsavel pela implantacéo de solugdes e planejamento de mudancas;

e Paradas Emergenciais: sdo paradas ndo previstas ocasionadas por eventos inesperados, a
exemplo de problemas de hardware, reorganizacbes emergenciais em bases de dados para
atendimento de exigéncias legais, dentre outros.

Para ambos os casos, a Contratada devera informar, preferencialmente, ao cliente com antecedéncia de
48 h para anélise.

Incidente

Todo e qualquer evento inesperado, que ndo faca parte do funcionamento padrdo de um servico e que
causa, ou pode causar, uma interrupcao, parada ou reducdo de qualidade de um produto ou servigo.

Usuario Final
Usuérios que utilizam os servicos diariamente.

Gestor do Contrato

Pessoa designada pelo cliente responsavel por, entre outras atribuicdes, aferir os niveis de servigos
dispostos no Relatério de Gerenciamento de Niveis de Servicos, que deverdo ser emitidos pela
Contratada.

Gestor do Servico

Representante de uma unidade administrativa do cliente, responsavel pelas defini¢des e regras de
negocio dos sistemas, produtos ou servicos.

Interrupcéo

Qualquer parada ou anomalia no funcionamento normal dos servigos.
Meta

Nivel minimo de qualidade esperado para 0s Servicos.

Regime de Operacdo

, . . .. . . - /2T A
Os horérios de funcionamento definidos para um servigo. Estes podem variar em funcéeida fiatureza e =
da missdo critica do servico e indicam o horario em que os servigos deverdo estar disp@niveis. - “\

J

MPS CONAFREV
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Para efeito deste documento, sera tratado o regime de operacdo conforme a seguir:

Regime de operagéo Horéario de funcionamento Janelas de manutencdo

) Programadas, preferencialmente, nos
Segunda a sexta-feira, das 7h as | fins de semana, feriados e a partir das

20h 22 h. Quando necessario, em dias
Gteis.

Horario Comercial

Disponibilidade

E o tempo total, durante o periodo de um més, em que os sistemas/servigos estdo disponiveis para uso.
A disponibilidade de um servico deve considerar o regime de operagao definido no NMS (nivel minimo
de servico), exclusas as paradas programadas até o limite de sua franquia.

A disponibilidade de um servico é definida de acordo com o seu horério de funcionamento (Regime de
Operacdo) e nas condi¢cdes e metas estabelecidas para cada servico, de acordo com as formulas de
calculo estabelecidas.

Tempo de Atendimento

Consiste no tempo entre a abertura de um incidente ou requisicdo de servi¢o pelo cliente e o seu
fechamento final, com o cliente sendo informado, de acordo com registros no sistema de atendimento
da Contratada, a ser fornecido sem 6nus adicional para o cliente.

Premissas e Pré-Requisitos para Prestacdo dos Servicos

Todos os horarios considerados neste documento estdo baseados no horario de Brasilia-DF.

Responsabilidades das Partes

Da Contratada

Sem prejuizo das demais obrigagdes assumidas no Termo de Referéncia e no Contrato, a Contratada
devera comprometer-se com 0s seguintes termos:

o Disponibilizar estrutura de atendimento WEB (internet) para abertura de chamados implantada
sob sistemas/softwares especialistas e que permita o acompanhamento da situacdo dos
chamados.

e Acompanhar a evolugdo das métricas de niveis de servigo propostas

e Apresentar ao cliente o Plano Anual de Paradas Programadas para manutencéo da infraestrutura
de producdo, no inicio de cada ano contratual.

Do cliente

e Dispor de equipe técnica responsavel para avaliacéo e validagdo dos Relatorios

esT4aAg

e Gerenciamento de Niveis de Servigcos o’ -

q, <\

‘: LA
e Comunicar imediatamente a Contratada, através dos canais formais de mformq@ao estab 0s j
neste Plano, toda e qualquer anomalia verificada nos servigos. *

e Viabilizar o acesso de técnicos da Contratada a infraestrutura que se encontre sob gestdo do 4
cliente e disponibilizar equipe especializada para que possa auxiliar na deteccéo e resolucdo de
problemas no que tange aos servicos constantes deste NMS.
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Condicdes Especiais

A seguir estdo relacionadas algumas condicbes especiais que, de algum modo, modificam os termos
estabelecidos neste Nivel Minimo de Servigo.

e A Contratada ndo sera responsabilizada por atrasos ou problemas na prestacdo de servicos
decorrentes de falhas de equipamentos cuja manutencdo nao esteja sob sua gestéo.

o Nd&o serdo consideradas na apuracao as indisponibilidades de responsabilidade da Contratada
causadas por problemas de infraestrutura no cliente (ou contratados com terceiros), a exemplo
de falta energia elétrica, ocorréncias com a rede local e estagdes de trabalho e hardware em
geral, que ndo estejam sob a gestdo da Contratada, bem como manutengdes prediais do cliente.

e As paradas programadas ou emergenciais acordadas com o cliente ndo serdo consideradas no
calculo da disponibilidade, de acordo com a férmula apresentada no item disponibilidade.

MPS  CONAFREV
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Producéo e Disponibilidade

1. Indicador: Disponibilidade

Disponibilidade do Sistema

2. Descricéo

Esse indicador tem por objetivo medir a disponibilidade do servigo.

3. Regime de Operacdo 4. Meta

Horario Comercial 99%

5. Mensuracéo

As medicOes desse indicador serdo realizadas com base nos registros de incidentes apurados pela
ferramenta da Contratada, considerando o ambiente central de processamento do servico ou em
ferramentas de monitoramento automatizado dos ambientes de producdo (monitorando aplicagéo e
banco de dados), que venham a ser implantados.

6. Comprovacéo

Através de relatério técnico emitido pela Contratada de forma inteligivel para o fiscal do contrato,
informando a quantidade de incidentes, com data e hora de seus registros e efetivas resolucdes.

7. Excecoes:

Estardo exclusos de aplicacdo deste Acordo de Nivel de Servigos as paradas programadas de
manutencdo e emergenciais ou para adequacdo de rotinas e regras de negécio, pactuado entre as
partes.

8. Célculo do Indicador

(TMCm — TPPm) — TIAm

DA = x 100

TMCm — TPPm =
DA: Disponibilidade Apurada Jo ‘
TMCm: Total dos Minutos Contratados no Més A %
TPPm: Total de Paradas Programadas |

TIAm: Total de InterrupcGes Apuradas no Més
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9. Descontos no Pagamento

Os descontos para calculo das glosas de disponibilidade serdo calculados conforme tabela
Disponibilidade Aferida Desconto (%)
DA >=99% 0% descontado do valor mensal do servico
94% <= DA < 99% 1% descontado do valor mensal do servico
90% <= DA < 94% 2% descontado do valor mensal do servico
86% <= DA < 90% 3% descontado do valor mensal do servigo
76% <= DA < 86% 4% descontado do valor mensal do servico
56% <= DA < 76% 5% descontado do valor mensal do servico
56% > DA 6% descontado do valor mensal do servigo

Tempo Maximo para Reparo de Incidente

1. Indicador: TMRI

O indicador reflete 0 tempo maximo para que seja solucionado um incidente de indisponibilidade.

2. Descricéo

Esse indicador tem por objetivo medir a eficiéncia da Contratada na solucgdo de incidentes.

3. Regime de Operacdo 4. Meta

Horario Comercial, em dias Uteis 100% dos incidentes de indisponibilidade
reparados em até 04 horas

5. Mensuracéo

(e}

O tempo sera contabilizado a partir do registro do incidente na plataforma de suportefe a?endirBtg.

6. Comprovacéo
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Através de relatério técnico emitido pela Contratada de forma inteligivel para o fiscal do contrato,
informando a quantidade de incidentes, com data e hora de seus registros e efetivas resolucdes.

7. Excecoes:

Estardo exclusos de aplicagdo deste Acordo de Nivel de Servicos as paradas programadas de
manutencao e emergenciais ou para adequacao de rotinas e regras de negdcio, pactuado entre as partes.

8. Calculo do Indicador

Para o célculo de glosa, sera considerado o acimulo de tempo que excede 0 TMRI, por periodo de
faturamento, por servico. TMRI = [Tr — Ti]

TMRI: Tempo Maximo para Reparo de Incidente do servigo
Tr: Tempo de reparo do incidente de indisponibilidade

Ti: Tempo de inicio do incidente de indisponibilidade

9. Descontos no Pagamento

Cada ocorréncia de falhas cujo tempo de reparo seja maior do que 4 horas incorrera em glosa. Para|
calculo desta glosa, serd utilizada a seguinte formula:

Intervalo (em horas) Desconto (%)

TMRI <= 4h 0% descontado do valor mensal do servigo
4h < TMRI <=5h 0,05% descontado do valor mensal do servi¢o
5h < TMRI <=6h 0,10% descontado do valor mensal do servico
6h < TMRI <=7h 0,15% descontado do valor mensal do servi¢o
7h < TMRI <=8h 0,20% descontado do valor mensal do servico
TMRI > 8h 0,25% descontado do valor mensal do servi¢o

. . esSTA,
Registro de Incidentes p.e

A Contratada disponibilizara o endereco de correio eletronico para registro de incid . ~de
indisponibilidade da aplicacgdo, para os usuarios indicados pelo cliente. Em caso de ex-'cepcionae%, a
comunicacdo de incidentes poderéa ser realizada por telefone ou aplicativos de mensageéns, aplic -se
neste caso rotina acordada entre as partes, sem prejuizo as métricas de acordadas para measurar os niveis
de servigo.
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O registro de incidentes serd realizado pelo cliente, podendo, a critério deste, ser realizada a liberacéo
do servico para abertura de chamados diretamente pelas demais areas finalisticas.

Tempo Méaximo para Resolu¢do de Demanda

1. Indicador: TMRD

O indicador reflete o tempo méximo para que seja solucionado uma demanda.

2. Descricéo

Esse indicador tem por objetivo medir a eficiéncia da Contratada na resolugdo de demandas.

3. Demandas 4. Meta
Normal Até 144h
Intermediéria Até 72h
Critica Até 24h

5. Mensuracéo

O tempo sera contabilizado a partir do registro da demanda na plataforma de suporte e atendimento.

6. Comprovagéo

Através de relatério técnico emitido pela Contratada de forma inteligivel para o fiscal do contrato,
informando a quantidade de demandas, com data e hora de seus registros e efetivas resoluces.

7. Excecoes:

Estardo exclusos de aplicacdo deste Acordo de Nivel de Servicos as demandas que necessitarem de
desenvolvimentos desde que nao afete a operacdo da Contratante, pactuado entre as partes.

8. Calculo do Indicador

Para o célculo de glosa, sera considerado o acimulo de tempo que excede o0 TMRI, por peFl'SdTojd’é
faturamento, por servico. TMRI = [Tr — Ti] & '
TMRI: Tempo Maximo para Reparo de Incidente do servico %

Tr: Tempo de reparo do incidente de indisponibilidade

MPS CONAFREV

Ti: Tempo de inicio do incidente de indisponibilidade
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1859 1890

9. Descontos no Pagamento

Para calculo desta glosa, sera utilizada a seguinte férmula:

Intervalo (em horas)

Desconto (%)

TMRD Normal > 144h

0,05% descontado do valor mensal do servigo

TMRD Intermediaria > 72h

0,10% descontado do valor mensal do servi¢o

TMRD Critica >= 24h

0,20% descontado do valor mensal do servigo

Registro de Demandas

A Contratada disponibilizara o endere¢o de correio eletrbnico para registro de demandas da aplicagdo,

para os usuarios indicados pelo cliente, para mensurar os niveis de servico.

O registro de demandas seré realizado pelo cliente, podendo, a critério deste, ser realizada a liberagdo

do servigo para abertura de chamados diretamente pelas demais areas finalisticas.

MPS  CONAFREV
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

REFERENCIA: PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO: 546/2025

Senhor (a) Pregoeiro (a),

A empresa ....................... (incluir razao social do licitante), portadora do CNPJ n° 00.000.000/000-00,
com sede localizada na rua .........ccccceeeeeeeee. (enderego completo), telefone (00) 0000-0000, apds ter
examinado o Edital da licitacdo acima identificada e seus anexos, apresenta proposta comercial para o
objeto em referéncia, conforme quadro abaixo:

OBJETO: Contratacéo de empresa especializada em SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA, sem limitacdo de usuéarios, com
prestacdo de servicos de implantacdo, incluindo a sua instalacdo, importacdo/migracdo de todos os
dados existentes, manutencao (preventiva, corretiva e adaptativa), treinamento de usudrios e suporte
técnico presencial e remoto de softwares, gerenciamento de assinaturas eletrénicas, bem como o
assessoramento para seu uso e suporte previdencidrio a ser executado de forma continuada e
integralmente em ambiente Web (sistema informatizado em nuvem), e disponibilizacdo de
informacdes de interesse dos servidores vinculado ao IBASMA através de aplicativo compativel com
smartphones e tablets, necessaria a automacao e a gestdo previdenciaria do Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama — IBASMA, sendo adequado para rotinas
especificas de Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

ITEM UNICO

Item Descrigéo Unidad Valor Valor
e de Quantitativ | Mensal | Total
medida 0 Anual
01 SERVICOS DE LOCAGCAO DE SOFTWARE DE | MES 12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA, sem limitagio de usuérios, com
prestacdo de servicos de implantacdo, incluindo a sua
instalacdo, importacdo/migracdo de todos os dados
existentes, manutencdo (preventiva, corretiva e
adaptativa), treinamento de usuarios e suporte técnico
presencial e remoto de softwares, gerenciamento de
assinaturas eletrénicas, bem como o assessoramento para
Seu uso e suporte previdenciario a ser executado de forma
continuada e integralmente em ambiente Web (sistema
informatizado em nuvem), e disponibilizacdo de
informagdes de interesse dos servidores vinculado ao
IBASMA através de aplicativo compativel com PesTag
smartphones e tablets, necessaria a automagao e a gestao
previdenciaria do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos o %

Servidores Municipais de Araruama — IBASMA, sendo
adequado para rotinas especificas de Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

DEMAIS DESCRICOES CONSTANTES NO 3
TERMO DE REFERENCIA.
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DECLARA:

* concordamos integralmente e sem qualquer restrigdo com as condicdes estabelecidas neste Edital;

* na execugdo dos servigos observaremos, rigorosamente, a legislagdo municipal e brasileira aplicaveis,
em assim as recomendacdes e instrugdes dos 6rgdos e unidades da prefeitura responsaveis por processo
de licenciamento/emissao de alvaras., assumindo, desde j4, a integral e exclusiva responsabilidade pelo
perfeito fornecimento dos produtos e servicos;

* que os valores apresentados englobam todas as despesas com custos relativos ao fornecimento, como
também seguros, frete, salarios, transporte, tributos, impostos, contribui¢des fiscais, parafiscais ou taxas,
inclusive, porventura com servigos de terceiros, que incidam direta ou indiretamente no valor e venham
a onerar 0s objetos/servicos.

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias.

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Numero da Conta Corrente bancaria e agéncia de origem da empresa:

Nome do Representante Legal para assinatura da Ata/contrato:

CPF:

RG:

Profissdo:

E-mail:

(Assinatura do representante legal do licitante)

MPS  CONAFREV
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ANEXO Il - DECLARAQAO DE SUJEIQAO AS CONDICC)ES ESTABELECIDAS NO
EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA

HABILITACAO

Pregdo ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025

A
*** (ORGAO LICITANTE)

Ao Pregoeiro e Equipe de Apoio.

, portador do RG , abaixo assinado, na qualidade de
responsavel legal da proponente, , CNPJ , declara
expressamente que se sujeita as condicBGes estabelecidas no Edital acima citado e que acatara
integralmente qualquer deciséo que venha a ser tomada pelo 6rgéo licitante quanto a qualificagdo apenas
das proponentes que tenham atendido as condicdes estabelecidas no Edital e que demonstrem integral
capacidade de executar o fornecimento do bem previsto.

Declara, ainda, para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da
habilitacdo ou que comprometa a idoneidade da proponente.

Em,  de de 2025.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)

MPS  CONAFREV
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXI11 DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Ao
Instituto de Beneficio de Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama — IBASMA

Pregdo ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

............................................... , inscrito no CNPJ N° ..., por intermédio de seu
representante legal 0 (@) Sr (2) ..ocooeevveviviiiciieiienen, , portador (a) da carteira de identidade N°
.......................... e CPFN°......cooeiiiirieeeeeeeee, declara, para fins do disposto no inciso VI do art. n°

68 da Lei N° 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( )t

............................... (DATA)

(REPRESENTANTE LEGAL)

1 Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima

MPS  CONAFREV
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Pregdo ELETRONICO N° 90006/2025
Processo Administrativo N° 546/2025

(IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DA LICITANTE), como representante
devidamente constituido de (IDENTIFICACAO COMPLETA DA LICITANTE), para fins do disposto
no Edital de Licitacdo: Pregdo ELETRONICO N° 90006/2025, declara, sob as penas da Lei, em
especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada para participa do PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025, foi elaborada
de maneira independente ............ccccoe...... (pelo licitante), e o contetdo da proposta néo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025, por qualquer pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do PREGAO ELETRONICO N°
90006/2025 ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato no PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

¢) Que ndo tentou, por qualquer meio por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N°90006/2025 quanto a participar
ou ndo da referida licitagéo;

d) Que o contelido da proposta apresentada para participar do PREGAO ELETRONICO N°
90006/2025 ndo sera, no todo ou em parte, direta e ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025 antes
da adjudicagdo do objeto da referida licitagdo;

e) Que o contelido da proposta apresentada para participar do PREGAO ELETRONICO N°
90006/2025 ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido
de qualquer integrante do ........ (ORGAO LICITANTE), antes da abertura oficial das propostas; e

f) Que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém pelos poderes e
informagdes para firma-la.

................................... s 08 ..., de 2025,

REPRESENTANTE LEGAL b

MPS CONAFREV
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ANEXO VI - DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025

(NOME DA EMPRESA), (QUALIFICACAO:TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A., ETC)),
ENDERECO COMPLETO, inscrita no CNPJ sob 0 N° (***), neste ato representada pelo (CARGO)
(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL), portador da carteira de identidade N° (***), inscrito no
CPF sob o N° (***), declara, sob as penalidades da Lei, que se enquadra como microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar N° 123 de 14 de dezembro de
2006, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enguadrar em
nenhuma das vedacOes legais impostas pelo 8 4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123 de 14 de
dezembro de 2006 e pelo artigo 4° da Lei N° 14.133/2021.

Declaro, para fins da LC 123/2006 e suas alteracdes, sob as penalidades desta, ser:

() MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta
mil reais) e estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar
em nenhuma das vedacdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar N° 123/2006
alterada pela LC 147/2014.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se engquadrar em nenhuma das
vedacOes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 alterada pela LC
147/2014.

Observacdes:

e Esta declaracdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME e EPP, nos termos
da LC n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

e A ndo apresentacdo desta declaracdo serd interpretada como ndo enquadramento da licitante como
ME ou EPP, nos termos da LC n°123/2006, ou a opcdo pela ndo utilizacdo do direito de tratamento
diferenciado.

Local e data.

G?—STAO

Nome e assinatura do representante legal .

Nome e assinatura do contador

(no caso de ME e EPP)

C P F rhkkkikhkkhkkAhkhkAkhkhkhkhkikikkx
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(AO REDIGIR A PRESENTE DECLARACAO, O PROPONENTE DEVERA UTILIZAR
FORMULARIO COM TIMBRE DA PROPONENTE.)

PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025

Ao
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
Ao Pregoeiro / Equipe de Apoio

A BMPresa .....ccocveeeeereeieene , Inscrita N0 CNPJ NO ... , por intermédio de seu
representante legal 0 Sr. (2)......cccccevivivviviiieiieinnnnns , portador (a) da carteira de identidade
NO e e do CPF NO° ....cceveiiviinen, , declara ndo ter recebido do municipio de

Araruama/RJ ou de qualquer outra entidade da administracdo direta ou indireta, em ambito
Federal, Estadual e Municipal, suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e ou
impedimento de contratar com a administracdo, assim como nao ter recebido declaracao de
inidoneidade para licitar e ou contratar com a administracio Federal, Estadual e Municipal.

XXXXXXXXXXX, Em, *** deg ******* da 2025,

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)

MPS  CONAFREV
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025

A s (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPI N°..........ccevuenee.
localizada @ ......coeveveveececcce e , declara, em conformidade com a Lei N° 14.133/2021, que
cumpre todos os requisitos para habilltagao para este certame licitatério do Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -PREGAO ELETRONICA N° 90006/2025.

........ y e d€ ... de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL

MPS  CONAFREV
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ANEXO IX - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 546/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, ENTRE O INSTITUTO DE BENEFICIO E
ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA E A
EMPRESA

CONTRATANTE

O INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ARARUAMA - IBASMA, com sede na Rua Pedro Luiz Souza, n°. 299, Bairro Centro, Araruama/RJ,
CEP: 28.979-165, inscrito no CNPJ sob o n°. 30.597.686/0001-00, neste ato representado pelo
Presidente do IBASMA, o senhor Maciley dos Santos Amorim, inscrito Nno CPF sob @ n0 ***, *#** k.
** residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE;

CONTRATADA
A , inscrita no CNPJ sob o n. , estabelecida na Rua
, n° -, Bairro , / , CEP. ,
representada neste ato pelo(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
expedida pela SSP/___ e inscrito(a) no CPF sob n° , doravante

denominada simplesmente CONTRATADA.

As partes supra identificadas RESOLVEM, celebrar o CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, em observancias as disposicdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas
alteracOes, Decreto Municipal n® 973/2023, e mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE LOCAGCAO DE SOFTWARE DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA, SEM LIMITACAO DE USUARIOS, COM PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE  IMPLANTACAO, INCLUINDO  SUA  INSTALAGCAO,
IMPORTAGAO/MIGRAGCAO DE TODOS OS DADOS EXISTENTES, MANUTENGAO
(PREVENTIVA, CORRENTIVA E ADAPTATIVA), TREINAMENTO DE USUARIOS E
SUPORTE TECNICO PRESENCIAL E REMOTO DE SOFTWARE, GERENCIAMENTO
DE ASSINATURAS ELETRONICAS, BEM COMO ASSESSORAMENTO PARA SEU USO
E SUPORTE PREVIDENCIARIO A SER EXECUTADO DE FORMA CONTINUADA E
INTEGRALMENTE EM AMBIENTE WEB. DISPONIBILIZAGCAO DE INFORM ES
DE INTERESSE DOS SERVIDORES VINCULADOS AO IBASMA, "ATRAV E
APLICATIVO COMPATIVEL COM SMARTPHONES E TABLETS, NECESSA A
AUTOMAGAO E A GESTAO PREVIDENCIARIA DO O INSTITUTO DE BENEFICIQ.E
ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA, SENDO
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3.1.

4.1.

5.1.
5.2.

5.3.

6.1.

7.1

7.2.

7.3.

ADEQUADO PARA ROTINAS ESPECIFICAS DE REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS. nas condic@es estabelecidas no Termo de Referéncia.

. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacéo;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

. O prazo de vigéncia do contrato inicial serd de 12 (doze) meses, podendo ser de até 10 anos, nas

hipoteses de servigos e fornecimentos continuos, as contas da data da assinatura do contrato e
publicacdo no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), conforme estabelece os art. 106, art.
107 e seus incisos da Lei n° 14.133, de 2021, quando comprovada a vantajosidade para a
Administracdo, desde que haja a existéncia de créditos orgamentarios vinculados a contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condicBes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia anexo ao Edital.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor mensal da contrata¢do ¢ de RS.......... (....), perfazendo o valor total de RS.......... (eeeer).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag&o.

O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO E CRITERIOS DE MEDICAO

O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia anexo ao Edital.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

.S T4 g

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contadg a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste. o "
No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANT ra
a CONTRATADA aimporténcia calculada pela Gltima varia¢do conhecida, I|qU|dando adi ca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente:= o(s)
definitivo(s).
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. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer

forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacéo entéo em vigor.

. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,

para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

. Constituem obrigacbes do Contratante, além das resultantes da aplicacdo da Lei Federal n°

14.133/2021, as constantes no Termo Referéncia, na proposta comercial, no presente Contrato e

demais normas pertinentes, e:

8.1.1. Efetuar o pagamento, apds conferéncia, aceitagdo, “atesto” e aprovagao da nota fiscal/fatura
pelo Gestor/Fiscal do Contrato, nas condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia e no
presente Termo de Contrato.

8.1.2. Exercer a fiscalizacdo nos moldes da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.1.3. Exigir da Contratada a execucdo do objeto nas idénticas condi¢bes assumidas quando da
celebracdo deste Termo de Contrato.

8.1.4. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo do objeto deste Termo de contrato, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucgdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto do Termo de Contrato, executados em desacordo com
as condicOes contratuais, exigindo imediatas providéncias corretivas da Contratada.

8.1.6. Prestar a Contratada todas as informagdes e esclarecimentos solicitados, necessarios para a
execucao dos servigos contratados.

8.1.7. Responsabilizar-se pelo correto uso do software, nos termos contidos na licenca de uso e as
instrugdes fornecidas pelo fornecedor.

8.1.8. Utilizar o software apenas para os fins a que se destina sendo vedada sua modificacéo,
doacéo, cessdo ou transferéncia a terceiros.

8.1.9. Suspender o pagamento quando houver obrigacdo contratual pendente por parte da
CONTRATADA, até sua completa regularizagéo.

8.1.10. Permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as suas dependéncias para execu¢do dos
servigos referentes ao objeto, quando necessério.

8.1.11. Prestar as informag6es e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos da
CONTRATADA.

8.1.12. Assegurar-se de que 0s pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no
mercado.

8.1.13. Tornar disponiveis as instalacdes e 0s equipamentos necessarios a prestacao dos servigos,
guando for o caso.

8.1.14. Emitir pareceres sobre os atos relativos a execucéo do Contrato.

8.1.15. Solicitar a CONTRATADA a retirada de qualquer empregado ou subordinado que, a
critério da fiscalizagdo, venha a demonstrar conduta nociva, insubordinacdo ou incapacidade
profissional.

8.1.16. Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, consultando as ceftidbes
negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relatives aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido) FGTS e CNDT, que deverao vir anexados*a Not zal.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

MPS CONAFREV

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 89 de 95

oy



PREFEITURA DO MUNICIFIO DE ARARUVAMA
INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA ADS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA 1889

CHPJ: 30.597.6846/0001-00

a\ ESTADO DO RIO DE JANEIRO

9.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das resultantes da aplicagdo da Lei Federal n°
14.133/2021, as constantes no Termo de Referéncia, na proposta comercial, no Contrato e demais
normas pertinentes, €;

9.1.1. Executar o objeto desta contratacdo de acordo com as especifica¢des exigidas no Termo de
Referéncia em consonancia com a proposta, responsabilizando-se por eventuais prejuizos
decorrentes do descumprimento de qualquer clausula estabelecida no Contrato.

9.1.2. No prazo e local estipulado no Termo de Referéncia.

9.1.3. Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a execugdo dos servicos objeto do Termo de
Referéncia.

9.1.4. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condic6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

9.1.5. Responsabiliza-se integralmente pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo deste Contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE.

9.1.6. Manter sob absoluto sigilo pelo prazo indeterminado, todas as informagdes confidenciais que
Ihe forem transmitidas pelo CONTRATANTE.

9.1.7. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados no
planejamento e consecuc¢do do objeto do Termo de Referéncia e, quando solicitada, efetuar
as substituicbes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servigos) pelo
CONTRATANTE.

9.1.8. Prestar suporte imediato aos usuarios do sistema, durante o atendimento presencial aos
segurados ativos e inativos e ex-servidores, através de formas instantaneas de comunicacao,
tais como: telefone, skype, acesso remoto, durante todo o horario de atendimento do
CONTRATANTE.

9.1.9. Ceder o uso do software a0 CONTRATANTE a titulo de locacéo.

9.1.10. Responder, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento dos produtos/servicos, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas, impostos
e contribuigdes, indenizacOes, vales-refeicdes, vales-transportes, outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas por Lei, diarias de viagem, deslocamentos, hospedagens, etc.

9.1.11. Manter os seus funcionérios sujeitos as normas disciplinares da Prefeitura Municipal de
Contagem, quando estiverem prestando servicos nas instalagdes deste, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com 0 mesmo.

9.1.12. Respeitar o horéario de expediente do CONTRATANTE, de 08:00 as 17:00, suas normas
e procedimentos de controle e acesso as suas dependéncias.

9.1.13. Manter ainda, os seus funcionarios identificados por cracha, quando em trabalho no
CONTRATANTE, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Instituto, bem como
ndo apresentar as solugdes necessarias a contento, segundo avaliacdo fundamentada do fiscal
do Contrato.

9.1.14. Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente aos bens de
propriedade do CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionarios durante a prestagdo dos servigos.

9.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos/quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, 1do
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja Satlsfatorl 0
atendimento do objeto da licitac&o.

9.1.16. Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada.por
seus funcionarios no recinto do CONTRATANTE.
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9.1.17. Zelar pela perfeita execucdo do Contrato, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos ao CONTRATANTE, desde ja
assim considerados.

9.1.18. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da comunicacéao da
ocorréncia pelo CONTRATANTE para informar, por escrito, 0 prazo para a respectiva
solucéo definitiva da demanda apresentada.

9.1.19. Fornecer, na forma solicitada pelos fiscais do Contrato, relatério de acompanhamento dos
chamados abertos durante a execu¢ao do mesmo.

9.1.20. Disponibilizar ao final do contrato, todos os dados contidos no banco de dados utilizados
pelo sistema, conforme layout disponibilizado pelo CONTRATANTE, a fim de garantir que
0S Mesmos possam ser exportados para outros sistemas.

9.1.21. Comunicar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios.

9.1.22. Manter durante a execu¢do do objeto contratado, todas as condi¢Oes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital de licitacéo.

9.1.23. Entregar o objeto deste Termo de Referéncia nas mesmas condicfes de garantia, preco e
prazo ofertados na proposta apresentada.

9.1.24. Apresentar ao fiscal do Contrato a Nota Fiscal referente ao servi¢o fornecido, até o 5°
(quinto) dia atil do més subsequente, nela mencionando a descri¢do das atividades realizadas,
0 n° da Nota de Empenho, dados para dep6sito em conta corrente, n°® do Contrato e
acompanhada das certidfes descritas no item 11.1.17. do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DO FISCAL E GESTOR DO CONTRATO

10.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos servidores indicados abaixo
e designados no Anexo | do contrato:
10.1.1. Gestor do Contrato: Sra. Nesilda Pereira Caxias de Oliveira, matricula: 1854 Fiscal do
Contrato: Sra, Moénica Souza dos Santos Costa, matricula: 5012-2.
10.1.2. As responsabilidades e atribuicdes do Gestor e do Fiscal sdo aquelas estabelecidas no
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

11.4. A CONTRATADA devera se comprometer a guardar, por tempo indeterminado, o sigilo
necessario sobre as bases de dados e demais informacdes, dados e documentos obtidos aolongo da
prestacdo de servigos, sob pena de rescisdo do contrato e de arcar com indenizagdo pos perda’s ®
danos decorrentes da violagao.

11.5. As disposigdes de sigilo acima somente se aplicam as informagdes, que nao Sejalﬁ de ‘%10

publico”, ou que sejam divulgadas por terceiros, as quais ndo estejam sujeitas a nenhuma 0 ao
de confidencialidade com respeito ao contrato a ser celebrado.

11.6. As obrigacbes de sigilo estendem-se aos funcionarios, servidores, prestadores de servicos,
prepostos efou representantes da licitante, respondendo civil e criminalmente por qualquer
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informacdo confidencial pertinente a este Futuro contrato que seja revelada pelas pessoas

mencionadas nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Havera exigéncia da garantia da contratacdo dos Art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21.

12.1.1. Visando assegurar o cumprimento das obrigagdes assumidas na execugdo do Contrato
Administrativo, a CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
assinatura do Contrato, prestara garantia no valor de R$ __ (__ ) correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor do total do Contrato Administrativo, podendo optar por uma das
seguintes modalidades:

12.1.2. Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo ser emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

12.1.3. Seguro-garantia;

12.1.4. Fianca bancaria;

12.1.5. As modalidades de seguro-garantia de fianca bancaria ndo podem trazer clausulas
restritivas do uso da garantia e nem de limitacGes de prazo para comunicado de sinistro, se
for o caso.

12.1.6. A opcdo pela modalidade de garantia serd feita quando da convocacdo pelo
CONTRATANTE.

12.1.7. Caso seja feita opcéo pela modalidade caugdo em dinheiro, a mesma deve ser recolhida
através de conta a ser informada pelo CONTRATANTE.

12.1.8. A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extincao das obrigac6es do tomador, devendo
este efetuar o pagamento do respectivo prémio por todo o periodo da garantia,
independentemente do prazo de vigéncia indicado na apodlice.

12.1.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.1.10. Prejuizos diretos causados a0 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do Contrato Administrativo;

12.1.11. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;

12.1.12. Multas morat6rias, punitivas e indenizatorias aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA ¢;

12.1.13. Obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

12.1.14. Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da data em que for notificada.

12.1.15. No caso de altera¢do do valor do Contrato Administrativo ou prorrogacédo de sua vigéncia,
a garantia deve ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da data de contratacdo.

12.1.16. O CONTRATANTE executara a garantia na forma da legislacdo vigente que rege a
mateéria.

12.1.17. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a execugéo de todas.as obrigac6es .
contratuais e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia.8e qualquer <.
reclamacdo a elas relativa, conforme disposto no Art. 100 da Lei Federal 1?14.13 - =)

\

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS
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13.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucdo do objeto desta contracdo, submeter-se-a CONTRATADA sendo-lhe
garantida pela defesa, as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Multa de até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua ndo realizagéo
e/ou descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

13.1.3. Suspensdo temporéria de participagbes em licitagbes promovidas com 0
CONTRATANTE, impedimento de contratar com ele, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

13.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo,
perante a prdpria autoridade que aplicou penalidade.

13.1.5. As sangBes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

13.1.6. O valor da multa aplicada devera ser recolhido como renda para o Municipio, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacdo, podendo o CONTRATANTE, para
isso, desconta-la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente;

13.1.7. O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que
deram causa a penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato poderéa ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
0 contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

14.3. A extincdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data
da comunicagéo.

14.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢@es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
14.5.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado

termo aditivo para alteraco subjetiva.

14.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; i
14.6.3. IndenizacBes e multas. e

14.7. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequmbrfo eco iCO-
financeiro, hipGtese em que serd concedida indenizacéo por meio de termo mdemzatorlo ( 1,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021). ‘
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15.1. As despesas de 2025 decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da seguinte dotacédo

orcamentéria:

IBASMA - Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
Unldadg _ Func¢éo/Subfuncéo Projeto Atividade Natureza e Item Fonte
Orcamentaria Programa da Despesa
09.01 09.122.0044 2.030.000 3.3.90.40.06.00.00 | 1802

15.1.1. Nos exercicios seguintes a despesa correra a conta da dotacdo prépria, prevista para
atendimento a presente finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE na Lei
Orgamentaria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Ges contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1. Eventuais altera¢fes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

17.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

17.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ASSINATURA

17.4. A assinatura deste termo pelo representante oficial da CONTRATADA, pressupdem declarada,
de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite do
presente documento.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE a publicacdo deste Contrato, e no Portal Nacional de
Contratages Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal 14.133 de 1° de Abril
de 2021, bem como no Diério Oficial de Araruama, por extrato. ot T4o0

o
L

CLAUSULA VIGESIMA - FORO . %O
19.1. Ficaeleito o foro da Comarca de Araruama para dirimir as ddvidas oriundas desie Contra m
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justas, combinadas e contratadas, depois de lido e achado conforme, o presente
Contrato segue assinado pelas partes, na presenca das testemunhas abaixo.

Araruama, xx de xxxx de 2025.

IBASMA- INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ARARUAMA
p/ seu Presidente, MACILEY DOS SANTOS AMORIM

CONTRATADA,
p/ seu representante legal,

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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