PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUVAMA
@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA
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AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°
90004/2026

CONTRATANTE (UASG)
927947

OBJETO
SERVICO DE CENSO PREVIDENCIARIO
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@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
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CNPJ: 30.597.686/0001-00 ~—a—

EDITAL N° 02/2026
PREGAO ELETRONICO N° 900042026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 067/2026

1. PREAMBULO

O INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES DE ARARUAMA-
IBASMA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitacdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, critério de julgamento MENOR PRECO,
adjudicacdo POR ITEM, sob o regime de EXECUCAO INDIRETA de EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, Modo de Disputa ABERTO nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 09/2024 e demais normas aplicaveis.

.1. Data da sesséao: 10/03/2026

.2. Horario: 09:30 horas (Horario de Brasilia)

.3. Local: Portal de Compras do Governo Federal: https://www.gov.br/compras/pt-br/.
4. UASG 927947

1
1
1
1

2. OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo é o servico de Censo Previdenciario (coleta de dados por
meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestdo Previdenciaria de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e
dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais
de Araruama-IBASMA, conforme pardmetros e elementos descritivos neste Termo de
Referéncia, em atendimento a exigéncia legal instituida pela Lei Federal n° 10.887/2004 e a
Portaria MTP n°1.467/2022, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.1.1. A licitagao sera realizada em unico Item.

2.2. No caso de divergéncia entre a especificagdo contida neste edital e no Sistema
Comprasnet SIASG, prevalecera a descrita neste edital.

3. PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 06 (seis) meses, na forma dos artigos 106 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogado, com a devida justificativa

4. PRECO ESTIMADO

4.1. O prego total estimado da presente licitagdo € R$ R$ 577.070,19 (quinhentos e setenta e
sete mil, setenta reajs e dezenove centavos), considerando a analise de contratagdes
similares de outro(s) Orgao(s) Publico(s) demonstrados no processo IBASMA n°

67/2026. e T A

Instituto Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -

4.2. O valor descrito acima constitui mera estimativa, ndo se obrigando o < % m@
IBASMA a utiliza-lo integralmente.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA
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5.1. As despesas oriundas deste Edital correrdo por conta dos recursos orgamentarios,
conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABA-| NATUREZA DA

LHO DESPESA FICHA DESCRICAO FONTE

OUTROS SERVICOS DE
09.122.0044.2.030.000 3.3.90.39.00.00.00/473 TERCEIRO PESSOA JU- (1802
RIDICA.

6. DISPOSICOES ESPECIFICAS

6.1. As propostas devem indicar o preco liquido unitario, em moeda nacional. No referido
preco deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuicbes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que
eventualmente incidam sobre a operacéo; ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros,
que correrao por conta do licitante vencedor.

7. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPAGAO
7.1. Poderao participar deste pregédo quaisquer empresas que:

7.1.1. Estejam previamente credenciadas no sistema eletrénico, por meio do  sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br;

7.1.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave de
identificagdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema, bem como deveréo
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes dos gestores
do Sistema Comprasnet SIASG para sua correta utilizacao;

7.1.2. Estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente ao objeto
deste pregéo, devendo ser comprovado pelo contrato social;

7.1.3. Declarem, em campo proprio do sistema eletrénico, que possuem os documentos
necessarios de habilitacao previstos neste edital, sendo que a declaracao falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a proposta comercial sujeitara a licitante as
sancodes previstas neste edital.

7.2. No momento de inser¢ao da proposta no Sistema Comprasnet SIASG, o licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema informatizado, que firmou a Declaracao de
Elaboracéo Independente de Proposta.

7.3. O licitante que se enquadrar como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual (MEI) deverd declarar, no momento de inser¢do de sua
proposta, junto ao sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos previstos na Lei
Complementar n® 123/2006.

7.4. O licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um % ‘¥
grupo econdmico ou financeiro, somente podera apresentar uma unica ¢ - R .
proposta de precos. Caso um licitante participe em mais de uma proposta © % |
de precos, estas propostas ndo serdo levadas em consideragédo e serdo

rejeitadas. s
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7.4.1. Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdédmico ou
financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participagdo em mais de 5%),
ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econdmica ou
financeiramente a outra empresa.

8. PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

8.1. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato ou retirada de nota
de empenho, no entanto, por ocasido da participagdo neste certame licitatério, deverao
apresentar toda a documentagdo exigida para tanto, mesmo que esta apresente alguma
restrigao;

8.2. Havendo alguma restricao na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista exigida
neste edital, sera assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria
deste certame o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do momento em que for declarada a
vencedora, prorrogaveis por igual periodo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa;

8.2.1. A prorrogacdo do prazo para a regularizacao fiscal dependera de requerimento,
devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro, para a regularizacdo da
documentacéo;

8.2.2. Nao havendo fundamentacao plausivel, o pedido de prorrogacao do prazo para a
regularizagao fiscal sera negado;

8.3. A falta de regularizagdo da documentacao no prazo previsto neste edital implicara a
decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021, sendo facultado a Administragcdo convocar as licitantes
remanescentes para celebrar a contratacdo, na ordem de classificacdo, cancelar o item ou
revogar a licitagao.

9. VEDAGCAO A PARTICIPACAO NO CERTAME

9.1. Nao poderao participar desta licitagdo pessoas fisicas ou juridicas que:

9.1.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;

9.1.1.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdémico.

9.1.2. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto Pre e

seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% A D X

subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servigcos ou

(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou ¢ - % "“-@
&
fornecimento de bens a ela necessarios;
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9.1.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

9.1.3.1. O impedimento sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

9.1.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

9.1.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

9.1.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagcao de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

9.1.7. Sociedades empresarias que estiverem em recuperagido judicial, recuperacao
extrajudicial, em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidacao judicial ou extrajudicial;

9.1.7.1. Sera permitida a participagdo de empresa em recuperacgao judicial com plano de
recuperacao homologado pela autoridade judiciaria competente, visto que nesse contexto ha
plausibilidade de capacidade econémico-financeira, devendo, entdo, demonstrar-se além da
referida homologacéo judicial os demais requisitos para habilitagdo econdmico-financeira.

9.1.8. A pessoa juridica em consorcio

9.1.9. Que tenham entre seus socios o prefeito, seus auxiliares diretos, vice-prefeito ou
vereadores, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimdnio ou parentesco,
afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao.

9.1.10. Sera considerado comportamento inidéneo, o comparecimento na licitagdo do
interessado que se apresente para participar do procedimento licitatério e esteja enquadrado
nas hipéteses dos impedimentos e vedacgdes aqui elencados.

10. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1. Apos a divulgacdo do edital no sitio eletrénico, os licitantes encaminharao,
exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descrigéo do objeto ofertado e o prego,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

10.1.1. A etapa de que trata o item 10.1 sera encerrada com a abertura da A i o\

sessdo publica. §- % m:%

10.1.2. Sera exigida a apresentagédo dos documentos de habilitagdo apenas

do licitante vencedor, exceto quando a fase de habilitagdo anteceder a de
julgamento e serao exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em

qualquer caso, somente em momento posterior ao julgamento das propostas,

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 5 de 79



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

e apenas do licitante mais bem classificado, conforme item 15.6 e pelos mesmos meios
definidos no item 10.1.

10.1.3. Havendo aceitagdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade de prego, o pregoeiro solicitara da respectiva licitante o encaminhamento dos
documentos de habilitagéo.

10.2. O envio da proposta e dos documentos de habilitacdo, nos termos do disposto no item
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

10.3. No momento de inser¢do da proposta, a licitante devera registrar correlatamente as
seguintes situagdes:

10.3.1.1. Manifestar, em campo proprio do sistema informatizado, que firmou a Declaracao de
Elaboracéo Independente de Proposta;

10.3.1.2. Declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo e que sua proposta estda em conformidade com as exigéncias desse
Edital e do Termo de Referéncia;

10.3.1.3. Declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitacdo, que ndo emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢gao de aprendiz, a partir dos quatorze
anos;

10.3.1.4. Declarar em campo proprio do sistema eletrbnico, caso esteja enquadrada na
condicdo de microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), que ostenta os
requisitos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios
previstos nessa lei com observancia do §1° do artigo 4° da Lei Federal 14.1333/21.

10.4. A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagcao, a conformidade
da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte
sujeitara a licitante as sangdes previstas no edital.

10.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema,
até a abertura da sessao publica.

10.6. Na etapa de apresentacéo da proposta, observado o disposto no item 10.1, ndo havera
ordem de classificacao das propostas, o que ocorrera somente apds os procedimentos de que
trata o item 15 do edital.

10.7. A proposta devera ser inserida no Sistema Comprasnet SIASG no momento do registro
dos valores, no campo préprio, e a licitante devera consignar de forma expressa:

10.7.1. Que compreende a descrigdo dos produtos ofertados, os pregos unitarios e totais dos
itens para os quais pretende oferecer proposta, de acordo com o termo de referéncia — anexo
| deste edital;

10.7.2. Que a proposta formulada esta compativel com o edital e seus o =

anexos; A % m‘:@
“_L ,

10.7.3. O prazo de execugao dos servigos, contados do recebimento da
solicitagao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais
de Araruama;
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10.7.4. O prazo de validade da proposta comercial, que sera de 90 (noventa) dias, contados
da data da abertura da sesséo publica.

10.8. Se por motivo de forga maior, a adjudicagao nao puder ocorrer dentro do periodo de
validade da proposta, e caso persista o interesse do IBASMA, este podera solicitar a
prorrogacao da validade da proposta por igual prazo.

10.9. A licitante que apresentar proposta incompativel com as especificacdes editalicias sera
desclassificada e n&o participara da etapa de lances.

10.10. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, antes da etapa de lances, importa
a desclassificagcado de sua proposta.

11. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A abertura da sessao publica deste PREGAO ELETRONICO, conduzida pelo pregoeiro,

ocorrera na data e hora indicadas no preambulo deste edital, no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br/ ou www.comprasgovernamentais.gov.br.

11.2. A comunicagéao entre o pregoeiro e as licitantes ocorrera mediante troca de mensagens,
em campo proéprio do sistema eletrénico (chat).

11.3. Cabe a licitante acompanhar as operagdes e convocagdes durante a sessao publica até
o encerramento definitivo no sistema eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou
de sua desconexao.

12. ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

12.1. Como critério para a analise da conformidade das propostas serdo observados os
requisitos do termo de referéncia — anexo | deste edital.

12.1.1. Somente na auséncia de informagdes na proposta preenchida no comprasgov, sera
exigido o modelo de proposta de precos do Anexo Il.

12.1.2. E exigido dos licitantes, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, mediante preenchimento em campo proéprio do
sistema ou, na sua falta, na forma do anexo Il deste edital.

12.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

12.3. Somente as licitantes com propostas aceitas participarao da fase de lances.
12.4. Como critério de julgamento das propostas, sera adotado o MENOR £ 1 L
PRECO POR ITEM, sob o regime de EXECUCAO INDIRETA de | - 8 .
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL. 4

12.5. Como critério de aceitabilidade de pregos das propostas serao adotados
0s pregos unitarios estimados, ou seja, apds a fase de lances nao serao
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aceitas propostas cujo(s) preco(s) unitario(s) seja(m) superior(es) ao(s) estimado(s) no termo
de referéncia — anexo | deste edital.

13. FORMULAGAO DE LANCES

13.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, para os itens que pretende participar, sendo
imediatamente informadas do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

13.2. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances
de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo
sistema.

13.3. A licitante somente podera ofertar lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
no sistema.

13.3.1. A licitante podera, ainda, apresentar lances iguais ou superiores ao lance melhor
classificado, desde que inferiores ao ultimo lance dado pela prépria licitante.

13.4. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
R$ 50,00 (cinquenta reais).

13.5. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serao informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacao da ofertante.

13.6. Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento serao de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

13.7. Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
for considerado inexequivel.

13.7.1. Considerar-se-a inexequivel na fase de lances os valores aparentemente irrisérios ou
com erros de digitacdo.

13.8. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

13.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

13.9.1. A etapa de envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

13.9.2. A prorrogacgéo automatica da etapa de envio de lances, de que trata A i B
os itens 13.9 e 13.9.1, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente . -
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, % @
inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

13.9.3. Na hipétese de nédo haver novos lances na forma estabelecida nos
itens 13.9 e 13.9.1, a sessao publica sera encerrada automaticamente.
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13.9.4. Apds a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relagao a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), sera admitido o reinicio da disputa
aberta, nos termos estabelecidos no instrumento convocatorio, para a definicdo das demais
colocacgdes. (Art. 56, § 4° da Lei 14.133/2021)

13.9.5. Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
disposto nos itens 13.9 e 13.9.1, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio,
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco,
mediante justificativa.

14. CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS

14.1. Apods a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior ao preco da
melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

14.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem automatica pelo sistema,
apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situagcao em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste pregao;

14.1.2. Nao tendo apresentado oferta inferior ao menor valor da etapa de lances, a
microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma do subitem
anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que
porventura se encontrem na situacio descrita nesta condi¢cdo, na ordem classificatéria, para
0 exercicio do mesmo direito;

14.1.3. Na hipdtese da néo contratagdo nos termos previstos na condi¢gao anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente mais bem classificada, cumpridos
os demais requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio.

14.2. Serao desclassificadas as propostas que:

14.2.1. Contiverem vicios insanaveis;

14.2.2. Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

14.2.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado
para a contratacao;

14.2.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao, por
meio de documentagao que comprove que os custos envolvidos na contratagéo sdo coerentes
com os de mercado do objeto deste Pregao;

14.2.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do Preca
edital, desde que insanavel. & D X

14.3. A verificagdo da conformidade das propostas sera feita < % @
exclusivamente em relagao a proposta mais bem classificada. ' 4

14.4. A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade
das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.
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14.5. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os seguintes critérios
de desempate, nesta ordem:

14.5.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

14.5.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

14.5.3. Desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

14.5.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
orgaos de controle.

14.6. Em igualdade de condicbes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.6.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio de Janeiro;

14.6.2. Empresas brasileiras;

14.6.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
14.6.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagado, nos termos da Lei n°® 12.187/2009.
15. NEGOCIAGAO DAS PROPOSTAS

15.1. Apds o encerramento da etapa de lances, concedido o beneficio as microempresas e
empresas de pequeno porte, de que trata o artigo 44 da Lei Complementar n° 123/06, o
pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta, vedada a negociagao

em condi¢bes diferentes das previstas neste edital.

15.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema Comprasnet SIASG, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

15.3. O pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco com o valor estimado para a contratagao.

15.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

15.5. O pregoeiro podera solicitar parecer técnico de funcionarios pertencentes
ao quadro de pessoal do Municipio de Araruama-RJ para orientar sua Pre e
deciséo. o D, X

15.6. Havendo aceitagao da proposta classificada em primeiro lugar quanto “"-}. % l}
a compatibilidade de preco, o pregoeiro solicitara da respectiva licitante o a~
encaminhamento dos documentos de habilitacéo.
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15.7. Se a proposta nao for aceitavel, o pregoeiro examinara a proposta subsequente €, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

15.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, a licitante sera
considerada classificada.

15.9. Definido o resultado do julgamento, a Administracdo podera negociar condicdes mais
vantajosas com o primeiro colocado.

15.10. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragao.

15.11. A negociacgao sera conduzida pelo pregoeiro, e, depois de concluida, tera seu resultado
divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

15.12. DA PROVA DE CONCEITO (subitem 3.13 do Termo de Referéncia)

15.12.1. Sera exigida a apresentagdao de prova de conceito pelo licitante provisoriamente
vencedor, a ser analisada pelo IBASMA, que tera data, local e horario de sua analise
divulgados por mensagem no sistema comprasgov, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais fornecedores interessados.

15.12.1.1. No certame sera exigida Prova de Conceito, conforme as condi¢cbes abaixo:

a) A prova de conceito é condigédo para adjudicagao do objeto do certame e sera exigida, apds
a etapa de lances e habilitagéo, ao licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar,
pelo menor lance, devera realizar “teste de ensaio” para comprovar aderéncia da solucao as
especificagdes definidas neste TR.

b) Tal comprovagao sera realizada por meio da demonstragéo da solu¢gdo a uma comissao de
avaliacdo da CONTRATANTE.

A Comisséao de Avaliacao da Prova de Conceito do Software, sera composta pelos servidores
do IBASMA: Leandro Couto — Chefe da Divisao de Tecnologia da Informacgao, Mbnica
Souza dos Santos Costa — Superintendente de Previdéncia e Elaine Aparecida Correia
Lopes — Assessora.

¢) A licitante classificada com menor prego global sera convocada apés 02 (dois) dias uteis
do Pregao, em dia certo e determinado para realizar o “teste de ensaio”, o qual devera ser
concluido em no maximo 01 (um) dia util, no periodo das 9h00min as 14h00min. Este prazo
s6 podera ser dilatado por decisdo exclusiva da comissao de avaliagao de forma justificada.
A licitante que descumprir esse prazo sera desclassificado automaticamente do certame,
ocorrendo a convocagao do proximo licitante, na ordem de classificagao.

d) Em caso de desclassificagdo, ocorrera a convocagao do licitante
classificado em segundo lugar e assim sucessivamente. j D 1

e) A demonstracdo da solugdo no dia da sessdo da prova de conceito * % 'E
devera ser realizada na sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos o
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA. Cabera a comissao designada ~elbegzson”
para a prova de conceito a emissao de parecer técnico pela homologagao ou
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nao da solugdo. Caso nao seja homologada a solugio apresentada na prova de conceito, a
licitante tera sua proposta desclassificada.

f) Sera disponibilizada pelo IBASMA, no dia da realizacdo da prova de conceito, toda a
infraestrutura fisica e de comunicacao (rede de internet) necessaria a apresentagao.

g) As ferramentas necessarias para qualquer demonstracdo durante da prova de conceito
serao de responsabilidade exclusiva da LICITANTE.

h) O resultado da prova de conceito sera avaliado levando-se em consideragcédo a aderéncia
aos requisitos previstos no Anexo Il do Termo de Referéncia — Tabela contendo os requisitos
minimos necessarios do software.

i) O parecer de conclusdo da prova de conceito sera enviado a Comissao de Licitacdo para
que o resultado seja divulgado com base na apresentagéo da prova de conceito.

i) A Comissao de Avaliagido podera, a seu critério e sem aviso prévio, fazer uma auditoria em
todo o ambiente da solugao instalada pela empresa classificada, ndo devendo o tempo gasto
nesse procedimento ser contado como tempo gasto da prova de conceito.

I) Poderdao acompanhar a sessdo publica da prova de conceito os demais licitantes
interessados, de forma presencial para qualquer pessoa que previamente se identifique para
tal fim, devendo apenas se abster de tecer comentarios ou manifestacbes de quaisquer
ordens durante a sessdo, bem como manter o siléncio durante os trabalhos.

m) A equipe técnica responsavel pela conduc¢ao dos trabalhos da prova de conceito podera
restringir a participagcao dos presentes sempre que a quantidade de pessoas ultrapassar a
capacidade fisica do local de sua realizacdo, devendo buscar acomodar a presenca de, ao
menos, um representante por licitante interessado.

n) Caso a LICITANTE classificada com menor prego na etapa competitiva do pregéo seja
desclassificada por quaisquer exigéncias previstas, sera convocada a préxima empresa
classificada com menor preco global.

0) A Comissao de Avaliagdo néo se manifestara quanto ao atendimento ou ndo dos itens em
avaliacdo durante o transcorrer da apresentacao da Licitante.

p) Podera ser solicitado o envio de informagdes técnicas, no prazo de até 02 (dois) dias uteis,
caso a comissao de avaliacido entenda necessario maiores informacdes. A auséncia de
atendimento a este item por parte do licitante acarretara a recusa da proposta e consequente
desclassificacao do licitante.

q) O prazo de apresentacao de informacdes podera ser prorrogado, desde que formalmente
requerido pela licitante, dentro do prazo de vigéncia da apresentagao inicial, e devidamente
justificado.

r) Cabera a Comissao de Avaliagdo a decisdo sobre conceder ou ndo a Pre e
prorrogagao do referido prazo de apresentagéo de informagdes técnicas. ) g D &

s) A equipe de avaliagdo designada pelo IBASMA, devera manifestar-se < % @
formalmente ao pregoeiro, aprovando ou reprovando a licitante, no prazode 4
até 02 (dois) dias ap0s a realizagédo da Prova de Conceito. ~elbegzson”
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t) A Prova de Conceito, em conformidade com os itens definidos como obrigatérios e
desejaveis constantes nas tabelas em anexo ao Termo de Referéncia, sendo condi¢cdo
obrigatéria o atendimento pela licitante de 100% dos requisitos definidos como obrigatérios
na Tabela 01.

u) Ademais, durante a Prova de Conceito deverdo ser demonstrados pelo menos 70% dos
requisitos definidos como desejaveis, especificados na Tabela 02.

16. CONDIGOES DE HABILITACAO

16.1. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante
classificado em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicoes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca a
participacao no certame ou na futura participacdo, mediante consulta ao:

16.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, através do endereco
eletrénico: https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf , a fim de
verificar a composigao societaria das empresas e certificar eventual participagao indireta que
ofenda ao art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;

16.1.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco eletrbnico
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php;

16.1.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, no endereco
eletrénico http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

16.1.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no enderego eletrbnico
https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep ;

16.2. Efetuada a verificagdo referente ao item acima, a habilitacdo das licitantes sera
consultada por meio do SICAF, com base nos documentos por ele abrangidos, e por meio da
documentacao especificada neste edital.

16.3. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF e o
envio da proposta, quando solicitado, deverao ser apresentados em formato digital, via
sistema, no prazo minimo de 02 (duas) hora, prorrogavel uma unica vez por igual periodo,
desde que solicitado pelo licitante, contado da convocacao efetuada no sistema

16.4. Excepcionalmente, quando necessario a confirmacao da veracidade dos documentos
enviados eletronicamente, o pregoeiro podera solicitar o encaminhamento dos documentos
em original ou copia autenticada, a serem enviados pelo licitante no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da data da solicitagdo, aos cuidados da Equipe de Apoio, informando o
numero do pregdo, para o endereco: Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n°® 299, Centro,
Araruama/RJ, CEP 28979-165.

16.5. A documentagdo devera ter validade na data estabelecida no £ > R
preambulo deste edital para a abertura da sessao. As certiddes valerao nos ‘ : *)
prazos que lhes sdo proprios ou, inexistindo esse prazo, reputar-se-do

validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedic¢ao.

17. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
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17.1. A documentacéo relativa a capacidade juridica consistira em:

17.1.1. Cédula de identidade, no caso de licitante pessoa fisica, acompanhado do niumero do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou documento que comprove tal condi¢ao;

17.1.2. Registro comercial, no caso de licitante empresario individual;
17.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes, devidamente registrado,
no caso de licitante sociedade empresaria e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado

de documentos de eleicdo de seus administradores;

17.1.4. Inscricdo do ato constitutivo no caso de licitante sociedade civil, acompanhado de
prova de registro de ata de elei¢do da diretoria em exercicio;

17.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

17.1.6. No caso de participacdo de profissionais organizados em cooperativa, deverao ser
apresentados os seguintes documentos:

17.1.6.1. Ata de fundagao, com o uso obrigatério da expressao “Cooperativa de Trabalho” na
denominacgao social da cooperativa;

17.1.6.2. Estatuto (com ata da assembleia de aprovacio);
17.1.6.3. Regimento interno (com ata da aprovagao);
17.1.6.4. Regimento dos fundos (com ata de aprovacgéo);

17.1.6.5. Edital de convocagao de assembleia geral e ata em que foram eleitos os dirigentes
e conselheiros;

17.1.6.6. Registro da presenga dos cooperados em assembleias gerais;

17.1.6.7. Ata da sessdo em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
deste certame, se vencedora;

17.1.6.8. Relagao dos cooperados que executardo o objeto, acompanhada dos documentos
comprobatérios da data de ingresso de cada qual na cooperativa;

17.1.6.9. Ata da sessdo em que os cooperados elegeram comissdo ou cooperado para
realizar a coordenagido da prestacdo de servigos realizada fora do estabelecimento da
cooperativa, com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou, no maximo, com prazo estipulado
para a contratagdo, com a definicdo dos requisitos para a sua consecugao, os valores
contratados e a retribuicdo pecuniaria de cada sécio participe.

17.1.6.10. Nao sera admitida participacdo de cooperativas de trabalho: ) g D X
17.1.6.10.1. Fornecedoras de mao de obra, ou que realizam intermediagao “"-}. % l}

de mao de obra subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos por
intermédio dos proprios cooperados; ou;
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17.1.6.10.2. Cujos atos constitutivos nao definam com precisdo a natureza dos servigcos que
se propdem a prestar.

17.1.6.11. Presumir-se-a intermediacao de mao de obra subordinada a relagdo contratual
estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que n&do cumprirem
o disposto no item 16 deste Edital.

17.1.6.12. A constituicAo ou utilizacdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar
deliberadamente a legislacao trabalhista, previdenciaria e o disposto neste Edital, acarretara
aos responsaveis as sangdes civeis e administrativas cabiveis.

17.2. A documentacéo relativa a qualificagao técnica consistira em:

17.2.1. Certiddes ou atestados, expedidos por entidades da Administragao Publica ou pessoa
juridica de direito privado, que demonstrem a prestagao de servigos similar de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, comprovando que a proponente executou
servigos de:

a) recenseamento e/ou atualizacdo de dados cadastrais de servidores publicos,
desenvolvendo servico de ordem funcional, cadastral e financeira, inclusive com insercao de
dados e entrega em midia digital,

b) planejamento e execugdo de atualizacao (recadastramento) de dados desses servidores
com a utilizagao de software especifico para tal finalidade, pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacéo; e

¢) pesquisa de perfil dos segurados inativos com confecgéo de relatério estatistico.

17.2.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do licitante.

17.2.1.2. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

17.2.1.3. Em caso de apresentacao por licitante de atestado de desempenho anterior emitido
em favor de consoércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o contrato de constituicao
do consoércio nao identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente,
serao adotados os critérios de avaliagédo previstos no artigo 67, §10, | e Il, da Lei Federal n°
14.133/2021.

17.2.2. VISTORIA TECNICA

17.2.2.1. A(s) LICITANTE(s) interessadas em participar da licitagao RECOMENDA-SE a
realizagao de visita técnica a sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama- IBASMA (VISITA TECNICA er’ A
FACULTATIVA), que poderao ser realizadas de segunda a sexta-feira, no g = S
horario das 10:00h as 16:00h, até um dia antes da data da abertura da ¢ % ]%
sessao publica, agendando dia e horario através do telefone (22) 2665-7092

€ 2665-3743 ou pelo e-mail : axec@ibasma.rj.gov.br ws conaraey
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17.2.2.2. A visita devera ser realizada por profissional habilitado da interessada e sera
acompanhada por representante do CONTRATANTE. Para a vistoria o licitante, ou o seu
representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagao da vistoria. Nao sera permitida a participagcdo de um mesmo representante para
mais de uma empresa licitante.

17.2.2.3. Os documentos que trata o item anterior serdo: documento de identificagdo com foto
e procuragao publica ou particular com firma reconhecida no caso de procurador. Caso a
procuragcado seja por instrumento particular, devera ser juntado o Contrato Social ou
documento equivalente que comprove os poderes do outorgante; Requerimento de
Empresario ou Contrato Social ou outro documento equivalente e documento de identidade
com foto no caso de Sécio-gerente ou Empresario Individual.

17.2.2.4. Os documentos deverao ser apresentados em coépias autenticadas ou deverao ser
apresentados os originais para conferéncia conforme previsdo constante neste edital,

17.2.2.5. E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica a sede do Instituto de
Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, desde que forneca,
anexa a proposta comercial, uma declaracdo de que conhece as condi¢des, caracteristicas e
eventuais dificuldades e peculiaridades da execucao da prestagao do servigco, assumindo total
responsabilidade pela ndo realizagdo da visita e que nado utilizara desta prerrogativa para
quaisquer questionamentos futuros, que ensejem avencas técnicas ou financeiras que
venham a onerar a Administracdo. A declaracdao devera ser feita em papel timbrado da
licitante.

17.2.2.6. Nao sera permitida a reunido de varios licitantes numa mesma data e horario, para
evitar o conhecimento prévio acerca do universo de licitantes.

17.2.2.7. A licitante que optar pela n&o realizagao da vistoria, vindo a ser a vencedora, nao
podera alegar, como justificativa para se eximir das obrigagbes assumidas, o
desconhecimento dos locais da realizagao do servigo e suas peculiaridades.

17.2.2.8. Caso a empresa opte por nao realizar a visita, devera apresentar Declaracao de
pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a execucdo do objeto da
licitacdo, informando que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes
a execucgao do objeto da licitagao, assumindo total responsabilidade pela n&o realizacado da
visita e que nao utilizara desta prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros, que
ensejem avengas técnicas ou financeiras que venham a onerar a Administracao. A declaragao
devera ser feita em papel timbrado da licitante;

17.2.2.9. A licitante que deixar de apresentar a DECLARACAO DE VISITA (Anexo IV) ou a
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES
INERENTES A EXECUCAO DO OBJETO DA LICITAGCAO (Anexo V) sera considerada
inabilitada.

17.3. A documentacéo relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista st a
consistira em: & D 1

17.3.1. Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro % IIE
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); ' 4
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17.3.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

17.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, consistente na apresentacdo da
certiddo negativa de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa relativa a tributos e
contribuicbes federais, divida ativa da Unidao e regularidade com os encargos sociais
instituidos por lei, na forma da legislagao especifica;

17.3.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, inclusive Divida Ativa, relativos
aos tributos de ICMS, da sede do licitante;

17.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante.

17.3.5.1. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal devera constar regularidade com
ISS e Taxas.

17.3.6. Prova de Regularidade (CRF) com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigcos —
FGTS, na forma da legislacao especifica;

17.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa de Débitos
Trabalhistas em nome do interessado com os mesmos efeitos da CNDT, na forma da
legislacao especifica.

17.4. As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverado apresentar documentos
equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal.

17.5. Quanto a forma de apresentag¢ao dos documentos de habilitagao, exigir-se-a o seguinte:
17.5.1. Se a licitante for matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

17.5.2. Se a licitante for filial, podem ser apresentados documentos que, comprovadamente e
pela sua propria natureza, sejam emitidos em nome da matriz;

17.5.3. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao ou
a apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

17.5.3.1. Complementacao de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

17.5.3.2. Atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas.

17.5.4. Na analise dos documentos de habilitagcao, o pregoeiro podera sanar erros

ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade Pre e

juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, (- D X

atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao. - % “.'%
“_l |

17.6. Sera(ao) inabilitada(s) a(s) licitante(s) que deixar(em) de apresentar
qualquer documento relativo a habilitagcdo ou apresenta-lo com prazo de
validade vencido.
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17.7. Fica facultada a Administracdo, consultar os sites para certificar a autenticidade dos
documentos emitidos/apresentados.

17.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverao atender a todas as
exigéncias de habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir, quando exigidos, os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

18. RECURSOS

18.1. Dos atos de julgamento das propostas, de habilitagdo ou de inabilitacdo e de anulagao
ou de revogacao da licitagao, cabera recurso, nos termos do artigo 165, |, da Lei Federal n°®
14.133/2021.

18.2. A intencao de recorrer dos atos de julgamento devera ser manifestada imediatamente,
sob pena de preclusédo, e o prazo para apresentacido das razdes recursais sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitagao.

18.2.1. Sera concedido prazo de 10 (dez) minutos, para que os licitantes manifestem sua
intengdo de recorrer, em campo préprio do sistema, nos termos do artigo 165, I, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

18.2.2. Nos casos de anulagdo ou de revogacao da licitagdo, o termo inicial para a contagem
do prazo recursal é a data da publicagao da decisao no Jornal Oficial do Municipio.

18.3. A apreciacao do recurso dar-se-a em fase unica.

18.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivacido ao ordenador de despesas do IBASMA, o qual
devera proferir sua decisao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

18.5. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

18.6. O prazo para apresentacao de contrarrazées sera 0 mesmo do recurso e tera inicio na
data de divulgacao da interposi¢cao do recurso.

18.7. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

18.8. Os itens para os quais nao for interposto recurso poderao ser desde logo adjudicados.
19. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

19.1. Declarada a vencedora (s) do certame, o resultado da licitacdo sera

submetido a autoridade competente do Instituto de Beneficio e Assisténcia PesTag
aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA (ordenador de despesas) (- D &
para o procedimento de adjudicagdo e homologagao da licitago. - % ~*‘=|§

20. NOTA DE EMPENHO

20.1. Apés a adjudicacado e homologacao da licitagédo, sera emitido a Nota de
Empenho correspondente.
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20.2. Em havendo documentacdo vencida, o IBASMA notificara a empresa vencedora, para
que, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da notificacao, apresente a documentacao
atualizada.

20.3. A Administracdo convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo de
contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condi¢des
estabelecidas no edital de licitagdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo
das sancgdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021. O licitante vencedor tera um prazo
maximo de 05 (cinco) dias corridos para assinatura do Contrato, a contar de sua convocacéo.

20.4. O prazo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da
parte durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o motivo apresentado seja
aceito pelo IBASMA.

20.5. Caso o licitante n&o assine o termo de contrato ou ndo aceite ou nao retire o instrumento
equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas, a Administragcdo convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condicbes
propostas pelo licitante vencedor.

20.6. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagéao para a
contratagao, ficarao os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

20.7. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagéo nos termos do subitem 20.5
do Edital, a Administracdo, observado o valor estimado, podera:

20.7.1. Convocar os licitantes remanescentes para negociagédo, na ordem de classificacao,
com vistas a obtencgao de prego melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

20.7.2. Adjudicar e celebrar o contrato nas condigbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagédo de melhor
condicao.

20.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta, se exigida, em favor do érgéao ou
entidade licitante, salvo na hipétese do subitem 2.7.1 deste Edital.

20.9. Sera facultada a Administracao a convocag¢ao dos demais licitantes classificados para a
contratagdo de remanescente de obra, de servico ou de fornecimento em consequéncia de
rescisao contratual, observados os mesmos critérios estabelecidos nos subitens 20.5 e 20.7
e seguinte deste Edital.

21. SUBCONTRATAGAO

21.1. Nao sera admitida a subcontratagao parcial do objeto da licitagao. e T A
22. CONDIGOES DE PAGAMENTO ¢ % |§
22.1. Os pagamentos serdo efetuados pelo Instituto de Beneficio e

Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, em moeda

corrente nacional, em 20 dias, de acordo com o Cronograma de Pagamento
e comprovacgao de regularidade fiscal, na forma do item 25.
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Cronograma de Pagamento:

MEDICAO - % de PAGAMENTO
ATIVIDADES / PRODUTOS 1 2 3 4 5 6

10% | 20% | 20% | 30% | 10% | 10%
X

Produto 1 - Relatério de planejamento e
cronograma de execucao

Produto 2 - Relatério de Informacbes
Funcionais

Produto 3 - Relatdrio de Informacées
Financeiras

Produto 4 - Relatdrio de criagdo do material
de divulgagao

Produto 5 - Relatério de acompanhamento
da execucédo da divulgacao

Produto 6 - Relatério de execucgéo do
Censo Previdenciario

Produto 7 - Base de Documentos
Digitalizados

Produto 8 - Relatério final

Reunido Final — Apés a entrega dos

Produtos. X

22.2. Para execugao do pagamento, a contratada devera emitir nota fiscal correspondente a
sede ou filial que apresentou a documentacao na fase de habilitacido, sem emendas, rasuras
ou borrdes, legivel e em nome do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama - IBASMA.

22.3. O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA
efetuara o pagamento mediante crédito em conta corrente da contratada, em parcelas, a
medida que o objeto for executado, até o 30° (trigésimo) dia consecutivo, a contar da
atestacao da nota fiscal/fatura apresentada, verificado o recebimento do objeto contratual e
cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, bem como observadas as condigbes
estabelecidas no termo de referéncia — Anexo | do edital e a ordem cronoldgica prevista no
artigo 141 da Lei Federal 14.133/21.

22.4. O pagamento sera realizado de acordo com o montante total de vidas recenseadas.
22.5. A Nota Fiscal devera ser encaminhada para o e-mail: dam@ibasma.rj.gov.br .

22.6. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

Contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no ¢
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.

22.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da ¢ % ﬂ;,,:__"‘j
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22.8. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagédo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacao da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer Onus para o
CONTRATANTE.

22.9. A Contratada nao podera suspender o cumprimento de suas obrigacdes e devera tolerar
possiveis atrasos de pagamento nos termos previstos no art. 137, §2°, IV, da Lei Federal n°
14.133/2021.

22.10. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da contratante, o valor devido sera
acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia
da data do adimplemento da obrigagdo e a data do efetivo pagamento. No caso de
antecipagao do pagamento, o valor devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, calculado
pro rata die entre a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do adimplemento
da obrigacgéao.

22.11. O Contratante estara eximido de cumprir os itens relativos as compensacgbes
financeiras nos casos em que a Contratada houver concorrido direta ou indiretamente para a
ocorréncia do atraso.

22.12. Na execucao do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

23. REAJUSTAMENTO DE PRECOS

23.1. Os contratos que vierem a ser pactuados em decorréncia desta licitacdo serao fixos e
irreajustaveis, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar da data do orgamento estimado, podendo
ser reajustados a partir desta data, e assim, a cada periodo de um ano contado do ultimo
reajuste, desde que requerido pela CONTRATADA e caso se verifique hipotese legal que
autorize o reajustamento, utilizando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

23.2. A CONTRATADA néo tera direito ao reajuste a que alude o subitem anterior, para a
etapa do servigo que sofrer atraso em consequéncia da acdo ou omissdo motivada pela
propria CONTRATADA, e também da que for executada fora do prazo sem que tenha sido
autorizada a respectiva prorrogagao.

23.3. No caso de reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano deve considerar
a data do ultimo reajuste concedido.

23.4. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerao somente em relagdo aos itens que o
motivaram e aos saldos de quantitativos porventura existentes.

24. FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

24.1. A execugao da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada A i B
pelo Gestor e pela Comissdo de Fiscalizagdo, por representantes da ¢ * 8
Administragao especialmente designados para esse fim, nos termos da Lei |

Federal n® 14.133/2021 e pelas demais Normas abrangentes.

25. EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO
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25.1. Executados os servicos e apresentada a Nota Fiscal, a Fiscalizagdo emitira Termo de
Recebimento Provisério para que, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias efetue a
conferéncia em consonancia ao instrumento convocatério, a nota de empenho de despesa,
autorizacao de compra ou a ordem de execucgao de servigos e, verificada a regularidade do
servico, no prazo referido, emitira o Termo de Recebimento Definitivo.

25.2. Constatado qualquer defeito ou irregularidade nos servigos, a Fiscalizagdo comunicara
ao Prestador de Servigcos, por escrito, para que no prazo maximo de 10 (dez) dias efetue a
correcao, sob pena de aplicacao das penalidades cabiveis.

25.3. Ap6s a troca, e verificada a conformidade dos servigos na forma do item 25.1, a
Fiscalizagdo emitird o Termo de Recebimento Definitivo do Servigo.

25.4. O pagamento somente podera ser efetuado apds a emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo e apds atestada a 12 via da Nota Fiscal por dois servidores com assinatura sobre
carimbo e visada pelo titular do Setor Interessado.

25.5. O atraso injustificado na execuc¢ao do contrato sujeitara a Contratada a multa de mora,
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, limitado a 30% (trinta por
cento), a ser calculado sobre o valor da parcela em atraso, sem prejuizo da conversao em
multa compensatoria e consequente extingdo do contrato, com a aplicagdo cumulada das
demais sangdes administrativas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

26. SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracdes:

26.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

26.1.2. Dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

26.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;
26.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
26.1.5. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentacao de amostra ou prova

de conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

26.1.6. Nao celebrar o contrato / instrumento equivalente ou ndo entregar a documentagao
exigida para a contratagc&do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

26.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

26.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato; cs T4

26.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do ¢ - ‘;‘i._;f
contrato; |

26.1.10. Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
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26.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

26.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

26.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancgdes:
26.2.1. Adverténcia;

26.2.2. Multa, nao inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagao;

26.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do Municipio de Araruama/RJ, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

26.2.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

26.2.4.1. Verificada a ocorréncia de fraude comprovada, a licitagao, o licitante fraudador ficara
inidoneidade para participar, por até cinco anos, de licitacdo na Administragdo Publica
Federal, nos termos do Acordao 1483/2024-TCU-Plenario.

26.3. A aplicagdo de sanc¢bes observara o devido processo administrativo, a forma da Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais Normas abrangentes.

26.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

26.5. As sangdes aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controlaria Geral do
Municipio de Araruama/RJ, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

26.6. A aplicacao das sancbes nao exonera o infrator de eventual acao por perdas e danos
que seu ato ensejar.

27. GARANTIA CONTRATUAL
27.1. Nao sera exigida a Garantia Contratual.
28. ANULAGAO E REVOGAGAO DA LICITAGAO

28.1. A autoridade competente para aprovagdo do procedimento podera revogar a licitagdo
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacéao de terceiros, devendo em ambos os casos a decisdo estar devidamente
fundamentada no processo.

28.2. Nos casos de anulagao e revogacao, devera ser assegurada a prévia Pre e
manifestacdo dos interessados, conforme preceitua o §3° do artigo 71 da Lei A -3

Federal 14.133/2021. ¢ % m@

29. CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 13.709/2018 (LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD) i

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 23 de 79



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

29.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

29.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes,
especialmente os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis, repassados em decorréncia
da execucgao contratual, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 13.709/2018,
sendo vedado o repasse das informacbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

29.3. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia a Lei Federal n°® 13.709/2018.

29.4. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n°® 13.709/2018, o contratante, para a
execucgao do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
contratada, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial e copia do
documento de identificacao.

29.5. A contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Federal n° 13.709/2018 e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagcdo com o
intuito de  proteger o0s dados pessoais repassados pelo  contratante.

30. IMPUGNAGOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

30.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagcao por irregularidade na
aplicagdo da Lei Federal n® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada neste edital
para abertura do certame.

30.2. As impugnacdes e solicitagbes de esclarecimentos deveréo ser enviadas ao pregoeiro
através de qualquer dos seguintes meios:

30.2.1. Eletrdnico, no enderego: licitacao@ibasma.rj.gov.br ou;

30.3. Os licitantes poderao utilizar do seguinte meio de comunicagao para obter informacdes
e esclarecimentos: licitacao@ibasma.rj.gov;br .

30.4. Cabera ao Pregoeiro responder as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos
interpostos que podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao do
edital de licitagcdo e dos anexos, além de pronunciamentos de ordem técnica junto ao setor
requisitante do objeto licitado.

30.5. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado as 17:00 horas do ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame, no endereco eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br.

30.6. A impugnacéo ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessdo [ - D &
medida excepcional que devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do  © - -‘=.| '
processo de licitagao.

30.7. Acolhida a impugnacgao contra o edital de licitagdo, sera definida e
publicada nova data para realizacdo do certame, observado o prazo de
ancoragem especifico, conforme artigo 55 da Lei Federal 14.133/2021.
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30.8. As respostas aos pedidos de esclarecimento e de impugnagao serdo divulgadas,
concomitantemente no enderego eletrénico
https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencial/licitacao/ e no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), observados os prazos previstos no item 29.5, para conhecimento geral e
dos interessados em participar da licitagao, e vinculardo os participantes e a Administracao
quanto ao seu conteudo.

30.9. Eventuais modificacdes no edital de licitacdo implicardo nova divulgacdo na mesma
forma de sua divulgacdo inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto se, inquestionavelmente, a alteragcdo ndo comprometer a
formulacao das propostas, resguardado o tratamento isonémico aos licitantes.

30.10. A cada esclarecimento, impugnacao e/ou manifestacdo por escrito do Pregoeiro e
Equipe de Apoio sera atribuido um numero sequencial, a partir do nimero 01 (um),
incorporando-se ao processo administrativo.

31. DISPOSIGOES FINAIS

31.1. Sera admitida a assinatura digital nas licitagbes, contratos e instrumentos congéneres,
mediante uso de certificado digital ICP-Brasil.

31.2. Na hipotese de o sistema eletrénico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa
de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

31.3. Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo podera ser suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo as
participantes no endereco eletrbnico utilizado para divulgacao.

31.4. Os dispositivos que se referem a microempresa aplicam-se, extensivamente, ao
Microempreendedor Individual (MEI), nos termos do §2°, art. 18E, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006.

31.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do comeco e
incluir-se-a o do vencimento.

31.6. O acompanhamento dos resultados das fases desta licitacdo podera ser feito através
dos enderecgos eletrénicos https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacao/ ou no
Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

31.7. A apresentacgao da proposta vincula automaticamente a licitante aos termos do presente
Edital, seus anexos, assim como da legislagao de regéncia sobre a matéria.

31.8. A publicidade do edital de licitagdo sera realizada mediante divulgacdo e manutengao
do inteiro teor do ato convocatério e de seus anexos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do IBASMA no <EBEE

endereco eletronico £ 0
https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencial/licitacao/, bem como de seu % e

extrato em jornal diario de grande circulagao.

31.9. Apés a aprovacgao da autoridade competente, a publicidade do edital de
licitagcao sera realizada mediante divulgagdo e manuteng¢ao do inteiro teor do
ato convocatério e de seus anexos no Portal Nacional de Contratacoes
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https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacao/ , em publicacdo do seu extrato em
jornal de divulgacao dos atos oficiais do IBASMA e em jornal diario de grande circulacéo.

31.10. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas neste instrumento serdo decididos
pela Administragdo, segundo as disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021, e demais
regulamentos e normas administrativas que passam a fazer parte deste Edital, independente
de transcricoes.

31.11. Para a execuc¢ao do objeto deste Edital, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

32. DOCUMENTAGAO FORNECIDA EM ANEXO

32.1. A documentacgao a seguir, faz parte integrante deste Edital.

e ANEXO | — Termo de Referéncia

e ANEXO Il — Modelo de Proposta de Precos

e ANEXO Il — Minuta Contratual

e Anexo IV - Declaragao de Visita

e Anexo V - Declaracao de Pleno Conhecimento das Condi¢des e Peculiaridades Inerentes a
Execucao do Objeto da Licitagao.

33. FORO

33.1. Fica eleito o Foro da Comarca da cidade de Araruama/RJ, por mais privilegiado que
outro seja para serem dirimidas eventuais duvidas decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa.

Araruama, XX de janeiro de 2026

Elaborado por:

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira — Mat: 10502-3
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
CENSO PREVIDENCIARIO
Processo Administrativo n° 67/2026

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para servigos de Censo Previdenciario
(coleta de dados por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestao Previdenci-
aria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ati-
vos, inativos, pensionistas e dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e As-
sisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, conforme parametros e ele-
mentos descritivos neste Termo de Referéncia, em atendimento a exigéncia legal institu-
ida pela Lei Federal n°® 10.887/2004 e a Portaria MTP n° 1.467/2022.

1.2. Os servigcos que se pretende contratar sdo de natureza comum, cujos padrdes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no presente Termo de
Referéncia e no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

1.3. Os quantitativos a serem contratados estdo detalhados na planilha do Item 11
deste Termo de Referéncia.
1.4. O prazo de vigéncia do Contrato é de 6 (seis) meses, a contar da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado, com a devida justificativa.

2. FUNDAMENTAGAO

a) A presente contratagdo esta pormenorizada no ETP — Estudo Técnico Preliminar,
que antecede a elaboracido do presente Termo de Referéncia e instrui o presente pro-
cesso, de acordo com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

b) Um dos maiores desafios para os Regimes Proprios de Previdéncia Social -
RPPS é a manutencao de um banco de dados atualizado. Sendo assim, o Censo Cadas-
tral Previdenciario € um instrumento eficiente de gestao a ser utilizado para a criagéo e a
atualizacao dos dados dos servidores publicos vinculados ao IBASMA.

c) O Censo Previdenciario tem previsao normativa no Artigo 9° da Lei Federal n°
10.887/2004, onde define que no minimo a cada 05 (cinco) anos, os RPPS deverao rea-
lizar o recenseamento dos seus segurados.

d) Os Regimes Proprios de Previdéncia Social devem observar os critérios que pre-
servem o equilibrio financeiro e atuarial, objetivando assegurar a protecio dos segurados
em longo prazo e direcionar o Sistema Previdenciario em sua gestao, para que sempre
seja viavel sua manutencéo.

e) A necessidade de contratar uma empresa para execugido do SR A
censo previdenciario é justificada considerando que o equilibrio finan- ¢ = B
ceiro consiste em, depois de realizada a arrecadacgao e feito os paga- % |

mentos, nao haver saldo negativo nos fundos previdenciarios, evitando
danos as contas publicas e seus beneficiarios. g raurmey
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f) Quanto ao equilibrio atuarial, neste sao calculados os riscos e 0s recursos para
a cobertura dos futuros beneficiarios do RPPS, vislumbrando as possibilidades em situa-
¢oes diversas, especialmente dentro das expectativas futuras em relacdo ao envelheci-
mento da populacao e as tendéncias da natalidade populacional.

g) Por meio das analises atuariais, o gestor publico do regime previdenciario ela-
bora medidas para a correcao de desvios, que podem causar grande impacto futuro nos
fundos da previdéncia, de maneira que através das corregdes, o sistema continue prote-
gido, mantendo sempre seu equilibrio financeiro, evitando sua faléncia e a auséncia de
cobertura para seus beneficiarios.

h) O recenseamento previdenciario, assim como a prova de vida dos aposentados
€ pensionistas, deve-se a atualizagdo da base cadastral dos segurados, gerando maior
consisténcia do banco de dados para fins de calculos atuariais, que revelardo a saude
financeira do IBASMA.

i) Entretanto, para o gestor ter subsidios consistentes para efetivar os calculos atu-
ariais é utilizada a base cadastral dos segurados vinculados ao RPPS que podem apre-
sentar inconsisténcias, dificultando a correta analise dentro desses critérios.

j) Logo, faz-se necessario a execucio da atualizagao da base de dados cadastral,
funcional e financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social-RPPS por meio do Censo
Previdenciario. Este procedimento, de realizacao obrigatéria, no minimo a cada 05 (cinco)
anos, € de fundamental importancia e define de forma clara a necessidade da busca da
exceléncia na gestdo e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos
ativos, aposentados e pensionistas.

k) Portanto, a atualizacao permanente da base de dados cadastrais permite ao ente
federativo maior controle da massa de seus segurados e garante que as avaliacdes atu-
ariais anuais reflitam a realidade dessa base, possibilitando dessa forma a correta orga-
nizagcao e revisdo dos planos de custeio e beneficios, conforme estabelece o artigo 1°,
inciso | da Lei Federal n°® 9.717/1998.

21. A contratacido sera por meio de licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, nos
termos do artigo 6°, XLI, do artigo 28, e inciso |, do artigo 29, ambos

2.2. da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.3. A licitagao sera pelo tipo Menor Prego por Item, com regime de Execuc¢éao Indireta
de Empreitada por Preco Global.

24. A adjudicacao sera por item.

2.5. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa

“aberto”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorroga-
coes.

2.6. O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados da data
da abertura da sesséao publica.

27. E vedada a participagdo de empresas em consorcio, considerando que, de um
modo geral, ndo sera todo e qualquer objeto que justificara a admisséo de

consorcios, sendo esse usualmente cabivel para contratagcdes de objetos PesTag
complexos ou vultuosos, cujo mercado ndo conte com uma pluralidade _ ° D
de empresas aptas a executa-los de forma isolada, consoante bem ex- & % W}E
plana a doutrina:

“E usual que a Administracdo Publica apenas
autorize a participagcdo de empresas em consor-
cio quando as dimensbes e a complexidade do
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objeto e as circunstancias concretas exijam a associagdo entre
os patrticipantes. Sao as hipéteses em que apenas poucas em-
presas estariam aptas a preencher as condi¢cbes especiais exi-
gidas para licitagdo.”

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagées e con-
tratacbes administrativas: lei 14.133/2021, Sao Paulo: Thomson
Reuters Brasil, 2021, p. 293.

“A participagdo dos consorcios em licitagbes publicas sempre
deve ser analisada tomando-se como norte a competi¢do. Re-
comenda-se tal permissé&o em caso de objeto complexo, vultoso,
que exija alta capacidade técnica ou econbémico-financeira.”
SARAI, Leandro (organizador). Tratado da nova lei de licitagbes
e contratos administrativos: lei 14.133/21 comentada por advo-
gados publicos, Sao Paulo: Editora JusPodivm, 2021, p. 303.

2.8. O objeto da contratacio esta previsto no PCA - Plano de Contratagdes Anual do
exercicio de 2026.

2.9. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO

3.1. Especificagcao do Produto:

Trata-se de eventual contratacdo de empresa para realizagdo de Censo Previdenciario
(coleta de dados por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestédo Previdenci-
aria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ati-
vos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto de Beneficio e Assis-
téncia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, a fim de atender as necessida-
des de execucéo dos servigos, em atendimento a legislagdo Federal e Municipal que trata
de Regime Préprio de Previdéncia Social compreendendo:

a) Censo Previdenciario com digitalizagéo e armazenamento de dados cadastrais, funcionais
e financeiros dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas, e dependentes para a
atualizacdo do banco de dados do Sistema de Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social utilizado pelo IBASMA.

b) Estudos relativos ao equilibrio financeiro e atuarial e elaboragao de estudo do perfil dos
segurados inativos com confecgao de relatorio estatistico.

Apoés a assinatura do Contrato, a definicdo das diretrizes para implementacdo dos servigos
previstos neste documento ocorrera, a partir de uma reunido que podera ser online ou
presencial na Sede do IBASMA, localizado a Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n° 299-Centro-
Araruama-RJ, com a participagao dos servidores designados pela Presidéncia do Contratante
e pela Contratada, com a finalidade de repassar as orientagbes relativas aos
procedimentos preliminares para o Censo Previdenciario; apresentar os
sistemas utilizados pelo IBASMA e dirimir todas as duvidas relacionadas ao 4 > 1

projeto. b B )
Nessa mesma reunido também devera ocorrer: % ,l :
a) Apresentagcao da equipe do Contratante que supervisionara o Censo ' :
Previdenciario;

b) Definicdo da equipe de coordenagao da Contratada;
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¢) Informacgdes dos critérios € normas para atesto e pagamento dos produtos;

d) Exposicao pela Contratada da metodologia de desenvolvimento do trabalho.

Atencao: Caso a reunido seja presencial os custos com o deslocamento para participacao
ficardao sob responsabilidade da Contratada.

3.2. Fases do Censo Previdenciario:

- Censo Funcional: atualizacao do histérico funcional do segurado desde a sua admissao
junto ao Ente Federativo incluindo imagem e biometria (vinculos funcionais, tempos de
contribuicdo, aposentadorias adquiridas, historico funcional, cargos e carreiras); e/ou na
iniciativa privada, mediante a apresentacao de Certidao de Tempo de Contribuicado — CTC
ou documento congénere;

- Censo Cadastral: atualizacao de informacao cadastral dos servidores, tais como: en-
dereco, CPF, comprovante de residéncia, e-mail, numero de telefone, estado civil, depen-
dentes, numero de NIT/PIS. Esta etapa necessita da participacdo do servidor publico
ativo, dos inativos e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS;

- Censo Financeiro: atualizacao das informacdes financeiras do segurado, desde a data
da sua admissao no ente federativo (base de calculo, valor de contribuicdes previdencia-
rias e beneficios recebidos) e conta bancaria.

3.3. Planejamento:

- Primeira Etapa: Reunido com a participacao dos técnicos designados pela Contratada,
com a finalidade de repassar as orientacbes relativas aos procedimentos preliminares
para o Censo Previdenciario.

Nessa reunidao também devera ocorrer a definicdo da equipe de Coordenagao da Contra-
tada, bem como da metodologia que sera utilizada pela Contratada para desenvolver o
trabalho a ser executado online e presencial.

- Segunda Etapa: A Contratada devera elaborar e apresentar um planejamento estraté-
gico e operacional das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma
das atividades de censo dos servidores e do cronograma de execugao de cada Produto.
Fase em que a Contratante contrata/treina a equipe para atuar como colaboradores du-
rante as fases de atendimento online e presencial do censo previdenciario.

3.4. Divulgacao:

3.41. A empresa contratada devera produzir, distribuir e divulgar o material publicitario
para divulgagédo do Censo, em midia oficial e social, visando informar os segurados sobre a
importancia e a obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado.

3.4.2. O material publicitario acima mencionado podera ser composto de:

| - Produgéo de audio e veiculagdo em radios de grande abrangéncia/audiéncia na regido,
por periodo de até 30 (trinta) dias;

Il - Material publicitario especifico para redes sociais e WhatsApp; e
[l - Folders para distribuigdo nas principais secretarias/reparti¢cdes e 4 *N

banners tamanhos A3. ¢ % ‘;{%
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3.4.3. Todo o material publicitario devera ser aprovado previamente pela CONTRATANTE
e de acordo com o manual de uso da marca do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Ser-
vidores Municipais de Araruama-IBASMA, que sera fornecido pela CONTRATANTE.

3.4.4. Os custos com a operacionalizacdo da campanha de divulgagao, incluindo os de pro-
dutos e logistica de distribui¢do, sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

3.4.5. A empresa contratada devera desenvolver toda a arte de divulgacao digital do mate-
rial da campanha de divulgacdo do referido Censo Previdenciario, responsabilizando-se
quanto as leis de utilizagdo publica da imagem de terceiros que possivelmente venha a ser
utilizada em qualquer material divulgado.

3.5. Recadastramento dos Segurados:
3.5.1. AUTO RECADASTRAMENTO ONLINE: ocorrera por meio de aplicativo de ce-
lular a ser disponibilizado para download na Play Store e na Apple Store, e através de
sistema de website, durante todo o periodo do Censo, com o suporte de atendimento
sendo remoto via telefone, e-mail, WhatsApp ou outro meio que possibilite atendimento
aos segurados e beneficiarios.

3.5.2. A Contratada devera fornecer software de cadastro previdenciario integrado com
aplicativos de celular nas principais plataformas (IOS e Android), Hotsite com endereco
eletrébnico, APl de dados para consumo imediato das informagcdes do censo de forma
informatizada equipamentos, materiais e todos os insumos necessarios para a realizagao
do censo funcional, cadastral e financeiro dos servidores publicos do municipio de Araru-
ama/RJ, incluindo os servidores ativos, inativos, pensionistas, ficando a cargo da Contra-
tada a cessao de pessoal para a realizagdo dos procedimentos do censo e a utilizagao
dos softwares.

3.5.3. O atendimento via AUTO RECADASTRAMENTO por aplicativos e por website é
O MEIO PREFERENCIAL E OBJETIVO MAIOR DO CENSO PREVIDENCIARIO, que
além de moderno e mais célere, tem por finalidade, também evitar eventuais aglomera-
coes.

A empresa contratada confeccionara e disponibilizara aos seus facilitadores um manual
contendo o “passo a passo” dos procedimentos para a realizagcao do censo, com a des-
cricao de todas as etapas, da utilizacao dos aplicativos e do sistema, com ilustracao das
telas do sistema e possiveis duvidas que possam vir a ocorrer relativas ao tema.

3.5.4. A Contrata sera responsavel pela cessao de facilitadores devidamente treinados
no uso de seus aplicativos, em um quantitativo minimo de 05 (cinco) pessoas, para atuar
como colaborador durante as fases de atendimento online e presencial do censo previ-
denciario.

3.5.5. O IBASMA indicara os servidores a serem treinados no uso da ferramenta para
atuarem no atendimento de situacdes especiais.

3.5.6. Com o objetivo de alcancar os segurados e beneficiarios que ndo conseguiram
efetuar seu recadastramento via aplicativo ou website, sera realizado o atendi-
mento por meio de 2 (dois) polos presencial, mediante prévio agenda- =

mento. o -~

3.5.7. Sera emitida minuta de decreto que sera enviado para Poder 2 % “‘%
Executivo Municipal, onde constardo as diretrizes do Censo Previdenci-

ario (documentos necessarios, prazos, implicagdes da néo realizagao do
recadastramento, etc.), que devera, inclusive, conter em seu texto autori-
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zacao para que o RPPS possa emitir Instrugcdes Normativas visando introduzir eventuais
modificagdes a fim de melhorar a eficacia dos trabalhos, tais como alteragdes nos crono-
gramas, no rol de documentos, nos locais de atendimento, entre outros.

3.5.8. A Contratada devera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout
compativel com o software de gestdo utilizado pelo RPPS contratante, para a concretiza-
¢ao do Censo Previdenciario, devendo:

» Assumir os custos inerentes e indispensaveis a realizacdo do Censo Previdenciario (re-
cadastramento), tais como: microcomputadores; impressoras; scanner; material de escri-
torio; fotocopiadoras; pessoal (inclusive encargos trabalhistas); alimentacao e transporte
do pessoal; despesas relacionadas a capacitacido dos técnicos que atuardo no Censo
Previdenciario; equipamentos e despesas relacionadas a montagem de laboratério para
a realizacao de treinamentos que exigirem utilizagcado de sistemas informatizados;

* Mobiliar no minimo 02 (dois) postos de atendimento (os quais ser&o indicados pela Con-
tratante), com pelo menos 05 (cinco) atendentes, durante a execucao do recadastra-
mento.

3.6. Integracdo das Bases de Dados dos Sistemas Utilizados pela Contratante:

3.6.1. Para promover a integracido das bases de dados existentes na contratante e per-
mitir a integracéo, a geragao da carga inicial e a alimentagéo periddica, utilizando-se das
informacgdes a serem fornecidas pela Unidade Gestora do RPPS, a Contratada devera:

. Receber, antes do inicio do Censo Previdenciario, da Contratante arquivos .txt
contendo os dados previdenciarios, no layout do software de gestdo utilizado pelo
IBASMA, com a descrigao dos respectivos layouts, com os dados cadastrais se ja exis-
tentes, previdenciarios e financeiros, dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas
e dependentes para a realizacao do recadastramento;

. Repassar a Contratante os dados dos recadastramentos atualizados de acordo
com o layout utilizado pela Unidade Gestora.

3.7. Digitalizacao dos Documentos:

a) A Contratada devera digitalizar os documentos pessoais exigidos para o Censo
Previdenciario dos segurados ativos, inativos, pensionistas e dependentes, além dos ina-
tivos visando formar um banco de dados a ser entregue a Contratante.

b) A digitalizacido compreende o processo de copia da imagem do documento, bem
como a obrigatéria Certificagao Digital, garantindo assim a seguranca e inviolabilidade do
documento digitalizado.

3.8. Homologac¢ao dos Dados Inseridos no Sistema:

Apés a realizagao do Censo, a Contratada devera disponibilizar meios para que os dados
coletados sejam homologados pelos servidores ativos, inativos, pensionistas e depen-
dentes, assim como pela Contratante e outras Secretaria/Orgdo, de maneira

que cada servidor, com senha individual, analisara e homologara os da- esTdg
dos pessoais e funcionais cadastrados pela empresa recenseadora. & B
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3.9. Equipe Técnica:

3.9.1. Além das equipes que compdem os postos de atendimento, a Contratada devera
dispor e manter, no decorrer da execugao das atividades, uma equipe técnica minima com-
posta de:

* 01 (um) Coordenador-Geral do Projeto com fung¢des de diregao, coordenagéo e controle com
experiéncia comprovada em atividades de coordenacéo de equipes em trabalhos similares,
preferencialmente na area Previdenciaria e area de Informatica e de Tecnologia da Informa-
¢ao.

* 01 (um) Coordenador Local, com funcgdes de diregcado, coordenagao e controle, com ex-
periéncia comprovada em atividades de coordenacao de equipes e preferencialmente na
area Previdenciaria e Aplicativos Administrativos.

* 01 (um) Técnico em Informatica, com experiéncia comprovada em atividades na area
de Informatica e Tecnologia da Informacao.

* No minimo 05 (cinco) pessoas para atuar como colaboradores durante a fase de aten-
dimento online e presencial do censo previdenciario, executando o recadastramento dos
servidores publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e dependentes vinculados
ao Contratante, com experiéncia comprovada em atividades de atendimento a pessoas e
conhecimento na area de Informatica.

A comprovacgao exigida para qualificacdo da equipe técnica sera analisada pela Contra-
tante, em reunido definida no subitem 3.3. Fase de Planejamento.

3.10. Produtos:

3.10.1. Os produtos gerados e correspondentes a cada atividade deverédo ser encaminhados
para analise e atesto dos técnicos da Contratante que, se aceitos, informam a Gestao do
IBASMA para homologagéo e pagamento correspondente da Contratada.

3.10.2. A Contratada devera apresentar os produtos abaixo discriminados:

* Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execugao:

Composto da descricdo das diretrizes de implementagdo do processo do Censo
Previdenciaria, englobando todas as etapas, desde o produto da divulgacao até a formagéao
do banco de dados, e suas aplicagdes de cruzamento de dados, incluindo digitalizacao de
documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com previsao de datas de
execugao, quantificagdo dos recursos materiais € humanos, dentre outros. Definicdo da
Equipe Técnica constante no subitem 3.9 deste Termo de Referéncia.

* Produto 2 - Relatério de Informagoes Funcionais:
Composto pela descrigao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no software
de gestao utilizado pelo IBASMA e homologado pelo gestor do Contrato.

* Produto 3 - Relatério de Informagdes Financeiras:
Composto pela descricdo dos segurados que tiveram suas informagodes Pre e

inseridas no software de gestéo utilizado pelo IBASMA e homologado pelo ° %

gestor do Contrato; . % w’.l'E

* Produto 4 - Relatério de criagdo do material de divulgagao:
Composto pelas amostras das pegas publicitarias, do material de divulgacéo,
de textos a serem produzidos, publicagées, manual e formularios; ou seja, de
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* Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execugao da divulgagao:
Apds o produto 4, a Contratada devera apresentar a descricdo detalhada da execugao da
divulgacéo, incluindo os custos de todas as etapas do trabalho de campo.

* Produto 6 - Relatério de execugao do Censo Previdenciario (recadastramento).
Descrevendo as rotinas, os procedimentos, os sistemas e os fluxogramas relacionados a
execucgao do recadastramento, bem como as quantidades de servidores por 6rgdo; Amostra
de relatérios das informacgdes constantes nos formularios eletrbnicos preenchidos e de
relatérios gerenciais;

O conteudo programatico, a lista de presenca dos participantes, a quantidade de servidores
em relacdo aos treinamentos e capacitacdes realizadas e o numero de horas/aula;
Quantificagao dos servidores recadastrados por categoria e 6rgdo e comparagao com a base
de dados inicial recebida do Contratante; Relagdo de forma digital dos servidores que nao
compareceram ao recadastramento e dos que foram recadastrados por meio de procuracao
publica.

* Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados:

Relatério contendo a quantidade e amostra de documentos digitalizados, inclusive
procedimentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados, bem como a
comprovacao da entrega da base dos documentos digitalizados ao Contratante e a tecnologia
utilizada.

* Produto 8 - Relatério final abordando e registrando:
Os resultados alcangados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a metodologia

utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados quantitativos e comparativos,
concernentes aos servidores, explicitando a situagao antes e apds o Censo previdenciario;
Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria, por beneficiario, por 6rgao;
Percentuais, identificacdo dos servidores ndo cadastrados e custo total das suas
remuneragdes e contribuicbes com estimativa dos possiveis prejuizos ao erario; perfil dos
segurados inativos com confecgao de relatorio estatistico; Recomendagdes gerais.

Importante: As informacgdes coletadas, objeto do servigo de Censo Previdenciario devera ser
fornecidas pela CONTRATADA em software compativel com aquele utilizado pelo IBASMA.

* Reuniao Final - Preferencialmente apds a entrega de alguns Produtos, como a Base de
Documentos Digitalizados, ou antes da finalizagdo do Contrato sera realizada uma
reunido, convocada pelo Contratante, com a participacdo de técnicos da

equipe da Contratada e dos técnicos do IBASMA, onde seréo demonstrados D
os resultados alcancados, referentes aos servidores ativos, inativos, 2 “”'*| '
pensionistas e dependentes e, recomendagdes gerais a Unidade Gestora. |
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3.11. Confidencialidade, do Sigilo e da Seguranga das Informag¢oes a Serem Aten-
didas Pela Contratada:

a) Sera exigida da CONTRATADA que assine um termo de compromisso, pelo qual
se compromete a manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informacées de que
venha a ter conhecimento no exercicio de suas atribuigdes, devendo orientar seus funci-
onarios neste sentido.

b) A violagao do termo de compromisso ensejara a rescisdo do contrato vigente, sem
prejuizo das demais penalidades previstas em Lei.

c) Por descumprimento das obrigacdes relacionadas com a confidencialidade e se-
guranga dos dados, de informagdes e sistemas, mediante agcdes ou omissdes, intencio-
nais ou acidentais que impliquem em perda, destruicio, insercao, cépia, acesso ou alte-
ragdes indevidas, independentemente do meio no qual estejam armazenados em que
trafeguem ou do ambiente em que estejam sendo processados, determinara a responsa-
bilizagcao, na forma da lei.

d) Obedecer aos critérios, padroes, normas e procedimentos operacionais adotados
pelo IBASMA.

e) Nao veicular publicidade acerca dos servigos contratados sem prévia autorizacao,
por escrito, do IBASMA.

f) Manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou
rescisdo do Contrato, as informacdes relativas a politica de seguranga adotada pelo
IBASMA.

3.12. Requisitos da Contratagao:

a) A presente contratagcdo nao carece de indicagao especifica de marca/modelo.

b) Os critérios de sustentabilidade devem observar aqueles previstos nas especifica-
¢Bes do objeto descritos no ETP — Estudo Técnico Preliminar, além do atendimento a
determinacgao legal do Art. 5° da Lei n® 14.133/2021 e de demais Normas correlatas.

c) Nao se identificou possiveis impactos ambientais e a necessidade de medidas de tra-
tamento ou mitigadoras, buscando sanar os riscos ambientais existentes, e por se tratar de
uma Prestacao de servigo de Censo Previdenciario, nao ha critérios e praticas de sustentabi-
lidade a serem exigidas da empresa a ser contratada.

3.13. Prova de Conceito:

3.13.1. No certame sera exigida Prova de Conceito, conforme as condigbes abaixo:

a) A prova de conceito é condigao para adjudicacao do objeto do certame e sera exi-
gida, apés a etapa de lances e habilitagéo, ao licitante classificado provisoriamente em pri-
meiro lugar, pelo menor lance, devera realizar “teste de ensaio” para comprovar aderéncia da
solugao as especificagdes definidas neste TR.

b) Tal comprovagao sera realizada por meio da demonstragéo da solu¢do a uma comis-
séo de avaliagdo da CONTRATANTE.

A Comisséo de Avaliagcdo da Prova de Conceito do Software, sera com- (- > X

posta pelos servidores do IBASMA: Leandro Couto — Chefe da Divi- ‘,“' 2 % “’3@
sao de Tecnologia da Informagao, Ménica Souza dos Santos Costa | ;
— Superintendente de Previdéncia e Elaine Aparecida Correia Lopes
— Assessora Executiva.
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c) A licitante classificada com menor preco global sera convocada apos 02 (dois) dias
uteis do Pregdo, em dia certo e determinado para realizar o “teste de ensaio”, o qual devera
ser concluido em no maximo 01 (um) dia util, no periodo entre 9h00min as 14h00min. Este
prazo s6 podera ser dilatado por decisdo exclusiva da comisséo de avaliagdo de forma justi-
ficada.

A licitante que descumprir esse prazo sera desclassificado automaticamente do certame,
ocorrendo a convocacao do proximo licitante, na ordem de classificacao.

d) Em caso de desclassificagao, ocorrera a convocacéao do licitante classificado em Se-
gundo lugar e assim sucessivamente.
e) A demonstragao da solugdo no dia da sessdo da prova de conceito devera ser

realizada na sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama-IBASMA. Cabera a comissao designada para a prova de conceito a emissao de
parecer técnico pela homologacado ou ndo da solugdo. Caso ndo seja homologada a solugéo
apresentada na prova de conceito, a licitante tera sua proposta desclassificada.

f) Sera disponibilizada pelo IBASMA, no dia da realizagao da prova de conceito, toda a
infraestrutura fisica e de comunicacao (rede de internet) necessaria a apresentacao.

g) As ferramentas necessarias para qualquer demonstragdo durante da prova de
conceito serao de responsabilidade exclusiva da LICITANTE.

h) O resultado da prova de conceito sera avaliado levando-se em consideragdo a
aderéncia aos requisitos previstos no Anexo Il — Tabela contendo os requisitos minimos
necessarios do software.

i) O parecer de conclusao da prova de conceito sera enviado a Comissao de Licitagao
para que o resultado seja divulgado com base na apresentagao da prova de conceito.
i) A Comissao de Avaliacao podera, a seu critério e sem aviso prévio, fazer uma

auditoria em todo o ambiente da solucio instalada pela empresa classificada, ndo devendo o
tempo gasto nesse procedimento ser contado como tempo gasto da prova de conceito.

1) Poderdao acompanhar a sessao publica da prova de conceito os demais licitantes
interessados, de forma presencial para qualquer pessoa que previamente se identifique para
tal fim, devendo apenas se abster de tecer comentarios ou manifestagdes de quaisquer
ordens durante a sessao, bem como manter o siléncio durante os trabalhos.

m) A equipe técnica responsavel pela conducao dos trabalhos da prova de conceito
podera restringir a participagdo dos presentes sempre que a quantidade de pessoas
ultrapassar a capacidade fisica do local de sua realizagdo, devendo buscar acomodar a
presenga de, ao menos, um representante por licitante interessado.

n) Caso a LICITANTE classificada com menor pre¢o na etapa competitiva do pregao
seja desclassificada por quaisquer exigéncias deste Termo de Referéncia, sera convocada a
proxima empresa classificada com menor precgo global.

o) A Comissao de Avaliagdo ndo se manifestara quanto ao atendimento ou ndo dos
itens em avaliacdo durante o transcorrer da apresentacao da Licitante.

P) Podera ser solicitado o envio de informagdes técnicas, no prazo de até

02 (dois) dias uteis, caso a comissdo de avaliagdo entenda necessario Pre e
maiores informacoes. A auséncia de atendimento a este item por parte do | ° D

licitante acarretara a recusa da proposta e consequente desclassificagcao do & % W}E
licitante.

q) O prazo de apresentagao de informagbes podera ser prorrogado,
desde que formalmente requerido pela licitante, dentro do prazo de vigéncia
da apresentacéo inicial, e devidamente justificado.
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r) Cabera a Comissao de Avaliagao a decisdo sobre conceder ou ndo a prorrogagao do
referido prazo de apresentacéo de informacdes técnicas.
s) A equipe de avaliagao designada pelo IBASMA, devera manifestar-se formalmente

ao pregoeiro, aprovando ou reprovando a licitante, no prazo de até 02 (dois) dias apds a
realizagao da Prova de Conceito.

t) A Prova de Conceito, em conformidade com os itens definidos como obrigatérios e
desejaveis constantes nas tabelas em anexo a este Termo de Referéncia, sendo condi¢do
obrigatdria o atendimento pela licitante de 100% dos requisitos definidos como obrigatérios
na Tabela 01.

u) Ademais, durante a Prova de Conceito deverdo ser demonstrados pelo menos 70%
dos requisitos definidos como desejaveis, especificados na Tabela 02.

3.14. Garantia da Contratacao:

Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021.

4, RECURSOS MINIMOS NECESSARIOS
4.3.1. A Contratante devera:
a) Disponibilizar, as suas expensas, para realizagao do censo, estruturagao de no minimo

01 (um) polo de atendimento que permita instalar os equipamentos necessarios, contendo:
salas, internet, mesas e cadeiras para acomodacgéo.

4.3.2. A Contratada devera:

a) A contratada devera utilizar solugao informatizada em ambiente web, bem como de-
vera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout compativel com o software de
gestao utilizado pelo IBASMA, para a concretizacdo do Censo Previdenciario;

b) Disponibilizar todo o material necessario para realizar a prestacao do servicgo;

c) Conceder atengao especial ao servidor ativo, inativo, pensionista ou dependente, hos-
pitalizado ou com outras necessidades especiais para realizacdo do censo;

d) Assumir os custos com o pessoal, inclusive encargos trabalhistas, alimentacao, trans-

porte e todas as despesas relacionadas a capacitacdo dos técnicos que atuardo no Censo
Previdenciario.

e) Arcar com os equipamentos e despesas relacionadas a montagem de estrutura para
a realizagao de treinamentos que exigirem utilizagdo de sistemas informatizados;
f) A contratada devera digitalizar os documentos pessoais, funcionais e cadastrais, exi-

gidos para o Censo Previdenciario dos segurados ativos, inativos, pensionistas e dependen-
tes, visando formar um banco de dados a ser entregue a contratante. Desta forma, digitalizar
toda a documentagao dos servidores e demais documentos que forem solicitados para os
segurados;

g) Atualizar as informacgdes cadastrais dos servidores, tais como: endereco, CPF, e-mail,
numero de telefone, estado civil, dependentes. Realizar o cadastramento em conformidade
com as especificagées das Normas Institucionais. Esta etapa necessita da partici-

pacao do servidor publico ativo, dos inativos, pensionistas e dependentes Pre e

vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS; ° D

h) Atualizar as informagdes financeiras dos segurados, desde a data . % W}E
da sua admissao no ente federativo (base de calculo, valor de contribuigbes ' ‘B
previdenciarias e beneficios recebidos);
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i) Utilizar solugao informatizada que contenha: controle de agendamentos, foto, video,
cadastro basico dos servidores, bem como devera se responsabilizar pelo fornecimento dos
dados em layout compativel com o software de gestao utilizado pela Contratante para a con-
cretizacdo do Censo Previdenciario;

i) Prestar o servigo de forma clara, objetiva, dirimindo quaisquer questionamentos a res-
peito do Censo Previdenciario pessoalmente, via telefone, WhatsApp e/ou correio eletrénico.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Para a execugao do servigo de recenseamento, a CONTRATADA devera utilizar so-
lucdo computacional e aplicativo para celular tanto para sistema Android como 10S, com, no
minimo, as seguintes funcionalidades:

5.1.2. O sistema devera funcionar em plataforma WEB utilizando conex&o segura https;
5.1.3. Disponibilizar aplicativos de auto recadastramento nas principais plataformas de
celulares;

5.1.4. Possuir WEB com interface responsiva, de maneira que todos os recursos funci-
onem inclusive em smartphones, através de navegador WEB;

5.1.5. Funcionar sem depender de plugins Java/ActiveX ou emulador no navegador;
5.1.6. A interface com usuario do sistema do Censo Online deve ser realizada através
dos navegadores Mozilla Firefox e Google Chrome, sendo compativel com as versdes
mais recentes, a contar a data da efetivagao do Contrato;

5.1.7. O sistema devera tratar o servidor como “pessoa”, permitindo que o0 mesmo pos-
sua mais de uma vinculacao, conforme o caso;

5.1.8. Por questbes de seguranca, o sistema devera, no primeiro acesso, exigir do se-
gurado uma validagao de, no minimo, duas informacées pessoais do servidor, como CPF
e Data de Nascimento;

5.1.9. O sistema devera conter gerenciamento de atendimentos realizados;

5.1.10. A CONTRATADA devera realizar monitoramento de analise grafica e/ou quanti-
tativa de atendimentos realizados, devendo repassar este acesso diariamente a CON-
TRATANTE em tempo real;

5.1.11. A CONTRATADA devera conter uma etapa de analise dos documentos enviados
por cada segurado;

5.1.12. O sistema da CONTRATADA devera registrar em tempo real a quantidade de
faltantes, devendo apresentar a CONTRATANTE em tempo real;

5.1.13. A CONTRATADA devera disponibilizar um Dashboard para a CONTRATANTE
analisar o andamento do censo em tempo real;

5.1.14. O sistema, com seus dados e aplicacdes, devera ser totalmente hospedado em
ambiente tecnoldgico sob responsabilidade da CONTRATADA.

5.2. O SISTEMA DEVERA:
5.2.1. Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores

publicos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes; <EFY
5.2.2. Permitir registrar todas as informagdes preenchidas antes de (- g D
concluir a confirmag&o dos dados; 4 % “”]E
5.2.3. Permitir incluir e gerenciar a documentagao digitalizada dos ser- ‘

vidores publicos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes;
5.2.4. Permitir a consulta e manutengao de todos os dados pessoais dos
servidores publicos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes;
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5.2.5. Permitir pesquisar pessoas pelo nome, CPF;

5.2.6. Permitir registro, atualizagdo e consulta de cargos com vinculo aos respectivos
6rgaos;

5.2.7. Permitir que o sistema faga a busca do endereco a partir da digitacdo do CEP,
trazendo o endereco disponibilizado pelos Correios;

5.2.8. Permitir aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas realizarem
um pré cadastro de seus dados pessoais e funcionais em pagina na web a fim de agilizar o
processo do cento;

5.2.9. Permitir aos servidores realizarem o agendamento do censo presencial selecionando
data e periodo do dia. Caso o servidor ndo possa comparecer, o sistema devera possibilitar a
realizagdo de um novo agendamento;

5.2.10. Permitir emitir o protocolo de agendamento do censo presencial pelo servidor em
pagina web contendo, no minimo, a identificagdo do servidor com matricula e CPF, o numero
de protocolo e a data do agendamento;

5.2.11. Permitir que o facilitador tenha acesso aos dados pré-cadastrados pelo servidor, po-
dendo consulta-los e edita-los;

5.2.12. Permitir informar o tipo de declarante que informou os dados do servidor e/ou
beneficiario a ser recadastrado;

5.2.13. Permitir incluir e gerenciar todos os documentos e declaragdes utilizando o for-
mato Adobe PDF;

5.2.14. Visando a garantia da seguranga e inviolabilidade dos documentos digitalizados
no Censo Online, o software obrigatoriamente devera certificar digitalmente todos os ar-
quivos anexados e a identificacao sobre ultima alteracio;

5.2.15. Permitir lancamento/edi¢cdo/exclusao da remuneragao de contribuicdo a partir de
julho de 1994 e/ou data de admisséao;

5.2.16. Permitir a importagao de dados do beneficio para aposentados e pensionistas;
5.2.17. Permitir a geragéo e a impressao de relatorios gerenciais em formato XML e PDF
do acompanhamento do Censo Online contendo a listagem por matricula, nome, cargo,
sexo, faixa etaria, tipo de dependéncia, lotagdo (secretaria/6rgéo), status do Censo On-
line (concluido, ndo realizado, pendente);

5.2.18. Permitir definir as fotos do recenseado que serao classificadas como foto de per-
fil;

5.2.19. Permitir girar documentos digitalizados;

5.2.20. Permitir aproximar e afastar o zoom de documentos digitalizados;

5.2.21. Exibir em todas as telas o nome do autor, foto de perfil e a data/hora da ultima
atualizagao de cada registro;

5.2.22. Permitir averbar o nome social do recenseado;

5.2.23. Permitir averbar a etnia do recenseado;

5.2.24. Permitir averbar o tipo de deficiéncia do recenseado, se houver;

5.2.25. Permitir cadastrar os dependentes de forma individualizada do servi-

dor titular; Pre e
5.2.26. Permitir vincular os dependentes por grau de parentescocomo | ° D
servidor titular, compondo assim o nucleo familiar; £ % W}E
5.2.27. Permitir registro de histérico, atualizagdo e consulta de dados

do instituidor para pensionistas;
5.2.28. Permitir registro de histdrico, atualizagao e consulta de beneficios
para aposentados;
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5.2.29. Permitir registro de histérico, atualizagio e consulta de tempo anterior de servigo,
destacando o tempo em RGPS, RPPS e magistério;

5.2.30. Permitir averbar as Certidées de Tempo de Contribuicao, inclusive, vinculando a
versao digitalizada ao formulario eletrénico apropriado, armazenando as seguintes infor-
macoes:

Numero da CTC;

Orgéo Emissor;

CNPJ do Orgao Emissor;

Data da Emissao da CTC digitalizada;

v Portaria de Averbac¢do da CTC junto ao Ente Federativo.
5.2.31. Permitir averbar as Carteira(s) de Trabalho e Previdéncia Social, armazenando

as seguintes informacoes:

Numero da CTPS;

Série;

Data da Emissao;

UF;

v Imagem da CTPS digitalizada;

5.2.32. Permitir averbar cada contrato de trabalho das CTPS’s, armazenando as seguin-

tes informacgdes, cada qual, vinculada a sua CTPS, incluindo a sua versao digitalizada:

AN

NSRNENIEN

v Data de inicio e término do contrato de trabalho;

v CNPJ do contratante;

4 Imagem da pagina do contrato digitalizada;

v Agrupar as matriculas funcionais do servidor;

5.2.33. Permitir armazenar e classificar os seguintes tipos de documentos:

v Comprovante de alteracdo de nome civil;

4 Comprovante de alteracao de nome social;

v Comprovante de CPF;

v Comprovante de Estado Civil;

v Declaracao de Unido estavel;

v Comprovante de Escolaridade;

v Certiddo de Nascimento;

v Certidao de 6bito;

v Comprovante de Identidade;

v Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

v Contrato de Trabalho (CTPS);

v Comprovante de Residéncia;

v Certidao de Tempo de Contribui¢ao;

v Comprovante de PIS/PASEP/NIT;

v Comprovante do Titulo de Eleitor; <EBEE

v Comprovante do Registro Nacional de Estrangeiro; ».° " .
v Carteira Nacional de Habilitacao; L ‘“ % W]}
v Comprovante de Registro em Conselho de Classe;
v Certificado de Reservista;

4 Termo de Guarda;

v Termo de Curatela;
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Laudo Médico;

Comprovante de Dependéncia Econdmica;
Comprovante de Rendimentos;
Declaracao de lotagao.

ARV NIEN

5.2.34. Emitir, na finalizagcdo do recenseamento, protocolo de comprovacao;
5.2.35. Para uma melhor eficacia no acompanhamento dos trabalhos por parte do
IBASMA, a Contratada devera permitir o acesso aos sistemas na plataforma desktop para

acompanhar o andamento da execugao do auto recenseamento.

5.3. DIGITALIZAGAO DOS DOCUMENTOS:

5.3.1. A Contratada devera digitalizar os documentos pessoais exigidos para o Censo
Previdenciario dos segurados ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, visando
formar um banco de dados a ser entregue ao IBASMA.

5.3.2. A digitalizacdo compreende o processo de copia da imagem do documento.

5.3.3. Integracao da base de dados do sistema do IBASMA.

5.3.4. Para promover a comunicacao da base de dados existente no IBASMA e permitir

a integracao, a geracao da carga inicial e a alimentagao perioddica, utilizando-se das in-
formacodes a serem fornecidas pela Unidade Gestora do RPPS, a Contratada devera:

5.3.5. Receber, antes do inicio do Censo Previdenciario, do IBASMA arquivos txt con-
tendo os dados previdenciarios, no layout do atual Sistema do Contratante, com a des-
cricao dos respectivos layouts, com os dados cadastrais ja existentes, previdenciarios e
financeiros, dos servidores efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes,
que serdo utilizados na carga inicial do aplicativo a ser desenvolvido pela Contratada para

a realizacao do recadastramento.

5.3.6. Repassar ao IBASMA os dados dos recadastramentos atualizados de acordo
com o layout utilizado pela Unidade Gestora.

5.3.7. Em hipotese alguma a contratada podera conduzir os servigos em formato que
esteja em desacordo com a compatibilidade de integragao com o IBASMA.

5.3.8. O resultado do Censo previdenciario devera ser entregue em arquivos digitais
nos formatos e layouts necessarios para importagao e atualizagao nos atuais sistemas
utilizados pelo IBASMA, pela Administracdo Municipal direta e indireta e Po-

der legislativo Municipal - quais sejam sistema de folha de pagamento o > X
de cada ente, autarquia ou fundacéo, sistema de gestdo previdenciaria ‘ : % m‘:‘]%
e processo digital do IBASMA, sistema de calculo atuarial do IBASMA e : »
ainda no formato para o CNIS/RPPS.
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5.4 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADES / PRODUTOS

MESES

Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execugao:
composto da descricdo das diretrizes de implementacédo do processo
do Censo Previdenciario, englobando todas as etapas, desde o pro-
duto da divulgacao até a formagéo do banco de dados, e suas aplica-
cOes de cruzamento de dados, incluindo digitalizagdo de documentos,
rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com previsao de
datas de execucédo, quantificagdo dos recursos materiais e humanos,
dentre outros. Definicdo da Equipe Técnica constante no subitem 3.9
do Termo de Referéncia.

Produto 2 - Relatério de Informag¢des Funcionais: composto pela
descricao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestdo utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia
aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, devidamente homo-
logado pelo Contratante.

Produto 3 - Relatério de Informacdes Financeiras: composto pela
descricdo dos segurados que tiveram suas informacgodes inseridas no
software de gestao utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia
aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, devidamente homo-
logado pelo Contratante.

Produto 4 - Relatério de criagdo do material de divulgagao: con-
tendo as amostras das pecas publicitarias, do material de divulga-
cao, de textos a serem produzidos, publicagbes, manual e formu-
larios; ou seja, de todas as atividades de divulgacdo a serem
realizadas e 0os meios que serao utilizados, acompanhado dos do-
cumentos de recebimento e aprovacao pelo Contratante.

Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execugéo da divul-
gacao: apoés entrega do Produto 4, a Contratada devera apresen-
tar a descricido detalhada da execugéo da divulgacao, incluindo os

custos de todas as etapas do trabalho de campo.
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Produto 6 - Relatério de execugdo do Censo Previdenciario (reca-
dastramento): Descrevendo as rotinas, os procedimentos, os siste-
mas e os fluxogramas relacionados a execugao do recadastramento,
bem como as quantidades de servidores por 6rgédo; Amostra de rela-
térios das informagdes constantes nos formularios eletronicos preen-
chidos e de relatorios gerenciais;
O conteudo programatico, a lista de presenga dos participantes, a
quantidade de servidores em relagc&o aos treinamentos e capacitagdes
realizadas e o numero de horas/aula; Quantificacdo dos servidores re-
cadastrados por categoria e 6rgado e comparag¢ao com a base de dados
inicial recebida do Contratante; Relacao de forma digital dos servidores
que nao compareceram ao recadastramento e dos que foram recadas-
trados por meio de procuragao publica.

Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados: Relatério contendo a
quantidade e amostra de documentos digitalizados, inclusive procedi-
mentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados, bem
como a comprovacao da entrega da base dos documentos digitaliza-
dos ao Contratante e a tecnologia utilizada.

Produto 8 - Relatério final abordando e registrando: Os resultados al-
cancados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a metodologia
utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados quantitativos e
comparativos, concernentes aos servidores, explicitando a situagéo
antes e apos o Censo previdenciario; Demonstrativo sintético da quan-
tidade de servidores por categoria, por beneficiario, por 6rgao; Percen-
tuais, identificacao dos servidores nao cadastrados e custo total das
suas remuneracgoes e contribuicdes com estimativa dos possiveis pre-
juizos ao erario; perfil dos segurados inativos com confecc¢ao de rela-
tério estatistico; Recomendagdes gerais.

Reuni&o Final — Apés a entrega dos Produtos.

X

5.4.1 O cronograma de execugao devera assegurar que até o final do Contrato toda a

54.2

543

54.4

54.5

5.4.6

base de dados coletada esteja atualizada nos sistemas indicados pela Contratante
(IBASMA).

Os servigos de RECADASTRAMENTO DOS SEGURADOS serao prestados nos
Polos de Atendimento, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das
09h (nove) as 16h (dezesseis).

Inicio da execugao do objeto: 10 (dez) dias corridos, a contar da emissao da Or-
dem de Servigo.

E facultativa a realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos
nos Polos de Atendimento, devendo ser agendada através do telefone (22) 2665-
3743 — (22) 2665-7092 ou pelo e-mail: axec@ibasma.rj.gov.br

Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em re-

alizar a vistoria prévia. =

Para a vistoria, o representante legal da empresa devera estar o i %
devidamente identificado, apresentando documento de identi- > % “‘%
dade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua |

identificagao.
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5.4.7 A nao realizacido da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de des-
conhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos Polos de Atendimento da prestacdo dos servigos, devendo o contratado as-
sumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5.5 PRAZO DE INIiCIO E LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICO

5.5.1 Apos firmado contrato entre o IBASMA e a empresa vencedora, esta tera o prazo
maximo de 10 dias uteis para iniciar a prestacao de servico.

5.5.2 Os servicos serao prestados de forma hibrida, visto que o atendimento sera via
auto recadastramento por aplicativo e website e presencial nos polos de atendi-
mento.

5.6 ESPECIFICAGAO DA GARANTIA DO SERVIGCO

5.6.1 O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n°
8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

5.7 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Entregar os servigos, obedecendo rigorosamente as especificagdes discriminadas
no Termo de Referéncia e principalmente aos preceitos instituidos pela legislacao de re-
géncia.

b) Manter, durante toda a execucéo da contratagdo, em compatibilidade com as obri-
gacdes por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagao na licitacao.

c¢) Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato a ser firmado.
d) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao da contratagao.

e) Arcar com todas as despesas operacionais, correspondentes a deslocamentos, fre-
tes, seguros, taxas, emolumentos, copias e quaisquer outras necessarias a execugao do
objeto desta contratacgao.

f) Executar a contratacido através de pessoas idéneas, assumindo total responsabili-
dade por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho
das funcdes, podendo a Administragcdo exigir a retirada daquelas cujas condutas seja
julgada inconveniente e obrigando-se também a indenizar a Administracdo por todos os
danos e prejuizos que eventualmente ocasionarem.

g) Responder perante o Contratante por qualquer tipo de autuagao ou agao que venha
a sofrer em decorréncia do fornecimento contratado, por atos de seus empregados,
mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando a Adminis-
tracdo o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade ou res-
ponsabilidade de qualquer natureza.

h) Facilitar e permitir ao Contratante, a qualquer momento, a realizacdo de auditoria
dos materiais fornecidos, sem que isso incorra em isengao de responsabilidade, bem
como esclarecer prontamente as questdes relativas a execucao da contra- ;

tagéo, quando solicitada. -
i)  Nao utilizar o nome do Municipio de Araruama-RJ ou do Contra- €< » -9
tante em quaisquer atividades de divulgag¢ao de sua empresa, como, por f % '?
exemplo, em cartdes de visita, anuncios e outros impressos.
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i) Nao se pronunciar em nome do Municipio de Araruama-RJ ou do IBASMA aos
meios de imprensa ou clientes sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem
como sobre os servigcos ao seu cargo.

k) Comunicar ao Contratante, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer
alteracao na composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico.

1) Comunicar ao Contratante, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias o pedido de
afastamento temporario, bem como, quaisquer alteracdes cadastrais da empresa (end.,
tel., fax, e-mail).

m) Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relagao aos dados, informa-
¢oes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma
ou modo venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razédo do
fornecimento a serem confiados, ficando, portanto, por forca da lei civil e criminal, res-
ponsavel por sua indevida divulgagao, descuidada e incorreta utilizacdo, sem prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

n) Obedecer as determinacdes legais ou emanadas das autoridades constituidas, sendo a
Unica responsavel pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais
inobservancias delas.

o) Apresentar ao Contratante, junto com a(s) nota(s) fiscal(is), os documentos exigidos
para pagamento, sob pena de retencéao total ou parcial do pagamento.

p) Assumirtotal responsabilidade pelos materiais que apresentarem nao conformidade, ma
qualidade e/ou irregularidades, responsabilizando-se por eventuais danos e/ou prejuizos
causados a terceiros e/ou a coisas e bens do Municipio de Araruama-RJ e Contratante,
arcando com as respectivas indenizacbes, que poderao ser imediatamente retidas, e/ou
reembolsando de imediato o valor do prejuizo acarretado.

q) Substituir e/ou reparar, por sua conta e responsabilidade, os servigos e materiais conside-
rados inadequados ou imperfeitos, ou que estiverem em desacordo com o ora pactuado, res-
peitando os prazos fixados, ficando a critério do Contratante aprovar ou rejeitar, sem prejuizo
das multas contratuais.

r) Requerer a exclusdo do Municipio e do Contratante de lide que venha a ser movida por
qualquer motivo relacionado aos compromissos aqui contratados, inclusive por seus funcio-
narios, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos do processo judicial, acrescido de
perdas e danos, sem prejuizo de rescisdo contratual.

s) Obter as licengas junto as reparticdes competentes, necessarias ao cumprimento das
obrigagdes contratuais e manté-las atualizadas.

t) Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

u) O Municipio de Araruama-RJ e o Contratante nao aceitarao, sob pretexto algum, a trans-
feréncia de responsabilidade da Contratada, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros
alegados.

5.4. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE ) g D 1
a) Promover, na forma da legislagdo de regéncia, o acompanhamentoea _ * % “‘]E
fiscalizagdo da execugdo do objeto do Termo de Referéncia. A existéncia |

de fiscalizagdo de modo algum atenua ou exime a responsabilidade da
Contratada por qualquer vicio ou defeito na execugéo do Contrato.
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b) Notificar, por escrito, a Contratada sobre eventuais irregularidades encontradas no fiel
cumprimento de suas obrigagdes, observando os prazos para adequagéo.

c) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada pelos servigos efetivamente entregues e
faturados, nas condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com os termos de sua proposta.

e) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura emitida pela
CONTRATADA, no que couber.

f) Permitir acesso aos funcionarios da Contratada, desde que devidamente identificados, aos
locais onde sera executado o objeto.

g) Prestar aos funcionarios da Contratada as informacgdes e esclarecimentos de que disponha
e que eventualmente venham a ser solicitados.

h) Tomar as providéncias necessarias visando facilitar o desempenho dos servigos por parte
da Contratada.

i) Designar gestor e comissao de fiscalizagao para acompanhar e fiscalizar, assim como para
atestar a execugéao do objeto.

j) Sustar, recusar, solicitar fazer ou desfazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com
as condicoes e exigéncias especificadas, por intermédio do Gestor, auxiliado pela Comissao
de Fiscalizacdo do Contrato.

I) Comunicar a CONTRATADA qualquer fato que possa interferir na prestacéo dos servicos;
Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitados pela CONTRATADA, apos o
regular cumprimento do objeto contratual

6. ACOMPANHAMENTO TECNICO DO CONTRATO

Fica designado o servidor Leandro Couto da Silva, para a avaliagado e acompanhamento
tecnoldgico da contratagdo, visando comprovar o atendimento as especificagdes do ob-
jeto durante execugao do Contrato.

7. VISITA TECNICA

a) As interessadas em participar da licitagado RECOMENDA-SE a realizagao de visita téc-
nica a sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-
IBASMA (VISITA TECNICA FACULTATIVA), que poder&o ser realizadas de segunda a sexta-
feira, no horario das 10:00h as 16:00h, até um dia antes da data da abertura da sessao pu-
blica, agendando dia e horario através do telefone (22) 2665-3743 / 2665 — 7092 ou pelo
email: axec@ibasma.rj.gov.br .

b) A visita devera ser realizada por profissional habilitado da interessada e sera

acompanhada por representante do CONTRATANTE. Para a vistoria o licitante, ou o seu
representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacio para
a realizagao da vistoria. Nao sera permitida a participagido de um mesmo representante
para mais de uma empresa licitante.

c) Os documentos que trata o item anterior serdo: documento de SARREY
identificag&o com foto e procurag&o publica ou particular com firma re- N
conhecida no caso de procurador - Caso a procuragao seja por instru- % ]?
mento particular, devera ser juntado o Contrato Social ou documento

equivalente que comprove os poderes do outorgante; Requerimento de

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 46 de 79


mailto:axec@ibasma.rj.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUVAMA
@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA o

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

6 ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Empresario ou Contrato Social ou outro documento equivalente e documento de identi-
dade com foto no caso de Soécio-gerente ou Empresario Individual.

d) E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica a sede do Instituto
de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA desde que
forneca, anexa a proposta comercial, uma declaracao de que conhece as condi¢des, ca-
racteristicas e eventuais dificuldades e peculiaridades da execugao da prestacio do ser-
vico, assumindo total responsabilidade pela nao realizacdo da visita e que nao utilizara
desta prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros, que ensejem avencgas técni-
cas ou financeiras que venham a onerar a Administragao. A declaragao devera ser feita
em papel timbrado da licitante.

e) Nao sera permitida a reunido de varios licitantes numa mesma data e horario,
para evitar o conhecimento prévio acerca do universo de licitantes.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Cabera ao Presidente do IBASMA designar o Fiscal e a comissao para acompa-
nhar e fiscalizar a execugao da contratacao, objetivando a verificagao e controle de valo-
res e quantitativos, cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem
como de outros elementos necessarios a boa execug¢ao da contratacao.

8.2. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as dis-
posicdes deste Termo e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (art. 115, caput da Lei n°® 14.133/2021).
8.3. As comunicagdes entre o drgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

8.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
8.5. Apos a assinatura do Contrato, a Contratante podera convocar o representante

da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao do plano de fiscalizacao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscali-
zagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplica-
veis, dentre outros.

8.6. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
designado(s), ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
8.7. O responsavel pela area tecnoldgica do Contrato acompanhara a execugao do

mesmo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no instrumento con-
tratual, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pela comissao de fis-
calizagao do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas

que ultrapassarem a sua competéncia. <EBEE-
9. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO £ % R
9.1. O objeto contratado podera ser rejeitado, no todo ou em parte,

quando em desacordo com as especificagcdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta da Contratada.
9.2. O objeto sera recebido:
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9.3. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, mediante Termo
de Recebimento Provisério, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

9.4. Definitivamente, apds a verificacao da perfeita adequacao dos servigos ao Termo
de Referéncia, mediante Termo de Recebimento Definitivo, no prazo maximo de 05
(cinco) dias.

9.5. Em caso de constatacao local da nao finalizacao dos servicos, ndo sera reconhe-
cido efeito a comunicacao estabelecida no subitem 9.3, o que caracterizara nao recebi-
mento dos servigos e em atraso, ultrapassado o prazo de execucao contratual.

9.6. Havendo indicagcdes de pendéncias, sera concedido prazo de até 10 (dez) dias,
contados da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, a fim de efetuarem-se as
correcdes necessarias.

9.7. O nao cumprimento do prazo a que se refere o subitem anterior caracterizara
atraso, sujeitando-se a Contratada as penalidades cabiveis.

9.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da Con-
tratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do Contrato.

9.9. Os pagamentos serdo efetuados pelo Contratante em moeda corrente nacional,
em até 20 (vinte) dias, de acordo com o Cronograma de Pagamento e comprovagao de
regularidade fiscal.

MEDIGAO - % de PAGAMENTO

ATIVIDADES / PRODUTOS 1 2 3 4 5 6

20% [ 10% | 20% | 30% | 10% | 10%

Produto 1 - Relatorio de planejamento e cronograma

de execucédo. Definicdo da Equipe Técnica. X

X

Produto 2 - Relatdrio de Informagdes Funcionais

Produto 3 - Relatério de Informacgdes Financeiras X

Produto 4 - Relatério de criacdo do material de
divulgacgao

Produto 5 - Relatério de acompanhamento da X
execucdo da divulgacdo

Produto 6 - Relatério de execugdao do Censo
Previdenciario

Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados

Produto 8 - Relatorio final X

Reuniao Final — Apés a entrega dos Produtos. X

9.10. O pagamento sera realizado de acordo com o montante total de vidas recensea-
das.

9.11. A Nota Fiscal devera ser encaminhada para o e-mail: Pre e
dam@ibasma.rj.gov.br. A D
9.12. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da & % W}E
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta 3]
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdonicos oficiais ou a documentagcido men-
cionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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9.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da Contratada,
sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

9.14. Havendo erro na apresentagcao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que im-
peca a liquidagcao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada pro-
videncie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacgao da regularizacédo da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para
0 CONTRATANTE.

9.15. A Contratada ndo podera suspender o cumprimento de suas obrigagdes e devera
tolerar possiveis atrasos de pagamento nos termos previstos no art. 137, §2°, IV, da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

9.16. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da contratante, o valor devido sera
acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro)
dia da data do adimplemento da obrigacédo e a data do efetivo pagamento. No caso de
antecipagao do pagamento, o valor devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, cal-
culado pro rata die entre a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do
adimplemento da obrigagao.

9.17. O Contratante estara eximido de cumprir os itens relativos as compensacées fi-
nanceiras nos casos em que a Contratada houver concorrido direta ou indiretamente para
a ocorréncia do atraso.

9.18. Na execucao do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na le-
gislacéo aplicavel.

9.19. Na execucao do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na le-
gislacao aplicavel.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1. Quanto as condi¢cdes de habilitacio, o licitante devera demonstrar habilitagao:
juridica; fiscal, social e trabalhista, na forma prevista no instrumento convocatorio.

10.2. Quanto a habilitagao técnica, sera exigido do licitante o seguinte:

10.3. A empresas licitantes deverao comprovar a necessaria Qualificacdo Técnica me-
diante a apresentagéo de atestado fornecido por pessoa(s) juridica(s) de direito publico,
comprovando que proponente executou servigos de:

a) recenseamento e/ou atualizagdo de dados cadastrais de servidores publicos,
desenvolvendo servigo de ordem funcional, cadastral e financeira, inclusive com insercao
de dados e entrega em midia digital;

b) planejamento e execugao de atualizagéo (recadastramento) de dados desses ser-
vidores com a utilizacao de software especifico para tal finalidade, pertinente e compa-
tivel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao; e

c) pesquisa de perfil dos segurados inativos com confecgao de relatério

estatistico. Pre e

10.4. Nao serdo aceitos atestados emitidos pela licitante em seu pré- ' »° D
prio nome ou entre empresas do mesmo grupo, e o atestado apresen- % W%
tado devera ser acompanhado de copia autenticada do respectivo edital y

e/ou contrato administrativo tido entre a licitante proponente e o(s) ente(s)
emitente(s) do(s) referido(s) atestado(s) de capacidade técnica, para ave-
riguacao da veracidade destes.
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10.5. O licitante disponibilizara todas as informagcdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcéo, copia
do contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

1. DESCRIGAO DOS ITENS E QUANTIDADES ESTIMADAS

11.1. A técnica quantitativa utilizada para contratacdo do objeto esta descrita no ETP
— Estudo Técnico Preliminar.

11.2. O servigo a ser contratado mostra-se técnica e economicamente viavel apenas
um item, cujo objeto trata-se da prestacdo de uma unidade de servigo, a ser paga no valor
da proposta, para contratacdo de empresa especializada na realizacido de Censo Previ-
denciario para aprimoramento a Gestao Previdenciaria de dados cadastrais, funcionais e
financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e dependen-
tes, vinculados ao Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Ara-
ruama (IBASMA), a fim de atender as necessidades de execugao dos servigos, em aten-
dimento a legislacdo Federal e Municipal que trata de RPPS - Regime Proprio de Previ-
déncia Social compreendendo:

11.3. “Censo Previdenciario com digitalizagdo e armazenamento de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas, e depen-
dentes para atualizagcdo do banco de dados do Sistema de Gestado do Regime Préprio de
Previdéncia Social utilizado pelo RPPS; assim como para os estudos relativos ao equili-
brio financeiro e atuarial e elaboracdo de estudo do perfil dos segurados inativos com
confecgao de relatorio estatistico.”

11.4. Nao ha necessidade de contratacdo de quantidade superior a estimativa feita,
vez que a prestacao de servigo devera atender plenamente as necessidades do IBASMA,
no prazo estipulado neste Termo de Referéncia.

11.5. A quantidade estimada considerou as informagdes registradas nos dados cadas-
trais vinculados ao Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Araruama-RJ,
considerando o total de 6.843 (seis mil, oitocentos e quarenta e trés) individuos, na con-
dicao de ativos, inativos e pensionistas. Ressaltamos que este quantitativo pode sofrer
alteracdo mensal em decorréncia da concessao continua de novos beneficios previden-
ciarios, bem como, a entrada de novos servidores efetivos.

SERVIDORES 5344
APOSENTADOS 1.200
PENSIONISTAS 299
TOTAL 6.843

12. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
12.1. O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 577.070,19 Pre e

(quinhentos e setenta e sete mil, setenta reais e dezenove centavos). o D

12.2. Para a estimativa dos pregos referenciais da contratagéo, foi . % W}E
considerado a analise de contratagdes similares de outro(s) Orgao(s) ‘B
Publico(s)

12.3. O valor proposto é de responsabilidade da contratada e devera
contemplar todas e quaisquer despesas existentes, tais como encargos,
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tributos, custos, e demais despesas que possam incidir, direta ou indiretamente na pres-

tacao de servigcos aqui objetivada.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (DEMANDA/POSSIVEL SOLUCAO)

e CAT- .
Item Especificagao SER Medida

Quant

Valor

Unit. Valor Total

Contratagdo de empresa para realizagao
de Censo Previdenciario dos servidores
publicos efetivos ativos, aposentados e
1 | pensionistas vinculados ao Instituto de Be- | 14800 | Serv.
neficio e Assisténcia aos Servidores Muni-
cipais de Araruama — IBASMA.

6.843

84,33 |577.070,19

ATIVIDADES / PRODUTOS

VALOR UNITARIO (R$)

Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execucgao:
composto da descricdo das diretrizes de implementacdo do
processo do Censo Previdenciario, englobando todas as etapas,
desde o produto da divulgacao até a formacao do banco de dados,
e suas aplicagdes de cruzamento de dados, incluindo digitalizacao
de documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma
com previsdo de datas de execucgdo, quantificacdo dos recursos
materiais e humanos, dentre outros.

Produto 1 - Definigdo da Equipe Técnica constante no subitem 3.9
do Termo de Referéncia.

Produto 2 - Relatério de Informagdes Funcionais: composto pela
descricao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestéo utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia
aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente
homologado pelo Contratante.

Produto 3 - Relatério de Informagdes Financeiras: composto pela
descricao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestéo utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia
aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente
homologado pelo Contratante.

Produto 4 - Relatorio de criagdo do material de divulgagéo: contendo
as amostras das pegas publicitarias, do material de divulgacao, de
textos a serem produzidos, publicacées, manual e formularios; ou
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seja, de todas as atividades de divulgagdo a serem realizadas e os

meios que serdo utilizados, acompanhado dos documentos de

recebimento e aprovacao pelo Contratante.

Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execucido da
divulgacdo: apos entrega do Produto 4, a Contratada devera
apresentar a descrigdo detalhada da execugdo da divulgacao,
incluindo os custos de todas as etapas do trabalho de campo.

Produto 6 - Relatério de execugdao do Censo Previdenciario
(recadastramento): Descrevendo as rotinas, os procedimentos, os
sistemas e os fluxogramas relacionados a execugdo do
recadastramento, bem como as quantidades de servidores por
o6rgao; Amostra de relatérios das informagbes constantes nos
formularios eletronicos preenchidos e de relatérios gerenciais;

O conteudo programatico, a lista de presenca dos participantes, a
quantidade de servidores em relacdo aos treinamentos e
capacitagdes realizadas e o numero de horas/aula; Quantificagcao
dos servidores recadastrados por categoria e érgdo e comparagao
com a base de dados inicial recebida do Contratante; Relagcédo de
forma digital dos servidores que n&o compareceram ao
recadastramento e dos que foram recadastrados por meio de
procuragao publica.

Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados: Relatério contendo
a quantidade e amostra de documentos digitalizados, inclusive
procedimentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados,
bem como a comprovagdo da entrega da base dos documentos
digitalizados ao Contratante e a tecnologia utilizada.

Produto 8 - Relatdrio final abordando e registrando: Os resultados
alcancados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a
metodologia utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados
quantitativos e comparativos, concernentes aos servidores,
explicitando a situagdo antes e apdés o Censo previdenciario;
Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria,
por beneficiario, por érgao; Percentuais, identificagao dos servidores
nao cadastrados e custo total das suas remuneracbes e
contribuicbes com estimativa dos possiveis prejuizos ao erario; perfil
dos segurados inativos com confecgao de relatério estatistico;

Reuniao Final — Apés a entrega dos Produtos.

VALOR TOTAL (R$)

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de recursos especi-
ficos consignados no Orgamento do IBASMA, referente ao exercicio finan-

ceiro de 2026, sendo atendida pela seguinte dotagao: T A
Unidade Or¢camentaria - 09.01 3 B
Funcgao/Subfungao/Programa — 09.122.0044 % ]?
Projeto Atividade — 2.030.00 -

Natureza e Item da Despesa — 3.3.90.39.00 s conssaey
Fonte — 1802
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14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A licitante ou a Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas se-
guintes infracdes:

14.2. Dar causa a inexecucao parcial do Contrato;

14.3. Dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a Administra-
¢ao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.4. Dar causa a inexecucao total do Contrato;

14.5. Deixar de entregar a documentacio exigida para o certame, quando exigidas;
14.6. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentacdo de amostra ou
prova de conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
14.7. Nao celebrar o contrato/instrumento equivalente ou nao entregar a documenta-
¢ao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

14.8. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da Licitagdo sem
motivo justificado;

14.9. Apresentar declaracio ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a execugao da contracéo;

14.10. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao da contratagao;
14.11. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
14.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da Licitagao;

14.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.14. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas as seguintes
sangoes:

14.15. Adverténcia;

14.16. Multa, ndo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor da contratagéao;

14.17. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e
indireta do Municipio de Araruama, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

14.18. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e ma-
ximo de 6 (seis) anos.

14.19. A aplicagdo de sang¢bes observara o devido processo administrativo, na forma da
Lei Federal n® 14.133/2021.

14.20. As sangdes aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controladoria
Geral Municipal, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

14.21. A aplicacao das sanc¢des nao exonera o infrator de eventual agido por perdas e
danos que seu ato ensejar.

15. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

15.1. As comunicacdes entre o IBASMA e a CONTRATADA devem ser PesTag
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo- _ ° D
se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim. & % W}E
15.2. A Administragdo do CONTRATANTE analisara, julgara e deci-

dira, em cada caso, as questdes alusivas a incidentes que se fundamen-
tem em motivos de caso fortuito, forga maior, ou qualquer outro que atrase
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o cumprimento da obrigacao, podendo, a seu critério, atribuir a responsabilidade de apu-
rar os atos e fatos comissivos ou omissivos a uma comisséo.

15.3. Este Termo de Referéncia ¢ parte integrante e complementar as clausulas e con-
dicdes previstas no Edital de licitacdo, vinculando os agentes publicos e licitantes que
participarem do certame e das contratagdes para todos os fins.

Araruama, 13 de janeiro de 2026.

Elaborado por:
Equipe de Planejamento:

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira — Mat. 10502-3

Monica Souza dos Santos Costa — Mat. 8015-2

Elaine Aparecida Correia Lopes — Mat. 900242-1
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA
PROPOSTA DE PRECO

Licitagao Pregao Eletrénico — Processo Administrativo n° 067/2026

CAT- VALOR|VALOR

ITEM ESPECIFICACAO SER UNID. (QTD. UNIT. |TOTAL

Contratagdo de empresa para realizagdo de
Censo Previdenciario dos servidores publicos
efetivos ativos, aposentados e pensionistas vin-
1 lculados ao Instituto de Beneficio e Assisténcial 14800 | Serv. [6.843
aos Servidores Municipais de Araruama -

IBASMA, conforme especificacbes do Termo de
Referéncia

VALOR TOTAL GLOBAL (R$)

VALOR UNITARIO

ATIVIDADES / PRODUTOS (R$)

Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execucao:
composto da descri¢ado das diretrizes de implementagéo do processo
do Censo Previdenciario, englobando todas as etapas, desde o
produto da divulgacdo até a formagédo do banco de dados, e suas
aplicagbes de cruzamento de dados, incluindo digitalizacdo de
documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com
previsdo de datas de execugao, quantificagdo dos recursos materiais
e humanos, dentre outros.

Produto 1 - Definicdo da Equipe Técnica constante no subitem 3.9 do
Termo de Referéncia.

Produto 2 - Relatdrio de Informagbes Funcionais: composto pela
descricdo dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestao utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente homologado
pelo Contratante.

Produto 3 - Relatério de Informagbes Financeiras: composto pela
descricdo dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestao utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente homologado
pelo Contratante.
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Produto 4 - Relatdrio de criagao do material de divulgacio: contendo
as amostras das pecas publicitarias, do material de divulgacao, de
textos a serem produzidos, publicacbes, manual e formularios; ou
seja, de todas as atividades de divulgagcédo a serem realizadas e os
meios que serdo utilizados, acompanhado dos documentos de
recebimento e aprovacgao pelo Contratante.

Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execucido da
divulgagdo: apos entrega do Produto 4, a Contratada devera
apresentar a descricdo detalhada da execugdo da divulgacgao,
incluindo os custos de todas as etapas do trabalho de campo.

Produto 6 - Relatério de execug¢do do Censo Previdenciario
(recadastramento): Descrevendo as rotinas, os procedimentos, os
sistemas e os fluxogramas relacionados a execugdo do
recadastramento, bem como as quantidades de servidores por 6rgéo;
Amostra de relatérios das informagdes constantes nos formularios
eletrénicos preenchidos e de relatérios gerenciais;

O conteudo programatico, a lista de presenga dos participantes, a
quantidade de servidores em relacdo aos treinamentos e
capacitacdes realizadas e o niumero de horas/aula; Quantificacdo dos
servidores recadastrados por categoria e érgao e comparagdo com a
base de dados inicial recebida do Contratante; Relacdo de forma
digital dos servidores que ndo compareceram ao recadastramento e
dos que foram recadastrados por meio de procuracio publica.

Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados: Relatério contendo a
quantidade e amostra de documentos digitalizados, inclusive
procedimentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados,
bem como a comprovagdo da entrega da base dos documentos
digitalizados ao Contratante e a tecnologia utilizada.

Produto 8 - Relatdrio final abordando e registrando: Os resultados
alcangados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a
metodologia utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados
quantitativos e comparativos, concernentes aos servidores,
explicitando a situacdo antes e apds o Censo previdenciario;
Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria,
por beneficiario, por 6rgao; Percentuais, identificacdo dos servidores
nao cadastrados e custo total das suas remuneragdes e contribuicbes
com estimativa dos possiveis prejuizos ao erario; perfil dos segurados
inativos com confecgcdo de relatério estatistico;, Recomendacodes
gerais.

Reunido Final — Apés a entrega dos Produtos.

VALOR TOTAL (R$)
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ANEXO Il - DO TERMO DE REFERENCIA

TABELAS DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS DO SOFTWARE PARA
PROVA DE CONCEITO

1.1 O processo de homologacao do software para execug¢ao do censo previdenciario devera
compor a fase de prova de conceito no processo licitatério, sendo condigdes obrigatdrias e
desejaveis o atendimento dos requisitos e funcionalidades nas tabelas abaixo indicadas, em
conformidade com os itens discriminados na Item 5 do Termo de Referéncia.

1.2 Os requisitos definidos como obrigatérios constantes na Tabela 01 deverdo ser
apresentados um a um pela licitante, no ato da prova de conceito, ndo sendo possivel, em
hipétese alguma, sanar, seja durante a prova de conceito, seja depois dela, os itens que n&o
forem devidamente demonstrados, por tratar-se de requisitos imprescindiveis na
apresentacgao do sistema a ser executado durante o censo previdenciario.

1.3 Os requisitos definidos como desejaveis constantes na Tabela 02 deverdo ser
Apresentados da seguinte forma:

TABELA 01
ITEM DO P ATENDE?

TR REQUISITOS OBRIGATORIOS (SIN)
O sistema devera funcionar em plataforma WEB utilizando

51.1 ~
conexao segura HTTPS.
O Sistema devera operar sem a utilizacdo ou instalacao de

51.4 qualquer tipo de Plugin ou emulador nos terminais de acesso

T (Cliente), com excegéo dos sistemas para coleta de biometria e

foto.

5.1.5 A interface com usuario do software do censo deve ser realizada

através de um browser (devera funcionar com as versdes mais
recentes, na data da contratagédo do software) do Firefox, Chrome
e Internet Explorer.

5.1.6 O sistema devera tratar o servidor como “pessoa”, fazendo
vinculacao pelo CPF, permitindo que aquele possua mais de uma
vinculacao, conforme o caso.

5.1.7 Por questbes de seguranca, o sistema devera no primeiro acesso,
exigir do censo uma validagédo de no minimo duas informagdes
pessoais do servidor, como CPF e Data de Nascimento.

5.1.8 O sistema devera conter gerenciamento de atendimentos
realizados.
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5.1.9 A Contratada devera realizar monitoramento de analise grafica
e/ou quantitativa de atendimentos realizados, devendo repassar
este acesso diariamente a Contratante em tempo real.

5.1.10 A Contratada devera conter uma etapa de analise dos
documentos enviados por cada segurado.

5.1.11 O sistema da Contratada devera registrar em tempo real a
quantidade de faltantes, devendo apresentar a Contratante em
tempo real.

5.1.12 A Contratada devera disponibilizar um Dashboard para a
Contratante analisar 0 andamento do censo em tempo real.

OBSERVAGCOES:
TABELA 02
ITEM DO A ATENDE?
TR REQUISITOS OBRIGATORIOS (SIN)
Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos

5.2.1 servidores publicos municipais ativos, inativos seus dependentes
€ 0s pensionistas.

599 Permitir registrar todas as informacbes preenchidas antes de

- concluir a confirmacao dos dados.
Permitir incluir, gerenciar a documentacdo digitalizada dos
servidores publicos municipais (ativos, inativos e seus

5.2.3 L e o
dependentes) e dos pensionistas;(ativos, inativos e seus
dependentes) e dos pensionistas.

Permitir a consulta e manutengao de todos os dados pessoais dos

524 servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas
contidos neste termo de referéncia.

Permitir que o sistema faga a busca do enderego a partir da

5.2.7 digitagdo do CEP, trazendo o enderecgo disponibilizado pelos
correios.

Permitir aos servidores publicos municipais ativos, inativos e

598 pensionistas realizarem um pré-cadastro de seus dados pessoais

- e funcionais em pagina na web a fim de agilizar o processo de
censo.
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A Permitir aos servidores realizarem o agendamento do censo
presencial selecionando data e periodo do dia. Caso o servidor
nao possa comparecer, o sistema devera possibilitar a realizagao
de um novo agendamento.

529

Permitir emitir o protocolo de agendamento do censo presencial
pelo servidor em pagina web contendo no minimo, a identificagédo
do servidor com matricula e CPF, o nimero de protocolo e a data
do agendamento.

5.2.10

Permitir que o facilitador tenha acesso aos dados pré-cadastrados

5.2.11 pelo servidor, podendo consulta-los e edita-los.

Permitir a geracdo e a impressdo de relatorios gerenciais em
formato PDF, CSV, HTML, DOCX, TXT, XML ou XLS do
5.2.17 acompanhamento do censo contendo a listagem por matricula e
nome, cargo, lotacdo (secretaria/6rgdo), status do censo
(concluido, nao realizado, pendente).

OBSERVAGOES:
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ANEXO IIl - DO TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA,
Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n° 299-
Centro, Araruama-RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 30.597.686/0001-00, neste ato legalmente
representado por seu Presidente, o Sr. Maciley dos Santos Amorim, brasileiro, inscrito no CPF
sob n° 024.965.257-96, e a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA], pessoa juridica com sede
na XXX, inscrita no CNPJ/MF XXX e sempre que em conjunto referidas como PARTES para
efeitos deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO, doravante denominado
simplesmente TERMO, e, CONSIDERANDO que, em razado do atendimento a exigéncia do
Contrato n°® XXX/2026, celebrado pelas PARTES, doravante denominado CONTRATO, cujo
objeto é a realizacdo do Censo Previdenciario, mediante condi¢des pré-estabelecidas.

CONSIDERANDO que o presente TERMO vem para regular o uso dos dados, documentos,
informacdes, sejam elas escritas ou verbais ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel
ou intangivel, entre outras, doravante denominadas simplesmente de INFORMACOES, que a
[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] tiver acesso em virtude da execucao contratual.

CONSIDERANDO a necessidade de manter sigilo e confidencialidade, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, e de
que a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] tomar conhecimento em razdo da execucgao do
CONTRATO, respeitando todos os critérios estabelecidos aplicaveis as informacoes.

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
estabelece o presente TERMO mediante as cldusulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste TERMO ¢é prover a necessaria e adequada protegcao as informagdes dos
segurados do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA, principalmente aquelas classificadas como CONFIDENCIAIS, em razédo da
execucao do CONTRATO celebrado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

a) As estipulagdes e obrigacdes constantes do presente instrumento serao s T A
aplicadas a todas e quaisquer INFORMACOES reveladas pela [NOME DA P A D,

CONTRATADAJ; ¥ % : %
b) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se obriga a manter o mais { a
absoluto sigilo e confidencialidade com relagdo a todas e quaisquer '
INFORMAGCOES que venham a ser fornecidas pelo, Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, a partir da
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data de assinatura deste TERMO, devendo ser tratadas como INFORMACOES
CONFIDENCIAIS, salvo aquelas prévia e formalmente classificadas com tratamento
diferenciado pela CONTRATANTE.

c) A[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se obriga a nao revelar, reproduzir, utilizar ou dar
conhecimento, em hip6tese alguma, a terceiros, bem como a n&do permitir que nenhum de
seus diretores, empregados e/ou prepostos faca uso das INFORMACOES da
CONTRATANTE.

d) O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, com base nos principios instituidos na
Seguranga da Informacdo, zelara para que as INFORMACOES que receber e tiver
conhecimento sejam tratadas conforme a natureza de classificacdo informada pela [NOME
DA EMPRESA CONTRATADA].

CLAUSULA TERCEIRA — DAS LIMITAGOES DA CONFIDENCIALIDADE

a) As obrigacdes constantes deste TERMO n&o serdo aplicadas as INFORMACOES que:

e Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo ou apés a
revelacao, exceto se isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissao das PARTES;

e Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente
TERMO;

e Sejam reveladas em razao de requisi¢ao judicial ou outra determinagao valida do Governo,
somente até a extensao de tais ordens, desde que as PARTES cumpram qualquer medida de
protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e
por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de
protecao que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS

a) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a utilizar as INFORMACOES
reveladas exclusivamente para os propésitos da execucdo do CONTRATO;

b) A[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a nao efetuar qualquer copia das
INFORMACOES sem o consentimento prévio e expresso pelo Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,

b1) O consentimento mencionado na alinea “b”, entretanto, sera dispensado para cépias,
reproducdes ou duplicagcdes para uso interno das PARTES;

c) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a cientificar seus diretores,
empregados e/ou prepostos da existéncia deste TERMO e da natureza confidencial das
INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA,

d) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] deve tomar todas as medidas
necessarias a prote¢cdo das INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Pre e

Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, bem como _ ° D

evitar e prevenir a revelagao a terceiros, exceto se devidamente autorizado £ % W}E
por escrito pelo CONTRATANTE.

e) Cada PARTE permanecera como unica proprietaria de todas e quaisquer
INFORMACOES eventualmente reveladas a outra parte em fungdo da
execugao do CONTRATO;
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f) O presente TERMO nao implica a concessao, pela parte reveladora a parte receptora, de
nenhuma licenca ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relacédo a qualquer direito
de patente, direito de edicdo ou qualquer outro direito relativo a propriedade intelectual;

g) Os produtos gerados na execugdo do CONTRATO, bem como as INFORMACOES
repassadas a CONTRATADA, sao unicas e exclusiva propriedade intelectual do Instituto de
Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,

h) A CONTRATADA firmara acordos por escrito com seus empregados e consultores ligados
direta ou indiretamente ao CONTRATO, cujos termos sejam suficientes a garantir o
cumprimento de todas as disposi¢des do presente instrumento;

i) A CONTRATADA obriga-se a ndo tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou
para terceiros, os direitos de propriedade intelectual relativos aos produtos gerados e as
INFORMAGCOES que venham a ser reveladas durante a execugdo do CONTRATO.

CLAUSULA QUINTA - DO RETORNO DE INFORMAGOES

Todas as INFORMACOES reveladas pelas PARTES permanecem como propriedade
exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar imediatamente assim que por ela
requerido, bem como todas e quaisquer copias eventualmente existentes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade, devidamente comprovada, possibilitara a
imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme disposigdes contratuais e legislacoes
em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisdo do CONTRATO firmado
entre as PARTES. Neste caso, a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] estara sujeita, por
acao ou omissao, ao pagamento ou recomposicao de todas as perdas e danos sofridos pelo
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal, as quais
serdo apuradas em regular processo administrativo ou judicial.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

a) Este TERMO constitui vinculo indissociavel ao CONTRATO, que é parte independente e
regulatéria deste instrumento;

b) O presente TERMO constitui acordo entre as PARTES, relativamente ao tratamento de
INFORMACOES, principalmente as CONFIDENCIAIS, aplicando-se a todos e quaisquer
acordos futuros, declaragdes, entendimentos e negociagdes escritas ou verbais,
empreendidas pelas PARTES em acoes feitas direta ou indiretamente;

c) Surgindo divergéncias quanto a interpretagédo do pactuado neste TERMO ou quanto a
execucgao das obrigagcbes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia

de lacunas, solucionardo as PARTES tais divergéncias, de acordo com os Pre e

principios da legalidade, da equidade, da razoabilidade, da economicidade, ' ° D

da boa-fé, e, as preencherao com estipulagbes que deverao corresponder & % W}E
e resguardar as INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos

Servidores Municipais de Araruama-IBASMA,

d) O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de duvida,
salvo expressa determinacdo em contrario, sobre eventuais disposi¢coes
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constantes de outros instrumentos legais conexos relativos a confidencialidade de
INFORMACOES;

e) A omissao ou tolerancia das PARTES, em exigir o estrito cumprimento das condigbes
estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novagao ou renuncia, nem afetara os direitos,
que poderao ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
elege o foro de Araruama-RJ para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por assim estarem
justas e estabelecidas as condi¢cdes, € assinado digitalmente o presente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE E SIGILO.

Local, de de 2026.
Responsavel
EMPRESA CONTRATADA
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ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA DE PRECO

A empresa abaixo se propde a executar os servicos o objeto deste edital, conforme
discriminado no Termo de Referéncia — Anexo |, pelos pregos e condicbes assinalados na
presente, obedecendo rigorosamente as disposicbes da legislagdo competente.

Empresa Proponente:

Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: ( ) - Fax: ( ) -
E-mail:
CNPJ: . . / -
ITEM DESCRICAO %QTR' UNID.| QTD. V{,‘,{;ﬁ? ‘T’g';gf

Contratacao de empresa para realizacdo de Censo
Previdenciario dos servidores publicos efetivos ati
1 |vos, aposentados e pensionistas vinculados ao Ins- 14800 | Serv. | 6.843
tituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Mu+
nicipais de Araruama - IBASMA

VALOR TOTAL (R$)

ATIVIDADES / PRODUTOS VALOR UNITARIO (R$)
Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execugao:
composto da descri¢cado das diretrizes de implementagao do processo
do Censo Previdenciario, englobando todas as etapas, desde o
produto da divulgagdo até a formacgao do banco de dados, e suas
aplicagbes de cruzamento de dados, incluindo digitalizagdo de
documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com
previsdo de datas de execugao, quantificagdo dos recursos materiais
e humanos, dentre outros.
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Produto 1 - Definicdo da Equipe Técnica constante no subitem 3.9 do
Termo de Referéncia.

Produto 2 - Relatério de Informagbes Funcionais: composto pela
descricdo dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestao utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente homologado
pelo Contratante.

Produto 3 - Relatério de Informacdes Financeiras: composto pela
descricdo dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no
software de gestao utilizado pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA devidamente homologado
pelo Contratante.

Produto 4 - Relatdrio de criagdo do material de divulgacéo: contendo
as amostras das pecas publicitarias, do material de divulgacado, de
textos a serem produzidos, publicagdes, manual e formularios; ou seja,
de todas as atividades de divulgacdo a serem realizadas e os meios
que serao utilizados, acompanhado dos documentos de recebimento
e aprovacgao pelo Contratante.

Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execugdo da
divulgacdo: apds entrega do Produto 4, a Contratada devera
apresentar a descricdo detalhada da execug¢do da divulgacao,
incluindo os custos de todas as etapas do trabalho de campo.

Produto 6 - Relatério de execucdo do Censo Previdenciario
(recadastramento): Descrevendo as rotinas, os procedimentos, 0s
sistemas e os fluxogramas relacionados a execugdo do
recadastramento, bem como as quantidades de servidores por 6rgao;
Amostra de relatérios das informagdes constantes nos formularios
eletrénicos preenchidos e de relatérios gerenciais;

O conteudo programatico, a lista de presenca dos participantes, a
quantidade de servidores em relagao aos treinamentos e capacitagoes
realizadas e o numero de horas/aula; Quantificagdo dos servidores
recadastrados por categoria e 6rgdo e comparagdo com a base de
dados inicial recebida do Contratante; Relagdo de forma digital dos
servidores que nado compareceram ao recadastramento e dos que
foram recadastrados por meio de procuragao publica.

Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados: Relatério contendo a
quantidade e amostra de documentos digitalizados, inclusive
procedimentos e modelo de consulta na base de dados digitalizados,
bem como a comprovagdo da entrega da base dos documentos
digitalizados ao Contratante e a tecnologia utilizada.
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Produto 8 - Relatério final abordando e registrando: Os resultados

alcancados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a

metodologia utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados

quantitativos e comparativos, concernentes aos servidores,

explicitando a situacdo antes e apds o Censo previdenciario;

Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria, por

beneficiario, por 6rgéo; Percentuais, identificagdo dos servidores ndo

cadastrados e custo total das suas remuneragdes e contribuicdes com
estimativa dos possiveis prejuizos ao erario; perfil dos segurados

Reunido Final — Apés a entrega dos Produtos.

VALOR TOTAL (RS$)

1. PRECO TOTAL OFERTADO:

1.1.0 prego total ofertado é R$ ( )

1.2. O preco ofertado inclui todos os custos de mao de obra, taxas, impostos, seguros, encargos
sociais, administracado, trabalhistas, previdenciarios, contribuicdes parafiscais e outros que
venham a incidir sobre o objeto do Edital do Pregao Eletronico n.° 90004/2026.

1.3. Declaro, ainda, que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega, nos termos do artigo 63, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

2.1. O prazo de validade desta proposta comercial € de 90 (noventa) dias, contados da data de
sua entrega ao pregoeiro.

3. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

3.1. Esta proposta estd de acordo com todas as demais condi¢cbes exigidas no Termo de
Referéncia e seus anexos.

4. DADOS BANCARIOS:
BANCO:

CONTA CORRENTE:
AGENCIA:

Local e data

Nome da empresa licitante S

Responsavel legal d- . m N
assinar e carimbar b % .|}
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ANEXO 1lI

CONTRATO N° XXX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA E A
EMPRESA , NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que entre si
celebram, o INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ARARUAMA - IBASMA, inscrito no CNPJ sob o n°® 30.597.686/0001-00, estabelecida a
Rua Pedro Luiz Pereira de Souza, 299, Centro, Araruama/RJ, neste ato representado por seu
Presidente, Maciley dos Santos Amorim , brasileiro, divorciado, Servidor Publico Municipal,
portador da Carteira de Identidade n° 093421238, expedida pelo DETRAN-RJ e CPF n°
024.965.257-96, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a

empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a Rua
, heste

ato representado pelo seu representante legal, ,
portador da Carteira de Identidade n° , e CPF n°
, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
conforme autorizado no Processo Administrativo n® 67/2026, regendo-se as normas
constantes da Lei Federal n° 14.133/2021 e de legislagbes correlatas, bem como de acordo
com as clausulas contratuais abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente contrato tem por objeto o servigos de Censo Previdenciario (coleta de dados
por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestdo Previdenciaria de dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, conforme parametros e elementos descritivos
neste Termo de Referéncia, em atendimento a exigéncia legal instituida pela Lei Federal n°
10.887/2004 e a Portaria MTP n°® 1.467/2022, conforme especificado no termo de referéncia
anexo ao edital e que faz parte integrante e complementar do processo administrativo em
epigrafe.

1.2. A finalidade da contratagéo € a obtengao dos resultados descritos no termo de referéncia
anexo ao edital e que faz parte integrante e complementar do processo
administrativo em epigrafe. T A

despesas, conforme disposto nos autos do processo administrativo em
epigrafe.
CLAUSULA SEGUNDA - PREGCO E DA FORMA DE PAGAMENTO ez

1.3. A lavratura do presente contrato foi autorizada pelo ordenador de ! < % ﬂ“"{?
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2.1. A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA pela prestacao de servicos
efetivamente executada, do valor de R$ ( ), e nele deveréao
estar incluidas todas as despesas necessarias a execugao do objeto, livre de quaisquer énus
para a CONTRATANTE.

2.2. Os precgos unitarios e totais estao discriminados na proposta da CONTRATADA.

2.3. Nos precos propostos para prestagdo de servico em questdo estio inclusos todos os
custos, insumos, despesas de frete, impostos, transporte e demais encargos indispensaveis
ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato, ndo cabendo, pois,
quaisquer reivindicagdes a titulo de revisao de pregos ou reembolso, sejam a que titulo for.

2.4. Os pagamentos serao efetuados pela CONTRATANTE, em moeda corrente nacional, por
meio de TED (Transferéncia Eletrénica Disponivel) de acordo com os valores apurados por
servidores competentes da CONTRATANTE e prepostos habilitado da contratada, em 30 dias,
contados da emissado do Termo de Recebimento Definitivo dos materiais/servigos.

2.5. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da CONTRATANTE, o valor devido sera
acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia
da data do adimplemento da obrigagdo e a data do efetivo pagamento. No caso de
antecipacgao do pagamento, o valor devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, calculado
pro rata die entre a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do adimplemento
da obrigagao.

2.6. Serao retidos na fonte os tributos e as contribuicbes elencados nas disposicoes
determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes
normativas vigentes.

2.7. Nas faturas deverao constar obrigatoriamente, além da data de assinatura do contrato e
do periodo a que se refere a prestagao de servigos, as seguintes informacgdes:

2.7.1. O numero do instrumento contratual;
2.7.2. O nome e codigo do banco;
2.7.3. Agéncia e numero da conta corrente da contratada.

2.8. As notas fiscais deverao ser entregues com os seguintes documentos:

2.8.1. Nota fiscal/fatura mensal respectiva, referente a prestacao de servicos do més anterior,
ou na forma que a legislagao tributaria venha a exigir;

2.8.2. Comprovacao de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.8.3. Comprovagao de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

2.9. A fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE sera devolvida a CONTRATADA para as
necessarias corregdes, com as informag¢des que motivaram sua rejeigao.

2.10. A devolugdo da fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE em A i D X
hipotese alguma autorizara a CONTRATADA a suspender a prestagéo dos  § * 8
servicos ou a deixar de efetuar os pagamentos devidos aos seus |
empregados.

2.11. Sobre o valor total da remuneragao incidem as obrigagdes fiscais,
conforme a legislacao vigente.

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 68 de 79



6 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
\( SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA =~
CNPJ: 30.597.686/0001-00 T
2.12. Constatada a situacao de irregularidade, a CONTRATADA sera comunicada por escrito
para que regularize sua situagao, no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

2.13. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e
obrigagdes, nem implicara aceitagéo definitiva dos materiais.

2.14. A CONTRATANTE podera glosar ou reter o pagamento de qualquer fatura, ou da parte
do pagamento vinculada a prestagdo dos servigos, nos seguintes casos, dentre outros
definidos neste contrato:

2.14.1. Imperfeigdo nos servigos prestados;

2.14.2. Discordancia ou necessidade de maiores esclarecimentos a respeito do servico, por
parte da CONTRATANTE e/ou responsavel pelo contrato;

2.14.3. Débito da CONTRATADA para com o Municipio de Araruama, que provenha da
execucao deste contrato, ainda que resulte do inadequado cumprimento de outras obrigagdes
nao integrantes da fatura referida no caput;

2.14.4. O nao cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,;

2.15. Eventual responsabilizacdo solidaria e/ou subsidiaria, originada em decorréncia da
execucgao do presente contrato.

2.16. O nao pagamento da fatura, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, no prazo
estabelecido neste contrato, configurara mora.

CLAUSULA TERCEIRA - RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. As despesas oriundas deste CONTRATO correrao por conta dos recursos orgcamentarios
consignados ao Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA, programa de trabalho 09.122.0044.2.030.00, elemento de despesa 3.3.90.39.00,
vigente para o] exercicio de 2026.

3.2. Quando a vigéncia do contrato ultrapassar o exercicio fiscal, se necessario for, a
manutengéao deste ficara vinculada a aprovagao do orgamento do(s) exercicio(s) posteriores,
onde existirdo verbas consignadas em dotagdo apropriada, em observancia ao principio da
anualidade.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA DO CONTRATO

4.2. O prazo de vigéncia da contratacao € de 06 (seis) meses, a contar da data da assinatura
do contrato, na forma dos artigos 106 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado,
com a devida justificativa.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS

5.1. Os pregos contratados seréo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar
da data do orgcamento estimado, podendo ser reajustados a partir desta data, e

assim, a cada periodo de um ano contado do ultimo reajuste, desde que Pre e
requerido pela CONTRATADA e caso se verifique hipétese legal que o >, 1
autorize o reajustamento, utilizando-se a variagdo do indice Nacional de . -
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto Brasileiro de |
Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2. A CONTRATADA nao tera direito ao reajuste a que alude o subitem
anterior, para a etapa do servigo que sofrer atraso em consequéncia da agao

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 69 de 79



6 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA
@ INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
\( SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA =~
CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARIAE
ou omissao motivada pela prépria CONTRATADA, e também da que for executada fora do
prazo sem que tenha sido autorizada a respectiva prorrogagéo.

5.3. No caso de reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano deve considerar
a data do ultimo reajuste concedido.

5.4. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerdo somente em relagdo aos itens que o
motivaram e aos saldos de quantitativos porventura existentes.

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. Prestar o servi¢o, obedecendo rigorosamente as especifica¢cdes discriminadas no Termo
de Referéncia e principalmente aos preceitos instituidos pela legislagdo de regéncia.

6.2. Manter, durante toda a execucéo da contratagcdo, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitacado na licitagao.

6.3. Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

6.4. Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato a ser firmado.

6.5. Responsabilizar-se, exclusivamente por quaisquer 6nus, direito e obrigag¢des, vinculadas
a legislacdo tributaria, trabalhista, seguranga e medicina do trabalho, previdenciaria ou
comercial, decorrente da contratagao.

6.6. Arcar com todas as despesas operacionais, correspondentes a deslocamentos, fretes,
seguros, taxas, emolumentos, copias e quaisquer outras necessarias a execug¢ao do objeto
desta contratagao.

6.7. Executar a contratacido através de pessoas idéneas, assumindo total responsabilidade
por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho das
fungbes, podendo a Administragdo exigir a retirada daquelas, cuja conduta seja julgada
inconveniente e obrigando-se também a indenizar a Administragdo por todos os danos e
prejuizos que eventualmente ocasionarem.

6.8. Responder perante o IBASMA por qualquer tipo de autuacio ou agao que venha a sofrer
em decorréncia da prestagdo dos servicos ora contratado, por atos de seus empregados,
mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando a Administragao
o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade
de qualquer natureza.

6.9. Facilitar e permitir ao IBASMA, a qualquer momento, a realizagdo de auditoria dos
servigcos executados, sem que isso incorra em isengcdo de responsabilidade, bem como
esclarecer prontamente as questodes relativas a execugao da contratagao, quando

solicitada. CsTA

em quaisquer atividades de divulgacdo de sua empresa, como, por

exemplo, em cartdes de visita, anuncios e outros impressos.

6.11. Nao se pronunciar em nome do Municipio de Araruama ou da
CONTRATANTE aos meios de imprensa ou clientes sobre quaisquer

assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os servigos ao seu cargo.

6.10. N&o utilizar o nome do Municipio de Araruama ou da CONTRATANTE €< % |§
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6.12. Comunicar 8 CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer
alteracdo na composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico.

6.13. Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias o pedido de
afastamento temporario, bem como, quaisquer altera¢cdes cadastrais da empresa (end., tel.,
fax, e-mail).

6.14. Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relacdo aos dados, informagdes
ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo
venham tomar conhecimento, 0 mais completo e absoluto sigilo, em razéo do servigo a serem
confiados, ficando, portanto, por for¢ca da lei civil e criminal, responsavel por sua indevida
divulgacgao, descuidada e incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e
danos a que der causa.

6.15. Obedecer as determinacgdes legais ou emanadas das autoridades constituidas, sendo a
Unica responsavel pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais
inobservancias delas.

6.16. Apresentar a CONTRATANTE, junto com a(s) nota(s) fiscal(is), os documentos exigidos
para pagamento, sob pena de retencéao total ou parcial do pagamento.

6.17. Assumir total responsabilidade pelos servicos que apresentarem nao conformidade, ma
qualidade e/ou irregularidades, responsabilizando-se por eventuais danos e/ou prejuizos
causados a terceiros e/ou a coisas e bens do Municipio de Araruama e da CONTRATANTE,
arcando com as respectivas indenizacbes, que poderao ser imediatamente retidas, e/ou
reembolsando de imediato o valor do prejuizo acarretado.

6.18. Substituir e/ou reparar, por sua conta e responsabilidade, os servigos considerados
inadequados ou imperfeitos, ou que estiverem em descordo com o ora pactuado, respeitando
os prazos fixados, ficando a critério do IBASMA aprovar ou rejeitar, sem prejuizo das multas
contratuais.

6.19. Requerer a exclusdo do Municipio e da CONTRATANTE de lide que venha a ser movida
por qualquer motivo relacionado aos compromissos aqui contratados, inclusive por seus
funcionarios, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos do processo judicial,
acrescido de perdas e danos, sem prejuizo de rescisdo contratual.

6.20. Obter as Licencgas junto as reparticbes competentes, necessarias ao cumprimento das
obrigagdes contratuais e manté-las atualizadas.

6.21. Cumprir com todas as demais obrigagdes constantes do Termo de Referéncia anexo ao
edital.

6.22. O Municipio de Araruama e a CONTRATANTE nao aceitardo, sob pretexto algum, a
transferéncia de responsabilidade da contratada, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros alegados. T A

6.23. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara a ¢ < 8
CONTRATADA & multa de mora, correspondente a 0,5% (cinco décimos |
por cento), por dia de atraso, limitado a 30% (trinta por cento), a ser

calculado sobre o valor da parcela em atraso, sem prejuizo da conversao em
multa compensatodria e consequente extingdo do contrato, com a aplicagao
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cumulada das demais san¢des administrativas previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021.
CLAUSULA SETIMA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1. Fornecer todos os subsidios necessarios ao desempenho da atividade da
CONTRATADA, encaminhando os documentos pertinentes a adequada realizagao do servigo
correspondente.

7.2. Promover, na forma da legislacdo de regéncia, o acompanhamento e a fiscalizagao da
execucgao do objeto do Termo de Referéncia. A existéncia de fiscalizagdo de modo algum
atenua ou exime a responsabilidade da CONTRATADA por qualquer vicio ou defeito na
execucao do contrato.

7.3. Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre eventuais irregularidades encontradas no
fiel cumprimento de suas obrigagdes, observando os prazos para adequacgao.

7.4. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA pelos materiais efetivamente entregues
e faturados, nas condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.5. Emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacodes relacionadas a execug¢ao do
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato, no prazo de 2 (dois)
meses, apos concluida a instrugdo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

7.6. A CONTRATANTE se reserva o direito de solicitar a prestacao de servigo ora contratado,
na sua totalidade ou parcialmente, de acordo com a sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUGAO

8.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA NONA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor de Contratos e pela

Comissao de Fiscalizagao, representantes da CONTRATANTE especialmente designados
para esse fim, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e da legislacdo correlata:

9.1.1. Gestor do Contrato: ........ccoovvevviiiiiiiiins Matricula n® ................. , designado pela
Portaria IBASMA n° ..........

9.1.2. Comissdo de Fiscalizagdo: .......cccccooeeiiiiiiiiiinnnnns Matricula n°® ................ ,
................................. Matricula n® .....ccccoieeey ceeeiieeiceeeeeeieenenee... Matricula n°

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas PesTag
seguintes infragdes: J L %
10.1.1. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato; S % @

10.1.2. Dar causa a inexecugao total do contrato;
10.1.3. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame, quando
exigidas;
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10.1.4. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentacdo de amostra ou prova
de conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.5. Nao celebrar o contrato/instrumento equivalente ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.6. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.1.7. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

10.1.8. Fraudar a licitacédo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

10.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas a CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.2.1. Adverténcia;
10.2.2. Multa, néo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor da contratacao;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do Municipio de Araruama, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

10.2.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

10.3. A aplicacdo de sangbes observara o devido processo administrativo, na forma da Lei
Federal n® 14.133/2021, combinada com dispositivos legais de Normas correlatas.

10.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

10.5. As sanc¢des aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controladoria Geral do
Municipio, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

10.6. A aplicacao das sancbes nao exonera o infrator de eventual acao por perdas e danos
que seu ato ensejar.

10.7. O valor das multas que, porventura forem aplicadas, serdo descontadas da garantia da
respectiva CONTRATADA. Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela diferenca a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo IBASMA ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXTINGAO DO CONTRATO
11.1. Constituem motivo para extingdo do presente contrato, independentemente de

notificagado ou interpelagao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das penalidades
nele previstas e na Lei Federal n° 14.133/2021, o descumprimento de

qualquer de seus termos, clausulas ou condigbes, a cessagédo de sua ° B

necessidade ou ocorréncia de qualquer situagao prevista no art. 137 da Lei | < ﬂm‘»l"
de Licitacdes.

11.2. No ato da extingdo contratual, a CONTRATADA prestara contas dos
produtos que Ihe tenham sido solicitados.
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11.3. Constatados prejuizos decorrentes da atuacao irregular da CONTRATADA no momento
da extincdo, podera a CONTRATANTE efetuar a retencdo de valores devidos a
CONTRATADA, no limite suficiente a compensac¢ao dos mesmos.

11.4. Em qualquer hipdtese de extingdo contratual, a CONTRATADA somente tera direito a
remuneracao pelos servigos executados.

11.5. Caso a CONTRATANTE nao se utilize da prerrogativa de extinguir este Contrato, a seu
exclusivo critério, podera suspender a sua execugao e/ou sustar o pagamento das faturas, até
que a CONTRATADA cumpra integralmente a condi¢ao contratual infringida.

11.6. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de extingdo com
fundamento no art. 138, |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGURO, ETC.

12.1. Correrao por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas que forem
devidos em decorréncia do objeto desta contratagdo, bem como os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢ao do contrato, prémios de seguro
e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias a
execucao dos servicos, salvo as despesas a serem pagas pela CONTRATANTE,
devidamente expressas neste contrato.

12.2. Se durante o prazo de vigéncia deste contrato, houver alteracdo e/ou criacdo das
aliquotas de tributos ou encargos ou instituicdo de outros que incidam sobre a prestagao dos
servigos objeto deste instrumento, a CONTRATANTE procedera conforme a seguir:

12.2.1. Caso haja diferenga a maior, a CONTRATANTE somente procedera ao pagamento
mediante comprovacgao pela CONTRATADA do 6nus decorrente;

12.2.2. Na hipétese da CONTRATADA, vir a beneficiar-se de iseng¢des junto ao Fisco, a
CONTRATANTE procedera a revisao do custo indicado na data-base;

12.2.3. Serao consideradas, para fins desta clausula, as alteragdes de tributos ou encargos
que comprovadamente incidam sobre os insumos que compdem o objeto deste contrato.

12.3. O MUNICIPIO se reserva o direito de solicitar &8 CONTRATADA quando entender
conveniente, a exibicdo dos comprovantes de recolhimento dos tributos e demais encargos
devidos direta ou indiretamente, por conta deste instrumento.

12.4. Quando por disposicao legal, a CONTRATANTE for o responsavel pelo recolhimento de
tributos decorrentes deste contrato e, por exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, vier
a responder por acréscimos e/ou outros encargos em decorréncia de erro no faturamento por
nao cumprimento das condi¢des que possibilitem o correto recolhimento dos tributos devidos,
aqueles valores atualizados serdo descontados da fatura que originou a incorregao, ou
daquela que vier a ser apresentada imediatamente apds a ocorréncia do evento apontado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REGULARIDADE JUNTO AO INSS, FGTS
E ICMS csTA

que ficam mantidas todas as condi¢des pertinentes contidas no artigo 68, Il

e |V, da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo imediatamente comunicar a
CONTRATANTE qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengao po ey
de seus termos, bem como manté-las atualizada.

13.1. A CONTRATADA, no ato da celebragéo deste instrumento, declara &~ % ‘;{%
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULAGAO

14.1. O presente Contrato fica vinculado ao Termo de Referéncia, ao edital de licitagao e seus
anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, constantes do processo administrativo
em epigrafe, nos termos do artigo 92, Il da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES DO CONTRATO

15.1. Este Contrato s6 podera ser alterado ou modificado em qualquer de suas clausulas
mediante Termo Aditivo e em conformidade com o artigo 124 e seguintes da Lei Federal n°®
14.133/2021.

15.2. Qualquer tolerancia das partes no que diz respeito ao cumprimento no todo ou em parte,
de qualquer das clausulas e/ou condigbes contratuais, sera considerado como concessao
excepcional, ndo constituindo inovagdo do ajustado, nem precedente invocavel pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS FORTUITOS, DE FORGA MAIOR OU OMISSOS

16.1. As partes ndo serdo responsabilizadas por fatos comprovadamente decorrentes de
casos fortuitos ou de forgca maior, ocorréncias eventuais cuja solugcao se buscara mediante
acordo interpartes.

16.2. A CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes alusivas a
incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga maior, por intermédio
de comissao especialmente designada para esse fim, a quem compete apurar os atos e fatos
comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CUMPRIMENTO A LEI FEDERAL N.° 12.846/13.

17.1. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagao, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 13.709/2018 (LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD)

18.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao,
sob pena de responsabilizagcdo administrativa, civil e criminal.

18.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as

informacdes, especialmente os dados pessoais e os dados pessoais Pre e
sensiveis, repassados em decorréncia da execucdo contratual, em ° B
consonancia com o disposto na Lei Federal n°® 13.709/2018, sendo vedado ¢ - -
o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas |
decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do

instrumento contratual. e s
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18.3. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia a Lei Federal n® 13.709/2018.

18.4. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATANTE, para a
execucgao do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e residencial e
copia do documento de identificacao.

18.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Federal n® 13.709/2018
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Os agentes publicos responderéo, na forma da Lei, por prejuizos que, em decorréncia
de agdo ou omissao dolosa ou culposa, causarem a CONTRATANTE no exercicio de
atividades especificas do cumprimento deste contrato, inclusive nas analises ou autorizagbes
excepcionais nestas “Disposi¢des Gerais”.

19.2. As excecgdes aqui referenciadas serao sempre tratadas com maxima cautela, zelo
profissional, senso de responsabilidade e ponderacao, para que ato de mera e excepcional
concessao da CONTRATANTE, cujo objetivo final € o atender tdo somente ao interesse
publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

19.3. Para assegurar rapida solugédo as questdes geradas em face da perfeita execugédo do
presente contrato, fica desde ja compelida a CONTRATADA a avisar, por escrito e de
imediato, qualquer alteragcdo em seu endereco ou telefone.

19.4. Quaisquer tolerancias entre as partes nao importarao em novacao de qualquer uma das
clausulas ou condigbes estatuidas neste contrato, as quais permanecerdo integras.

19.5. Serdo considerados injustificados os atrasos ndao comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, e a aceitagcdo da justificativa ficara a critério da
CONTRATANTE.

19.6. Em caso de conflito entre os termos do presente contrato e seus anexos, prevalecera
sempre o] disposto no contrato.

19.7. Caso o presente instrumento seja assinado de forma digital ou eletrénica em datas
diversas, considerar-se-a a data da ultima assinatura para fins de vigéncia.

19.8. A CONTRATADA tem conhecimento do Cédigo e Etica e Conduta da CONTRATANTE,
instituido através da Portaria IBASMA n° 85, de 10 de junho de 2020, constante no link
https://ibasma.rj.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/Portaria 85-2020-CodigoDeEtica.pdf

CLAUSULA VIGESIMA - PUBLICAGAO Cs T4

condicao indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos,

20.1. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ ¢ < % m@
nos termos do artigo 94 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO
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21.1. Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, sera competente o Foro da Cidade de
Araruama, Estado do Rio de Janeiro.

E por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Inst. de Benef. e Assist. aos Servidores Empresa
Municipais de Araruama — IBASMA Representante Legal
Presidente - IBASMA CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
CPF n.°
CPF n.°

>>>>>>>>>>>
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ANEXO IV

(MODELO) DECLARAGAO DE VISITA

Declaro para fins de participagcdo no Pregao Eletrdnico n.° ..../..., relativa ao servico de
...................................................................................................... que a empresa
.................................................................................................................. representada por
Seu  responsavel  tECNICO O SF(A)..ciiiiiiiiiiiiiiiee e
portador(a) do CPF N2 , tomou conhecimento das condigdes dos

servigos, tendo inclusive visitado o local e esta ciente das caracteristicas e eventuais

dificuldades, assim como das necessidades para sua execucgao.

, de de 2026

Representante do IBASMA

s T4
o © ° .
A %
- a
8 2 @
'1' o
A)'\
B "".\ ]
ttttttttttt )
A0 A,
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ANEXO V
(MODELO) DECLARAGAO DE NAO VISITA TECNICA

(Declaracao de pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a execugao
do objeto da licitacido)

BU, (Representante  Legal devidamente
qualificado), da empPresSa .........cccccccevvveiiieriieiiiereierererere e , inscrita no CNPJ
[ R , portador(a) do CPF n® .......ccccovvvvviniiiiiinienes , declaro, em atendimento
ao previsto no Termo de Referéncia com vistas

DECLARO, para os devidos fins, que NAO
vistoriei as dependéncias do IBASMA, para efeito de conhecimento do objeto licitado,
assumindo assim que CONCORDO com todas as condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos, e que, ainda assumo toda e qualquer responsabilidade pela
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de minha omissao na verificagdo das condigdes
da execugéao do objeto.

DECLARO ainda que estou ciente de que o preco proposto pela empresa esta de acordo com
as exigéncias do Termo de Referéncia e seus anexos e assim assumimos 0 compromisso de
honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatério, sem quaisquer direitos
as reclamacgodes futuras, sob a alegacido de quaisquer desconhecimentos quanto as
particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orgcamento apresentado,

utilizados na elaboracédo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo
qualquer tipo de reclamagao posterior por parte da empresa quanto aos valores.

, de de 2026.

Assinatura do Responsavel Legal credenciado da Empresa.

* Declaracao a ser emitida pela empresa licitante em papel que a identifique.

Preenchimento obrigatério se nao for realizada a visita técnica
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