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1. PREAMBULO

O INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES DE ARARUAMA-
IBASMA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, critério de julgamento MENOR PRECO,
adjudicacdo POR ITEM, sob o regime de EXECUCAO INDIRETA de EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, Modo de Disputa ABERTO nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 09/2024 e demais normas aplicaveis.

.1. Data da sessao: 07/04/2026

.2. Horario: 09:30 horas (Horario de Brasilia)

.3. Local: Portal de Compras do Governo Federal: https://www.gov.br/compras/pt-br/.
4. UASG 927947

1
1
1
1

2. OBJETO

2.1. Contratagcao de empresa especializada para os servigo de Censo Previdenciario (coleta
de dados por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestao Previdenciaria de dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, conforme parametros e elementos, em
atendimento as exigéncias legais instituidas pela Lei Federal n° 10.887/2004 e a Portaria MTP
n°1.467/2022, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

2.1.1. Alicitagao sera realizada em unico Item.

2.2. No caso de divergéncia entre a especificagdo contida neste edital e no Sistema
Comprasnet SIASG, prevalecera a descrita neste edital.

3. PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 150 (cento e cinquenta) dias, na forma dos
artigos 106 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado, com a devida justificativa

4. PRECO ESTIMADO

4.1. O preco total estimado da presente licitagdo é R$ R$ 577.070,19 (quinhentos e setenta e
sete mil, setenta reais e dezenove centavos), considerando a analise de

contratagbes similares de outro(s) Orgéo(s) Publico(s) demonstrados no SRR
processo IBASMA n° 67/2026. & ‘X
4.2. O valor descrito acima constitui mera estimativa, ndo se obrigando o : % }}

Instituto Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA a utiliza-lo integralmente.

MPS COMAPREV

5. RECURSOS ORGCAMENTARIOS
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5.1. As despesas oriundas deste Edital correrdo por conta dos recursos or¢gamentarios,
conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABA- | NATUREZA DA

LHO DESPESA FICHA DESCRIGCAO FONTE

OUTROS SERVICOS DE
09.122.0044.2.030.000 3.3.90.39.00.00.00(473 TERCEIRO PESSOA JU- {1802
RIDICA.

6. DISPOSICOES ESPECIFICAS

6.1. As propostas devem indicar o prego liquido unitario, em moeda nacional. No referido
preco deverao estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuigbes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que
eventualmente incidam sobre a operacio; ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros,
que correrao por conta do licitante vencedor.

7. CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO
7.1. Poderao participar deste pregao quaisquer empresas que:

7.1.1. Estejam previamente credenciadas no sistema eletrénico, por meio do  sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br;

7.1.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave de
identificagdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema, bem como deverao
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes dos gestores
do Sistema Comprasnet SIASG para sua correta utilizagao;

7.1.2. Estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente ao objeto
deste pregédo, devendo ser comprovado pelo contrato social;

7.1.3. Declarem, em campo proprio do sistema eletrbnico, que possuem os documentos
necessarios de habilitagdo previstos neste edital, sendo que a declaracao falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a proposta comercial sujeitara a licitante as
sangdes previstas neste edital.

7.2. No momento de insergéo da proposta no Sistema Comprasnet SIASG, o licitante devera
manifestar, em campo préprio do sistema informatizado, que firmou a Declaracdo de
Elaboracéo Independente de Proposta.

7.3. O licitante que se enquadrar como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual (MEI) devera declarar, no momento de inser¢do de sua
proposta, junto ao sistema eletrénico, que cumpre os requisitos previstos na Lei
Complementar n® 123/2006.

grupo econdémico ou financeiro, somente podera apresentar uma Unica

proposta de pregos. Caso um licitante participe em mais de uma proposta

de precos, estas propostas ndo serdo levadas em consideracdo e serdo
rejeitadas.

7.4. O licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um € < % o)
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7.4.1. Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdédmico ou
financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participagdo em mais de 5%),
ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econdmica ou
financeiramente a outra empresa.

8. PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

8.1. A comprovagéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato ou retirada de nota
de empenho, no entanto, por ocasido da participacdo neste certame licitatério, deverao
apresentar toda a documentagcdo exigida para tanto, mesmo que esta apresente alguma
restricao;

8.2. Havendo alguma restricao na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista exigida
neste edital, sera assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria
deste certame o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do momento em que for declarada a
vencedora, prorrogaveis por igual periodo, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa;

8.2.1. A prorrogagdo do prazo para a regularizacao fiscal dependera de requerimento,
devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro, para a regularizagdao da
documentacéo;

8.2.2. Nao havendo fundamentagao plausivel, o pedido de prorrogagao do prazo para a
regularizagao fiscal sera negado;

8.3. A falta de regularizagdo da documentagéo no prazo previsto neste edital implicara a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021, sendo facultado a Administragcdo convocar as licitantes
remanescentes para celebrar a contratacdo, na ordem de classificagcao, cancelar o item ou
revogar a licitagdo.

9. PARTICIPAGAO DE COOPERATIVAS

9.1. Sera admitida a participacdo de cooperativa de trabalho na licitagdo, quando esta,
caracterizada, evidenciar as seguintes condic¢des:

9.1.1. a constituigdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas
na legislacao aplicavel, em especial a Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n°
12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009;

9.1.2. a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com
reparticado de receitas e despesas entre os cooperados;

9.1.3. qualquer cooperado, com igual qualificagdo, for capaz de executar o <KX
objeto contratado, vedado a Administragao indicar nominalmente pessoas; o X

9.1.4. o objeto da licitagdo referir-se, em se tratando de cooperativas % }E
enquadradas na Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos :
especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem
executados de forma complementar a sua atuagao.
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9.2. Nao sera admitida participacao de cooperativas de trabalho:

9.2.1. fornecedoras de mao de obra, ou que realizam intermediagdo de mao de obra
subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos por intermédio dos proprios cooperados;
ou

9.2.2. cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos servicos que se
propdem a prestar.

9.3. Presumir-se-a intermediacdo de mao de obra subordinada a relagcdo contratual
estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que ndo cumprirem
o disposto no 17.1.6.

9.4. A constituicao ou utilizacdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a
legislacao trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta Lei acarretara aos responsaveis as
sancodes civeis e administrativas cabiveis.

9.5. Os beneficios previstos para as microempresas € empresas de pequeno porte seréo
estendidos as cooperativas, quando elas atenderem ao disposto no art. 3°, § 4°, inc. VI, e art.
34 da Lei federal n® 11.488/2007.

10. DA VEDAGAO A PARTICIPAGAO NO CERTAME
10.1. Nao poderao participar desta licitagdo pessoas fisicas ou juridicas:

10.1.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

10.1.1.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

10.1.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

10.1.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

10.1.3.1. O impedimento sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

10.1.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, <KX
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou ° o

entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na . % *

licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 5 de 80



ESTADO DO RIO DE JANEIRO R
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUVAMA

\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

1890

10.1.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

10.1.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

10.1.7. Sociedades empresarias que estiverem em recuperagao judicial, recuperagao
extrajudicial, em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagéo judicial ou extrajudicial;

10.1.7.1. Sera permitida a participagédo de empresa em recuperagéao judicial com plano de
recuperagao homologado pela autoridade judiciaria competente, visto que nesse contexto ha
plausibilidade de capacidade econémico-financeira, devendo, entdo, demonstrar-se além da
referida homologagéo judicial os demais requisitos para habilitagdo econémico-financeira.

10.1.8. A pessoa juridica em consorcio.

10.1.9. Que tenham entre seus socios o prefeito, seus auxiliares diretos, vice-prefeito ou
vereadores, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimdnio ou parentesco,
afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao.

10.1.10. Sera considerado comportamento iniddbneo, o comparecimento na licitacdo do
interessado que se apresente para participar do procedimento licitatorio e esteja enquadrado
nas hipéteses dos impedimentos e vedagdes aqui elencados.

11. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

11.1. Apdés a divulgagdo do edital no sitio eletrénico, os licitantes encaminharao,
exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

11.1.1. A etapa de que trata o item 10.1 sera encerrada com a abertura da sessao publica.

11.1.2. Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas do licitante
vencedor, exceto quando a fase de habilitagédo anteceder a de julgamento e serdo exigidos os
documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado, conforme item 15.6
e pelos mesmos meios definidos no item 10.1.

11.1.3. Havendo aceitacdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade de prego, o pregoeiro solicitara da respectiva licitante o encaminhamento dos
documentos de habilitagao.

11.2. O envio da proposta e dos documentos de habilitagdo, nos termos do

disposto no item 10.1, ocorrera por meio de chave de acesso e senha. cs T4

11.3. No momento de insercdo da proposta, a licitante devera registrar . -\
correlatamente as seguintes situagdes:

11.3.1.1. Manifestar, em campo proprio do sistema informatizado, que firmou
a Declaracao de Elaboragao Independente de Proposta;
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11.3.1.2. Declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias desse
Edital e do Termo de Referéncia;

11.3.1.3. Declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que ndo emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos;

11.3.1.4. Declarar em campo préprio do sistema eletrbnico, caso esteja enquadrada na
condicdo de microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), que ostenta os
requisitos do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, para fazer jus aos beneficios
previstos nessa lei com observancia do §1° do artigo 4° da Lei Federal 14.1333/21.

11.4. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade
da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte
sujeitara a licitante as sangdes previstas no edital.

11.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema,
até a abertura da sessao publica.

11.6. Na etapa de apresentagdo da proposta, observado o disposto no item 10.1, ndo havera
ordem de classificagao das propostas, o que ocorrera somente apds os procedimentos de que
trata o item 15 do edital.

11.7. A proposta devera ser inserida no Sistema Comprasnet SIASG no momento do registro
dos valores, no campo proprio, € a licitante devera consignar de forma expressa:

11.7.1. Que compreende a descri¢cdo dos produtos ofertados, os prec¢os unitarios e totais dos
itens para os quais pretende oferecer proposta, de acordo com o termo de referéncia.

11.7.2. Que a proposta formulada esta compativel com o edital e seus anexos;

11.7.3. O prazo de execug¢ao dos servigos, contados do recebimento da solicitagao do Instituto
de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama;

11.7.4. O prazo de validade da proposta comercial, que sera de 90 (noventa) dias, contados
da data da abertura da sesséao publica.

11.8. Se por motivo de forga maior, a adjudicagdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de
validade da proposta, e caso persista o interesse do IBASMA, este podera solicitar a
prorrogacéo da validade da proposta por igual prazo.

11.9. A licitante que apresentar proposta incompativel com as especificagcoes editalicias sera
desclassificada e nao participara da etapa de lances.

11.10. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, antes da etapa de P T i
lances, importa a desclassificagao de sua proposta. o
12. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA %

12.1. A abertura da sessdo publica deste PREGAO ELETRONICO,
conduzida pelo pregoeiro, ocorrera na data e hora indicadas no predmbulo
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12.2. A comunicagao entre o pregoeiro e as licitantes ocorrera mediante troca de mensagens,
em campo proéprio do sistema eletrénico (chat).

12.3. Cabe a licitante acompanhar as operagdes e convocagdes durante a sessao publica até
o encerramento definitivo no sistema eletrénico, ficando responsavel pelo é6nus decorrente da
perda de negdécios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou
de sua desconexao.

13. ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

13.1. Como critério para a analise da conformidade das propostas serdo observados os
requisitos do termo de referéncia — anexo | deste edital.

13.1.1. Somente na auséncia de informagdes na proposta preenchida no comprasgov, sera
exigido o modelo de proposta de pregcos do Anexo Il.

13.1.2. E exigido dos licitantes, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, mediante preenchimento em campo préprio do
sistema ou, na sua falta, na forma do anexo Il deste edital.

13.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

13.3. Somente as licitantes com propostas aceitas participardo da fase de lances.

13.4. Como critério de julgamento das propostas, sera adotado o MENOR PRECO POR ITEM,
sob o regime de EXECUCAO INDIRETA de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

13.5. Como critério de aceitabilidade de pregos das propostas serdao adotados os precos
unitarios estimados, ou seja, apds a fase de lances ndo serdo aceitas propostas cujo(s)
preco(s) unitario(s) seja(m) superior(es) ao(s) estimado(s) no termo de referéncia — anexo |
deste edital.

14. FORMULAGAO DE LANCES

14.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderao encaminhar lances,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, para os itens que pretende participar, sendo
imediatamente informadas do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

14.2. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, nao sendo aceitos dois ou
mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e P T i
registrado em primeiro lugar pelo sistema. o -8

14.3. A licitante somente podera ofertar lance inferior ao ultimo por ela % }}
ofertado e registrado no sistema. y

MPS COMAPREV
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14.3.1. A licitante podera, ainda, apresentar lances iguais ou superiores ao lance melhor
classificado, desde que inferiores ao ultimo lance dado pela prépria licitante.

14.4. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo
aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
R$ 50,00 (cinquenta reais).

14.5. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serao informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagéo da ofertante.

14.6. Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento serao de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteragéao.

14.7. Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
for considerado inexequivel.

14.7.1. Considerar-se-a inexequivel na fase de lances os valores aparentemente irrisorios ou
com erros de digitacéo.

14.8. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

14.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

14.9.1. A etapa de envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

14.9.2. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata os itens 14.9 e
14.9.1, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacgao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

14.9.3. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 14.9 e 14.9.1,
a sessao publica sera encerrada automaticamente.

14.9.4. Ap6s a definicdo da melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), sera admitido o reinicio da disputa
aberta, nos termos estabelecidos no instrumento convocatério, para a definicdo das demais
colocagdes. (Art. 56, § 4° da Lei 14.133/2021)

14.9.5. Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
disposto nos itens 14.9 e 14.9.1, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio,
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecug¢ao do melhor

preco, mediante justificativa. <KX

15. CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS - % w}
15.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver |

sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver
proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até
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5% (cinco por cento) superior ao preco da melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

15.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem automatica pelo sistema,
apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situagao em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste pregéo;

15.1.2. Nao tendo apresentado oferta inferior ao menor valor da etapa de lances, a
microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma do subitem
anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que
porventura se encontrem na situacao descrita nesta condi¢édo, na ordem classificatéria, para
0 exercicio do mesmo direito;

15.1.3. Na hipdétese da nao contratagdo nos termos previstos na condigdo anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente mais bem classificada, cumpridos
os demais requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio.

15.2. Serao desclassificadas as propostas que:
15.2.1. Contiverem vicios insanaveis;
15.2.2. Nao obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

15.2.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgcamento estimado
para a contratagio;

15.2.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao, por
meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo séo coerentes
com os de mercado do objeto deste Pregéao;

15.2.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

15.3. A verificacdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente em relacéo a
proposta mais bem classificada.

15.4. A Administragdo podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas
ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.

15.5. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios
de desempate, nesta ordem:

15.5.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

15.5.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de P T i
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei; o 8

15.5.3. Desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens % }E
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento; 3

MPS COMAPREV

15.5.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgdos de controle.
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15.6. Em igualdade de condig¢des, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

15.6.1. Empresas estabelecidas no territdrio do Estado do Rio de Janeiro;

15.6.2. Empresas brasileiras;

15.6.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
15.6.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n® 12.187/2009.
16. NEGOCIAGAO DAS PROPOSTAS

16.1. Apds o encerramento da etapa de lances, concedido o beneficio as microempresas e
empresas de pequeno porte, de que trata o artigo 44 da Lei Complementar n° 123/06, o
pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta, vedada a negociagao

em condigbes diferentes das previstas neste edital.

16.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema Comprasnet SIASG, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

16.3. O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do prego com o valor estimado para a contratagao.

16.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

16.5. O pregoeiro podera solicitar parecer técnico de funcionarios pertencentes ao quadro de
pessoal do Municipio de Araruama-RJ para orientar sua deciséo.

16.6. Havendo aceitagao da proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade
de precgo, o pregoeiro solicitara da respectiva licitante o encaminhamento dos documentos de
habilitag&o.

16.7. Se a proposta nao for aceitavel, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

16.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, a licitante sera
considerada classificada.

16.9. Definido o resultado do julgamento, a Administragéo podera negociar condigdes mais
vantajosas com o primeiro colocado.

16.10. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem

de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, P T i
mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta o
permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo. - % -\

1516.11. A negociacdo sera conduzida pelo pregoeiro, e, depois de
concluida, tera seu resultado divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.
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16.12. DA PROVA DE CONCEITO

16.12.1. Sera exigida a apresentagdo de prova de conceito pelo licitante provisoriamente
vencedor, a ser analisada pelo IBASMA, que tera data, local e horario de sua analise
divulgados por mensagem no sistema comprasgov, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais fornecedores interessados.

16.12.1.1. No certame sera exigida Prova de Conceito, conforme as condigdes abaixo:

a) A prova de conceito é condigéo para adjudicagao do objeto do certame e sera exigida, apds
a etapa de lances e habilitagao, ao licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar,
pelo menor lance, devera realizar “teste de ensaio” para comprovar aderéncia da solugao as
especificagdes definidas no TR.

b) Tal comprovagao sera realizada por meio da demonstracao da solugdo a uma comissao de
avaliagdo da CONTRATANTE.

A Comisséao de Avaliacao da Prova de Conceito do Software, sera composta pelos servidores
do IBASMA: Leandro Couto — Chefe da Divisao de Tecnologia da Informagao, Mbnica
Souza dos Santos Costa — Superintendente de Previdéncia e Elaine Aparecida Correia
Lopes — Assessora.

c) A licitante classificada com menor prego global sera convocada apos 02 (dois) dias uteis
do Pregao, em dia certo e determinado para realizar o “teste de ensaio”, o qual devera ser
concluido em no maximo 01 (um) dia util, no periodo das 9h00min as 14h00min. Este prazo
s6 podera ser dilatado por decisdo exclusiva da comissdo de avaliagao de forma justificada.
A licitante que descumprir esse prazo sera desclassificado automaticamente do certame,
ocorrendo a convocagao do proximo licitante, na ordem de classificagao.

d) Em caso de desclassificagédo, ocorrera a convocagéao do licitante classificado em segundo
lugar e assim sucessivamente.

e) A demonstragao da solugao no dia da sesséo da prova de conceito devera ser realizada na
sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA,
facultada a demonstracado no formato virtual. Cabera a comissao designada para a prova de
conceito a emissao de parecer técnico pela homologagao ou nao da solugédo. Caso nao seja
homologada a solugdo apresentada na prova de conceito, a licitante tera sua proposta
desclassificada.

f) Sera disponibilizada pelo IBASMA, no dia da realizagdo da prova de conceito, toda a
infraestrutura fisica e de comunicacao (rede de internet) necessaria a apresentagio, caso a
licitante opte pela apresentacédo na sede do IBASMA.

g) As ferramentas necessarias para qualquer demonstracdo durante da prova de conceito
serao de responsabilidade exclusiva da LICITANTE.

h) O resultado da prova de conceito sera avaliado levando-se em <KX

consideracao a aderéncia aos requisitos previstos no Anexo | do Termo de o X
Referéncia — Tabela contendo os requisitos minimos necessarios do . -
software. |

i) O parecer de conclusao da prova de conceito sera enviado a Comissao de iy
Licitacdo para que o resultado seja divulgado com base na apresentacdo da
prova de conceito.
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j) A Comissao de Avaliagao podera, a seu critério e sem aviso prévio, fazer uma auditoria em
todo o ambiente da solugéo instalada pela empresa classificada, ndo devendo o tempo gasto
nesse procedimento ser contado como tempo gasto da prova de conceito.

I) Poderao acompanhar a sessao publica da prova de conceito os demais licitantes
interessados, de forma presencial para qualquer pessoa que previamente se identifique para
tal fim, devendo apenas se abster de tecer comentarios ou manifestacdes de quaisquer
ordens durante a sessdo, bem como manter o siléncio durante os trabalhos.

m) A equipe técnica responsavel pela conducao dos trabalhos da prova de conceito podera
restringir a participacdo dos presentes sempre que a quantidade de pessoas ultrapassar o
total de 5 (cinco) no local de sua realizagéo, devendo buscar acomodar preferencialmente 01
(um) de cada representante por licitante interessado.

n) Caso a LICITANTE classificada com menor prego na etapa competitiva do pregao seja
desclassificada por quaisquer exigéncias previstas, sera convocada a proxima empresa
classificada com menor precgo global.

0) A Comissao de Avaliagdo ndo se manifestara quanto ao atendimento ou ndo dos itens em
avaliagido durante o transcorrer da apresentacéo da Licitante.

p) Podera ser solicitado o envio de informagdes técnicas, no prazo de até 02 (dois) dias uteis,
caso a comissdo de avaliagdo entenda necessario maiores informacdes. A auséncia de
atendimento a este item por parte do licitante acarretara a recusa da proposta e consequente
desclassificagao do licitante.

q) O prazo de apresentacao de informagdes podera ser prorrogado, desde que formalmente
requerido pela licitante, dentro do prazo de vigéncia da apresentacéo inicial, e devidamente
justificado.

r) Cabera a Comissado de Avaliagdo a decisdo sobre conceder ou nao a prorrogacao do
referido prazo de apresentacao de informacdes técnicas.

s) A equipe de avaliacdo designada pelo IBASMA, devera manifestar-se formalmente ao
pregoeiro, aprovando ou reprovando a licitante, no prazo de até 02 (dois) dias apds a
realizacdo da Prova de Conceito.

t) A Prova de Conceito, em conformidade com os itens definidos como obrigatérios e
desejaveis constantes nas tabelas em anexo ao Termo de Referéncia, sendo condigédo
obrigatéria o atendimento pela licitante de 100% dos requisitos definidos como obrigatérios
na Tabela 01.

u) Ademais, durante a Prova de Conceito deverdo ser demonstrados pelo menos 70% dos
requisitos definidos como desejaveis, especificados na Tabela 02.

17. CONDIGOES DE HABILITAGAO  S3Ex

licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢gdes de participag@o, especialmente quanto a

existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou na futura
participacao, mediante consulta ao:

17.1. Como condic¢ao prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do < % "}

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 13 de 80



ESTADO DO RIO DE JANEIRO RN
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

1890

17.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, através do endereco
eletrénico: https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf , a fim de
verificar a composi¢ao societaria das empresas e certificar eventual participacao indireta que
ofenda ao art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

17.1.2. Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no enderegco eletrbnico
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

17.1.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no endereco
eletrébnico http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

17.1.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no endereco eletrénico
https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep ;

17.2. Efetuada a verificacdo referente ao item acima, a habilitacdo das licitantes sera
consultada por meio do SICAF, com base nos documentos por ele abrangidos, e por meio da
documentacgao especificada neste edital.

17.3. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no SICAF e o
envio da proposta, quando solicitado, deverdo ser apresentados em formato digital, via
sistema, no prazo minimo de 02 (duas) hora, prorrogavel uma unica vez por igual periodo,
desde que solicitado pelo licitante, contado da convocacéao efetuada no sistema

17.4. Excepcionalmente, quando necessario a confirmagao da veracidade dos documentos
enviados eletronicamente, o pregoeiro podera solicitar o encaminhamento dos documentos
em original ou copia autenticada, a serem enviados pelo licitante no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, a contar da data da solicitacdo, aos cuidados da Equipe de Apoio, informando o
numero do pregao, para o enderego: Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n° 299, Centro,
Araruama/RJ, CEP 28979-165.

17.5. A documentacgdo devera ter validade na data estabelecida no preambulo deste edital
para a abertura da sessdo. As certidoes valerdo nos prazos que lhes sao proprios ou,
inexistindo esse prazo, reputar-se-do validas por 90 (noventa) dias, contados de sua
expedicéo.

18. DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
18.1. A documentagéo relativa a capacidade juridica consistira em:

18.1.1. Cédula de identidade, no caso de licitante pessoa fisica, acompanhado do nimero do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou documento que comprove tal condigao;

18.1.2. Registro comercial, no caso de licitante empresario individual;

18.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes, <KX
devidamente registrado, no caso de licitante sociedade empresaria e, no o -
caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de -« & ¢
seus administradores;

18.1.4. Inscricdo do ato constitutivo no caso de licitante sociedade civil, urs consrmey
acompanhado de prova de registro de ata de eleigdo da diretoria em exercicio;
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18.1.5. Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

18.1.6. No caso de participacado de profissionais organizados em cooperativa, deverao ser
apresentados os seguintes documentos:

18.1.6.1. Ata de fundagao, com o uso obrigatério da expressao “Cooperativa de Trabalho” na
denominacgao social da cooperativa;

18.1.6.2. Estatuto (com ata da assembleia de aprovagao);
18.1.6.3. Regimento interno (com ata da aprovagéo);
18.1.6.4. Regimento dos fundos (com ata de aprovagao);

18.1.6.5. Edital de convocagao de assembleia geral e ata em que foram eleitos os dirigentes
e conselheiros;

18.1.6.6. Registro da presenga dos cooperados em assembleias gerais;

18.1.6.7. Ata da sessao em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
deste certame, se vencedora;

18.1.6.8. Relagao dos cooperados que executarao o objeto, acompanhada dos documentos
comprobatorios da data de ingresso de cada qual na cooperativa;

18.1.6.9. Ata da sessao em que os cooperados elegeram comissdo ou cooperado para
realizar a coordenacdo da prestacdo de servigcos realizada fora do estabelecimento da
cooperativa, com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou, no maximo, com prazo estipulado
para a contratacdo, com a definicdo dos requisitos para a sua consecucio, os valores
contratados e a retribuicdo pecuniaria de cada sécio participe.

18.1.6.10. Nao sera admitida participacao de cooperativas de trabalho:

18.1.6.10.1. Fornecedoras de mao de obra, ou que realizam intermediacido de m&o de obra
subordinada, mas apenas as prestadoras de servicos por intermédio dos proprios cooperados;
ou;

18.1.6.10.2. Cujos atos constitutivos ndo definam com precisédo a natureza dos servigos que
se propdem a prestar.

18.1.6.11. Presumir-se-a intermediacdo de m&o de obra subordinada a relagcdo contratual
estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que ndo cumprirem
o disposto no item 16 deste Edital.

18.1.6.12. A constituicdo ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para <1
fraudar deliberadamente a legislagéo trabalhista, previdenciaria e o disposto o
neste Edital, acarretara aos responsaveis as sangbes civeis e | -© °)
administrativas cabiveis. ' }

18.2. A documentacéo relativa a qualificagao técnica consistira em: s comsrvey
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18.2.1. Certiddes ou atestados, expedidos por entidades da Administracdo Publica ou pessoa
juridica de direito privado, que demonstrem a prestacao de servigos similar de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, comprovando que a proponente executou
servigos de:

a) recenseamento e/ou atualizagdo de dados cadastrais de servidores publicos,
desenvolvendo servigo de ordem funcional, cadastral e financeira, inclusive com insergao de
dados e entrega em midia digital;

b) planejamento e execugéo de atualizagéo (recadastramento) de dados desses servidores
com a utilizacao de software especifico para tal finalidade, pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao; e

¢) pesquisa de perfil dos segurados inativos com confecgao de relatério estatistico.

18.2.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do licitante.

18.2.1.2. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

18.2.2. VISTORIA TECNICA

18.2.2.1. A(s) LICITANTE(s) interessadas em participar da licitacdo RECOMENDA-SE a
realizacao de visita técnica a sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama- IBASMA (VISITA TECNICA FACULTATIVA), que poderdo ser
realizadas de segunda a sexta-feira, no horario das 10:00h as 16:00h, até um dia antes da
data da abertura da sessao publica, agendando dia e horario através do telefone (22) 2665-
7092 e 2665-3743 ou pelo e-mail : axec@ibasma.rj.gov.br

18.2.2.2. A visita devera ser realizada por profissional habilitado da interessada e sera
acompanhada por representante do CONTRATANTE. Para a vistoria o licitante, ou o seu
representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizacao da vistoria. Nao sera permitida a participagdo de um mesmo representante para
mais de uma empresa licitante.

18.2.2.3. Os documentos que trata o item anterior serdo: documento de identificagdo com foto
€ procuragao publica ou particular com firma reconhecida no caso de procurador. Caso a
procuragdo seja por instrumento particular, devera ser juntado o Contrato Social ou
documento equivalente que comprove os poderes do outorgante; Requerimento de
Empresario ou Contrato Social ou outro documento equivalente e documento de identidade
com foto no caso de Sécio-gerente ou Empresario Individual.

18.2.2.4. Os documentos deverao ser apresentados em copias autenticadas SR
ou deverdo ser apresentados os originais para conferéncia conforme A “
previsdo constante neste edital; % '

18.2.2.5. E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica a
sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama-IBASMA, desde que forneca, anexa a proposta comercial, uma
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declaracao de que conhece as condi¢cbes, caracteristicas e eventuais dificuldades e
peculiaridades da execucao da prestacido do servigo, assumindo total responsabilidade pela
nado realizacdo da visita e que ndo utilizara desta prerrogativa para quaisquer
questionamentos futuros, que ensejem avencas técnicas ou financeiras que venham a onerar
a Administracdo. A declaracao devera ser feita em papel timbrado da licitante.

1890

18.2.2.6. Nao sera permitida a reuniao de varios licitantes numa mesma data e horario, para
evitar o conhecimento prévio acerca do universo de licitantes.

18.2.2.7. A licitante que optar pela ndo realizagdo da vistoria, vindo a ser a vencedora, nao
podera alegar, como justificativa para se eximir das obrigagbes assumidas, o
desconhecimento dos locais da realizagao do servigo e suas peculiaridades.

18.2.2.8. Caso a empresa opte por nao realizar a visita, devera apresentar Declaracao de
pleno conhecimento das condigcbes e peculiaridades inerentes a execu¢ao do objeto da
licitagado, informando que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes
a execucgao do objeto da licitagcdo, assumindo total responsabilidade pela nao realizacao da
visita e que nado utilizara desta prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros, que
ensejem avengas técnicas ou financeiras que venham a onerar a Administragao. A declaragéao
devera ser feita em papel timbrado da licitante;

18.2.2.9. A licitante que deixar de apresentar a DECLARACAO DE VISITA (Anexo IV) ou a
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES
INERENTES A EXECUCAO DO OBJETO DA LICITACAO (Anexo V) sera considerada
inabilitada.

18.3. A documentagéo relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista consistira em:

18.3.1. Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

18.3.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

18.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, consistente na apresentacdo da
certiddo negativa de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa relativa a tributos e
contribuicbes federais, divida ativa da Unido e regularidade com os encargos sociais
instituidos por lei, na forma da legislagédo especifica;

18.3.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, inclusive Divida Ativa, relativos
aos tributos de ICMS, da sede do licitante;

18.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante.
18.3.5.1. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal devera constar

regularidade com ISS e Taxas. v T A

18.3.6. Prova de Regularidade (CRF) com o Fundo de Garantia por Tempo < -\
de Servigos — FGTS, na forma da legislagao especifica;

18.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, mediante a apresentagéo de Certidao Negativa ou Certidao Positiva
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com Efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas em nome do interessado com os mesmos
efeitos da CNDT, na forma da legislagao especifica.

18.4. As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverao apresentar documentos
equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal.

18.5. Quanto a forma de apresentagdo dos documentos de habilitacdo, exigir-se-a o seguinte:
18.5.1. Se a licitante for matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

18.5.2. Se a licitante for filial, podem ser apresentados documentos que, comprovadamente e
pela sua prépria natureza, sejam emitidos em nome da matriz;

18.5.3. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, nao sera permitida a substituicdo ou
a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

18.5.3.1. Complementacédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

18.5.3.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

18.5.4. Na analise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao
e classificagao.

18.6. Sera(ao) inabilitada(s) a(s) licitante(s) que deixar(em) de apresentar qualquer
documento relativo a habilitagdo ou apresenta-lo com prazo de validade vencido.

18.7. Fica facultada a Administragcado, consultar os sites para certificar a autenticidade dos
documentos emitidos/apresentados.

18.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverao atender a todas as
exigéncias de habilitagdo e ficardo autorizadas a substituir, quando exigidos, os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

18.9. A documentacéo relativa a qualificagdo econémico-financeira consistira em:

18.9.1. Apresentacao dos balangos patrimoniais e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situagdo financeira da empresa, acompanhados dos Termos de Abertura e
Encerramento do Livro Diario, o qual devera estar devidamente registrado na Junta Comercial
ou no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas da sede ou domicilio da empresa, ou ainda,
pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital (SPED).

~ . . . ° Py
18.9.2. Serdo considerados aceitos, como na forma da lei, o balango o o
patrimonial e demonstragdes contabeis assim apresentados: . % *

18.9.2.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (Sociedade An6énima):

18.9.2.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou
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18.9.2.1.2. Publicados em jornal de grande circulagao;

18.9.2.1.3. Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante; ou

18.9.2.1.4. Por meio de registros do Sistema Publico de Escrituragcéo Digital (SPED).
18.9.2.2. Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

18.9.2.2.1. Por fotocopia do Livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante
ou em outro érgao equivalente; ou

18.9.2.2.2. Por fotocopia do Balangco e das Demonstragcbes Contabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

18.9.2.3. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n° 123/06:

18.9.2.3.1. por fotocopia do Balangco e das Demonstracbes Contabeis devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

18.9.2.4 As empresas optantes ou submetidas ao Sistema Publico de Escrituragao Digital
(SPED) apresentarao o balango patrimonial na forma da lei e das Instru¢des Normativas da
Receita Federal do Brasil, que tratam de Escrituragdo Contabil Digital (ECD), sendo que a
autenticacao do balango patrimonial em formato digital sera comprovada por meio do recibo
de entrega emitido pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital (SPED), quando do envio da
Escrituragao Contabil Digital (ECD), nos termos do §1° do art. 78-A do Decreto Federal n°®
1.800/96, incluido pelo Decreto Federal n°® 8.638/16, e art. 2° do Decreto Federal n® 9.555/18.

18.10. Os documentos passiveis de apresentacao, referidos no item 18.9.1, limitar-se-a0 ao
ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos,
na forma do artigo § 6° do artigo 69 da Lei Federal 14.133/21.

18.11. Os demonstrativos contabeis deverao estar assinados pelo representante legal da
empresa e contabilista responsavel, ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

18.12. A situagdo econdmico-financeira das empresas licitantes sera avaliada
individualmente, pelos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
(SG), com base nos demonstrativos contabeis anuais, os quais deverao ser superiores a 1
(um), ap6s a aplicagao das seguintes formulas contabeis:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo nao Circulante);
e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

Comprovacao de patriménio liquido igual ou superior a 10% do valor estimado
para a contratacao, para os dois exercicios financeiros exigiveis. o p

19. RECURSOS Q %

19.1. Dos atos de julgamento das propostas, de habilitagdo ou de inabilitagao
e de anulagéo ou de revogacgao da licitagdo, cabera recurso, nos termos do
artigo 165, |, da Lei Federal n° 14.133/2021.
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19.2. A intengao de recorrer dos atos de julgamento devera ser manifestada imediatamente,
sob pena de preclusao, e o prazo para apresentagéo das razdes recursais sera de 3 (irés)
dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitagcao ou inabilitagao.

19.2.1. Sera concedido prazo de 10 (dez) minutos, para que os licitantes manifestem sua
intencao de recorrer, em campo préprio do sistema, nos termos do artigo 165, |, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

19.2.2. Nos casos de anulagéo ou de revogacao da licitacdo, o termo inicial para a contagem
do prazo recursal é a data da publicagao da decisao no Jornal Oficial do Municipio.

19.3. A apreciagao do recurso dar-se-a em fase Unica.

19.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo
recorrida, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivacao ao ordenador de despesas do IBASMA, o qual
devera proferir sua decisao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

19.5. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

19.6. O prazo para apresentagcao de contrarrazdes sera o mesmo do recurso e tera inicio na
data de divulgacéo da interposi¢céo do recurso.

19.7. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

19.8. Os itens para os quais nao for interposto recurso poderao ser desde logo adjudicados.
20. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

20.1. Declarada a vencedora (s) do certame, o resultado da licitacdo sera submetido a
autoridade competente do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA (ordenador de despesas) para o procedimento de adjudicagdo e
homologagé&o da licitagéo.

21. DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATAGCAO

21.1. Apds a homologacgdo, a licitante vencedora sera convocada para a celebragcdao do
contrato, no prazo e nos termos da minuta constante do ANEXO Ill deste edital, sob pena de
decair o direito a contratagcao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133,
de 2021, e em outras legislagdes aplicaveis.

21.2. A convocacéo da adjudicataria se dara dentro do prazo de validade de sua

proposta, por e-mail e/ou via telefone, ficando este obrigado a, no prazo <KX
maximo de 5 (cinco) dias uteis, entregar o contrato devidamente assinado o
pelo representante legal, podendo este prazo ser prorrogado uma vez, por . *
igual periodo, quando solicitado expressamente pela parte, durante o seu }
transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

21.3. Quando da ocasido da assinatura do contrato, deverao ser
apresentados os documentos de Carteira de Identidade e o Cadastro de
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Pessoas Fisicas (CPF) do responsavel pela assinatura do contrato. Se for procurador,
apresentar, juntamente, a procuracdo comprovando o mandato.

21.4. Como condicao para celebracao do contrato, a licitante vencedora devera manter as
mesmas condi¢cdes de habilitacdo consignadas neste edital, as quais serdo verificadas
novamente no momento da assinatura do termo.

21.5. Caso a licitante vencedora nao proceda a assinatura do instrumento contratual, estara
caracterizado o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando a desistente as
sangdes legais cabiveis, especialmente as previstas neste edital de licitacdo, minuta de
contrato e demais anexos.

21.6. Na hipotese de o vencedor da licitacdo ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, o pregoeiro realizara a reabertura do pregao, examinando as ofertas
subsequentes e a qualificacao das licitantes, na ordem de classificacao, até a apuracao de
uma que atenda e proporcione a viabilizacdo da contratacido, nas condigdes propostas pela
licitante vencedora.

21.7. Caso nenhuma das licitantes aceite a contratacdo nos termos do subitem anterior, a
Administracdo, observado o valor estimado e sua eventual atualizagcado nos termos do edital
de licitacao, podera:

| - convocar as licitantes remanescentes para negociagao, na ordem de classificagdo, com
vistas a obtencao de prego melhor, mesmo que acima do prego ou inferior ao desconto do
adjudicatario;

Il - adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelas licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagao de melhor condigéo.

21.8. As san¢bes administrativas mencionadas no item 21.5 n&o serdo aplicaveis as licitantes
remanescentes convocados na forma do inciso | do subitem anterior.

21.9. O contrato ndao podera ser objeto de cessao, subcontratagcao ou transferéncia, no todo
ou em parte.

21.10. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; reste documental e exaustivamente comprovado que as operagdes travadas entre
as pessoas juridicas resultaram, de fato, na transferéncia da estrutura referente as atividades
envolvidas no contrato celebrado com o Tribunal; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto
pactuado causado pela modificagcao da estrutura da empresa; € haja a anuéncia expressa da
Administracao a continuidade do contrato.

22. CONDIGOES DE PAGAMENTO

22.1. Os pagamentos serdo efetuados pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia

aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, em moeda corrente <KX
nacional, em 20 dias, de acordo com o Cronograma de Pagamento e o e
comprovacao de regularidade fiscal, na forma do item 25. . % w}
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CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
& : PERCENTUAL (%)DE
MEDICAO | PERIODO SERVICOS PAGAMENTO
12 12 a 32 etapa Planejamento 25%
22 42 etapa Recadastramento dos Segurados 45%
3a 5% ¢ 62 etapa Processamceg::t:;\algformagoes 30%

22.2. Para execugao do pagamento, a contratada devera emitir nota fiscal correspondente a
sede ou filial que apresentou a documentacao na fase de habilitacdo, sem emendas, rasuras
ou borrdes, legivel e em nome do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama - IBASMA.

22.3. O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA
efetuara o pagamento mediante crédito em conta corrente da contratada, em parcelas, a
medida que o objeto for executado, até o 30° (trigésimo) dia consecutivo, a contar da
atestacao da nota fiscal/fatura apresentada, verificado o recebimento do objeto contratual e
cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, bem como observadas as condigbes
estabelecidas no termo de referéncia — Anexo | do edital e a ordem cronoldgica prevista no
artigo 141 da Lei Federal 14.133/21.

22.4. Os pagamentos serao efetivados por cada produto integralmente realizado, mediante
relatério circunstanciado apresentado pela contratada, conforme as etapas descritas no
item 5.4 — cronograma de execug¢ao do Termo de Referéncia.

23.5. A Nota Fiscal devera ser encaminhada para o e-mail: dam@ibasma.rj.gov.br .

23.6. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

23.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

23.8. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

23.9. A Contratada nao podera suspender o cumprimento de suas obrigagdes e devera tolerar
possiveis atrasos de pagamento nos termos previstos no art. 137, §2°, IV, da Lei
Federal n° 14.133/2021. T A

devido sera acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre

o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do adimplemento da obrigacéo e a

data do efetivo pagamento. No caso de antecipagdo do pagamento, o valor
devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre

23.10. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da contratante, o valor < % A
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a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do adimplemento da obrigacéo.

23.11. O Contratante estara eximido de cumprir os itens relativos as compensagdes
financeiras nos casos em que a Contratada houver concorrido direta ou indiretamente para a
ocorréncia do atraso.

23.12. Na execucao do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

24. REAJUSTAMENTO DE PRECOS

24.1. Os contratos que vierem a ser pactuados em decorréncia desta licitagdo serao fixos e
irreajustaveis, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar da data do orgamento estimado, podendo
ser reajustados a partir desta data, e assim, a cada periodo de um ano contado do ultimo
reajuste, desde que requerido pela CONTRATADA e caso se verifique hipdtese legal que
autorize o reajustamento, utilizando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

24.2. A CONTRATADA néo tera direito ao reajuste a que alude o subitem anterior, para a
etapa do servico que sofrer atraso em consequéncia da acdo ou omissdo motivada pela
propria CONTRATADA, e também da que for executada fora do prazo sem que tenha sido
autorizada a respectiva prorrogagao.

24.3. No caso de reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano deve considerar
a data do ultimo reajuste concedido.

23.4. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerao somente em relagdo aos itens que o
motivaram e aos saldos de quantitativos porventura existentes.

24. SUSTENTABILIDADE

24.1. A contratada devera cumprir as orientagdes da Instrugdo Normativa n° 1, de 19 de
janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestado (MPDG), referente
aos critérios de Sustentabilidade Ambiental, em seus artigos 5° e 6°, no que couber, além de
observar todas as condicoes especificas previstas no termo de referéncia.

25. FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

25.1. A execucao da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Gestor e pela
Comissao de Fiscalizagao, por representantes da Administragdo especialmente designados
para esse fim, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e pelas demais Normas abrangentes.

26. EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

26.1. Executados os servicos e apresentada a Nota Fiscal, a Fiscalizagao emitira

Termo de Recebimento Provisorio para que, no prazo maximo de até 05 P T i
(cinco) dias efetue a conferéncia em consonancia ao instrumento o -
convocatério, a nota de empenho de despesa, autorizagcado de compra ou a . *
ordem de execugao de servicos e, verificada a regularidade do servigo, no

prazo referido, emitira o Termo de Recebimento Definitivo.

26.2. Constatado qualquer defeito ou irregularidade nos servigos, a
Fiscalizagao comunicara ao Prestador de Servigos, por escrito, para que no
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prazo maximo de 10 (dez) dias efetue a correcdo, sob pena de aplicagao das penalidades
cabiveis.

26.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

26.4. Apds a troca, e verificada a conformidade dos servigcos na forma do item 26.1, a
Fiscalizagao emitira o Termo de Recebimento Definitivo do Servigo.

26.5. O pagamento somente podera ser efetuado apds a emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo e apos atestada a 12 via da Nota Fiscal por dois servidores com assinatura sobre
carimbo e visada pelo titular do Setor Interessado.

26.6. O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara a Contratada a multa de mora,
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, limitado a 30% (trinta por
cento), a ser calculado sobre o valor da parcela em atraso, sem prejuizo da conversdo em
multa compensatéria e consequente extingdo do contrato, com a aplicagdo cumulada das
demais sang¢des administrativas previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021.

27. SANGOES ADMINISTRATIVAS

27.1. A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracdes:

27.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

27.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

27.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
27.1.4. Deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;
27.1.5. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentacao de amostra ou prova

de conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

27.1.6. Nao celebrar o contrato / instrumento equivalente ou ndo entregar a documentagéo
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

27.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

27.1.8. Apresentar declaragdao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

27.1.9. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

27.1.10. Comportar-se de modo iniddoneo ou cometer fraude de qualquer o ’ ‘a

natureza; 6 % w}}

27.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

27.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
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27.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sangdes:
27.2.1. Adverténcia;

27.2.2. Multa, nao inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagéao;

27.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do Municipio de Araruama/RJ, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

27.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

27.2.4.1. Verificada a ocorréncia de fraude comprovada, a licitagao, o licitante fraudador ficara
inidoneidade para participar, por até cinco anos, de licitacdo na Administracdo Publica
Federal, nos termos do Acordao 1483/2024-TCU-Plenario.

27.3. A aplicagao de sangdes observara o devido processo administrativo, a forma da Lei
Federal n® 14.133/2021 e demais Normas abrangentes.

27.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

27.5. As sangdes aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controlaria Geral do
Municipio de Araruama/RJ, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

27.6. A aplicacao das sanc¢bes nao exonera o infrator de eventual agao por perdas e danos
que seu ato ensejar.

28. GARANTIA CONTRATUAL
28.1. Nao sera exigida a Garantia Contratual.
29. ANULAGAO E REVOGAGAO DA LICITAGAO

29.1. A autoridade competente para aprovagao do procedimento podera revogar a licitagdo
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagao de terceiros, devendo em ambos 0s casos a decisao estar devidamente
fundamentada no processo.

29.2. Nos casos de anulagao e revogagao, devera ser assegurada a prévia manifestagéo dos
interessados, conforme preceitua o §3° do artigo 71 da Lei Federal 14.133/2021.

30. CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 13.709/2018 (LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD) P T A

repassado em

decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela do

objeto da contratacéo, sob pena de responsabilizagido administrativa, civil e
criminal.

30.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal . % -\
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30.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacgoes,
especialmente os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis, repassados em decorréncia
da execucgdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 13.709/2018,
sendo vedado o repasse das informacgbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

30.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia a Lei Federal n° 13.709/2018.

30.4. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n°® 13.709/2018, o contratante, para a
execucdo do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
contratada, tais como niumero do CPF e do RG, enderecos eletrdnico e residencial e copia do
documento de identificagao.

30.5. A contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Federal n°® 13.709/2018 e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo contratante.

31. IMPUGNAGOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

31.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicagao da Lei Federal n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada neste edital
para abertura do certame.

31.2. As impugnacdes e solicitagdes de esclarecimentos deverdo ser enviadas ao pregoeiro
através de qualquer dos seguintes meios:

31.2.1. Eletrénico, no enderego: licitacao@ibasma.rj.gov.br ou;

31.3. Os licitantes poderao utilizar do seguinte meio de comunicagéo para obter informagodes
e esclarecimentos: licitacao@ibasma.rj.gov;br .

31.4. Cabera ao Pregoeiro responder as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos
interpostos que podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do
edital de licitagdo e dos anexos, além de pronunciamentos de ordem técnica junto ao setor
requisitante do objeto licitado.

31.5. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado as 17:00 horas do ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame, no endereco eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br.

31.6. A impugnacao nao possui efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida
excepcional que devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

31.7. Acolhida a impugnagéo contra o edital de licitagdo, sera definida e <KX
publicada nova data para realizagdo do certame, observado o prazo de o
ancoragem especifico, conforme artigo 55 da Lei Federal 14.133/2021. - % °)

31.8. As respostas aos pedidos de esclarecimento e de impugnacgao serao

divulgadas, concomitantemente no endereco eletrdnico
https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacao/ e no Portal Nacional

de Contratagdes Publicas (PNCP), observados os prazos previstos no item
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30.5, para conhecimento geral e dos interessados em participar da licitagado, e vincularao os
participantes e a Administracdo quanto ao seu conteudo.

31.9. Eventuais modificacbes no edital de licitagdo implicardo nova divulgacdo na mesma
forma de sua divulgacao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo comprometer a
formulagao das propostas, resguardado o tratamento isonémico aos licitantes.

31.10. A cada esclarecimento, impugnagao e/ou manifestagdo por escrito do Pregoeiro e
Equipe de Apoio sera atribuido um numero sequencial, a partir do numero 01 (um),
incorporando-se ao processo administrativo.

32. DISPOSIGOES FINAIS

32.1. Sera admitida a assinatura digital nas licitagdes, contratos e instrumentos congéneres,
mediante uso de certificado digital ICP-Brasil.

32.2. Na hipétese de o sistema eletrénico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa
de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

32.3. Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo podera ser suspensa e reiniciada somente apdés comunicagdo as
participantes no endereco eletrénico utilizado para divulgacgéao.

32.4. Os dispositivos que se referem a microempresa aplicam-se, extensivamente, ao
Microempreendedor Individual (MEI), nos termos do §2°, art. 18E, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006.

32.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do comecgo e
incluir-se-a o do vencimento.

32.6. O acompanhamento dos resultados das fases desta licitacdo podera ser feito através
dos enderecos eletrénicos https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacaoc/ ou no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

32.7. A apresentacao da proposta vincula automaticamente a licitante aos termos do presente
Edital, seus anexos, assim como da legislacao de regéncia sobre a matéria.

32.8. A publicidade do edital de licitagdo sera realizada mediante divulgagdo e manutencgao
do inteiro teor do ato convocatdrio e de seus anexos no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do IBASMA no endereco eletrénico
https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacao/, bem como de seu extrato em jornal
diario de grande circulagao.

32.9. Apés a aprovacdo da autoridade competente, a publicidade do edital de

licitacdo sera realizada mediante divulgacdo e manuten¢ao do inteiro teor do <KX

ato convocatorio e de seus anexos no Portal Nacional de Contratagdes o D
Publicas (PNCP), no enderego eletronico =« -\
https://ibasma.rj.gov.br/category/transparencia/licitacao/ , em publicagcédo do ,

seu extrato em jornal de divulgacao dos atos oficiais do IBASMA e em jornal
diario de grande circulaggo. s comnruey
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32.10. Os casos omissos ou situagcdes nao explicitadas neste instrumento serdo decididos
pela Administragdo, segundo as disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021, e demais
regulamentos e normas administrativas que passam a fazer parte deste Edital, independente
de transcrigdes.

32.11. Para a execucgao do objeto deste Edital, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagao, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

33. DOCUMENTAGAO FORNECIDA EM ANEXO

33.1. A documentacao a seguir, faz parte integrante deste Edital.

e ANEXO | — Termo de Referéncia

e ANEXO Il — Modelo de Proposta de Precos

e ANEXO Il — Minuta Contratual

e Anexo IV - Declaracéo de Visita

e Anexo V - Declaragao de Pleno Conhecimento das Condi¢des e Peculiaridades Inerentes a
Execucao do Objeto da Licitagao.

34. FORO

34.1. Fica eleito o Foro da Comarca da cidade de Araruama/RJ, por mais privilegiado que
outro seja para serem dirimidas eventuais duvidas decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa.

Araruama, XX de janeiro de 2026

Elaborado por:

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira — Mat: 10502-3
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
CENSO PREVIDENCIARIO
Processo Administrativo n° 67/2026

1. OBJETO

1.1. Contratacédo de empresa especializada para servicos de Censo Previdenciario (coleta de
dados por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestdo Previdenciaria de dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, conforme parametros e elementos descritivos
neste Termo de Referéncia, em atendimento a exigéncia legal instituida pela Lei Federal n°
10.887/2004 e a Portaria MTP n° 1.467/2022.

1.2. Os servicos que se pretende contratar sdo de natureza comum, cujos padrbes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no presente Termo de
Referéncia e no Edital, por meio de especificagbes usuais de mercado.

1.3. Os quantitativos a serem contratados estao detalhados na planilha do Item 11 deste
Termo de Referéncia.

1.4. O prazo de vigéncia do Contrato € de 6 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, com a devida justificativa.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

a) A presente contratacdo esta pormenorizada no ETP — Estudo Técnico Preliminar, que
antecede a elaboragado do presente Termo de Referéncia e instrui o presente processo, de
acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021.

b) Um dos maiores desafios para os Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS ¢ a
manutengdo de um banco de dados atualizado. Sendo assim, o Censo Cadastral
Previdenciario € um instrumento eficiente de gestdo a ser utilizado para a criagdo e a
atualizagao dos dados dos servidores publicos vinculados ao IBASMA.

c) O Censo Previdenciario tem previsdo normativa no Artigo 9° da Lei Federal n® 10.887/2004,
onde define que no minimo a cada 05 (cinco) anos, os RPPS deverédo realizar o
recenseamento dos seus segurados.

d) Os Regimes Préprios de Previdéncia Social devem observar os critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, objetivando assegurar a prote¢gdo dos segurados em longo
prazo e direcionar o Sistema Previdenciario em sua gestéo, para que sempre seja viavel sua
manutengio.

e) A necessidade de contratar uma empresa para execugdo do censo previdenciario é
justificada considerando que o equilibrio financeiro consiste em, depois de realizada a
arrecadacao e feito os pagamentos, nao haver saldo negativo nos fundos previdenciarios,
evitando danos as contas publicas e seus beneficiarios.

f) Quanto ao equilibrio atuarial, neste sao calculados os riscos e os recursos para

a cobertura dos futuros beneficiarios do RPPS, vislumbrando as -
possibilidades em situagdes diversas, especialmente dentro das 4 o

@ -\l

expectativas futuras em relagdo ao envelhecimento da populagdo e as . A
tendéncias da natalidade populacional. %

g) Por meio das analises atuariais, o gestor publico do regime previdenciario

elabora medidas para a corregdo de desvios, que podem causar grande
impacto futuro nos fundos da previdéncia, de maneira que através das
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correcdes, o sistema continue protegido, mantendo sempre seu equilibrio financeiro, evitando
sua faléncia e a auséncia de cobertura para seus beneficiarios.

h) O recenseamento previdenciario, assim como a prova de vida dos aposentados e
pensionistas, deve-se a atualizacdo da base cadastral dos segurados, gerando maior
consisténcia do banco de dados para fins de calculos atuariais, que revelardo a saude
financeira do IBASMA.

i) Entretanto, para o gestor ter subsidios consistentes para efetivar os calculos atuariais é
utilizada a base cadastral dos segurados vinculados ao RPPS que podem apresentar
inconsisténcias, dificultando a correta analise dentro desses critérios.

j) Logo, faz-se necessario a execugao da atualizagao da base de dados cadastral, funcional
e financeira do Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS por meio do Censo
Previdenciario. Este procedimento, de realizagao obrigatéria, no minimo a cada 05 (cinco)
anos, € de fundamental importéncia e define de forma clara a necessidade da busca da
exceléncia na gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos ativos,
aposentados e pensionistas.

k) Portanto, a atualizagdo permanente da base de dados cadastrais permite ao ente federativo
maior controle da massa de seus segurados e garante que as avaliacbes atuariais anuais
reflitam a realidade dessa base, possibilitando dessa forma a correta organizagao e revisao
dos planos de custeio e beneficios, conforme estabelece o artigo 1°, inciso | da Lei Federal n°
9.717/1998.

2.1. A contratacao sera por meio de licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico, nos termos
do artigo 6°, XLI, do artigo 28, e inciso |, do artigo 29, ambos

da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.2. A licitacao sera pelo tipo Menor Pregco Global, com regime de Execugdo Indireta de
Empreitada por Preco Global.

2.3. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados da data da abertura da
sessao publica.

2.4. E vedada a participagdo de empresas em consércio, considerando que, de um modo
geral, ndo sera todo e qualquer objeto que justificara a admissao de consércios, sendo esse
usualmente cabivel para contrata¢cdes de objetos complexos ou vultuosos, cujo mercado nao
conte com uma pluralidade de empresas aptas a executa-los de forma isolada, consoante
bem explana a doutrina:

“E usual que a Administracdo Publica apenas autorize a
participacdo de empresas em consorcio quando as dimensées
e a complexidade do objeto e as circunsténcias concretas
exijam a associagao entre os participantes. Sao as hipoteses
em que apenas poucas empresas estariam aptas a preencher
as condigbes especiais exigidas para licitagdo.”

JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagbes e
contratagdes administrativas: lei 14.133/2021, S&o Paulo:
Thomson Reuters Brasil, 2021, p. 293.

“A participacdo dos consorcios em licitacbes <KX
publicas sempre deve ser analisada A B
tomando-se como norte a competigéo. . *
Recomenda-se tal permissdo em caso de

objeto complexo, vultoso, que exija alta

capacidade técnica ou econémico-financeira.” L
SARAI, Leandro (organizador). Tratado da nova

lei de licitagbes e contratos administrativos: lei
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14.133/21 comentada por advogados publicos, Sao Paulo:
Editora JusPodivm, 2021, p. 303.

2.5. O objeto da contratagao esta previsto no PCA - Plano de Contratagcdes Anual do exercicio
de 2026.
2.6. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. Especificagao do Produto:

Trata-se de eventual contratagao de empresa para realizagdo de Censo Previdenciario (coleta
de dados por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestao Previdenciaria de dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama-IBASMA, a fim de atender as necessidades de execucdo dos
servigos, em atendimento a legislagdo Federal e Municipal que trata de Regime Proprio de
Previdéncia Social compreendendo:

a) Censo Previdenciario com digitalizagao e armazenamento de dados cadastrais, funcionais

e financeiros dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas, e dependentes para a
atualizagdo do banco de dados do Sistema de Gestdo do Regime Proéprio de Previdéncia
Social utilizado pelo IBASMA.

b) Estudos relativos ao equilibrio financeiro e atuarial e elaboragao de estudo do perfil dos
segurados inativos com confecgao de relatdrio estatistico.

Apoés a assinatura do Contrato, a definicdo das diretrizes para implementagédo dos servigos
previstos neste documento ocorrera, a partir de uma reunido que podera ser online ou
presencial na Sede do IBASMA, localizado a Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n°® 299-Centro-
Araruama-RJ, com a participagao dos servidores designados pela Presidéncia do Contratante
e pela Contratada, com a finalidade de repassar as orientagdes relativas aos procedimentos
preliminares para o Censo Previdenciario; apresentar os sistemas utilizados pelo IBASMA e
dirimir todas as duvidas relacionadas ao projeto.

Nessa mesma reunidao também devera ocorrer:

a) Apresentagao da equipe do Contratante que supervisionara o Censo Previdenciario;

b) Definicdo da equipe de coordenacao da Contratada;

¢) Informacgdes dos critérios € normas para atesto e pagamento dos produtos;

d) Exposigao pela Contratada da metodologia de desenvolvimento do trabalho.

Atencado: Caso a reunido seja presencial os custos com o deslocamento para participagao
ficardo sob responsabilidade da Contratada.

3.2. Fases do Censo Previdenciario:

3.2.1. Censo Previdenciario:

i. Censo Funcional: atualizagédo do histérico funcional do segurado desde a sua admissao
junto ao Ente Federativo incluindo imagem e biometria (vinculos funcionais, tempos de
contribuicdo, aposentadorias adquiridas, histérico funcional, cargos e carreiras);

e/ou na iniciativa privada, mediante a apresentacdo de Certiddo de Tempo Bes T 4o

de Contribuicdo — CTC ou documento congénere; A 1
ii. Censo Cadastral: atualizacdo de informagao cadastral dos servidores, i “\
tais como: enderego, CPF, comprovante de residéncia, e-mail, numero de

telefone, estado civil, dependentes, numero de NIT/PIS. Esta etapa
necessita da participacdo do servidor publico ativo, dos inativos e
pensionistas vinculados ao Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS;
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iii. Censo Financeiro: atualizacdo das informagdes financeiras do segurado, desde a data da
sua admissao no ente federativo (base de calculo, valor de contribuigbes previdenciarias e
beneficios recebidos) e dados bancarios.

3.2.2. Planejamento:

i. Primeira Etapa: Reunidao com a participagao dos técnicos designados pela Contratada, com
a finalidade de repassar as orientagdes relativas aos procedimentos preliminares para o
Censo Previdenciario. Nessa reunido também devera ocorrer a definicdo da equipe de
Coordenagao da Contratada, bem como da metodologia que sera utilizada pela Contratada
para desenvolver o trabalho a ser executado online e presencial.

ii. Segunda Etapa: A Contratada devera elaborar e apresentar um planejamento estratégico
e operacional das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das
atividades de censo dos servidores e do cronograma de execugao e estabelecer metas para
que o grupo de vidas vinculadas ao IBASMA, sejam entrevistadas, a fim de obter um
percentual minimo de 95% (noventa e cinco por cento) de seu total.

3.2.3. Divulgacao:

3.2.3.1. A empresa contratada devera produzir, distribuir e divulgar o material publicitario para
divulgagdo do Censo, em midia oficial e social, visando informar os segurados sobre a
importancia e a obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado.

3.2.3.2. O material publicitario acima mencionado podera ser composto de:

| - Produgao de audio e veiculagdo em radios de grande abrangéncia/audiéncia na regiao, por
periodo de até 30 (trinta) dias;

Il - Material publicitario especifico para redes sociais e WhatsApp;

Il - Folders para distribuicdo nas principais secretarias/reparticdes e banners tamanhos A3.

3.2.3.3. Todo o material publicitario devera ser aprovado previamente pela CONTRATANTE
e de acordo com o manual de uso da marca do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama-IBASMA, que sera fornecido pela CONTRATANTE.

3.2.3.4. Os custos com a operacionalizagdo da campanha de divulgacdo, incluindo os de
produtos e logistica de distribuicao, sao de responsabilidade da CONTRATADA.

3.2.3.5. A empresa contratada devera desenvolver toda a arte de divulgacao digital do material
da campanha de divulgagao do referido Censo Previdenciario, responsabilizando-se quanto
as leis de utilizagédo publica da imagem de terceiros que possivelmente venha a ser utilizada
em qualquer material divulgado.

3.2.4. Recadastramento dos Segurados:

3.2.4.1. AUTO RECADASTRAMENTO ONLINE: ocorrera por meio de aplicativo de celular a
ser disponibilizado para download na Play Store e na Apple Store, e através de sistema de
website, durante todo o periodo do Censo, com o suporte de atendimento sendo remoto via
telefone, e-mail, WhatsApp ou outro meio que possibilite atendimento aos segurados e
beneficiarios.

3.2.4.2. A Contratada devera fornecer software de cadastro previdenciario oy ‘%
integrado com aplicativos de celular nas principais plataformas (IOS e i “\
Android), Hotsite com enderego eletrénico, API de dados para consumo

imediato das informagdes do censo de forma informatizada equipamentos,
materiais e todos os insumos necessarios para a realizagdo do censo
funcional, cadastral e financeiro dos servidores publicos do municipio de
Araruama/RJ, incluindo os servidores ativos, inativos, pensionistas, ficando a
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cargo da Contratada a cessao de pessoal para a realizagao dos procedimentos do censo € a
utilizagao dos softwares.

3.2.4.3. O atendimento via AUTO RECADASTRAMENTO por aplicativos e por website € O
MEIO PREFERENCIAL e OBJETIVO MAIOR DO CENSO PREVIDENCIARIO, que além de
moderno e mais célere, tem por finalidade, também evitar eventuais aglomeragdes.

3.2.4.4. A empresa contratada confeccionara e disponibilizara aos seus facilitadores um
manual contendo o “passo a passo” dos procedimentos para a realizacdo do censo, com a
descricao de todas as etapas, da utilizacdo dos aplicativos e do sistema, com ilustracdo das
telas do sistema e possiveis duvidas que possam vir a ocorrer relativas ao tema.

3.2.4.5. A Contrata sera responsavel pela cesséo de facilitadores devidamente treinados no
uso de seus aplicativos, em um quantitativo minimo de 07 (sete) pessoas, para atuar como
colaboradores durante as fases de atendimento online e presencial do censo previdenciario.

3.2.4.6. O IBASMA indicara os servidores a serem treinados no uso da ferramenta para
atuarem no atendimento de situagdes especiais.

3.2.4.7. Com o objetivo de alcangar os segurados e beneficiarios que ndo conseguiram efetuar
seu recadastramento via aplicativo ou website, sera realizado o atendimento por meio dos
polos presenciais, mediante prévio agendamento.

3.2.4.8. Devera a Contratada por suas expensas, estruturar fisicamente e com o quantitativo
de atendentes necessarios, no minimo 02 (dois) polos de atendimento presencial, com local
a ser definido mediante aceite da Contratante, ficando facultada a Contratada o
remanejamento do quantitativo de colaboradores por polos, conforme definido no item 3.2.4.5,
mediante as demandas nos atendimentos e com o aval da contratante.

3.2.4.9. Sera emitida minuta de decreto que sera enviado para Poder Executivo Municipal,
onde constarao as diretrizes do Censo Previdenciario (documentos necessarios, prazos,
implicagdes da nao realizacado do recadastramento, etc.), que devera, inclusive, conter em
seu texto autorizacdo para que o RPPS possa emitir Instrugbes Normativas visando introduzir
eventuais modificagbes a fim de melhorar a eficacia dos trabalhos, tais como alteragdes nos
cronogramas, no rol de documentos, nos locais de atendimento, entre outros.

3.2.4.10. A Contratada devera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout
compativel com o software de gestao utilizado pelo RPPS contratante, para a concretizacao
do Censo Previdenciario, devendo:

» Assumir os custos inerentes e indispensaveis a realizacdo do Censo Previdenciario
(recadastramento), tais como: microcomputadores; impressoras; scanner; material de
escritorio; fotocopiadoras; pessoal (inclusive encargos trabalhistas); alimentagao e transporte
do pessoal; despesas relacionadas a capacitacdo dos técnicos que atuardo no Censo
Previdenciario; equipamentos e despesas relacionadas a montagem de laboratdrio para a
realizacao de treinamentos que exigirem utilizacdo de sistemas informatizados;

* Mobiliar os polos de atendimentos (0s quais seréo indicados pela Contratante),

durante a execugao do recadastramento. <IBEE
3.2.5. Integragao das Bases de Dados dos Sistemas Utilizados pela 3 *)
Contratante:

3.2.5.1. Para promover a integragéo das bases de dados existentes na
contratante e permitir a integracéo, a geragao da carga inicial e a alimentacao
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periddica, utilizando-se das informacdes a serem fornecidas pela Unidade Gestora do RPPS,
a Contratada devera:

i. Receber, antes do inicio do Censo Previdenciario, da Contratante arquivos .txt
contendo os dados previdenciarios, no layout do software de gestao utilizado pelo IBASMA,
com a descricdo dos respectivos layouts, com os dados cadastrais se ja existentes,
previdenciarios e financeiros, dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas e
dependentes para a realizagdo do recadastramento;

ii. Repassar a Contratante os dados dos recadastramentos atualizados de acordo com o
layout utilizado pela Unidade Gestora.

iii. Tratar os dados coletados, a fim de mitigar duplicidades de servidores com mesmo
CPF e situacao funcional e/ou matricula diversa, por estar cedido para outro érgao, por
exemplo;

3.2.6. Digitalizacao dos Documentos:

i. A Contratada devera digitalizar os documentos pessoais exigidos para o Censo
Previdenciario dos segurados ativos, inativos, pensionistas e dependentes, além dos inativos
visando formar um banco de dados a ser entregue a Contratante.

ii. A digitalizagdo compreende o processo de copia da imagem do documento, bem como a
obrigatdria Certificagao Digital, garantindo assim a seguranga e inviolabilidade do documento
digitalizado.

3.2.7. Homologagao dos Dados Inseridos no Sistema:

Apoés a realizagdo do Censo, a Contratada devera disponibilizar meios para que os dados
coletados sejam homologados pelos servidores ativos, inativos, pensionistas e dependentes,
assim como pela Contratante e outras Secretaria/Org&o, de maneira que cada servidor, com
senha individual, analisara e homologara os dados pessoais e funcionais cadastrados pela
empresa recenseadora.

3.2.8. Equipe Técnica:

3.2.8.1. Além das equipes que compdem os postos de atendimento, a Contratada devera
dispor e manter, no decorrer da execucao das atividades, uma equipe técnica minima
composta de:

* 01 (um) Coordenador-Geral do Projeto com fungbes de diregao, coordenagéo e controle com
experiéncia comprovada em atividades de coordenacdo de equipes em trabalhos similares,
preferencialmente na area Previdenciaria e area de Informatica e de Tecnologia da
Informacao.

* 01 (um) Coordenador Local, com fungbes de diregdo, coordenagdo e controle, com
experiéncia comprovada em atividades de coordenagao de equipes e preferencialmente na
area Previdenciaria e Aplicativos Administrativos.

* 01 (um) Técnico em Informatica, com experiéncia comprovada em atividades na area de
Informatica e Tecnologia da Informacao.

* No minimo 07 (sete) pessoas para atuar como colaboradores durante a fase de atendimento
online e presencial do censo previdenciario, executando o recadastramento dos

servidores publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e dependentes <KX
vinculados ao Contratante, com experiéncia comprovada em atividades de A B
atendimento a pessoas e conhecimento na area de Informatica, este condito - o
com as condicdes definidas no item 3.2.4.5.

A comprovacgao exigida para qualificagdo da equipe técnica sera analisada

pela Contratante, em reunido definida no subitem 3.2.2. Fase de
Planejamento.
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3.2.9. Produtos:

3.2.9.1. Os produtos gerados e correspondentes a cada atividade deverao ser encaminhados
mediante relatdrios circunstanciados, para analise e atesto dos técnicos da Contratante que,
se aceitos, informam a Gestao do IBASMA para homologacao e pagamento correspondente
da Contratada.

3.2.9.2. A Contratada devera apresentar os produtos abaixo discriminados:

* Produto 1 - Relatério de planejamento e cronograma de execugao:

Composto da descricdo das diretrizes de implementacdo do processo do Censo
Previdenciaria, englobando todas as etapas, desde o produto da divulgagao até a formagao
do banco de dados, e suas aplicagdes de cruzamento de dados, incluindo digitalizacdo de
documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com previsdo de datas de
execugao, quantificacdo dos recursos materiais € humanos, dentre outros. Definicdo da
Equipe Técnica constante no subitem 3.2.8 deste Termo de Referéncia.

* Produto 2 - Relatério de Informag¢oes Funcionais:
Composto pela descrigao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no software
de gestao utilizado pelo IBASMA e homologado pelo gestor do Contrato.

* Produto 3 - Relatério de Informag¢oes Financeiras:
Composto pela descrigao dos segurados que tiveram suas informagdes inseridas no software
de gestao utilizado pelo IBASMA e homologado pelo gestor do Contrato;

* Produto 4 - Relatério de criagcdo do material de divulgagao:

Composto pelas amostras das pegas publicitarias, do material de divulgagdo, de textos a
serem produzidos, publicagdes, manual e formularios; ou seja, de todas as atividades de
divulgagdo a serem realizadas e os meios que serdo utilizados, acompanhado dos
documentos de recebimento e aprovagao pelo Contratante.

* Produto 5 - Relatério de acompanhamento da execug¢ao da divulgagao:
Apoés o produto 4, a Contratada devera apresentar a descrigdo detalhada da execucao da
divulgacéo, incluindo os custos de todas as etapas do trabalho de campo.

* Produto 6 - Relatério de execugao do Censo Previdenciario (recadastramento).
Descrevendo as rotinas, os procedimentos, os sistemas e os fluxogramas relacionados a
execucao do recadastramento, bem como as quantidades de servidores por 6rgdao; Amostra
de relatérios das informacgbes constantes nos formularios eletrdnicos preenchidos e de
relatérios gerenciais;
O conteudo programatico, a lista de presenca dos participantes, a quantidade de servidores
em relacdo aos treinamentos e capacitagbes realizadas e o numero de horas/aula;
Quantificagao dos servidores recadastrados por categoria e 6rgdo e comparagao com a base
de dados inicial recebida do Contratante; Relagdo de forma digital dos servidores que nao
compareceram ao recadastramento e dos que foram recadastrados por meio de
procuragao publica. Devera entregar o resultado minimo de alcance de 95%

(noventa e cinco por cento) da totalidade do publico a ser recadastrado. ot T4

: ‘ir'_ }
* Produto 7 - Base de Documentos Digitalizados: % '
Relatoério contendo a quantidade e amostra de documentos digitalizados,

inclusive procedimentos e modelo de consulta na base de dados
digitalizados, bem como a comprovacgao da entrega da base dos documentos
digitalizados ao Contratante e a tecnologia utilizada.
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* Produto 8 - Relatério final abordando e registrando:

Os resultados alcangados; As dificuldades encontradas; A tecnologia e a metodologia
utilizada; A transferéncia de conhecimentos; Os dados quantitativos e comparativos,
concernentes aos servidores, explicitando a situagao antes e apdés o Censo previdenciario;
Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria, por beneficiario, por 6rgéo;
Percentuais, identificacdo dos servidores ndo cadastrados e custo total das suas
remuneragdes e contribuicdes com estimativa dos possiveis prejuizos ao erario; perfil dos
segurados inativos com confecgdo de relatério estatistico; Estudo atuarial para verificar o
impacto apés finalizagdo do censo previdenciario; Recomendagdes gerais.

Importante: As informagdes coletadas, objeto do servigo de Censo Previdenciario devera ser
fornecidas pela CONTRATADA em software compativel com aquele utilizado pelo IBASMA.

* Reuniao Final - Preferencialmente apds a entrega de alguns Produtos, como a Base de
Documentos Digitalizados, ou antes da finalizacdo do Contrato sera realizada uma reuniao,
convocada pelo Contratante, com a participagao de técnicos da equipe da Contratada e dos
técnicos do IBASMA, onde serao demonstrados os resultados alcangados, referentes aos
servidores ativos, inativos, pensionistas e dependentes e, recomendacgdes gerais a Unidade
Gestora.

3.2.10. Confidencialidade, do Sigilo e da Seguranga das Informagoes a Serem Atendidas
Pela Contratada:

a) Sera exigida da CONTRATADA que assine um termo de compromisso, pelo qual se
compromete a manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informagbes de que venha a
ter conhecimento no exercicio de suas atribuicdes, devendo orientar seus funcionarios neste
sentido.

b) A violagao do termo de compromisso ensejara a rescisao do contrato vigente, sem prejuizo
das demais penalidades previstas em Lei.

¢) Por descumprimento das obrigagcdes relacionadas com a confidencialidade e seguranca
dos dados, de informagbes e sistemas, mediante agdes ou omissdes, intencionais ou
acidentais que impliguem em perda, destruicdo, inser¢cdo, copia, acesso ou alteracdes
indevidas, independentemente do meio no qual estejam armazenados em que trafeguem ou
do ambiente em que estejam sendo processados, determinara a responsabilizagédo, na forma
da lei.

d) Obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados pelo
IBASMA.

e) Nao veicular publicidade acerca dos servigos contratados sem prévia autorizagéo, por
escrito, do IBASMA.

f) Manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do
Contrato, as informacdes relativas a politica de seguranca adotada pelo IBASMA.

3.2.11. Requisitos da Contratagao:

a) A presente contratagcdo nao carece de indicacao especifica de marca/modelo.

b) Os critérios de sustentabilidade devem observar aqueles previstos nas Lt T4
especificagbes do objeto descritos no ETP — Estudo Técnico Preliminar, A -
além do atendimento a determinacéo legal do Art. 5° da Lei n°® 14.133/2021 B *)
e de demais Normas correlatas. }
¢) Néao se identificou possiveis impactos ambientais e a necessidade de

medidas de tratamento ou mitigadoras, buscando sanar os riscos ambientais
existentes, e por se tratar de uma Prestacdo de servico de Censo
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Previdenciario, ndo ha critérios e praticas de sustentabilidade a serem exigidas da empresa a

ser contratada.

3.2.12. Prova de Conceito:

3.2.12.1. No certame sera exigida Prova de Conceito, conforme as condi¢bes abaixo:

a) A prova de conceito € condi¢do para adjudicagao do objeto do certame e sera exigida,
apos a etapa de lances e habilitacao, ao licitante classificado provisoriamente em primeiro
lugar, pelo menor lance, devera realizar “teste de ensaio” para comprovar aderéncia da
solucao as especificacdes definidas neste TR.

b) Tal comprovagao sera realizada por meio da demonstragcdo da solugdo a uma
comissao de avaliagdo da CONTRATANTE.

A Comisséao de Avaliagdo da Prova de Conceito do Software, sera composta pelos servidores
do IBASMA: Leandro Couto — Chefe da Divisdo de Tecnologia da Informagao, Mbnica
Souza dos Santos Costa — Superintendente de Previdéncia e Elaine Aparecida Correia
Lopes — Assessora Executiva.

c) A licitante classificada com menor prego global sera convocada apods 02 (dois) dias
uteis do Pregao, em dia certo e determinado para realizar o “teste de ensaio”, o qual devera
ser concluido em no maximo 01 (um) dia util, no periodo entre 9h00min as 14h00min. Este
prazo s6 podera ser dilatado por decisdo exclusiva da comissdo de avaliagdo de forma
justificada.

A licitante que descumprir esse prazo sera desclassificado automaticamente do certame,
ocorrendo a convocagao do proximo licitante, na ordem de classificagao.

d) Em caso de desclassificagdo, ocorrera a convocacdo do licitante classificado em
Segundo lugar e assim sucessivamente.
e) A demonstracdo da solugdo no dia da sessdo da prova de conceito devera ser

realizada na sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama-IBASMA. Cabera a comissado designada para a prova de conceito a emissao de
parecer técnico pela homologagao ou nao da solugado. Caso nao seja homologada a solugao
apresentada na prova de conceito, a licitante tera sua proposta desclassificada.

f) Sera disponibilizada pelo IBASMA, no dia da realizagdo da prova de conceito, toda a
infraestrutura fisica e de comunicacao (rede de internet) necessaria a apresentacao.

g) As ferramentas necessarias para qualquer demonstragéo durante da prova de conceito
serao de responsabilidade exclusiva da LICITANTE.

h) O resultado da prova de conceito sera avaliado levando-se em consideracao a
aderéncia aos requisitos previstos no Anexo | — Tabela contendo os requisitos minimos
necessarios do software.

i) O parecer de conclusdo da prova de conceito sera enviado a Comissao de Licitagdo
para que o resultado seja divulgado com base na apresentagdo da prova de conceito.
i) A Comissao de Avaliagdo podera, a seu critério e sem aviso prévio, fazer uma auditoria

em todo o ambiente da solucao instalada pela empresa classificada, ndo devendo o tempo
gasto nesse procedimento ser contado como tempo gasto da prova de conceito.

1) Poderdo acompanhar a sessao publica da prova de conceito os demais licitantes
interessados, de forma presencial para qualquer pessoa que previamente se identifique para
tal fim, devendo apenas se abster de tecer comentarios ou manifestacdes de quaisquer
ordens durante a sessao, bem como manter o siléncio durante os trabalhos.

m) A equipe técnica responsavel pela condugao dos trabalhos da prova de

conceito podera restringir a participacdo dos presentes sempre que a <KX
quantidade de pessoas ultrapassar a capacidade fisica do local de sua A B
realizacdo, devendo buscar acomodar a presenga de, a0 menos, um - o
representante por licitante interessado.

n) Caso a LICITANTE classificada com menor prego na etapa

competitiva do pregado seja desclassificada por quaisquer exigéncias deste L
Termo de Referéncia, sera convocada a préoxima empresa classificada com

menor precgo global.
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o) A Comissao de Avaliagao nao se manifestara quanto ao atendimento ou nao dos itens
em avaliacao durante o transcorrer da apresentacio da Licitante.
o)) Podera ser solicitado o envio de informagdes técnicas, no prazo de até 02 (dois) dias

Uteis, caso a comissdo de avaliagdo entenda necessario maiores informagdes. A auséncia de
atendimento a este item por parte do licitante acarretara a recusa da proposta e consequente
desclassificagao do licitante.

q) O prazo de apresentacdo de informagcdes podera ser prorrogado, desde que
formalmente requerido pela licitante, dentro do prazo de vigéncia da apresentacao inicial, e
devidamente justificado.

r) Cabera a Comissao de Avaliagao a decisdo sobre conceder ou ndo a prorrogagéo do
referido prazo de apresentacao de informacdes técnicas.

s) A equipe de avaliagédo designada pelo IBASMA, devera manifestar-se formalmente ao
pregoeiro, aprovando ou reprovando a licitante, no prazo de até 02 (dois) dias apds a
realizacao da Prova de Conceito.

t) A Prova de Conceito, em conformidade com os itens definidos como obrigatérios e
desejaveis constantes nas tabelas em anexo a este Termo de Referéncia, sendo condigédo
obrigatéria o atendimento pela licitante de 100% dos requisitos definidos como obrigatérios
na Tabela 01.

u) Ademais, durante a Prova de Conceito deverao ser demonstrados pelo menos 70%
dos requisitos definidos como desejaveis, especificados na Tabela 02.

3.2.13. Garantia da Contratacao:
N&o havera exigéncia da garantia da contratagcdo dos artigos 96 e seguintes da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

4. RECURSOS MiINIMOS NECESSARIOS

4.1. A Contratante devera:
a) Disponibilizar, para realizacdo do censo, o acesso da contratada aos polos de
atendimento visando a instalacdo, estruturacéo dos locais.

4.2. A Contratada devera:

a) A contratada devera utilizar solugao informatizada em ambiente web, bem como devera se
responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout compativel com o software de gestao
utilizado pelo IBASMA, para a concretizagcao do Censo Previdenciario;

b) Disponibilizar todo o material necessario para realizar a prestagao do servico;

c) Conceder atengdo especial ao servidor ativo, inativo, pensionista ou dependente,
hospitalizado ou com outras necessidades especiais para realizacdo do censo;

d) Assumir os custos com o pessoal, inclusive encargos trabalhistas, alimentagao, transporte
e todas as despesas relacionadas a capacitagcdo dos técnicos que atuardo no Censo
Previdenciario.

e) Arcar com os equipamentos e despesas relacionadas a montagem de estrutura para a
realizagéo de treinamentos que exigirem utilizagdo de sistemas informatizados;

f) A contratada devera digitalizar os documentos pessoais, funcionais e cadastrais, exigidos
para o Censo Previdenciario dos segurados ativos, inativos, pensionistas e dependentes,
visando formar um banco de dados a ser entregue a contratante. Desta forma,

digitalizar toda a documentacao dos servidores e demais documentos que <KX
forem solicitados para os segurados; o R |
g) Atualizar as informacdes cadastrais dos servidores, tais como: endereco, . *
CPF, e-mail, nuimero de telefone, estado civil, dependentes. Realizar o

cadastramento em conformidade com as especificacdbes das Normas

Institucionais. Esta etapa necessita da participagao do servidor publico ativo,
dos inativos, pensionistas e dependentes vinculados ao Regime Préprio de

Previdéncia Social — RPPS;
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h) Atualizar as informacdes financeiras dos segurados, desde a data da sua admissao no ente
federativo (base de calculo, valor de contribuigdes previdenciarias e beneficios recebidos);

i) Utilizar solugdo informatizada que contenha: controle de agendamentos, foto, video,
cadastro basico dos servidores, bem como devera se responsabilizar pelo fornecimento dos
dados em layout compativel com o software de gestado utilizado pela Contratante para a
concretizagdo do Censo Previdenciario;

j) Prestar o servico de forma clara, objetiva, dirimindo quaisquer questionamentos a respeito
do Censo Previdenciario pessoalmente, via telefone, WhatsApp e/ou correio eletrdnico.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Para a execugao do servigco de recenseamento, a CONTRATADA devera utilizar solugao
computacional e aplicativo para celular tanto para sistema Android como I0S, com, no minimo,
as seguintes funcionalidades:

5.1.1. O sistema devera funcionar em plataforma WEB utilizando conexao segura https;
5.1.2. Disponibilizar aplicativos de auto recadastramento nas principais plataformas de
celulares;

5.1.3. Possuir WEB com interface responsiva, de maneira que todos os recursos funcionem
inclusive em smartphones, através de navegador WEB;

5.1.4. Funcionar sem depender de plugins Java/ActiveX ou emulador no navegador;

5.1.5. A interface com usuario do sistema do Censo Online deve ser realizada através dos
navegadores Mozilla Firefox e Google Chrome, sendo compativel com as versées mais
recentes, a contar a data da efetivagdo do Contrato;

5.1.6. O sistema devera tratar o servidor como “pessoa”, permitindo que 0 mesmo possua
mais de uma vinculagao, conforme o caso;

5.1.7. Por questdes de seguranca, o sistema devera, no primeiro acesso, exigir do segurado
uma validacdo de, no minimo, duas informagdes pessoais do servidor, como CPF e Data de
Nascimento;

5.1.8. O sistema devera conter gerenciamento de atendimentos realizados;

5.1.9. ACONTRATADA devera realizar monitoramento de analise grafica e/ou quantitativa de
atendimentos realizados, devendo repassar este acesso diariamente a CONTRATANTE em
tempo real;

5.1.10. A CONTRATADA devera conter uma etapa de analise dos documentos enviados por
cada segurado;

5.1.11. O sistema da CONTRATADA devera registrar em tempo real a quantidade de faltantes,
devendo apresentar a CONTRATANTE em tempo real;

5.1.12. A CONTRATADA devera disponibilizar um Dashboard para a CONTRATANTE
analisar o andamento do censo em tempo real;

5.1.13. O sistema, com seus dados e aplicagdes, devera ser totalmente hospedado em
ambiente tecnoldgico sob responsabilidade da CONTRATADA.

5.2. O SISTEMA DEVERA:

5.2.1. Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores publicos ativos,
aposentados, pensionistas e dependentes;

5.2.2. Permitir registrar todas as informagdes preenchidas antes de concluir a confirmacao
dos dados;

5.2.3. Permitir incluir e gerenciar a documentacéo digitalizada dos servidores <1
publicos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes; A D !
5.2.4. Permitir a consulta e manutencao de todos os dados pessoais dos . *
servidores publicos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes;

5.2.5. Permitir pesquisar pessoas pelo nome, CPF;

5.2.6. Permitir registro, atualizacdo e consulta de cargos com vinculo aos
respectivos 6rgaos;

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 39 de 80



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

5.2.7. Permitir que o sistema faga a busca do endereco a partir da digitagado do CEP, trazendo
o endereco disponibilizado pelos Correios;

5.2.8. Permitir aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas realizarem
um pré cadastro de seus dados pessoais e funcionais em pagina na web a fim de agilizar o
processo do cento;

5.2.9. Permitir aos servidores realizarem o agendamento do censo presencial selecionando
data e periodo do dia. Caso o servidor ndo possa comparecer, o sistema devera possibilitar
a realizagdo de um novo agendamento;

5.2.10. Permitir emitir o protocolo de agendamento do censo presencial pelo servidor em
pagina web contendo, no minimo, a identificagdo do servidor com matricula e CPF, o
numero de protocolo e a data do agendamento;

5.2.11. Permitir que o facilitador tenha acesso aos dados pré-cadastrados pelo servidor,
podendo consulta-los e edita-los;

5.2.12. Permitir informar o tipo de declarante que informou os dados do servidor e/ou
beneficiario a ser recadastrado;

5.2.13. Permitir incluir e gerenciar todos os documentos e declarac¢des utilizando o formato
Adobe PDF,;

5.2.14. Visando a garantia da segurancga e inviolabilidade dos documentos digitalizados no
Censo Online, o software obrigatoriamente devera certificar digitalmente todos os arquivos
anexados e a identificagao sobre ultima alteragao;

5.2.15. Permitir langamento/edicdo/exclusao da remuneragao de contribuicdo a partir de julho
de 1994 e/ou data de admisséo;

5.2.16. Permitir a importacédo de dados do beneficio para aposentados e pensionistas;
5.2.17. Permitir a geracao e a impressao de relatérios gerenciais em formato XML e PDF do
acompanhamento do Censo Online contendo a listagem por matricula, nome, cargo, sexo,
faixa etaria, tipo de dependéncia, lotagdo (secretaria/orgéo), status do Censo Online
(concluido, nao realizado, pendente);

5.2.18. Permitir definir as fotos do recenseado que serao classificadas como foto de perfil;
5.2.19. Permitir girar documentos digitalizados;

5.2.20. Permitir aproximar e afastar o zoom de documentos digitalizados;

5.2.21. Exibir em todas as telas o nome do autor, foto de perfil e a data/hora da ultima
atualizagdo de cada registro;

5.2.22. Permitir averbar o nome social do recenseado;

5.2.23. Permitir averbar a etnia do recenseado;

5.2.24. Permitir averbar o tipo de deficiéncia do recenseado, se houver;

5.2.25. Permitir cadastrar os dependentes de forma individualizada do servidor titular;

5.2.26. Permitir vincular os dependentes por grau de parentesco com o servidor titular,
compondo assim o nucleo familiar;

5.2.27. Permitir registro de histérico, atualizagdo e consulta de dados do instituidor para
pensionistas;

5.2.28. Permitir registro de historico, atualizagdo e consulta de beneficios para aposentados;
5.2.29. Permitir registro de histérico, atualizagcdo e consulta de tempo anterior de servico,
destacando o tempo em RGPS, RPPS e magistério;

5.2.30. Permitir averbar as Certiddes de Tempo de Contribuicdo, inclusive, vinculando a
versao digitalizada ao formulario eletrénico apropriado, armazenando as seguintes
informacgoes:

v Numero da CTC; SRR
v Orgao Emissor; S
v CNPJ do Orgao Emissor; % }E
v Data da Emissao da CTC digitalizada; ‘
4 Portaria de Averbacao da CTC junto ao Ente Federativo.

5.2.31. Permitir averbar as Carteira(s) de Trabalho e Previdéncia Social,
armazenando as seguintes informagoes:
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4 Numero da CTPS;

v Série;

v Data da Emissao;

4 UF;

v Imagem da CTPS digitalizada;

5.2.32. Permitir averbar cada contrato de trabalho das CTPS’s, armazenando as seguintes
informacgdes, cada qual, vinculada a sua CTPS, incluindo a sua versao digitalizada:

v Data de inicio e término do contrato de trabalho;
v CNPJ do contratante;
4 Imagem da pagina do contrato digitalizada;
v Agrupar as matriculas funcionais do servidor;
5.2.33. Permitir armazenar e classificar os seguintes tipos de documentos:
4 Comprovante de alteragao de nome civil;
Comprovante de alteracao de nome social;
Comprovante de CPF;

Comprovante de Estado Civil;

Declaragao de Uniao estavel,

Comprovante de Escolaridade;

Certidao de Nascimento;

Certidao de obito;

Comprovante de Identidade;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Contrato de Trabalho (CTPS);

Comprovante de Residéncia;

Certidao de Tempo de Contribuicao;

Comprovante de PIS/PASEP/NIT;

Comprovante do Titulo de Eleitor;

Comprovante do Registro Nacional de Estrangeiro;
Carteira Nacional de Habilitagao;

Comprovante de Registro em Conselho de Classe;
Certificado de Reservista;

Termo de Guarda;

Termo de Curatela;

Laudo Médico;

Comprovante de Dependéncia Econdmica;
Comprovante de Rendimentos;

Declaracao de lotagao.

Emitir, na finalizagdo do recenseamento, protocolo de comprovagao;

NN N N N T N N e N N N N N N N N N N NN

5.2.34. Para uma melhor eficacia no acompanhamento dos trabalhos por 4 SR N
parte do IBASMA, a Contratada devera permitir o acesso aos sistemas na ¢ T A
plataforma desktop para acompanhar o andamento da execugao do auto ¢ %

recenseamento.

MPS COMAPREV

5.3. DIGITALIZAGAO DOS DOCUMENTOS:
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5.3.1. A Contratada devera digitalizar os documentos pessoais exigidos para o Censo
Previdenciario dos segurados ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, visando
formar um banco de dados a ser entregue ao IBASMA.

5.3.2. A digitalizacdo compreende o processo de copia da imagem do documento.

5.3.3. Integracao da base de dados do sistema do IBASMA.

5.3.4. Para promover a comunicacao da base de dados existente no IBASMA e permitir a
integracdo, a geragdo da carga inicial e a alimentagdo periddica, utilizando-se das
informacdes a serem fornecidas pela Unidade Gestora do RPPS, a Contratada devera:
5.3.5. Receber, antes do inicio do Censo Previdenciario, do IBASMA arquivos txt contendo os
dados previdenciarios, no layout do atual Sistema do Contratante, com a descrigdo dos
respectivos layouts, com os dados cadastrais ja existentes, previdenciarios e financeiros, dos
servidores efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, que serdo utilizados na
carga inicial do aplicativo a ser desenvolvido pela Contratada para a realizagdo do
recadastramento.

5.3.6. Repassar ao IBASMA os dados dos recadastramentos atualizados de acordo com o
layout utilizado pela Unidade Gestora.

5.3.7. Em hipétese alguma a contratada podera conduzir os servicos em formato que esteja
em desacordo com a compatibilidade de integracdo com o IBASMA.

5.3.8. O resultado do Censo previdenciario devera ser entregue em arquivos digitais nos
formatos e layouts necessarios para importagéo e atualizagao nos atuais sistemas utilizados
pelo IBASMA, pela Administracdo Municipal direta e indireta e Poder legislativo Municipal -
quais sejam sistema de folha de pagamento de cada ente, autarquia ou fundagéo, sistema de
gestéo previdenciaria e processo digital do IBASMA, sistema de calculo atuarial do IBASMA
e ainda no formato para o CNIS/RPPS.

5.4 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1° més 2° 3°e 4° més 5° més
SERVICOS ETAPAS
1 2 |3 4 5| 6
Planejamento X
Recadastramento dos Segurados X
Processamento das Informacgdes Coletadas X| X

Etapa 1 — Entrega do Produto 1 — Relatério de planejamento e cronograma de
€execucao;

Etapa 2 — Entrega do Produto 2 — Relatério de Informag¢des Funcionais e Produto 3
— Relatdrio de Informagdes Financeiras;

Etapa 3 — Entrega do Produto 4 — Relatério de Criagao do Material de Divulgagao e
Produto 5 — Relatério de Acompanhamento de Execugéo da Divulgagao;

Etapa 4 — Entrega do Produto 6 — Relatério de Execucado do Censo Previdenciario
(recadastramento); Esta podera ser fracionada a fim de se verificar o percentual de
atingimento do objetivo do censo, devendo haver a entrega do resultado minimo

de 95% (noventa e cinco por cento) da totalidade das vidas do e T A
recadastramento. g >, |
Etapa 5 — Entrega do Produto 7 — Base de Documentos Digitalizados; N -\
Etapa 6 — Entrega do Produto 8 — Relatorio Final. %

5.4.1. O cronograma de execugao devera assegurar que até o final do urs consrmey
Contrato toda a base de dados coletada esteja atualizada nos sistemas
indicados pela Contratante (IBASMA).
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5.4.2. Os servigos de RECADASTRAMENTO DOS SEGURADOS serao prestados nos Polos
de Atendimento, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 09h (nove) as 16h
(dezesseis).

5.4.3. E facultativa a realizagdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos nos
Polos de Atendimento, devendo ser agendada através do telefone (22) 2665-3743 — (22)
2665-7092 ou pelo e-mail: axec@ibasma.rj.gov.br

5.4.4. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

5.4.5. Para a vistoria, o representante legal da empresa devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua identificagao.

5.4.6. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
Polos de Atendimento da prestacéo dos servigos, devendo o contratado assumir os énus dos
servigos decorrentes.

5.5. PRAZO DE INiCIO E LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICO

5.5.1. Apods firmado contrato entre o IBASMA e a empresa vencedora, esta tera o prazo
maximo de 10 dias uteis para iniciar a prestacao de servico.

5.5.2. Os servigos serao prestados de forma hibrida, visto que o atendimento sera via auto
recadastramento por aplicativo e website e presencial nos polos de atendimento.

5.6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA DO SERVIGO

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078/1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

5.7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Entregar os servigos, obedecendo rigorosamente as especificagdes discriminadas no
Termo de Referéncia e principalmente aos preceitos instituidos pela legislagéo de regéncia.
b) Manter, durante toda a execugdo da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagdo na licitagao.

c) Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato a ser firmado.
d) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao da contratacéo.

e) Arcar com todas as despesas operacionais, correspondentes a deslocamentos, fretes,

seguros, taxas, emolumentos, copias e quaisquer outras necessarias a execucado do objeto
desta contratacao.

f) Executar a contratacao através de pessoas iddneas, assumindo total responsabilidade
por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho das
fungbes, podendo a Administragdo exigir a retirada daquelas cujas condutas seja julgada
inconveniente e obrigando-se também a indenizar a Administragdo por todos os danos e
prejuizos que eventualmente ocasionarem.

g) Responder perante o Contratante por qualquer tipo de autuagdo ou ;
acao que venha a sofrer em decorréncia do fornecimento contratado, por i .
atos de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais A A
decisbes judiciais, assegurando a Administracdo o exercicio do direito de %
regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade de

qualquer natureza.
h) Facilitar e permitir ao Contratante, a qualquer momento, a realizagao

de auditoria dos materiais fornecidos, sem que isso incorra em isengao de
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responsabilidade, bem como esclarecer prontamente as questdes relativas a execucéo da
contratacdo, quando solicitada.

i) Nao utilizar o nome do Municipio de Araruama-RJ ou do Contratante em quaisquer
atividades de divulgacao de sua empresa, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios
e outros impressos.

i) N&ao se pronunciar em nome do Municipio de Araruama-RJ ou do IBASMA aos meios
de imprensa ou clientes sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre
0S Servigos ao seu cargo.

k) Comunicar ao Contratante, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer
alteracdo na composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico.

1) Comunicar ao Contratante, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias o pedido de
afastamento temporario, bem como, quaisquer alteragdes cadastrais da empresa (end., tel.,
fax, e-mail).

m) Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relagao aos dados, informagodes
ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo
venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razao do fornecimento a
serem confiados, ficando, portanto, por forca da lei civil e criminal, responsavel por sua
indevida divulgacao, descuidada e incorreta utilizacao, sem prejuizo da responsabilidade por
perdas e danos a que der causa.

n) Obedecer as determinagdes legais ou emanadas das autoridades constituidas, sendo
a unica responsavel pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais
inobservancias delas.

o) Apresentar ao Contratante, junto com a(s) nota(s) fiscal(is), os documentos exigidos
para pagamento, sob pena de retengéo total ou parcial do pagamento.
pP) Assumir total responsabilidade pelos materiais que apresentarem nao conformidade,

ma qualidade e/ou irregularidades, responsabilizando-se por eventuais danos e/ou prejuizos
causados a terceiros e/ou a coisas e bens do Municipio de Araruama-RJ e Contratante,
arcando com as respectivas indenizagdes, que poderdo ser imediatamente retidas, e/ou
reembolsando de imediato o valor do prejuizo acarretado.

q) Substituir e/ou reparar, por sua conta e responsabilidade, os servicos e materiais
considerados inadequados ou imperfeitos, ou que estiverem em desacordo com o ora
pactuado, respeitando os prazos fixados, ficando a critério do Contratante aprovar ou rejeitar,
sem prejuizo das multas contratuais.

r) Requerer a exclusdo do Municipio e do Contratante de lide que venha a ser movida
por qualquer motivo relacionado aos compromissos aqui contratados, inclusive por seus
funcionarios, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos do processo judicial,
acrescido de perdas e danos, sem prejuizo de rescisdo contratual.

s) Obter as licengas junto as reparticbes competentes, necessarias ao cumprimento das
obrigagcdes contratuais e manté-las atualizadas.
t) Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras

normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

u) O Municipio de Araruama-RJ e o Contratante ndo aceitarao, sob pretexto algum, a
transferéncia de responsabilidade da Contratada, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer
outros alegados.

5.8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE <IBEE
a) Promover, na forma da legislacdo de regéncia, 0 acompanhamento < B
e a fiscalizagdo da execugdo do objeto do Termo de Referéncia. A

existéncia de fiscalizagdo de modo algum atenua ou exime a
responsabilidade da Contratada por qualquer vicio ou defeito na execugéo do oS o
Contrato.
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b) Notificar, por escrito, a Contratada sobre eventuais irregularidades encontradas no fiel
cumprimento de suas obrigagdes, observando os prazos para adequacéo.
c) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada pelos servicos efetivamente entregues e

faturados, nas condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com os termos de sua proposta.

e) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura emitida
pela CONTRATADA, no que couber.

f) Permitir acesso aos funcionarios da Contratada, desde que devidamente identificados, aos
locais onde sera executado o objeto.

g) Prestar aos funcionarios da Contratada as informacgdes e esclarecimentos de que disponha
e que eventualmente venham a ser solicitados.

h) Tomar as providéncias necessarias visando facilitar o desempenho dos servigos por parte
da Contratada.

i) Designar gestor e comissao de fiscalizagao para acompanhar e fiscalizar, assim como para
atestar a execugéo do objeto.

j) Sustar, recusar, solicitar fazer ou desfazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com
as condicdes e exigéncias especificadas, por intermédio do Gestor, auxiliado pela Comissao
de Fiscalizacido do Contrato.

I) Comunicar a CONTRATADA qualquer fato que possa interferir na prestagéo dos servigos;
Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitados pela CONTRATADA, apds o
regular cumprimento do objeto contratual

6. ACOMPANHAMENTO TECNICO DO CONTRATO

Fica designado o servidor Leandro do Couto, para a avaliagdo e acompanhamento
tecnolégico da contratagdo, visando comprovar o atendimento as especificacdes do objeto
durante execugao do Contrato.

7. VISITA TECNICA

a) As interessadas em participar da licitagdo RECOMENDA-SE a realizagdo de visita
técnica a sede do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-
IBASMA (VISITA TECNICA FACULTATIVA), que poderéo ser realizadas de segunda a sexta-
feira, no horario das 10:00h as 16:00h, até um dia antes da data da abertura da sessio
publica, agendando dia e horario através do telefone (22) 2665-3743 / 2665 — 7092 ou pelo
email: axec@ibasma.rj.gov.br .

b) A visita devera ser realizada por profissional habilitado da interessada e sera
acompanhada por representante do CONTRATANTE. Para a vistoria o licitante, ou o seu
representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizacao da vistoria. Nao sera permitida a participagdo de um mesmo representante para
mais de uma empresa licitante.

c) Os documentos que trata o item anterior serao: documento de identificagao com foto
€ procuragao publica ou particular com firma reconhecida no caso de procurador - Caso a
procuragao seja por instrumento particular, devera ser juntado o Contrato Social ou
documento equivalente que comprove os poderes do outorgante; Requerimento

de Empresario ou Contrato Social ou outro documento equivalente e e
documento de identidade com foto no caso de Sécio-gerente ou Empresario A B
Individual. . % .
d) E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica a sede /

do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama-IBASMA desde que forneca, anexa a proposta comercial, uma
declaragdo de que conhece as condicbes, caracteristicas e eventuais
dificuldades e peculiaridades da execugao da prestacdao do servigo,
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assumindo total responsabilidade pela nao realizacdo da visita e que n&o utilizara desta
prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros, que ensejem avengas técnicas ou
financeiras que venham a onerar a Administragdo. A declaracdo devera ser feita em papel
timbrado da licitante.

e) Nao sera permitida a reuniao de varios licitantes numa mesma data e horario, para
evitar o conhecimento prévio acerca do universo de licitantes.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Cabera ao Presidente do IBASMA designar o Fiscal e a comisséo para acompanhar e
fiscalizar a execugcdo da contratacao, objetivando a verificagcdao e controle de valores e
quantitativos, cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem como de
outros elementos necessarios a boa execugao da contratagao.

8.2. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as disposi¢des
deste Termo e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (art. 115, caput da Lei n® 14.133/2021).
8.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.4. O ¢rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apos a assinatura do Contrato, a Contratante podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da contratada,
quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
8.6. A execugdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
designado(s), ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.7. O responsavel pela area tecnoldgica do Contrato acompanhara a execugdo do mesmo,
para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no instrumento contratual, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pela comissao de fiscalizagcao
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do Contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1. O objeto contratado podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta da Contratada.
9.2. O objeto sera recebido:

9.2.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, mediante Termo de
Recebimento Provisério, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

9.2.2. Definitivamente, apds a verificagao da perfeita adequacao dos servigos ao Termo de
Referéncia, mediante Termo de Recebimento Definitivo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias.
9.3. Em caso de constatacdo local da ndo finalizagdo dos servigos, ndo sera

reconhecido efeito a comunicagdo estabelecida no subitem 9.3, o que P T i
caracterizara nao recebimento dos servigos e em atraso, ultrapassado o A R |
prazo de execucgao contratual. . *
9.4. Havendo indicagbes de pendéncias, sera concedido prazo de até 10

(dez) dias, contados da emissédo do Termo de Recebimento Provisério, a fim

de efetuarem-se as corregcdes necessarias.
9.5. O nd3o cumprimento do prazo a que se refere o subitem anterior
caracterizara atraso, sujeitando-se a Contratada as penalidades cabiveis.
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9.6. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do Contrato.

9.7. Os pagamentos serdo efetuados pelo Contratante em moeda corrente nacional, em até
20 (vinte) dias, de acordo com o Cronograma de Pagamento e comprovacao de regularidade
fiscal.

CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
= : PERCENTUAL (%)DE
MEDIGCAO | PERIODO SERVICOS PAGAMENTO
12 12 a 32 etapa Planejamento 25%
22 42 etapa Recadastramento dos Segurados 45%
3a 5% ¢ 62 etapa Processamento da Informagoes 30%
Coletadas

9.8. O pagamento sera realizado, a partir da entrega dos produtos, mediante relatérios
circunstanciados apresentado pela contratada, conforme as etapas descritas no item 5.4 —
cronograma de execugao.

9.9. A Nota Fiscal devera ser encaminhada para o e-mail: dam@ibasma.rj.gov.br.

9.10. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

9.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

9.12. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

9.13. A Contratada nao podera suspender o cumprimento de suas obrigagdes e devera tolerar
possiveis atrasos de pagamento nos termos previstos no art. 137, §2°, IV, da Lei Federal n°®
14.133/2021.

9.14. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da contratante, o valor devido sera
acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia
da data do adimplemento da obrigacdo e a data do efetivo pagamento. No caso de
antecipagao do pagamento, o valor devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, calculado
pro rata die entre a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do adimplemento
da obrigacgéao.

9.15. O Contratante estara eximido de cumprir os itens relativos as compensacgdes financeiras
nos casos em que a Contratada houver concorrido direta ou indiretamente para a ocorréncia
do atraso.

9.16. Na execugao do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

9.17. Na execucdo do pagamento, sera efetuada a retencdo ftributaria SAAEEY
prevista na legislagao aplicavel. A ‘%
10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR % s

10.1. Quanto as condigbes de habilitagéo, o licitante devera demonstrar
habilitacdo: juridica; fiscal, social e trabalhista, na forma prevista no
instrumento convocatorio.
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10.2. Quanto a habilitagédo técnica, sera exigido do licitante o seguinte:

10.2.1. A empresas licitantes deverdo comprovar a necessaria Qualificacdo Técnica mediante
a apresentacdo de atestado fornecido por pessoa(s) juridica(s) de direito publico,
comprovando que proponente executou servigos de:

a) recenseamento e/ou atualizacdo de dados cadastrais de servidores publicos,
desenvolvendo servigo de ordem funcional, cadastral e financeira, inclusive com insercao
de dados e entrega em midia digital,

b) planejamento e execucdo de atualizagdo (recadastramento) de dados desses
servidores com a utilizagao de software especifico para tal finalidade, pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao; e

¢) pesquisa de perfil dos segurados inativos com confeccao de relatdrio estatistico.

10.2.2. Nao serdo aceitos atestados emitidos pela licitante em seu préprio nome ou entre
empresas do mesmo grupo, e o atestado apresentado devera ser acompanhado de copia
autenticada do respectivo edital e/ou contrato administrativo tido entre a licitante proponente
e o(s) ente(s) emitente(s) do(s) referido(s) atestado(s) de capacidade técnica, para
averiguacao da veracidade destes.

10.2.3. O licitante disponibilizara todas as informacbdes necessarias a comprovagcao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado
o objeto contratado, dentre outros documentos.

11. DESCRIGAO DOS ITENS E QUANTIDADES ESTIMADAS

11.1. A técnica quantitativa utilizada para contratagdo do objeto esta descrita no ETP — Estudo
Técnico Preliminar.

11.2. O servigo a ser contratado mostra-se técnica e economicamente viavel apenas um item,
cujo objeto trata-se da prestacdo de uma unidade de servigo, a ser paga no valor da proposta,
para contratacdo de empresa especializada na realizagdo de Censo Previdenciario para
aprimoramento a Gestdo Previdenciaria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos
servidores publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama (IBASMA), a fim
de atender as necessidades de execugao dos servigos, em atendimento a legislagdo Federal
e Municipal que trata de RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social compreendendo:
“Censo Previdenciario com digitalizagdo e armazenamento de dados cadastrais, funcionais e
financeiros dos servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas, e dependentes para
atualizagdo do banco de dados do Sistema de Gestdo do Regime Proéprio de Previdéncia
Social utilizado pelo RPPS; assim como para os estudos relativos ao equilibrio financeiro e
atuarial e elaboragao de estudo do perfil dos segurados inativos com confecgao de relatoério
estatistico.”

11.3. Nao ha necessidade de contratacao de quantidade superior a estimativa feita, vez que
a prestacao de servigo devera atender plenamente as necessidades do IBASMA, no prazo
estipulado neste Termo de Referéncia.

11.4. A quantidade estimada considerou as informagdes registradas nos dados cadastrais
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Araruama-

RJ, considerando o total de 6.843 (seis mil, oitocentos e quarenta e trés) o 2T i
individuos, na condi¢do de ativos, inativos e pensionistas. Ressaltamos que A : A
este quantitativo pode sofrer alteragdo mensal em decorréncia da i % °)
concessao continua de novos beneficios previdenciarios, bem como, a

entrada de novos servidores efetivos.
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ARARUANA

SERVIDORES ATIVOS 5344
APOSENTADOS 1.200
PENSIONISTAS 299

TOTAL 6.843

12. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

12.1. O valor total estimado para a contratagédo é de R$ 577.070,19 (quinhentos e setenta e
sete mil, setenta reais e dezenove centavos).
12.2. Para a estimativa dos precos referenciais da contratacao, foi considerado a analise de
contratagdes similares de outro(s) Orgao(s) Publico(s)
12.3. O valor proposto é de responsabilidade da contratada e devera contemplar todas e
quaisquer despesas existentes, tais como encargos, tributos, custos, e demais despesas que
possam incidir, direta ou indiretamente na prestacéo de servigos aqui objetivada.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (DEMANDA/POSSIVEL SOLUGAO)

aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA.

ltem Especificagdo CATSER| Medida | Quant. |Valor Unit. Va"(’l';;)"ta'
Contratacao de empresa para realizagdo de
Censo Previdenciario dos servidores publicos
efetivos ativos, aposentados e pensionistas vin-

1 | culados ao Instituto de Beneficio e Assisténcia | 14800 | Serv. | 6.843 | 84,33 |577.070,19

13. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento do IBASMA, referente ao exercicio financeiro de 2026,
sendo atendida pela seguinte dotagao:

Unidade Or¢camentaria - 09.01
Funcgao/Subfungao/Programa — 09.122.0044
Projeto Atividade — 2.030.00

Natureza e Item da Despesa — 3.3.90.39.00
Fonte — 1802

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A licitante ou a Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infragdes:
14.2. Dar causa a inexecucéo parcial do Contrato;

14.3. Dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo;
14.4. Dar causa a inexecucéo total do Contrato;

14.5. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame, quando

exigidas;
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14.6. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentacdo de amostra ou prova de
conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

14.7. Nao celebrar o contrato/instrumento equivalente ou ndo entregar a documentagao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.8. Ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da Licitagdo sem motivo
justificado;

14.9. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a execug¢ao da contracao;

14.10. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo da contratacao;

14.11. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da Licitacao;

14.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.14. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas as seguintes sangdes:
14.15. Adverténcia;

14.16. Multa, nao inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagéao;

14.17. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta
do Municipio de Araruama, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

14.18. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

14.19. A aplicacéo de sangdes observara o devido processo administrativo, na forma da Lei
Federal n° 14.133/2021.

14.20. As sancgdes aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controladoria Geral
Municipal, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

14.21. A aplicagéo das sangdes nao exonera o infrator de eventual agéo por perdas e danos
que seu ato ensejar.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1. As hipéteses nao previstas neste Termo de Referéncia ou no instrumento contratual
(casos omissos) serao resolvidas de acordo com:

a) as disposicoes expressas da Lei no 14.133/2021 e demais normas gerais aplicaveis a
Administracao Publica;

b) os principios que regem a licitagdo e a contratagdo publica — especialmente os da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia —, bem como os principios
da boa-fé, razoabilidade e equilibrio contratual;

15.2. A solugao dos casos omissos sera formalizada por meio de ato administrativo motivado
e publicado, com ampla comunicagdo aos contratados, preservando o principio da
transparéncia e assegurando o direito de contraditério e ampla defesa, quando couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A Administracdo do CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em <KX
cada caso, as questdes alusivas a incidentes que se fundamentem em o -

cumprimento da obrigacdo, podendo, a seu critério, atribuir a
responsabilidade de apurar os atos e fatos comissivos ou omissivos a uma
comissao. i betiy

motivos de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro que atrase o . % *
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16.2. Este Termo de Referéncia é parte integrante e complementar as clausulas e condi¢oes
previstas no Edital de licitacdo, vinculando os agentes publicos e licitantes que participarem
do certame e das contratagdes para todos os fins.

Araruama, __ de de 2026.

Elaborado por:
Equipe de Planejamento:

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira — Mat. 10502-3

Monica Souza dos Santos Costa — Mat. 8015-2

Elaine Aparecida Correia Lopes — Mat. 900242-1
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA

TABELAS DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS DO SOFTWARE PARA
PROVA DE CONCEITO

1.1 O processo de homologacéo do software para execugao do censo previdenciario devera
compor a fase de prova de conceito no processo licitatorio, sendo condigbes obrigatdrias e
desejaveis o atendimento dos requisitos e funcionalidades nas tabelas abaixo indicadas, em
conformidade com os itens discriminados na ltem 5 do Termo de Referéncia.

1.2 Os requisitos definidos como obrigatérios constantes na Tabela 01 deverdo ser
apresentados um a um pela licitante, no ato da prova de conceito, ndo sendo possivel, em
hipotese alguma, sanar, seja durante a prova de conceito, seja depois dela, os itens que ndo
forem devidamente demonstrados, por tratar-se de requisitos imprescindiveis na
apresentacgao do sistema a ser executado durante o censo previdenciario.

1.3 Os requisitos definidos como desejaveis constantes na Tabela 02 deverdo ser
Apresentados da seguinte forma:

TABELA 01
ITEM : ATENDE?
DO TR REQUISITOS OBRIGATORIOS (SIN)

O sistema devera funcionar em plataforma WEB utilizando conexao

5.1.1 segura HTTPS.

O Sistema devera operar sem a utilizagao ou instalagdo de qualquer
514 tipo de Plugin ou emulador nos terminais de acesso (Cliente), com
excecdo dos sistemas para coleta de biometria e foto.

5.1.5 A interface com usuario do software do censo deve ser realizada
através de um browser (devera funcionar com as versdes mais
recentes, na data da contratagéo do software) do Firefox, Chrome e
Internet Explorer.

5.1.6 O sistema devera tratar o servidor como “pessoa”, fazendo vinculagao
pelo CPF, permitindo que aquele possua mais de uma vinculagao,
conforme o caso.

5.1.7 Por questdes de seguranga, o sistema devera no primeiro acesso,
exigir do censo uma validagdo de no minimo duas informagdes
pessoais do servidor, como CPF e Data de Nascimento.

5.1.8 O sistema devera conter gerenciamento de atendimentos realizados.

5.1.9 | A Contratada devera realizar monitoramento de analise grafica e/ou
quantitativa de atendimentos realizados, devendo repassar este
acesso diariamente a Contratante em tempo real.

5.1.10 |A Contratada devera conter uma etapa de andlise dos documentos
enviados por cada segurado.

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 52 de 80



ESTADO DO RIO DE JANEIRO RN
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

1890

5.1.11 | O sistema da Contratada devera registrar em tempo real a quantidade
de faltantes, devendo apresentar a Contratante em tempo real.

5.1.12 | A Contratada devera disponibilizar um Dashboard para a Contratante
analisar o andamento do censo em tempo real.

OBSERVAGOES:
TABELA 02
ITEM . ATENDE?
S REQUISITOS DESEJAVEIS (SIN)

Permitir o registro, atualizagdo e consulta dos dados dos servidores
5.2.1 publicos municipais ativos, inativos seus dependentes e os
pensionistas.

Permitir registrar todas as informagdes preenchidas antes de concluir

522 a confirmacgao dos dados.

Permitir incluir, gerenciar a documentacgao digitalizada dos servidores
5.2.3 publicos municipais (ativos, inativos e seus dependentes) e dos
pensionistas;(ativos, inativos e seus dependentes) e dos pensionistas.

Permitir a consulta e manutencdo de todos os dados pessoais dos
524 servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas contidos
neste termo de referéncia.

Permitir que o sistema faga a busca do endereco a partir da digitagéo

527 do CEP, trazendo o endereco disponibilizado pelos correios.

Permitir aos servidores publicos municipais ativos, inativos e
5.2.8 pensionistas realizarem um pré-cadastro de seus dados pessoais e
funcionais em pagina na web a fim de agilizar o processo de censo.

A Permitir aos servidores realizarem o agendamento do censo
presencial selecionando data e periodo do dia. Caso o servidor ndo
possa comparecer, o sistema devera possibilitar a realizacdo de um
novo agendamento.

5.2.9

Permitir emitir o protocolo de agendamento do censo presencial pelo
servidor em pagina web contendo no minimo, a identificagdo do
servidor com matricula e CPF, o numero de protocolo e a data do
agendamento.

5.2.10

Permitir que o facilitador tenha acesso aos dados pré-cadastrados

5.2.11 pelo servidor, podendo consulta-los e edita-los.
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Permitir a geragao e a impressao de relatérios gerenciais em formato
PDF, CSV, HTML, DOCX, TXT, XML ou XLS do acompanhamento do
5.2.17 |censo contendo a listagem por matricula e nome, cargo, lotagédo
(secretaria/orgao), status do censo (concluido, nao realizado,
pendente).

OBSERVAGOES:
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama-IBASMA,
Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na Rua Pedro Luiz Pereira de Souza n° 299-
Centro, Araruama-RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 30.597.686/0001-00, neste ato legalmente
representado por seu Presidente, o Sr. XXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, inscrito no CPF sob
XXXXXXX, e a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA], pessoa juridica com sede na XXX,
inscrita no CNPJ/MF XXX e sempre que em conjunto referidas como PARTES para efeitos
deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO, doravante denominado simplesmente
TERMO, e, CONSIDERANDO que, em razéo do atendimento a exigéncia do Contrato n® XXX,
celebrado pelas PARTES, doravante denominado CONTRATO, cujo objeto ¢ a realizacao do
Censo Previdenciario, mediante condicdes pré-estabelecidas.

CONSIDERANDO que o presente TERMO vem para regular o uso dos dados, documentos,
informagdes, sejam elas escritas ou verbais ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel
ou intangivel, entre outras, doravante denominadas simplesmente de INFORMACOES, que a
[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] tiver acesso em virtude da execugao contratual.

CONSIDERANDO a necessidade de manter sigilo e confidencialidade, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, e de
que a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] tomar conhecimento em razdo da execugao do
CONTRATO, respeitando todos os critérios estabelecidos aplicaveis as informacgoes.

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
estabelece o presente TERMO mediante as clausulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste TERMO ¢ prover a necessaria e adequada protegao as informagdes dos
segurados do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA, principalmente aquelas classificadas como CONFIDENCIAIS, em razédo da
execugdo do CONTRATO celebrado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

a) As estipulacbes e obrigacdes constantes do presente instrumento serado

aplicadas a todas e quaisquer INFORMACOES reveladas pela [NOME DA <IREE
CONTRATADA]; ° D\
b) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se obriga a manter o mais , % w.‘}i
absoluto sigilo e confidencialidade com relacdo a todas e quaisquer
INFORMACOES que venham a ser fornecidas pelo, Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, a partir da
data de assinatura deste TERMO, devendo ser tratadas como

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 55 de 80



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA

\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA

CNPJ: 30.597.686/0001-00 ARARUANA

INFORMACOES CONFIDENCIAIS, salvo aquelas prévia e formalmente classificadas com
tratamento diferenciado pela CONTRATANTE.

c) A[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se obriga a nao revelar, reproduzir, utilizar ou dar
conhecimento, em hipotese alguma, a terceiros, bem como a nao permitir que nenhum de
seus diretores, empregados e/ou prepostos faga uso das INFORMACOES da
CONTRATANTE.

d) O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, com base nos principios instituidos na
Seguranca da Informacdo, zelard para que as INFORMACOES que receber e tiver
conhecimento sejam tratadas conforme a natureza de classificagdo informada pela [NOME
DA EMPRESA CONTRATADA].

CLAUSULA TERCEIRA - DAS LIMITAGOES DA CONFIDENCIALIDADE

a) As obrigacgdes constantes deste TERMO n&o serdo aplicadas as INFORMACOES que:

e Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacdo ou apds a
revelagao, exceto se isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissao das PARTES;

e Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente
TERMO;

e Sejam reveladas em razao de requisigao judicial ou outra determinagéao valida do Governo,
somente até a extensao de tais ordens, desde que as PARTES cumpram qualquer medida de
protecao pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e
por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de
protecao que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS

a) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a utilizar as INFORMACOES
reveladas exclusivamente para os propositos da execugao do CONTRATO;

b) A[NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a ndo efetuar qualquer cépia das
INFORMACOES sem o consentimento prévio e expresso pelo Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,

b1) O consentimento mencionado na alinea “b”, entretanto, sera dispensado para copias,
reproducgdes ou duplicagdes para uso interno das PARTES;

c) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] se compromete a cientificar seus diretores,
empregados e/ou prepostos da existéncia deste TERMO e da natureza confidencial das
INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA,

d) A [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] deve tomar todas as medidas necessarias a
protecdo das INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos

Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, bem como evitar e prevenir a <KX

revelagdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pelo o 4
CONTRATANTE. : % 3
e) Cada PARTE permanecera como unica proprietaria de todas e quaisquer /

INFORMACOES eventualmente reveladas a outra parte em funcédo da
execucdo do CONTRATO;
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f) O presente TERMO nao implica a concessao, pela parte reveladora a parte receptora, de
nenhuma licenga ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relagdo a qualquer direito
de patente, direito de edigdo ou qualquer outro direito relativo a propriedade intelectual;

g) Os produtos gerados na execugdo do CONTRATO, bem como as INFORMACOES
repassadas a CONTRATADA, s&o unicas e exclusiva propriedade intelectual do Instituto de
Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,

h) A CONTRATADA firmara acordos por escrito com seus empregados e consultores ligados
direta ou indiretamente ao CONTRATO, cujos termos sejam suficientes a garantir o
cumprimento de todas as disposi¢des do presente instrumento;

i) A CONTRATADA obriga-se a nao tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou
para terceiros, os direitos de propriedade intelectual relativos aos produtos gerados e as
INFORMACOES que venham a ser reveladas durante a execugédo do CONTRATO.

CLAUSULA QUINTA - DO RETORNO DE INFORMAGOES

Todas as INFORMACOES reveladas pelas PARTES permanecem como propriedade
exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar imediatamente assim que por ela
requerido, bem como todas e quaisquer copias eventualmente existentes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade, devidamente comprovada, possibilitara a
imediata aplicagao de penalidades previstas conforme disposigdes contratuais e legislagdes
em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisdo do CONTRATO firmado
entre as PARTES. Neste caso, a [NOME DA EMPRESA CONTRATADA] estara sujeita, por
acao ou omissao, ao pagamento ou recomposicao de todas as perdas e danos sofridos pelo
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal, as quais
serdo apuradas em regular processo administrativo ou judicial.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

a) Este TERMO constitui vinculo indissociavel ao CONTRATO, que é parte independente e
regulatodria deste instrumento;

b) O presente TERMO constitui acordo entre as PARTES, relativamente ao tratamento de
INFORMACOES, principalmente as CONFIDENCIAIS, aplicando-se a todos e quaisquer
acordos futuros, declaragdes, entendimentos e negociagdes escritas ou verbais,
empreendidas pelas PARTES em agoes feitas direta ou indiretamente;

¢) Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do pactuado neste TERMO ou quanto a
execucgao das obrigacbes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia

de lacunas, solucionardo as PARTES tais divergéncias, de acordo com os <KX
principios da legalidade, da equidade, da razoabilidade, da economicidade, Ay ‘%
da boa-fé, e, as preencherdo com estipulacbes que deverao corresponder i % “)
e resguardar as INFORMACOES do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos

Servidores Municipais de Araruama-IBASMA,

d) O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de duvida,
salvo expressa determinacido em contrario, sobre eventuais disposi¢coes
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constantes de outros instrumentos legais conexos relativos a confidencialidade de
INFORMACOES;

e) A omissao ou tolerancia das PARTES, em exigir o estrito cumprimento das condi¢des
estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novagao ou renuncia, nem afetara os direitos,
que poderao ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

O Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama - IBASMA,
elege o foro de Araruama-RJ para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por assim estarem
justas e estabelecidas as condi¢cdes, € assinado digitalmente o presente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE E SIGILO.

Local, de de 2025.
Responsavel
EMPRESA CONTRATADA

----------
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
CENSO PREVIDENCIARIO

Fase de andlise

( x) Planejamento da contratacao ( x) Gestéo do contrato
Objeto da contratacao

Contratacao de empresa especializada na realizagdo do censo previdenciario para
aprimoramento da base de dados cadastrais e funcionais dos servidores publicos
municipais ativos, aposentados e pensionistas e melhoria das ferramentas de gestao
previdenciaria, vinculados ao regime proprio de previdéncia social - RPPS, em
conformidade com as especificagdes técnicas, condi¢cdes e quantitativos previstos em
Termo de Referéncia.

Gestao do contrato

FASE 1 - Risco 1

Descricdo do risco: Falta de alinhamento entre o planejamento estratégico e a
campanha de comunicacao.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( X ) Alto

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( X ) Médio () Alto

Acglbes preventivas que podem ser adotadas:

* Realizar reunides regulares entre as equipes responsaveis pelo planejamento
estratégico e pela campanha de comunicagdo para garantir alinhamento e
comunicagao eficaz.

» Submeter todas as pegas de divulgacao previamente a apreciagao e aprovagao da
CONTRATANTE para garantir sua adequacao aos objetivos da campanha.
Responsavel pela adocao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

» Designar um ponto focal responsavel por garantir a coesao entre o planejamento
estratégico e a campanha de comunicagao, para resolver rapidamente quaisquer
inconsisténcias que surjam.

FASE 1 — Risco 2

Descricdo do risco: Dependéncia de elementos externos. A campanha de
comunicacao depende de elementos externos ao ambiente do projeto, o que
pode resultar em atrasos na finalizagao da campanha e impactar o cronograma
_geral do projeto.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa () Média ( X) Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( X)) Alto

Acbes preventivas que podem ser adotadas:

* Identificar e estabelecer acordos claros com todas as partes externas envolvidas,
definindo prazos realistas e acompanhando regularmente o progresso.

» Garantir que os custos com a operacionalizagédo da campanha de divulgagao sejam
de responsabilidade da CONTRATADA.

Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
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» Desenvolver planos alternativos ou ajustar o cronograma do projeto para acomodar
possiveis atrasos, mantendo as partes interessadas informadas sobre quaisquer
mudancas

FASE 1 — Risco 3

Descricao do risco: Falta de adesao dos segurados a campanha de
recenseamento.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( ) Baixa ( x) Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( X ) Alto

Acdbes preventivas que devem ser adotadas:
* Realizar pesquisas de mercado para entender melhor as preferéncias e
comportamentos dos segurados, adaptando a estratégia de comunicagao de acordo.

Responsavel pela adocao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Implementar estratégias de engajamento adicionais, como incentivos ou campanhas
de conscientizacdo, para aumentar a adesio dos segurados.

FASE 1 — Risco 4

Descri¢ao do risco: Falha na elaboragao do planejamento estratégico.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( X)) Alto

Acbes preventivas que podem ser adotadas:
* Envolvimento de especialistas em planejamento estratégico e revisao cuidadosa por
partes interessadas relevantes durante a elaboragio do plano

Responsavel pela adogcao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

» Designar uma equipe de revisdo para identificar e corrigir rapidamente quaisquer
lacunas ou inconsisténcias no planejamento estratégico durante a execug¢do do
projeto.

FASE 1 — Risco 5

Descricao do risco: Falta de integridade e consisténcia dos dados.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( X ) Média () Alto

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:
» Estabelecer processos de validacado e verificacdo de dados rigorosos antes de
utiliza-los para o recadastramento.

Responsavel pela adogcao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Implementar procedimentos de corregao e reconciliagcdo de dados para lidar com
discrepancias ou problemas de integridade identificados durante o processo de
recadastramento.

FASE 1 — Risco 6

Descrigdo do risco: Falta de recursos materiais e humanos.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio (x ) Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:
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* Realizar uma analise detalhada dos recursos necessarios e garantir sua alocagao
adequada desde o inicio do projeto.
Responsavel pela adogcio das agdes preventivas: Gestores do contrato.
Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
» Estabelecer um plano de contingéncia para realocagcdo de recursos ou busca de
recursos adicionais em caso de necessidade durante a execucgdo do projeto.
FASE 1 —Risco 7
Descricao do risco: Nao conformidade com legislagao previdenciaria.
Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta
Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( x ) Alto
Acbes preventivas que devem ser adotadas:
» Contratar ou prever a contratagdo de consultores juridicos especializados em
legislagdo previdenciaria para revisar e garantir a conformidade de todos os
processos e procedimentos.
Responsavel pela adogcao das agdes preventivas: Gestores do contrato
Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Estabelecer procedimentos para corrigir rapidamente quaisquer nao conformidades
identificadas e comunicar adequadamente as autoridades competentes, se
necessario.
FASE 1 — Risco 8
Descricdo do risco: Erros na extragao e integracao das bases de dados.
Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média () Alta
Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto
Acbes preventivas que devem ser adotadas:
* Receber arquivos contendo os dados cadastrais existentes dos servidores antes do
inicio do recadastramento para garantir uma carga inicial eficaz no sistema;
* Elaborar rotinas para extragao dos dados atualizados e realizar testes de integracao
entre a base de recadastramento e o sistema de gestao previdenciaria;
Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato
Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Implementar planos de backup e recuperacido de dados para lidar com possiveis
falhas durante a integracao das bases de dados;
» Estabelecer procedimentos de monitoramento continuo para identificar e corrigir
quaisquer problemas de integracdo que possam surgir durante 0 processo.
FASE 2 — Risco 1
Descricao do risco: Incorre¢goes na prestacao de informagoes cadastrais e envio
de cépias dos documentos probatérios pelos segurados.
Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média () Alta
Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto
Acbes preventivas que devem ser adotadas:
» Desenvolver ou contratar uma pagina web responsiva ou aplicativo para plataformas
Android e iOS.
* Implementar medidas de seguranga para proteger os dados cadastrais e
documentos enviados pelos segurados.
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Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

» Monitorar continuamente o funcionamento do sistema eletrénico de atendimento.

» Disponibilizar suporte técnico eficaz para resolver possiveis problemas dos
segurados.

FASE 2 — Risco 2

Descricao do risco: Incorregées na analise e conferéncia do cadastro de
documentos.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

+ Estabelecer procedimentos claros de analise e conferéncia do cadastro de
documentos.

* Implementar sistemas de verificagdo de dados para garantir a precisdo das
informacodes

Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Realizar auditorias periodicas para identificar inconsisténcias nos dados cadastrais.
* Notificar a empresa contratada para correcdo imediata de inconsisténcias
identificadas

FASE 2 — Risco 3

Descricao do risco: Inconsisténcias na entrega da base de dados atualizada

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( ) Baixa ( x ) Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acobes preventivas que devem ser adotadas:

* Documentar todas as agdes relacionadas a modificagéo da base de dados e garantir
a integridade e consisténcia dos dados recebidos

» Assegurar que todos os dados entregues pela CONTRATADA estejam no leiaute
especificado e com indicacao clara da operagao a ser realizada para integragdo com
o sistema de gestao utilizado pela CONTRATANTE.

* Implementar o processo com entrega por lotes mensais durante a etapa da
atualizagao cadastral, facilitando a validagao por parte da CONTRATANTE.

* Garantir que a CONTRATANTE tenha critérios claros e bem definidos para realizar
a critica e o recebimento parcial definitivo dos dados em até 10 dias apds a entrega
pela CONTRATADA.

Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Realizar auditoria interna da base de dados entregue e notificar a empresa
contratada para corrigir eventuais inconsisténcias identificadas.

* Em caso de inconsisténcias nos dados entregues, notificar imediatamente a
CONTRATADA para que sejam realizadas as corregdes necessarias.

 Estabelecer um plano de contingéncia para lidar com possiveis atrasos na entrega
dos lotes de dados, garantindo que a integragdo com o sistema de gestdo da
CONTRATANTE nao seja prejudicada.
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* Manter uma comunicacao eficaz entre as partes envolvidas para resolver eventuais
problemas de forma rapida e eficiente, minimizando possiveis impactos no processo
de atualizacdo cadastral.

FASE 2 — Risco 4

Descrigao do risco: Tratamento de dados conforme a LGPD.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( x ) Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

» Assegurar que todo o tratamento de dados seja realizado de acordo com os critérios
estabelecidos na Lei Geral de Protegcao de Dados (LGPD) e obter o Termo de Aceite
do tratamento de dados conforme exigido pela LGPD.

Responsavel pela adocao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

» Implementar medidas de seguranga adicionais para proteger os dados pessoais dos
segurados designar uma equipe responsavel por monitorar e garantir o cumprimento
dos requisitos da LGPD durante todo o processo de tratamento de dados.

FASE 3 — Risco 1

Descri¢ao do risco: Alcance dos segurados e/ou beneficiarios recadastrados.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média (_ ) Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acdbes preventivas que devem ser adotadas:

 Estabelecer critérios claros para determinar o alcance minimo de participagdo no
recadastramento e implementar estratégias de comunicagao eficazes para aumentar
a adesédo dos segurados ao censo.

Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Avaliar a possibilidade de prorrogagdo do prazo de recadastramento em caso de
baixa ades&do e realizar campanhas adicionais de divulgacdo para alcancar os
segurados nao recadastrados.

+ Acionar superiores diretos buscando efetividade na comunicagao com os segurados
que n&o se recensearam.

FASE 3 — Risco 2

Descri¢ao do risco: Entrega do relatério final.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa () Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

 Estabelecer procedimentos claros para a elaboracao e entrega do relatério final e
garantir que todos os dados e documentos necessarios estejam disponiveis e
organizados antes da entrega.

Responsavel pela adog¢ao das agdes preventivas: Gestores do contrato

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Realizar revisdes periddicas do relatério para garantir sua precisdo e completude e
corrigir quaisquer erros ou omissdes identificadas, antes da entrega final do relatério.

PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO
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Risco 1

Descricao do risco: Falta de especificagoes na definicdo dos requisitos da
contratagao.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

» Estabelecer uma equipe multidisciplinar para participar do planejamento da
contratacao

Responsavel pela adogao das agdes preventivas: Equipe de planejamento

Acoes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Realizar revisbes regulares do planejamento durante a execucdo do projeto para
fazer ajustes conforme necessario e manter canais de comunicagéo abertos para
garantir que quaisquer problemas ou mudancgas necessarias sejam rapidamente
identificados e abordados.

Risco 2

Descri¢ao do risco: Atraso na conclusao do planejamento.

Probabilidade de ocorréncia do risco: ( x ) Baixa ( ) Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

 Estabelecer um cronograma realista e factivel para a conclusao do planejamento,
levando em consideracdo a complexidade do projeto e designar recursos adequados
e suficientes para garantir que o planejamento seja concluido dentro do prazo
estipulado.

Responsavel pela adogdo das acgdes preventivas: Equipe de planejamento

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

* Avaliar a possibilidade de prorrogacdo do prazo caso surjam contratempos ou
atrasos inesperados priorizar tarefas e atividades para garantir que os objetivos
criticos sejam alcancados dentro do prazo originalmente estabelecido.

Risco 3

Descricdo do risco: Definigdo incompleta dos campos de cadastro a serem
inseridos no recenseamento.

Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média () Alta

Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto

Acbes preventivas que devem ser adotadas:

*Garantir que todos 0s campos necessarios para a composi¢gdo do cadastro sejam
definidos e estabelecer uma lista clara de documentos obrigatérios para alteracao,
inclusdo ou exclusdo dos dados cadastrais durante o planejamento.

Responsavel pela adogao das agdes preventivas: Equipe de planejamento

Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:

» Realizar revisbes regulares da composicdo do cadastro para garantir que todos os
campos necessarios estejam devidamente listados na contratacdo e definir
procedimentos para lidar com campos ndo preenchidos ou informagdes
inconsistentes, incluindo a solicitacdo de documentacao adicional, se necessario.
Risco 4
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Descricdo do risco: Definicao de requisitos adequados para a estrutura de
Atendimento aos Segurados.
Probabilidade de ocorréncia do risco: () Baixa ( x ) Média (_ ) Alta
Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo () Médio ( x ) Alto
Acdbes preventivas que devem ser adotadas:
*Definir critérios que garantam que o atendimento aos segurados para recepgao dos
dados e copias de documentos seja feito exclusivamente por meio eletronico,
proporcionando acessibilidade e praticidade.
* Definir a obrigatoriedade de equipe em local indicado pela CONTRATANTE para
atendimento presencial dos segurados que ndo consigam realizar o recadastramento
por meios proprios, assegurando que todas as necessidades sejam atendidas.
* Realizar prova de conceito para avaliar se a pagina web e/ou aplicativo atende aos
requisitos minimos especificados.
Responsavel pela adogao das agdes preventivas: Equipe de planejamento
Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Implementar canais de suporte, como e-mail especifico, atendimento por aplicativo
de mensagens WhatsApp e atendimento pessoalmente, para lidar com problemas
relacionados ao uso do assistente virtual e esclarecer duvidas dos segurados.
 Estabelecer procedimentos para lidar com possiveis falhas técnicas no sistema de
atendimento eletrénico, garantindo a continuidade do processo de recadastramento e
minimizando impactos para os segurados.
Risco 5
Descrigéo do risco: Auséncia de definicdes quanto as obrigacdes da contratada.
Probabilidade de ocorréncia do risco: (x ) Baixa () Média () Alta
Impacto da eventual ocorréncia do risco: () Baixo ( x ) Médio () Alto
Acbes preventivas que devem ser adotadas:
* Definir obrigagdes para que o contrato seja conduzido em conformidade com todas
as leis, regulamentos e normas relevantes desde o inicio.
Responsavel pela adogao das agdes preventivas: Equipe de planejamento
Acbes de contingéncia que devem ser adotadas:
* Prever as agdes de fiscalizacao, para que qualquer anormalidade na execugao dos
servicos seja imediatamente identificada e tratada;
* Prestar esclarecimentos e atender as reclamacgdes dos servigos prontamente,
corrigindo quaisquer problemas detectados no menor tempo possivel.
Responsavel pela elaboragao

Rafael Ferreira Viana Daumas
Diretor do Departamento de Administragdo e Finangas
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ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA DE PRECO

Processo Administrativo n°® 67/2026
(Em papel timbrado da empresa)

Ao IBASMA

Razao Social da Empresa:

CNPJ/MF n°:

Endereco: CEP.:
Telefone: E-mail:

Licitagao Pregao Eletrénico

VALOR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER [UNID. QTD. | VALOR UNIT. TOTAL

Contratacdo de empresa para realizagao de Censo Previ
denciario dos servidores publicos efetivos ativos, aposen-
tados e pensionistas vinculados ao Instituto de Beneficio €
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA, conforme especificagdes do Termo de Referén-
cia.

14800 | Serv.|6.843

VALOR TOTAL GLOBAL (R$)

1. PRECO TOTAL OFERTADO:
1.1.0 prego total ofertado é R$ ( )

1.2. O prego ofertado inclui todos os custos de méao de obra, taxas, impostos, seguros,
encargos sociais, administragao, trabalhistas, previdenciarios, contribuigdes parafiscais e
outros que venham a incidir sobre o objeto do Edital do Pregao Eletronicon.° __ /2026.

1.3. Declaro, ainda, que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega, nos termos do artigo 63, §1°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
2.1. O prazo de validade desta proposta comercial € de 90 (noventa) dias, contados da data
de sua entrega ao pregoeiro.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
3.1. Esta proposta esta de acordo com todas as demais condigbes exigidas no Termo de
Referéncia e seus anexos.

4. DADOS BANCARIOS:

BANCO:

CONTA CORRENTE:

AGENCIA: o

Local e data ¢ % J‘j

Nome da empresa licitante
Responsavel legal
assinar e carimbar
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ANEXO 1l
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N° 12026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA E A
EMPRESA , NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que entre si
celebram, o INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ARARUAMA - IBASMA, inscrito no CNPJ sob o n°® 30.597.686/0001-00, estabelecida a
Rua Pedro Luiz Pereira de Souza, 299, Centro, Araruama/RJ, neste ato representado por seu
Presidente, , ,
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da Carteira de Identidade n°

, expedida pelo e CPF n°
, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de
outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a Rua

, heste

ato representado pelo seu representante legal, ,
portador da Carteira de Identidade n° , e CPF n°
, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
conforme autorizado no Processo Administrativo n® 67/2026, regendo-se as normas
constantes da Lei Federal n° 14.133/2021 e de legislagdes correlatas, bem como de acordo
com as clausulas contratuais abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente contrato tem por objeto o servigos de Censo Previdenciario (coleta de dados
por meio de plataforma web) para aprimoramento a Gestdo Previdenciaria de dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes vinculados ao do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos
Servidores Municipais de Araruama - IBASMA, conforme parametros e elementos descritivos
neste Termo de Referéncia, em atendimento a exigéncia legal instituida pela Lei Federal n°
10.887/2004 e a Portaria MTP n° 1.467/2022, conforme especificado no termo de referéncia
anexo ao edital e que faz parte integrante e complementar do processo administrativo em
epigrafe.

1.2. A finalidade da contratacdo é a obtengao dos resultados descritos no SAAEEY
termo de referéncia anexo ao edital e que faz parte integrante e A ‘%
complementar do processo administrativo em epigrafe. i % “

1.3. A lavratura do presente contrato foi autorizada pelo ordenador de
despesas, conforme disposto nos autos do processo administrativo n°
67/2026.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1. A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA pela prestagao de servigos
efetivamente executada, do valor de R$ ( ), e nele deveréo
estar incluidas todas as despesas necessarias a execugao do objeto, livre de quaisquer 6nus
para a CONTRATANTE.

2.2. Os pregos unitarios e totais estado discriminados na proposta da CONTRATADA.

2.3. Nos precos propostos para prestacdo de servico em questao estdo inclusos todos os
custos, insumos, despesas de frete, impostos, transporte e demais encargos indispensaveis
ao perfeito cumprimento das obrigagbes decorrentes deste contrato, ndo cabendo, pois,
quaisquer reivindicagdes a titulo de revisdo de pregos ou reembolso, sejam a que titulo for.

2.4. Os pagamentos serao efetuados pela CONTRATANTE, em moeda corrente nacional, por
meio de TED (Transferéncia Eletrénica Disponivel) de acordo com os valores apurados por
servidores competentes da CONTRATANTE e prepostos habilitado da contratada, em 30 dias,
contados da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo dos materiais/servigos.

2.5. Nos casos de atraso no pagamento por culpa da CONTRATANTE, o valor devido sera
acrescido de taxa de 0,5% ao més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia
da data do adimplemento da obrigagdo e a data do efetivo pagamento. No caso de
antecipagao do pagamento, o valor devido sofrera desconto a taxa de 0,5% ao més, calculado
pro rata die entre a data do efetivo pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do adimplemento
da obrigacéo.

2.6. Serao retidos na fonte os tributos e as contribuicdes elencados nas disposigdes
determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes
normativas vigentes.

2.7. Nas faturas deverao constar obrigatoriamente, além da data de assinatura do contrato e
do periodo a que se refere a prestagao de servigos, as seguintes informacoes:

2.7.1. O numero do instrumento contratual;
2.7.2. O nome e cadigo do banco;
2.7.3. Agéncia e numero da conta corrente da contratada.

2.8. As notas fiscais deverao ser entregues com os seguintes documentos:

2.8.1. Nota fiscal/fatura mensal respectiva, referente a prestacao de servigcos do més anterior,
ou na forma que a legislagao tributaria venha a exigir;

2.8.2. Comprovacao de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.8.3. Comprovacao de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

2.9. A fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE sera devolvida a <KX
CONTRATADA para as necessarias corregdes, com as informacdes que o -

motivaram sua rejeigao. - % w}i

2.10. A devolugdo da fatura nao aprovada pela CONTRATANTE em
hipétese alguma autorizara a CONTRATADA a suspender a prestacado dos
servigos ou a deixar de efetuar os pagamentos devidos aos seus empregados.
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2.11. Sobre o valor total da remuneracao incidem as obrigagdes fiscais, conforme a legislacao
vigente.

2.12. Constatada a situacao de irregularidade, a CONTRATADA sera comunicada por escrito
para que regularize sua situagéo, no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

2.13. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e
obrigagdes, nem implicara aceitacao definitiva dos materiais.

2.14. A CONTRATANTE podera glosar ou reter o pagamento de qualquer fatura, ou da parte
do pagamento vinculada a prestacdo dos servigos, nos seguintes casos, dentre outros
definidos neste contrato:

2.14.1. Imperfei¢do nos servigos prestados;

2.14.2. Discordancia ou necessidade de maiores esclarecimentos a respeito do servico, por
parte da CONTRATANTE e/ou responsavel pelo contrato;

2.14.3. Débito da CONTRATADA para com o Municipio de Araruama, que provenha da
execucgao deste contrato, ainda que resulte do inadequado cumprimento de outras obrigacdes
nao integrantes da fatura referida no caput;

2.14.4. O nao cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,;

2.15. Eventual responsabilizacdo solidaria e/ou subsidiaria, originada em decorréncia da
execucgao do presente contrato.

2.16. O nao pagamento da fatura, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, no prazo
estabelecido neste contrato, configurara mora.

CLAUSULA TERCEIRA - RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas oriundas deste CONTRATO correrao por conta dos recursos orcamentarios
consignados ao Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama -
IBASMA, programa de trabalho 09.122.0044.2.030.00, elemento de despesa 3.3.90.39.00,
vigente para o exercicio de 2026.

3.2. Quando a vigéncia do contrato ultrapassar o exercicio fiscal, se necessario for, a
manutengao deste ficara vinculada a aprovagéo do orgamento do(s) exercicio(s) posteriores,
onde existirdo verbas consignadas em dotagdo apropriada, em observancia ao principio da
anualidade.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 150 (cento e cinquenta) dias, a contar da data
da assinatura do contrato, na forma dos artigos 106 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo
ser prorrogado, com a devida justificativa.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS
5.1. Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 01 o >

a partir desta data, e assim, a cada periodo de um ano contado do ultimo

reajuste, desde que requerido pela CONTRATADA e caso se verifique

hipétese legal que autorize o reajustamento, utilizando-se a variagao do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

(um) ano, a contar da data do orgamento estimado, podendo ser reajustados . % -\
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5.2. ACONTRATADA nao tera direito ao reajuste a que alude o subitem anterior, para a etapa
do servigco que sofrer atraso em consequéncia da acdo ou omissdo motivada pela proépria
CONTRATADA, e também da que for executada fora do prazo sem que tenha sido autorizada
a respectiva prorrogagao.

5.3. No caso de reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano deve considerar
a data do ultimo reajuste concedido.

5.4. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerao somente em relagédo aos itens que o
motivaram e aos saldos de quantitativos porventura existentes.

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. Prestar o servigo, obedecendo rigorosamente as especificagdes discriminadas no Termo
de Referéncia e principalmente aos preceitos instituidos pela legislagao de regéncia.

6.2. Manter, durante toda a execugao da contratagao, em compatibilidade com as obrigagbes
por ele assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagdo na licitagéo.

6.3. Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

6.4. Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato a ser firmado.

6.5. Responsabilizar-se, exclusivamente por quaisquer 6nus, direito e obrigagdes, vinculadas
a legislacdo tributaria, trabalhista, seguranca e medicina do trabalho, previdenciaria ou
comercial, decorrente da contratagéo.

6.6. Arcar com todas as despesas operacionais, correspondentes a deslocamentos, fretes,
seguros, taxas, emolumentos, copias e quaisquer outras necessarias a execu¢ao do objeto
desta contratacao.

6.7. Executar a contratacao através de pessoas idéneas, assumindo total responsabilidade
por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho das
fungbes, podendo a Administragdo exigir a retirada daquelas, cuja conduta seja julgada
inconveniente e obrigando-se também a indenizar a Administragdo por todos os danos e
prejuizos que eventualmente ocasionarem.

6.8. Responder perante o IBASMA por qualquer tipo de autuagéo ou agéo que venha a sofrer
em decorréncia da prestacdo dos servicos ora contratado, por atos de seus empregados,
mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando a Administracao
o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade
de qualquer natureza.

6.9. Facilitar e permitir ao IBASMA, a qualquer momento, a realizagao de <KX

auditoria dos servigos executados, sem que isso incorra em isengéo de o X
responsabilidade, bem como esclarecer prontamente as questdes relativas . *
a execucao da contratacdo, quando solicitada. }

6.10. Nao utilizar o nome do Municipio de Araruama ou da CONTRATANTE
em quaisquer atividades de divulgacado de sua empresa, como, por exemplo,
em cartdes de visita, anuncios e outros impressos.
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6.11. Nao se pronunciar em nome do Municipio de Araruama ou da CONTRATANTE aos
meios de imprensa ou clientes sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como
sobre 0s servigos ao seu cargo.

6.12. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer
alteracdo na composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico.

6.13. Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias o pedido de
afastamento temporario, bem como, quaisquer altera¢gdes cadastrais da empresa (end., tel.,
fax, e-mail).

6.14. Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relagao aos dados, informagées
ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo
venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em raz&o do servigo a serem
confiados, ficando, portanto, por for¢ca da lei civil e criminal, responsavel por sua indevida
divulgagao, descuidada e incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e
danos a que der causa.

6.15. Obedecer as determinagdes legais ou emanadas das autoridades constituidas, sendo a
Unica responsavel pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais
inobservancias delas.

6.16. Apresentar a CONTRATANTE, junto com a(s) nota(s) fiscal(is), os documentos exigidos
para pagamento, sob pena de retengéo total ou parcial do pagamento.

6.17. Assumir total responsabilidade pelos servigos que apresentarem nao conformidade, ma
qualidade e/ou irregularidades, responsabilizando-se por eventuais danos e/ou prejuizos
causados a terceiros e/ou a coisas e bens do Municipio de Araruama e da CONTRATANTE,
arcando com as respectivas indenizagdes, que poderdo ser imediatamente retidas, e/ou
reembolsando de imediato o valor do prejuizo acarretado.

6.18. Substituir e/ou reparar, por sua conta e responsabilidade, os servigos considerados
inadequados ou imperfeitos, ou que estiverem em descordo com o ora pactuado, respeitando
os prazos fixados, ficando a critério do IBASMA aprovar ou rejeitar, sem prejuizo das multas
contratuais.

6.19. Requerer a exclusdo do Municipio e da CONTRATANTE de lide que venha a ser movida
por qualquer motivo relacionado aos compromissos aqui contratados, inclusive por seus
funcionarios, sob pena de ressarcimento dos prejuizos advindos do processo judicial,
acrescido de perdas e danos, sem prejuizo de rescisdo contratual.

6.20. Obter as Licencgas junto as reparticbes competentes, necessarias ao cumprimento das
obrigagcdes contratuais e manté-las atualizadas.

6.21. Cumprir com todas as demais obrigagcdes constantes do Termo de Referéncia anexo ao
edital.

6.22. O Municipio de Araruama e a CONTRATANTE nao aceitardo, sob e e

pretexto algum, a transferéncia de responsabilidade da contratada, sejam . % -\

fabricantes, técnicos ou quaisquer outros alegados.

6.23. O atraso injustificado na execugcdo do contrato sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora, correspondente a 0,5% (cinco décimos por
cento), por dia de atraso, limitado a 30% (trinta por cento), a ser calculado
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sobre o valor da parcela em atraso, sem prejuizo da conversdo em multa compensatéria e
consequente extingdo do contrato, com a aplicagdo cumulada das demais sangoes
administrativas previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1. Fornecer todos os subsidios necessarios ao desempenho da atividade da
CONTRATADA, encaminhando os documentos pertinentes a adequada realizac&o do servigo
correspondente.

7.2. Promover, na forma da legislagao de regéncia, o acompanhamento e a fiscalizacao da
execugao do objeto do Termo de Referéncia. A existéncia de fiscalizagdo de modo algum
atenua ou exime a responsabilidade da CONTRATADA por qualquer vicio ou defeito na
execucgao do contrato.

7.3. Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre eventuais irregularidades encontradas no
fiel cumprimento de suas obrigagdes, observando os prazos para adequacao.

7.4. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA pelos materiais efetivamente entregues
e faturados, nas condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.5. Emitir decisao sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a execucao do
contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato, no prazo de 2 (dois)
meses, apos concluida a instrugdo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

7.6. ACONTRATANTE se reserva o direito de solicitar a prestagao de servigo ora contratado,
na sua totalidade ou parcialmente, de acordo com a sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUGAO

8.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execug&o.

CLAUSULA NONA — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor de Contratos e pela

Comissao de Fiscalizagao, representantes da CONTRATANTE especialmente designados
para esse fim, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e da legislagao correlata:

9.1.1. Gestor do Contrato: ..........ccoeeeeiiiiiiinnnnns Matricula n°® ................. , designado pela
Portaria IBASMA n° ..........

9.1.2. Comissdo de Fiscalizagdo: ........cccooeeeieeiiiiiicnnnnne. Matricula n® ................ ,
................................. Matricula n® .....cccoeiiety ceeeiicciieeeeeeeeeeenn.. Matricula N Ll

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS e TAy

10.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas . -\
seguintes infragdes:

10.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
10.1.2. Dar causa a inexecucgao total do contrato;
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10.1.3. Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame, quando exigidas;

10.1.4. Nao manter a proposta, inclusive no que tange a apresentagdo de amostra ou prova
de conceito, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.5. Nao celebrar o contrato/instrumento equivalente ou nao entregar a documentacgao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.6. Ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.1.7. Apresentar declaracao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

10.1.8. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

10.1.9. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas a CONTRATADA as seguintes sangdes:

10.2.1. Adverténcia;

10.2.2. Multa, nao inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagéao;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do Municipio de Araruama, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

10.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

10.3. A aplicacdo de sangdes observara o devido processo administrativo, na forma da Lei
Federal n° 14.133/2021, combinada com dispositivos legais de Normas correlatas.

10.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

10.5. As sancbes aplicadas serao obrigatoriamente registradas junto a Controladoria Geral do
Municipio, bem como no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

10.6. A aplicacao das san¢des nao exonera o infrator de eventual agao por perdas e danos
que seu ato ensejar.

10.7. O valor das multas que, porventura forem aplicadas, serdao descontadas da garantia da
respectiva CONTRATADA. Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela diferenca a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo IBASMA ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINGAO DO CONTRATO

11.1. Constituem motivo para extingdo do presente contrato, independentemente

de notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das s TAg
penalidades nele previstas e na Lei Federal n° 14.133/2021, o o >,
descumprimento de qualquer de seus termos, clausulas ou condicbes, a . *
cessacao de sua necessidade ou ocorréncia de qualquer situagao prevista

no art. 137 da Lei de Licitagbes.

11.2. No ato da extingao contratual, a CONTRATADA prestara contas dos
produtos que lhe tenham sido solicitados.
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11.3. Constatados prejuizos decorrentes da atuagao irregular da CONTRATADA no momento
da extingdo, podera a CONTRATANTE efetuar a retencdo de valores devidos a
CONTRATADA, no limite suficiente a compensacao dos mesmos.

11.4. Em qualquer hipotese de extingdo contratual, a CONTRATADA somente tera direito a
remuneragao pelos servicos executados.

11.5. Caso a CONTRATANTE né&o se utilize da prerrogativa de extinguir este Contrato, a seu
exclusivo critério, podera suspender a sua execugao e/ou sustar o pagamento das faturas, até
que a CONTRATADA cumpra integralmente a condicao contratual infringida.

11.6. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de extingdo com
fundamento no art. 138, |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGURO, ETC.

12.1. Correrao por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas que forem
devidos em decorréncia do objeto desta contratacdo, bem como os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato, prémios de seguro
e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias a
execugcdo dos servicos, salvo as despesas a serem pagas pela CONTRATANTE,
devidamente expressas neste contrato.

12.2. Se durante o prazo de vigéncia deste contrato, houver alteragdo e/ou criagcdo das
aliquotas de tributos ou encargos ou instituicdo de outros que incidam sobre a prestagao dos
servigos objeto deste instrumento, a CONTRATANTE procedera conforme a seguir:

12.2.1. Caso haja diferenga a maior, a CONTRATANTE somente procedera ao pagamento
mediante comprovagao pela CONTRATADA do 6nus decorrente;

12.2.2. Na hipétese da CONTRATADA, vir a beneficiar-se de isencdes junto ao Fisco, a
CONTRATANTE procedera a revisdo do custo indicado na data-base;

12.2.3. Serao consideradas, para fins desta clausula, as alteragdes de tributos ou encargos
que comprovadamente incidam sobre os insumos que compdem o objeto deste contrato.

12.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de solicitar a CONTRATADA quando entender
conveniente, a exibicdo dos comprovantes de recolhimento dos tributos e demais encargos
devidos direta ou indiretamente, por conta deste instrumento.

12.4. Quando por disposigao legal, a CONTRATANTE for o responsavel pelo recolhimento de
tributos decorrentes deste contrato e, por exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, vier
a responder por acréscimos e/ou outros encargos em decorréncia de erro no faturamento por
nao cumprimento das condi¢des que possibilitem o correto recolhimento dos tributos devidos,
aqueles valores atualizados serdo descontados da fatura que originou a incorregcéo, ou
daquela que vier a ser apresentada imediatamente apds a ocorréncia do evento apontado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — REGULARIDADE JUNTO AO INSS, <IREE
FGTS EICMS o R

13.1. A CONTRATADA, no ato da celebragao deste instrumento, declara % ‘}E
que ficam mantidas todas as condig¢des pertinentes contidas no artigo 68, Il|

e |V, da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo imediatamente comunicar a
CONTRATANTE qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencgao

de seus termos, bem como manté-las atualizada.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULAGAO

14.1. O presente Contrato fica vinculado ao Termo de Referéncia, ao edital de licitagado e seus
anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, constantes do processo administrativo
em epigrafe, nos termos do artigo 92, Il da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES DO CONTRATO

15.1. Este Contrato s6 podera ser alterado ou modificado em qualquer de suas clausulas
mediante Termo Aditivo e em conformidade com o artigo 124 e seguintes da Lei Federal n°®
14.133/2021.

15.2. Qualquer tolerancia das partes no que diz respeito ao cumprimento no todo ou em parte,
de qualquer das clausulas e/ou condigbes contratuais, sera considerado como concessao
excepcional, ndo constituindo inovagdo do ajustado, nem precedente invocavel pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS FORTUITOS, DE FORGA MAIOR OU OMISSOS

16.1. As partes nao serao responsabilizadas por fatos comprovadamente decorrentes de
casos fortuitos ou de forga maior, ocorréncias eventuais cuja solugao se buscara mediante
acordo interpartes.

16.2. A CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes alusivas a
incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga maior, por intermédio
de comissao especialmente designada para esse fim, a quem compete apurar os atos e fatos
comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CUMPRIMENTO A LEI FEDERAL N.° 12.846/13.

17.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacgdo, compensacéao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMANOITAVA - CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 13.709/2018 (LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD)

18.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

18.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas P T i
as informacdes, especialmente os dados pessoais e os dados pessoais A B
sensiveis, repassados em decorréncia da execugado contratual, em - o
consonancia com o disposto na Lei Federal n° 13.709/2018, sendo vedado

o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas

decorrentes de obrigagbes legais ou para viabilizar o cumprimento do L
instrumento contratual.
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18.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia a Lei Federal n° 13.709/2018.

18.4. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATANTE, para a
execucado do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecgos eletrénico e residencial e
copia do documento de identificacao.

18.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Federal n°® 13.709/2018
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCOS

19.1 - A Matriz de Riscos relacionada ao presente CONTRATO consta no anexo Il do Termo
de Referéncia.

19.2 - Na hipdtese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a
CONTRATADA devera, no prazo de 10 (dez) dias uteis, informar a CONTRATANTE sobre o
ocorrido, contendo as seguintes informagées minimas:

a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duragéo estimada;

b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagao do evento, quando
houver;

c) As medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado para
que esses efeitos cessem;

d) As obrigagdes contratuais que ndo foram cumpridas ou que nao irao ser cumpridas em
razao do evento; e,

e) Outras informacgdes relevantes.

19.2.1 - Ap6s a notificagdo, a CONTRATANTE decidira quanto ao ocorrido ou podera solicitar
esclarecimentos adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a CONTRATANTE podera
isentar temporariamente a CONTRATADA do cumprimento das obrigagbes contratuais
afetadas pelo Evento.

19.2.2 - A concessao de isengao ndo exclui a possibilidade de aplicacido das sancdes
previstas na Clausula Décima deste instrumento contratual.

19.2.3 - O reconhecimento pela CONTRATANTE dos eventos descritos na Matriz de Riscos
que afetem o cumprimento das obrigagdes contratuais, com responsabilidade indicada
exclusivamente a CONTRATADA, nao dara ensejo a recomposi¢ao do equilibrio econémico
financeiro do CONTRATO, devendo o risco ser suportado exclusivamente pela
CONTRATADA.

19.3 - As obrigacdes contratuais afetadas por eventos que nao estejam previstos na Matriz de
Riscos, deverdo ser comunicadas pelas partes em até 10 (dez) dias uteis,
contados da data da ocorréncia do evento. Cs T4

ocorrido.
19.3.2 - As partes nao serado consideradas inadimplentes em razao do
descumprimento contratual decorrente dos eventos previstos no item 19.3.

19.3.1 - As partes deverao acordar a forma e o prazo para resolugao do . % -\
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19.3.3 - Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdao quanto a
recomposicao do equilibrio econémico financeiro do CONTRATO, salvo se as consequéncias
do evento sejam cobertas por Seguro, se houver.

19.3.3.1 - O CONTRATO podera ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas
para sanar os efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutengao do CONTRATO se tornar
impossivel ou inviavel nas condi¢gbes existentes ou € excessivamente onerosa.

19.3.4 - As partes se comprometem a empregar todas as medidas e agdes necessarias a fim
de minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe ou forga maior

CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSIGOES GERAIS

20.1. Os agentes publicos responderao, na forma da Lei, por prejuizos que, em decorréncia
de agcdo ou omissao dolosa ou culposa, causarem a CONTRATANTE no exercicio de
atividades especificas do cumprimento deste contrato, inclusive nas analises ou autorizagbes
excepcionais nestas “Disposi¢des Gerais”.

20.2. As excegdes aqui referenciadas serao sempre tratadas com maxima cautela, zelo
profissional, senso de responsabilidade e ponderagao, para que ato de mera e excepcional
concessao da CONTRATANTE, cujo objetivo final € o atender tdo somente ao interesse
publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

20.3. Para assegurar rapida solugcédo as questdes geradas em face da perfeita execugcao do
presente contrato, fica desde ja compelida a CONTRATADA a avisar, por escrito e de
imediato, qualquer alteracdo em seu endereco ou telefone.

20.4. Quaisquer tolerancias entre as partes ndo importardao em novacao de qualquer uma das
clausulas ou condigbes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

20.5. Serao considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, e a aceitagcdo da justificativa ficara a critério da
CONTRATANTE.

20.6. Em caso de conflito entre os termos do presente contrato e seus anexos, prevalecera
sempre o disposto no contrato.

20.7. Caso o presente instrumento seja assinado de forma digital ou eletrénica em datas
diversas, considerar-se-a a data da ultima assinatura para fins de vigéncia.

20.8. A CONTRATADA tem conhecimento do Cddigo e Etica e Conduta da CONTRATANTE,
instituido através da Portaria IBASMA n° 85, de 10 de junho de 2020, constante no link
https://ibasma.rj.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/Portaria_85-2020-CodigoDeEtica.pdf

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — PUBLICAGAO

21.1. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é condicao
indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos, nos termos do

artigo 94 da Lei Federal n® 14.133/2021. T
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO - %

22.1. Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, sera competente o
Foro da Cidade de Araruama, Estado do Rio de Janeiro.
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E por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Inst. de Benef. e Assist. aos Servidores Empresa
Municipais de Araruama — IBASMA Representante Legal
Presidente - IBASMA CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
CPF n.°
CPF n.°
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ANEXO IV

(MODELO) DECLARAGAO DE VISITA

Declaro para fins de participagcdo no Pregao Eletrbnico n.° .../....., relativa ao servigo de
...................................................................................................... que a empresa
.................................................................................................................. representada por
seu  responSavel tECNICO O SI(A)...uiiiiiiiiiiiiiiiii et
portador(a) do CPF .%o , tomou conhecimento das condigdes dos

servigos, tendo inclusive visitado o local e esta ciente das caracteristicas e eventuais

dificuldades, assim como das necessidades para sua execugao.

, de de 202__.

Representante do IBASMA

874,
P
° p-
«
i’“ % w
..........
- A

Rua Pedro Luiz Pereira de Souza 299 - Centro, Araruama - RJ - CEP: 28979-165 Pagina 79 de 80



6 ESTADO DO RIO DE JANEIRO R

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUVAMA
\0 INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS S
\( SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA - IBASMA .
CNPJ: 30.597.686/0001-00 -

1890

ANEXO V
(MODELO) DECLARAGAO DE NAO VISITA TECNICA

(Declaragao de pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a execugao do
objeto da licitagao)

BU, (Representante  Legal devidamente
qualificado), da empresa .........cccccocceiiiiiiiiiiii i ——————— , inscrita no CNPJ
[ R , portador(a) do CPF N® ..o, , declaro, em atendimento
ao previsto no Termo de Referéncia com vistas

DECLARO, para os devidos fins, que NAO
vistoriei as dependéncias do IBASMA, para efeito de conhecimento do objeto licitado,
assumindo assim que CONCORDO com todas as condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos, e que, ainda assumo toda e qualquer responsabilidade pela
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de minha omissao na verificagdo das condigdes
da execucédo do objeto.

DECLARO ainda que estou ciente de que o preco proposto pela empresa esta de acordo com
as exigéncias do Termo de Referéncia e seus anexos e assim assumimos 0 compromisso de
honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatorio, sem quaisquer direitos
as reclamacgdes futuras, sob a alegagdo de quaisquer desconhecimentos quanto as
particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orcamento apresentado,

utilizados na elaboragdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo
qualquer tipo de reclamagao posterior por parte da empresa quanto aos valores.

, de de 202__.

Assinatura do Responsavel Legal credenciado da Empresa.

* Declaragao a ser emitida pela empresa licitante em papel que a identifique.

Preenchimento obrigatdrio se nao for realizada a visita técnica
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