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PORTARIA N° 086 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

REGULAMENTA O CENSO PREVIDENCIARIO IMEDIATO DO EXERCI-
CIO DE 2026 E O REGIME DE VALIDAGAO CADASTRAL PERMA-
NENTE, INSTITUIDOS PELO DECRETO MUNICIPAL N° 129, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2026, E DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS OPERACI-
ONAIS, DOCUMENTAGAO, CONVOCAGAO, VALIDAGAO DE IDENTI-
DADE, TRATAMENTO E GUARDA DE DADOS, INCLUSIVE BIOMETRI-
COS, E SUA ELIMINAGAO SEGURA.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ARARUAMA — ARARUAMAPREY, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo municipal aplicavel,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026, que institui o Censo Previdenciario Imediato do
exercicio de 2026 e o regime de Validagao Cadastral Permanente;

CONSIDERANDO a competéncia atribuida ao ARARUAMAPREYV pelo art. 4° do referido Decreto para expedir normas com-
plementares necessarias & sua execug&o, especialmente quanto a cronogramas, documentos, locais e canais de atendi-
mento;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar procedimentos uniformes, simplificados, rastreaveis e acessiveis para atua-
lizagao da base cadastral dos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais
- LGPD, especialmente quanto aos principios da finalidade, adequagéo, necessidade, seguranga, prevengao e responsabi-
lizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer prazos concretos para retengéo, armazenamento e eliminagéo segura dos
dados e documentos tratados no Censo Previdenciario e na Validagédo Cadastral Permanente;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria regulamenta, no ambito do ARARUAMAPREY, os procedimentos operacionais relativos:

| — ao Censo Previdenciario Imediato do exercicio de 2026;

Il - ao regime de Validagdo Cadastral Permanente, a partir de 1° de janeiro de 2027,
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IIl - & convocagéo e ao atendimento dos segurados e beneficiarios;

IV - a atualizagéo e homologag&o dos dados cadastrais, funcionais, remuneratérios e previdenciarios;

V - a comprovagao de vida e a validagao da identidade;

VI - a coleta e utilizagdo de dados biométricos, quando aplicavel

VIl - ao tratamento, armazenamento, controle de acesso, retengéo e eliminagéo segura dos dados e documentos coletados.
Paragrafo Unico. A presente Portaria possui natureza exclusivamente regulamentar e operacional, ndo podendo criar novas
hipoteses de suspenséo de beneficio, retengdo de remuneragéo ou restricdo de direitos além daquelas estabelecidas no
Decreto Municipal n° 129, de 02 de outubro de 2026 e na legislag&o aplicavel.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, consideram-se:

| — Censo Previdenciario Imediato: procedimento destinado a atualizagéo e validagao dos dados dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas no exercicio de 2026;

Il - Validagao Cadastral Permanente: procedimento anual e continuo de atualizagdo cadastral e comprovagao de vida,
realizado no més de aniversario de cada segurado ou beneficiario;

Il - homologagéo: confirmagao, pelo ARARUAMAPREYV, da consisténcia e suficiéncia dos dados e documentos apresen-
tados;

IV - validagado biométrica: procedimento de confirmagao de identidade mediante confronto de caracteristica biométrica,
quando tecnicamente disponivel e aplicavel

V - dados cadastrais: informages necessarias a identificagao, localizagao e caracterizagéo do segurado, beneficiario, con-
juge, companheiro e dependentes;

VI - dados funcionais e previdenciarios: informagdes relativas ao vinculo funcional, remunerag&o, contribuigéo, tempo de
contribui¢ao, aposentadoria, penséo e demais informagdes necessarias a gestdo do RPPS;

VII - dados biométricos: dados resultantes de tratamento técnico especifico relativos a caracteristicas fisicas ou comporta-
mentais utilizadas para identificagdo ou confirmagao da identidade da pessoa natural.

CAPITULO Il
DO CENSO PREVIDENCIARIO IMEDIATO DE 2026

Art. 3° O Censo Previdenciario Imediato de 2026 sera realizado na forma estabelecida no Decreto Municipal n° 129, de 02
de outubro de 2026 e compreendera, conforme a situagdo de cada segurado ou beneficiario:

| - identificag&@o pessoal;
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Il - enderego e meios de contato;

Il - informagdes funcionais e previdenciarias;

IV - informagdes remuneratorias e contributivas, quando cabiveis;

V - informag0es relativas ao conjuge ou companheiro e dependentes;

VI - comprovagao de vida;

VII - validagéo de identidade;

VIII - atualizagao ou complementagdo documental necessaria a confirmagéo das informagdes prestadas.

§ 1° O atendimento podera ocorrer por meio digital ou presencial, observadas as condigdes estabelecidas no edital de con-
vocagdo e nesta Portaria.

§ 2° O atendimento presencial sera disponibilizado, mediante agendamento, especialmente aos segurados e beneficiarios
que néo disponham de acesso aos meios eletronicos ou que, por sua condigao pessoal, necessitem de atendimento assistido.

Art. 4° A documentagao exigida devera limitar-se ao necessario para a identificagéo do interessado, comprovagéo da situagéo
declarada e atualizag@o dos dados cadastrais, funcionais ou previdenciarios pertinentes.

§ 1° Sempre que possivel, serdo utilizados dados constantes de bases oficiais ou ja disponiveis ao Poder Publico, evitando-
se a exigéncia de documentos que possam ser obtidos diretamente pela Administragao.

§ 2° A documentagao apresentada sera conferida e, quando necessario, digitalizada ou incorporada ao sistema oficial utili-
zado pelo ARARUAMAPREV.

§ 3° Eventual pendéncia documental devera ser comunicada ao interessado de forma clara, indicando-se o documento ou
informag&o necessaria a regularizagao.

CAPITULO il
DA VALIDAGAO CADASTRAL PERMANENTE

Art. 5° A partir de 1° de janeiro de 2027, a Validagao Cadastral Permanente seré realizada anualmente, no més de aniver-
sario do segurado ou bengficiario.

§ 1° A validagdo compreendera, no minimo:

| - confirmagé&o da identidade;

Il - comprovagao de vida, quando aplicavel;

Il - confirmag&o ou atualizagéo dos dados cadastrais;
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IV - confirmagao ou atualizagéo dos dados relativos a dependentes, conjuge ou companheiro, quando pertinente;
V - atualizagdo documental quando houver alteragéo da situagéo anteriormente declarada.

§ 2° A realizagéo da validagdo anual no més de aniversario sera registrada no sistema proprio e produzira os efeitos admi-
nistrativos previstos no Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026.

§ 3° A validagao podera ser realizada por meio eletrénico, inclusive mediante autenticagao pela plataforma GOV.BR ou outro
mecanismo seguro disponibilizado pelo ARARUAMAPREYV.

Art. 6° Poderdo ser realizadas convocagdes extraordinarias nas hipoteses previstas no art. 3°, § 4°, do Decreto Municipal n°
129, de 02 de outubro de 2026.

Paragrafo unico. A convocagéo extraordinaria devera indicar, de maneira objetiva, a finalidade do procedimento, os dados
ou documentos necessarios e o prazo para atendimento.

CAPITULO IV
DA CONVOCAGAO E DOS CANAIS DE ATENDIMENTO

Art. 7° A convocagao sera realizada na forma do art. 6° do Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026, mediante:
| - Edital de Convocagéo Geral,

Il - comunicagdo nominal e individualizada, preferencialmente por meio eletrénico e rastreavel;

Il - outros meios idéneos de comunicagdo, quando inexistente ou inviavel o meio eletrénico cadastrado.

§ 1° O ARARUAMAPREV mantera registro da expedi¢do das comunicagdes individuais.

§ 2° O interessado devera manter atualizados seus dados de contato perante o Instituto.

§ 3° A impossibilidade de utilizagao do meio eletronico ndo impedira o atendimento presencial ou por outro meio adequado
disponibilizado pelo ARARUAMAPREYV.

Art. 8° O atendimento podera ser realizado:
| - por aplicativo ou portal eletrénico;

Il - por plataforma de autenticagdo digital;
[Il - presencialmente, mediante agendamento;
IV - por atendimento assistido, quando a condig@o do segurado ou beneficiario justificar;

V/ - por outro canal seguro disponibilizado pelo ARARUAMAPREV.
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Paragrafo Gnico. Os canais de atendimento deverdo observar, sempre que possivel, acessibilidade, simplicidade, seguranga
da informagéo e protegao dos dados pessoais.

CAPITULO V
DA DOCUMENTAGAO E DAS SITUAGOES ESPECIAIS

Art. 9° O ARARUAMAPREYV podera solicitar documentagao complementar quando os dados apresentados forem insuficien-
tes, divergentes ou incompativeis com as informagGes existentes em seus sistemas ou em bases oficiais consultaveis.

§ 1° A exigéncia devera ser limitada ao estritamente necessério a solugao da inconsisténcia identificada.

§ 2° A apresentagdo de documentag@o complementar podera ocorrer por meio eletronico ou presencial, conforme a natureza
do documento e as condigdes estabelecidas pelo Instituto.

Art. 10. Nas situagdes previstas no art. 8°, § 1°, do Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026, o interessado podera
comunicar a circunstancia impeditiva e apresentar, quando possivel, 0s elementos necessarios a sua comprovagao.

§ 1° O ARARUAMAPREYV podera realizar atendimento n&o presencial ou adotar providéncias administrativas adequadas a
situagdo individual.

§ 2° Nos casos de segurados ou beneficiarios em situagao de vulnerabilidade, serdo observadas as providéncias de busca
ativa previstas no Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026.

§ 3° A impossibilidade de comparecimento presencial, quando devidamente comunicada e comprovada nos termos aplica-
veis, ndo sera tratada como descumprimento enquanto perdurar a situagéo impeditiva reconhecida pelo Instituto.

CAPITULO VI

DA REGULARIZAGAO E DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 11. Identificada pendéncia no atendimento, 0 ARARUAMAPREV comunicara ao interessado a situagéo cadastral e,
quando necessario, indicara as providéncias para sua regularizagao.

§ 1° A regularizagao podera ser realizada a qualquer tempo, observado o disposto no Decreto Municipal n° 129, de 02 de
outubro de 2026.

§ 2° As justificativas apresentadas serao examinadas pelo setor competente no prazo estabelecido no Decreto.

§ 3° O deferimento da justificativa ou a regularizagéo da situagé@o devera ser registrado no sistema proprio.

Art. 12. A aplicagéo dos efeitos previstos no art. 8° do Decreto Municipal n° 129, de 02 de outubro de 2026 dependera do
atendimento dos requisitos e procedimentos nele estabelecidos, inclusive quanto a comprovagéo da convocagao nominal
rastreavel.
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§ 1° A presente Portaria ndo constitui fundamento autdnomo para suspenséo de beneficio ou retengéo cautelar de remune-
ragao.

§ 2° A regularizagéo sera processada com prioridade suficiente para permitir, quando cabivel, a liberagéo dos valores nos
prazos estabelecidos no Decreto.

§ 3° O interessado podera requerer revisdo da aplicagdo das medidas perante o Presidente do ARARUAMAPREV, na forma
do Decreto Municipal n° 129, de 02 de outubro de 2026.

CAPITULO VI
DA GOVERNANGA, SEGURANGA E TRATAMENTO DOS DADOS

Art. 13. O tratamento dos dados coletados no Censo Previdenciario e na Validagdo Cadastral Permanente observara a
legislagéo aplicavel, especiaimente a Lei Federal n® 13.709/2018 — LGPD.

§ 1° O tratamento deveré limitar-se aos dados necessarios as finalidades previdenciaria, atuarial, cadastral, funcional, admi-
nistrativa e de controle do RPPS previstas no Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026.

§ 2° O acesso aos dados sera restrito aos agentes publicos e prestadores de servico que necessitem das informagdes para
o desempenho de suas atribuicoes, observadas as respectivas responsabilidades.

§ 3° Os sistemas utilizados deverdo, quando tecnicamente possivel:

| - registrar os acessos e operagoes relevantes;

I — utilizar mecanismos de autenticagéo e controle de acesso;

Il - adotar medidas de seguranga compativeis com a natureza dos dados;

IV — impedir acesso néo autorizado;

V/ — manter mecanismos de copia de seguranga e recuperagao de dados.

§ 4° A eventual contratagdo de empresa especializada devera contemplar obrigagdes relativas a confidencialidade, segu-
ranga da informagéo, prote¢do de dados, controle de acesso, devolugéo ou eliminagdo de dados ao término da relagao

contratual e comunicagéo de incidentes, observada a legislagao aplicavel.

§ 5° Os dados biométricos serdo utilizados exclusivamente para as finalidades de identificagéo e validagéo previstas nesta
Portaria e no Decreto Municipal n® 129. de 02 de outubro de 2026. vedada sua utilizacio para finalidade incompativel.

CAPITULO VIII

DA GUARDA, RETENGAO E ELIMINAGAO SEGURA DOS DADOS E DA BIOMETRIA
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Art. 14. Os dados e documentos tratados no Censo Previdenciario e na Validagdo Cadastral Permanente observarao os
seguintes prazos minimos de retengao, sem prejuizo de prazo superior decorrente de obrigagéo legal, determinagao de 6rgao
de controle, processo administrativo ou judicial, necessidade probatoria ou tabela de temporalidade aplicavel:

| - dados cadastrais, funcionais e previdenciarios: enquanto perdurar o vinculo previdenciario ou funcional e, apos seu
encerramento, pelo prazo necessario ao cumprimento das obrigagdes legais, previdenciarias, fiscais, atuariais, de controle e
arquivisticas aplicaveis;

Il - documentos apresentados para comprovagao ou atualizagao cadastral: enquanto necessérios a finalidade que jus-
tificou sua coleta e, apos essa finalidade, pelo prazo previsto na legislagéo arquivistica ou na respectiva tabela de tempora-
lidade;

IIl - registros de atendimento, homologagéo, validagdo e regularizagao: pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado
do encerramento do respectivo ciclo de validagéo, ressalvada a necessidade de conservagéo por prazo superior;

IV - registros de auditoria, logs e comprovantes de comunicagao: pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado do
encerramento do respectivo procedimento;

V - dados biométricos utilizados para validagéo: pelo periodo estritamente necessario a realizagéo da validagao, de-
vendo, preferencialmente, ser eliminados apés a concluséo bem-sucedida do procedimento e, em qualquer hipotese, no
prazo maximo de 13 (treze) meses, salvo fundamento legal especifico ou necessidade comprovada de conservagao;

VI - resultado da validagao biométrica: pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, preservando-se, sempre que possivel, apenas
a informagéo necessaria @ comprovagao de que a validagao foi realizada, sem manuten¢éo desnecessaria do dado biome-
trico utilizado para sua realizag@o.

§ 1° A manutengéo de dados por prazo superior aos periodos estabelecidos neste artigo devera estar vinculada a fundamento
legal, obrigagéo regulatéria, necessidade administrativa devidamente justificada, processo administrativo ou judicial, audito-
ria, fiscalizag&o ou obrigagéo de prestagao de contas.

§ 2° A eliminagéo de documentos submetidos & legislagao arquivistica somente podera ocorrer na forma estabelecida pelas
normas de gestdo documental e pela respectiva tabela de temporalidade, quando aplicavel.

§ 3° O decurso dos prazos previstos neste artigo ndo autoriza, por si s, a eliminagéo de documento que deva permanecer
conservado em razéo de valor permanente ou de obrigagao legal.

Art. 15. A eliminag&o de dados e documentos cuja conservagéo ndo seja mais necessaria sera realizada de forma segura,
documentada e compativel com o meio de armazenamento.

§ 1° A climinagé&o de dados digitais devera impedir sua recupcragéo por meioo ordinarioo, obocrvadas ao varacteristivas de
sistema utilizado.

§ 2° A eliminagdo de documentos fisicos devera impedir sua reconstrugao ou utilizagao indevida, observadas as normas de
gestéo documental-e-arquivistica.
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§ 3° A eliminagéo de dados biométricos devera ser priorizada tao logo cessada a finalidade que justificou sua coleta, obser-
vados os prazos do art. 14.

§ 4° A operagéo de eliminagéo devera ser registrada, contendo, quando aplicavel:

| - a categoria dos dados ou documentos eliminados;

[l - o periodo de referéncia;

Il - a data da eliminagao;

IV — o responsavel pela operagao;

V - 0 método utilizado.

§ 5° Quando os dados estiverem armazenados em sistema ou servigo de terceiro, 0o ARARUAMAPREYV devera adotar as
providéncias contratuais e técnicas necessarias para assegurar a eliminagao, o bloqueio ou a devolugéo dos dados, conforme
0 caso.

§ 6° A eliminagéo no sera realizada quando houver obrigagao legal ou regulatéria de conservagéo, necessidade de utilizagao
em processo administrativo ou judicial, fiscalizagao, auditoria, prestagéo de contas ou outra hipétese que justifique legitima-
mente a manutengao dos dados.

Art. 16. Os procedimentos de Censo Previdenciario e de Validagao Cadastral Permanente iniciados anteriormente a vigéncia
desta Portaria permanecerdo regidos pelas disposi¢des do Decreto Municipal n° 64/2019 até sua migragéo para 0 novo
regime, observada a regra de transigéo estabelecida pelo Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026.

Paragrafo anico. A migragao dos procedimentos em curso devera preservar os atos regularmente praticados e evitar a
exigéncia de repeti¢do de informagdes ou documentos j4 validamente apresentados, salvo quando necesséria & adequagéo
ao novo regime ou ao cumprimento de obrigagéo legal.

Art. 17. Os casos omissos de natureza exclusivamente operacional serdo solucionados pelo setor competente do ARARU-
AMAPREV, observados o Decreto Municipal n® 129, de 02 de outubro de 2026, a legislagdo aplicavel e os limites estabele-
cidos nesta Portaria.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Araruama/RJ, 09 de outubro de 2026.
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